PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA

LEI COMPLEMENTAR N° 68 DE 15 DE ABRIL DE 2015.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
REAJUSTAR OS VENCIMENTOS DOS MEMBROS
DO MAGISTERIO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

A Prefeita Municipal de Miranda, Estado de Mato Grosso do Sul, Sr®.
JULIANA PEREIRA ALMEIDA DE ALMEIDA, no uso das atribuicoes que lhe sao
conferidas pelo artigo 66, inciso Xlll, da Lei Organica do Municipio, FAZ SABER que a

Camara Municipal aprova e ela sanciona a seguinte Lei Complementar:

Artigo 1° - Fica concedido reajuste sobre o piso salarial dos membros
do Magistério Municipal constante, respectivamente, nos Anexos | e Il, Tabelas | e I, da
Lei Complementar n°. 26 de 22 de dezembro de 2009, no percentual de 12.977% (doze
virgula novecentos e setenta e sete por cento), incidentes sobre a Classe “ A" do
quadro permanente do Magistério, nos termos que estabelece o artigo 31° caput da

citada Lei Complementar.

Paragrafo Unico - O reajuste das demais Classes e Niveis de

habilitagado dos membros do Magistério Municipal obedecera aos coeficientes

constantes no §1° do artigo 31° da Lei Complementar n°. 26 de 22 de dezembro de

@

2009.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA

Artigo 2° - Em razao do disposto no artigo 1° desta Lei, os valores
constantes nos Anexos | e I, da Lei Complementar n°. 26 de 22 de dezembro de 2009,

ficam alterados conforme os valores fixados nos Anexos desta Lei.

Artigo 3° - Aos professores aposentados e pensionistas o reajuste
salarial seréa na mesma proporgao do aumento previsto no artigo 1°, na conformidade
dos respectivos Cargos e Niveis do Plano de Cargos e Carreira dos Membros do

Magistério da Prefeitura Municipal de Miranda/MS.

Artigo 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta de

dotagao orgamentaria propria.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo os seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2015.

Artigo 6° - Revogam-se as disposi¢goes em contrario.

Miranda, 15 de abril de 2015.

JULIANA PEREIRA ALMEIDA DE ALMEIDA

Prefeita Municipal

Prefeitura Mumcrpai de

. T 30 eranda
~ Respeito por VOcE ' o

PRACA AGENOR CARRILHO, 222 - CEP: 79380-000 - FONE: (67) 3242-1508 - CNPJ: 03.452.315/0001-68
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ANEXO 1

PROJETO DO SISTEMA REMUNERATORIO

I - DOCENTES
TABELA -1
REFERENCIAS SALARIAIS
CARGO NIVEL | COEF. PISO TETO
A B C D E F
PROFESSOR C/
HABILITACAO 1,00 1,10 1.15 1,20 1,25 1,30
ESPECIFICA NIVEL I 1,00 | 958.89 | 1.054.78 | 1.102,72 | 1.150,67 | 1.198,61 | 1.246,56
MEDIO 15% | 1.102,72 | 1.212,99 | 1.268,13 | 1.323,27 | 1.378,40 | 1.433,54
PROFESSOR NIVEL - |
CUPHRIGH f Lgp | 134244 | 147668 | 154381 | 1.610,93 | 1.67805 | 174517
(LICENC. PLENA) 15% | 1.543.81 | 1.698,18 | 1.775,38 | 1.852,57 | 1.929,76 | 2.006,94
PROFESSOR POS 1,45 | 1.390,39 | 1.529.43 | 1.598,95 | 1.669,07 | 1.737.99 | 1.807,51
I
GRADUACAD 15% | 1.598,95 | 1.758.84 | 1.838,79 | 1.919.43 | 1.998,69 | 2.078,64
PROFESSOR 150 | 1.43833 | 1.582.16 | 1.654,08 | 1.726,00 | 1.797.91 | 1.869.83
MESTRADO v
O
15% |45 4,08 1.819.49 | 1.902,19 | 1.984.89 | 2.067.60 | 2.150,30
PROFESSOR _
» . ( E] £l . L} - ?
G ORADD o 155 | | 45608 | 163491 1.709.22 | 1,783,54 | 1.857.85 | 1.932.16
15% | 1.709.22 | 1.880,14 | 1.956,60 | 2.051,06 | 2.136,53 | 2.221,99

P

-
A
m
M
L
—
g
=
-
<
2.
U
>
e
»)
m
=
<
O
>



89-1000/GLEZSY €0 :FAND - 80SL-Zv2€ (L9) :INO4H - 000-08€6L :dID - 222 ‘OHTIHHVYD HONIOVY YIVid

900A Jod O

yadsay

ap |ediolunpy einjiaiaid

ANEXO 11

PROJETO DO SISTEMA REMUNERATORIO

I - DOCENTES
TABELA - 11
REFERENCIAS SALARIAIS

CARGO NIVEL | COEE. PISO TETO

A B C D E F
ESPECIALISTA EM
EDUCACAO 1,00 1,10 1,15 1,20 1,25 1,30

| 1,50 1.438,33 | 1.582,16 | 1.654,08 | 1.725,99 | 1.797.91 1.869,83

ESPECIALISTA EM
EDUCACAO 11 1,55 1.486,26 | 1.634,88 | 1.709,20 | 1.783,51 | 1.857,82 1.932,14
C/MESTRADO
ESPECIAI:ISTA EM 1,60 1.534,21 | 1.687,63 | 1.764,34 | 1.841,05 | 1.917,76 1.994,47
EDUCACAO 111 :
C/DOUTORADO
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CAMARA MUNICIPAL DE

MIRANDA

MATO GROSSO DO SUL

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02 DE 27 DE MARCO DE 2015.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
REAJUSTAR OS VENCIMENTOS DOS MEMBROS
DO MAGISTERIO MUNICIPAL  E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

A Prefeita Municipal de Miranda, Estado de Mato Grosso do Sul, Sr?.
JULIANA PEREIRA ALMEIDA DE ALMEIDA, no uso das atribuicoes que lhe sao
conferidas pelo artigo 66, inciso Xlll, da Lei Organica do Municipio, FAZ SABER que a

Camara Municipal aprova e ela sanciona a seguinte Lei Complementar:

Artigo 1° - Fica concedido reajuste sobre o piso salarial dos membros
do Magistério Municipal constante, respectivamente, nos Anexos | e |Il, Tabelas | e I,
da Lei Complementar n°. 26 de 22 de dezembro de 2009, no percentual de 12.977%
(doze virgula novecentos e setenta e sete por cento), incidentes sobre a Classe “ A"
do quadro permanente do Magistério, nos termos que estabelece o artigo 31° caput da

citada Lei Complementar.

Paragrafo Unico - O reajuste das demais Classes e Niveis de
habilitacdo dos membros do Magistério Municipal obedecera aos coeficientes
constantes no §1° do artigo 31° da Lei Complementar n°. 26 de 22 de dezembro de
2009.

Rua General Camara, 253 - Praga Hero6is da Laguna - CEP: 79380-000 - Miranda/MS - Fone/Fax: (67) 3242-1731/3242-1160
e-mail: camaramirandams@hotmail.com - Site: www.camaramiranda.ms.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE

MIRANDA

MATO GROSSO DO SUL_

Artigo 2° - Em razao do disposto no artigo 1° desta Lei, os valores
constantes nos Anexos | e Il, da Lei Complementar n°. 26 de 22 de dezembro de 2009,

ficam alterados conforme os valores fixados nos Anexos desta Lei.

Artigo 3° - Aos professores aposentados e pensionistas o reajuste
salarial sera na mesma propor¢ao do aumento previsto no artigo 1°, na conformidade
dos respectivos Cargos e Niveis do Plano de Cargos e Carreira dos Membros do

Magistério da Prefeitura Municipal de Miranda/MS.

Artigo 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta de

dotaca@o orgamentaria propria.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,

retroagindo os seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2015.

Artigo 6° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Miranda, 14 de abril 2015.

JULIANA PEREIRA ALMEIDA DE ALMEIDA

Prefeita Municipal

e s -
UM NOVO OLHAR, UM NOVO TEMPO 4

Rua General Camara, 253 - Praga Heréis da Laguna - CEP: 79380-000 - Miranda/MS - Fone/Fax: (67) 3242-1731/3242-1160
e-mail: camaramirandams@hotmail.com - Site: www.camaramiranda.ms.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA

MENSAGEM N° 03 DE 27 MARCO DE 2015.
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02 DE 27 DE MARCO DE 2015.

Senhor Presidente.

Senhores Vereadores.

Tenho a honra de submeter a esta Casa de Leis, o Projeto de Lei
Complementar n° de 02 de 27 de margo de 2015, que “ AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL A REAJUSTAR OS VENCIMENTOS DOS MEMBROS DO
MAGISTERIO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” .

O reajuste salarial que se concede aos profissionais do magistério
da educagao municipal, no percentual de 12.977 (doze virgula novecentos e setenta e
sete por cento), visa adequar ao piso nacional do magistério regulamentado pela Lei
Federal n° 11.738 de 16 de julho de 2008.

Necessario ressaltar, que os reajuste foi concedido na conformidade
com os recursos financeiros do Municipio e com as limitagoes impostas pela Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Cumpre esclarecer, que o reajuste salarial da classe do magistério
municipal, constante no projeto de lei em apreco, atinge também aos professores

aposentados e pensionista, retroagindo o seus efeitos a partir de 1° de janeiro de

2015. »);

Prefeitura Municipal de
-"’“"“\,_ '
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Miranda
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA

Assim, €& plenamente viavel a aprovagao deste Projeto de Lei
Complementar, conforme as Tabelas anexas constantes nos Anexos | e Il, pois, além
de valorizar os servigos da categoria, trara significativos ganhos aos profissionais do
magistério publico municipal, possibilitando, o aumento da remuneragao e, por

conseguinte, garantido uma educagao mais eficiente aos alunos do nosso Municipio.
Diante disso, Senhor Presidente, temos a certeza de que a
aprovacao pelos nobres edis do Projeto de Lei Complementar aqui encaminhado

corresponde atualmente ao interesse dessa Augusta Casa Legislativa.

Ciente da sensibilidade dos componentes desta Casa de Leis,

requeremos tramitagao da matéria aqui exposta em regime de urgéncia.

Miranda, 27 de margo de 2015;

JULIANA PEREIRA ALMEIDA ZE ALMEIDA

Prefeita Municipal

Prefettura Municipal de
_() ___,,-—-.\‘\
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" Respeito por vocé
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02 DE 27 DE MARCO DE 2015.

UTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
REAJUSTAR OS VENCIMENTOS DOS MEMBROS
DO MAGISTERIO MUNICIPAL E DA OUTRAS
| PROVIDENCIAS”

| APROVADO (A) |
EM: Vuoz{ s

A Prefeita Municipal de Miranda, Estado de Mato Grosso do Sul, Sr®.
JULIANA PEREIRA ALMEIDA DE ALMEIDA, no uso das atribuicoes que lhe séao
conferidas pelo artigo 66, inciso Xlll, da Lei Organica do Municipio, FAZ SABER que a

Camara Municipal aprova e ela sanciona a seguinte Lei Complementar:

Artigo 1° - Fica concedido reajuste sobre o piso salarial dos membros
do Magistério Municipal constante, respectivamente, nos Anexos | e Il, Tabelas | e Il,
da Lei Complementar n°. 26 de 22 de dezembro de 2009, no percentual de 12.977%
(doze virgula novecentos e setenta e sete por cento), incidentes sobre a Classe “ A”
do quadro permanente do Magistério, nos termos que estabelece o artigo 31° caput da
citada Lei Complementar.

Paragrafo Unico - O reajuste das demais Classes e Niveis de

habilitagdo dos membros do Magistério Municipal obedecera aos coeficientes

constantes no §1° do artigo 31° da Lei Complementar n°. 26 de 22 de dezembro de
2009.

B

Prefeitura Municipal de

—

Miranda

' Respelto por vocé

PRACA AGENOR CARRILHO, 222 - CEP: 79380-000 - FONE: (67) 3242-1508 - CNPJ 03 452 315!0001 68



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA

Artigo 2° - Em razao do disposto no artigo 1° desta Lei, os valores
constantes nos Anexos | e Il, da Lei Complementar n°. 26 de 22 de dezembro de 2009,

ficam alterados conforme os valores fixados nos Anexos desta Lei.

Artigo 3° - Aos professores aposentados e pensionistas o reajuste
salarial sera na mesma propor¢ao do aumento previsto no artigo 1°, na conformidade
dos respectivos Cargos e Niveis do Plano de Cargos e Carreira dos Membros do

Magistério da Prefeitura Municipal de Miranda/MS.

Artigo 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de

dotagao orgamentaria propria.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,

retroagindo os seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2015.

Artigo 6° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Miranda, 27 de margo 2015.

D i B2

JULIANA PEREIRA ALMEIDA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de
Y
= S 0w

Miranda

“Respeito por vocé

PRACA AGENOR CARRILHO, 222 - CEP: 79380-000 - FONE: (67) 3242-1508 - CNPJ: 03.452.315/0001-68
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ANEXO I

PROJETO DO SISTEMA REMUNERATORIO

I - DOCENTES
TABELA -1
REFERENCIAS SALARIAIS
CARGO NIVEL | COEF. | PISO TETO
A B C D E F

PROFESSOR C/
HABILITACAO 1.00 1,10 1.15 1,20 1,25 1.30
ESPECIFICA NIVEL I 1,00 | 95889 | 1.054.78 | 1.102,72 | 1.150.,67 | 1.198.61 | 1.246.56
MEDIO 15% | 1.102,72 | 1.212,99 | 1.268,13 | 1.323,27 | 1.378,40 | 1.433,54
PROFESSOR NIVEL |
SUPERIOR . L4o | 134244147668 | 154381 | 1.610.93 | 167805 | 174517
(LICENC. PLENA) 15% | 1.543.81 | 1.698,18 | 1.77538 | 1.852,57 | 1.929.76 | 2.006,94
PROFESSOR POS 1,45 | 1.39039 | 1.529.43 | 1.598.95 | 1.669,07 | 1.737.99 | 1.807,51
RADUACAO 1
GRADUAC 15% | 1.598,95 | 1.758.84 | 1.838,79 | 1.919.43 | 1.998,69 | 2.078,64
PROFESSOR 1,50 | 1.43833 | 1.582,16 | 1.654,08 | 1.726,00 | 1.797.91 | 1.869.83
MESTRADO v

. |

15% | | 6sa0s | 151949 | 1.90219 | 198489 | 2.067,60 | 2.150.30
PROFESSOR
RO TORADG v 155 || 4g608 | 163491 | 170922 | 1,783,54 | 1.857.85 | 1932,16

15% | 1.709.22 | 1.880,14 | 1.956,60 | 2.051,06 | 2.136,53 | 2.221,99
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ANEXO 11

PROJETO DO SISTEMA REMUNERATORIO

I - DOCENTES

TABELA - 11

REFERENCIAS SALARIAIS

CARGO NIVEL | COEF. PISO TETO
A B C D E F

ESPECIALISTA EM
EDUCACAO 1,00 1,10 1,15 1,20 1,25 1,30

| 1,50 1.438,33 | 1.582,16 | 1.654,08 | 1.725,99 | 1.797,91 | 1.869,83
ESPECIALISTA EM
EDUCACAO 11 1,55 1.486,26 | 1.634,88 | 1.709,20 | 1.783,51 | 1.857,82 | 1.932,14
C/MESTRADO
ESPECIALISTA EM 1,60 1.534,21 | 1.687,63 | 1.764,34 | 1.841,05 | 1.917,76 | 1.994,47
EDUCACAO 111
C/DOUTORADO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA

Miranda-MS, 30 de margo de 2015.

- CAMARA MUNICI®AL
Oficio n°. 151/2015/GAB/PMM MIRANDA-MS

prOTOCOLO N O 2
ENTRADA__3Q - © 3 _ 15—
SAIDA

£SSINATURA -___M’f.mu.

Excelentissimo Presidente,

Através do presente, tenho a honra de encaminhar a essa Casa
Legislativa o projeto de Lei Complementar n°. 02 e n.° 03 ambos de 27 de margo de 2015 para
aprovacao desta casa de leis.

Na oportunidade, solicito a Vossa Exceléncia que os referidos
Projetos de Lei sejam apreciados em regime de urgéncia, de conformidade com o artigo 41 da Lei
Organica do Municipio.

Sem mais para 0 momento, subscrevo-me.

Atenciosamente,

Juliana Pereira Almeida de Zimeida

Prefeita Municipal

EXMO. SENHOR
VER. FRANCISCO CEBALHO MEDEIROS
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de
"”'__H\.__kl\ _/‘*‘\\

Miranda

" Respeito por vocé

PRACA AGENOR CARRILHO, 222 - CEP: 79380-000 - FONE: (67) 3242-1508 - CNPJ: 03.452.31510001-68
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO FINAL - CCJ

| APROVADQ (A)
EM: )34 /0 f! ,

PROJETO DE LEI 'COMPLEMENTAR N. 002/2015

Uﬁecf

AUTOR: Executivo Municipal /

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a reajustar, os
vencimentos dos membros do magistério municipal e da
outras providéncias”.

PARECER DO RELATOR

Relatorio:

O Projeto de Lei Complementar n. 002/2015, de autoria do Executivo Municipal, foi
protocolado na Secretaria da Camara no dia 27 de margo de 2015. Trata-se de Projeto
que autoriza o Poder Executivo Municipal a reajustar, os vencimentos dos membros do
magistério municipal e da outras providéncias.

E o relatério.

Voto do Relator:

Nos termos do art. 49 do Regimento Interno da Camara, a Comiss@o de Constituigao,
Justica e Redagao Final, manifesta sobre o Projeto de Lei Complementar n. 002/2015,
autoria do Poder Executivo Municipal, em analise quanto seu aspecto constitucional,
legal e gramatical. Desta forma, apés minuciosa analise do referido Projeto, opino por
sua aprovacao, considerando-se que o mesmo foi proposto de acordo com as normas
procedimentais legais, sendo obedecidas os preceitos contidos nos paragrafos 1° e 2° do
artigo 49 do Regimento Interno da Casa e da Lei Organica do Municipio.

Miranda (MS), 09 de Abril de 2015.



PARECER DA COMISSAO

CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

A Presidente da Comissdao, APROVA o parecer do Relator, ficando dessa
forma aprovado o Projeto de Lei Complementar n. 002/2015, de Autoria do
Executivo Municipal, pela Comissédo de Constituicdo, Justica e Redagao
Final, na sua integra.

Submeta-se o presente parecer a apreciagao do Plenario.

Miranda (MS), 09 de Abril de 2015.

Presidente Ver. Elange Ribeiro

S [ I';’
Relator. Ver Edson Moraes de Souza J(;le\/z/

[] .
Secretario Ver. Katia Gissele Acunha Roas ( LA /V

—




COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS - COF

| APROVADO (A) |
EM: 4/ 04205

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 002/2015

Iy
AUTOR: Executivo Municipal , Vwﬁ“ \\g/:_;;/r

v d

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a reajustar, os
vencimentos dos membros do magistério municipal e da
outras providéncias”.

PARECER DO RELATOR

Relatério:
O Projeto de Lei Complementar n. 002/2015, de autoria do Executivo Municipal, foi
protocolado na Secretaria da Camara no dia 27 de margo de 2015. Trata-se de Projeto

que autoriza o Poder Executivo Municipal a reajustar, os vencimentos dos membros do
magistério municipal e da outras providéncias.

E o relatorio.

Voto do Relator:

Nos termos do art. 50 do Regimento Interno da Camara, a Comissdo de Orgamento e
Finangas, manifesta sobre o Projeto de Lei Complementar n. 002/2015, autoria do Poder
Executivo Municipal, em analise quanto ao seu aspecto financeiro. Desta forma, apés
minuciosa analise do referido Projeto, opino por sua aprovagéo, considerando-se que o
mesmo foi proposto de acordo com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, Regimento
Interno e Lei Organica do municipio.

_ iral;d'é/ (MS), 09 de Abril de 2015.

Ver A ilson JoSe Saraiva

/ Relator da CCJ



PARECER DA COMISSAO

ORCAMENTO E FINANCAS

A Presidente da Comissdo, APROVA o parecer do Relator, ficando dessa
forma aprovado o Projeto de Lei Complementar n. 002/2015, de Autoria do
Executivo Municipal, pela Comissao de Orgamento e Finangas.

Submeta-se o presente parecer a apreciagdo do Plenario.

Miranda (MS), 09 de Abril de 2015.

Presidente Ver. Fabio Santos Florenca _J’/'/W“;’{" .o A i

Relator. Ver. Adilson Jose Saraiva

r

Secretario Ver. Marcio Faustino de Almeida J
Va4
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