PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRANDA, ESTADO DE MATO GR0OSSO DO SUL, SR
' NEDER AFONSO DA COSTA VEDOVATO, no uso de suas atribuicdes que lhe sao
‘ conferidas por Lei Orgéanica Municipal, FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele

sanciona a seguinte LEI:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO DA
LEI ORGAMENTARIA DO EXERCICIO DE 2012 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

Artigo 1° - O Prefeito Municipal de Miranda (MS), no uso de suas
atribuices e em cumprimento ao disposto no Art. 165 § 2° da Constituico Federal e Art. 4°
da Lei Complementar n® 101/2000, estabelece as diretrizes orgamentarias para o exercicio

de 2012, compreendendo;

v

Vi

as prioridades e metas da administrag&o publica
municipal para 2012- Anexo |,

A estrutura e organizagao dos orgamentos;

as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

as diretrizes gerais para elaboragdo e execugao
dos Orgamentos do Municipio e suas alteragoes;

as diretrizes do orgamento fiscal e da seguridade
social;

os limites e condigbes para expanséo das )
despesas obrigatdrias de carater continuado, /
/

av,_.o
. / 3y Prefeitura Municipal de/
WAy,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA

VIl - as disposicdes relativas as despesas com pessoal
e encargos sociais;
VIl - as disposicdes sobre alteragdes na legislagdo
tributéria do Municipio;
IX - as disposicOes de carater supletivo sobre a
execugao dos orgamentos;
X - asregras para o equilibrio entre a receitae a
despesa;
o \ Xl - as limitagbes de empenho;
Xl - as transferéncias de recursos;
Xl - as disposigdes gerais;
XIV - Despesas obrigatorias constitucionais Anexo Il;
XV - Metas anuais — Anexo lll; e
XVl - Riscos Fiscais — Anexo IV,
CAPITULO |
3 DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Artigo 2° - Constituem prioridades e metas da Administragdo Municipal, a
serem contempladas na sua programagao orgamentaria:

| - a moderizagdo da administragdo publica municipal através da
informatizagdo dos servicos e de um esforgo persistente de redugdo dos custos
operacionais e da racionalizagdo dos gastos, conforme prescrigdes contidas na Lei
Complementar n® 101/00;

V7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA

Il - 0 estimulo ao desenvolvimento dos recursos humanos, promovendo a
capacitagao e a valorizagao profissional dos servidores, visando ganhos de produtividade,
reducdo de custos e otimizagdo dos servigos publicos;

Il - uma programagao social efetiva priorizando, sobretudo a populagéo de
baixa renda no acesso a servigos basicos de educagdo, saude, habitagéo e transporte, do
apoio a programas que concorram para a geragéo de maiores oportunidades de emprego e
do estimulo a parceria com a iniciativa privada e a sociedade organizada;

IV - a implantagdo de uma infra-estrutura basica de atendimento a

populacéo, priorizando a manutengao e estruturagéo do sistema viario, transporte urbano,

’ drenagem, iluminag&o publica, saneamento, pavimentagéo de vias urbanas e outras obras
.\ complementares;

V — o incentivo as agbes voltadas para a preservagdo, recuperagao,
conservacdo do meio ambiente e o uso racional dos recursos naturais renovaveis,
priorizando agdes educativas;

VI - construgdo, manutengdo, restauragdo e conservagéo de edificagoes
plblicas integrantes do patrimdnio municipal.

VIl - As Metas e Prioridades poderdo sofrer alteragbes, decorrentes de
alocagéo de recursos nas esferas Estadual e Federal, ndo previstos no Orgamento
Programa e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, sendo estas despesas consideradas como
irrelevantes, conforme § 3° do Artigo 16 da L.R.F.

: VIl - As Metas e prioridades serdo regulamentadas pelos respectivos
poderes nas respectivas esferas através de Decreto, podendo inclusive sofrer alteragdes,
em consonancia com os Artigos 16 e 17 da L.R.F.

IX — A implantagdo de uma politica de atendimento as é&reas indigenas,
priorizando 0s programas relacionados a salde, saneamento, educagdo, transporte,
habitacdo e de incentivo a agricultura.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA

Artigo 3° - A Lei de Orgamento devera conter 0s preceitos estabelecidos no
Artigo 2° da Lei 4.320/64, de unidade, universalidade, anualidade, assim como os quadros
demonstrativos ao referido artigo.

§ 1° - A Lei de Orgamento compreenderd todas as despesas proprias dos
orgdos do Governo e da Administragdo Centralizada, ou que por intermedio deles se
devam realizar.

§ 2° - Todas as receitas e despesas constardo da Lei de Orgamento pelos
seus totais.

® Artigo 4° - As categorias de programagdo de que trata esta Lei serao
® identificados no projeto de lei orgamentaria por Fungbes, Subfungbes, Programas,
Atividades e Projetos, em conformidade com a Portaria n° 42 de 14.02.99 do Ministério do

Orgamento e Gestao.

§ 1° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — Fung&o, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico;

Il — Subfungdo representa uma partigdo da fungéo, visando a agregar
determinado subconjunto de despesa do setor publico;

Il - Programa, um instrumento de organizagdo da agdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores
‘ estabelecidos no plano plurianual;

IV — Atividade, um instrumento de programag&o para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario &8 manutengdo da agao de governo;

V - Projeto, um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta
um produto que concorre para a expansao ou aperfeigoamento da agao de governo.

VI - As fontes de financiamento do orgamento ser&o classificadas /

L
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| - PRIMARIAS (ndo financeiras)

Fonte 00 — Recursos Ordinarios
Fonte 01 - Receitas de impostos e de Transferéncias de Impostos -

Educagao

Fonte 02 - Receitas de impostos e de Transferéncias de Impostos -
Saude

Fonte 03 — Contribuicdo para o Regime Proprio de Social -

RPPS (patronal, servidores e compensagéo financeira)

Fonte 04 — Contribuicdo ao Programa Ensino Fundamental

Fonte 05 - Contribuic@o de Melhoria

Fonte 10 — Recursos diretamente arrecadados — (administragdo Indireta e
Fundos)

Fonte 12 — Servigos de Saude

Fonte 13 — Servigos Educacionais

Fonte 14 — Transferéncia de recursos do Sistema Unico de Salide — SUS

Fonte 15 - Transferéncia de Recursos do Fundo nacional do
Desenvolvimento da Educagdo - FNDE

Fonte 16 — Contribuigéo de Intervengdo do Dominio Econdmico — CIDE

Fonte 17 - Contribuicdo para o Custeio dos Servigos de lluminagdo
Publica - COSIP

Fonte 18 - Transferéncia do Fundeb - (aplicagdo na remuneragao e
aperfeicoamento dos profissionais do Magistério em efetivo exercicio na educagéo Basica
- 60%)

Fonte 19 - Transferéncia do Fundeb - (aplicagdo em outras despesas da
educacao Basica — 40%)

Fonte 20 — Transferéncia de Convénios — Unido/Educagao

Fonte 21 — Transferéncia de Convénios — Unido/Saude

Fonte 22 - Transferéncia de Convénios — Unido/Assisténcia Social

Fonte 23 - Transferéncia de Convénios — Unido/Outros(n&o relacionados a
educacao/salde/assisténcia social)

Fonte 24 - Transferéncia de Convénios — Estado/Educagéo

Fonte 25 - Transferéncia de Convénios — Estado/Saude

Fonte 26 - Transferéncia de Convénios — Estado/Assisténcia Social

Fonte 27 - Transferéncia de Convénios — Estado/Outros(n&o relacionados
a educagdo/saude/assisténcia social)

Fonte 28 — Transferéncia de Convénios — Outros

Fonte 29 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia

Social - FNAS9 /)//
- ’ iy % 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA

Fonte 30 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Habitag&o de
Interesse Social — FNHIS

Fonte 70 — Compensacao Financeiras de Recursos Naturais

Fonte 71 — Multas de Trénsito

Fonte 80 — QOutras Transfer6encias do Estado

Il - NAO PRIMARIAS (financeiras)

Fonte 90 — Operagoes de Crédito Internas
Fonte 91 - operagbes de Créditos Externas
Fonte 92 — Alienagao de Bens — Moveis
Fonte 93 — Alienagao de bens — Imdveis
Fonte 94 — Outras Receitas Nao — Primarias

§ 2° - Cada programa identificara as agbes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades e projetos, especificando os respectivos valores, bem
como as unidades orgamentéarias responsaveis pela realizagao da agao.

§ 3°- Cada atividade e projeto identificara a fungéo, a subfungdo e o
programa aos quais se vinculam.

Artigo 5° - Os orgamentos fiscais e da seguridade social, referente aos
poderes do Municipio, seus fundos e érgaos da administragdo direta, indireta, autarquias e
fundagdes criadas e mantidas pelo poder publico municipal discriminardo as despesas por
unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programagao, segundo exigéncias da Lei
n°® 4.320/64.

Artigo 6° - Na Lei Orcamentaria, a discriminagdo da despesa, quanto a sua
natureza, far-se-a, por categoria econémica, grupo de natureza da despesa e modalidade
de aplicagao.

§ 1° - As despesas de cada Unidade Orgamentéaria ser@o discriminadas por
projeto/atividade e classificadas por:

| - Fung&o, Subfungdo e Programa,

Il - Grupos de Despesa;

efeitura Muricipal de/ /
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA

Il - Elemento de Despesa.

§ 2° - Os Grupos de Despesa a que se refere o inciso Il, deste artigo, séo os
seguintes:

| - Pessoal e Encargos Sociais — 1;
Il - Juros e Encargos da Divida - 2;
® lIl - Outras Despesas Correntes — 3;
IV — Investimentos - 4;
V - Inversdes Financeiras - 5; e
VI - Amortizagdo da Divida - 6.
VIl - Reserva do RPPS -7
VIIl - Reserva de Contingéncia
§ 3° - Os conceitos e as especificagdes dos Grupos de Despesa sao 0s
constantes da Portaria Interministerial n.° 163, de 04 de maio de 2001, dos Ministérios da
Fazenda e de Planejamento, Orgamento e Gestéo do Governo Federal.
3 § 4° - Os conceitos e especificagdes das Fontes de Receita sdo os
constantes da Portaria n.? 180 de 23 de maio de 2001, consolidada pela Portaria n° 248 de

28/04/2003, da Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 5° - Cada atividade e projeto identificard a Fungéo, a Subfungao e o
Programa aos quais se vinculam.

Artigo 7° - O projeto de Lei Orcamentéria que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal, até o dia 30 de outubro de 2011, sera constituido de:

| - mensagem; /

2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA

Il - texto da lei;
Il - quadros orgamentarios consolidados;

IV — anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando
receita e despesa na forma definida na Lei n® 4.320/64,

V — quadro indicativo da legislagdo que norteia a arrecadagéo da receita;

Paragrafo Unico: Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso Il
deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso lll, da Lei n® 4.320,
Y de 17 de margo de 1964, s&o 0s seguintes:

| - evolugdo da receita e despesa, segundo as categorias economicas;

Il - resumo das receitas e despesas do orgamento fiscal e da seguridade
social, conjuntamente por categoria econdmica;

Il - receita e despesa, do orcamento fiscal e da seguridade social
conjuntamente, segundo categorias econdmicas, conforme o Anexo | da Lei n.* 4.320/64 e
suas alteragdes;

IV — despesa do orgamento fiscal e da seguridade social conjuntamente
segundo a fungao, subfungdo e programa;

V - demonstrativo que evidencie a programagao no orgamento fiscal, dos
recursos destinados a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, de forma a
caracterizar o cumprimento do disposto no Caput do art. 212 da Constituigdo Federal e
demais normas legais;

o

VI - demonstrativo que evidencie a programagdo no Orgamento da
Sequridade Social, dos recursos destinados a Salde em cumprimento ao disposto no
inciso Ill, § 2° do art. 198 da Constituigdo Federal e demais normas legais.

VIl - a evolugo da receita nos trés Ultimos anos, a execugao provavel para
2011 e a estimada para 2012.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA

Artigo 8° - O enquadramento dos projetos e atividades na classificagao
funcional-programatica devera observar 0s objetivos especificos de cada aplicagéo,
independente da unidade a que estiverem vinculados.

Artigo 9° - Os Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social que compdem o
Orgamento Geral do Municipio, poderdo ser apresentados no detalhamento do Orgamento
em cada Programa de Agdo do Governo com Demonstrativo Resumido do seu total, no
texto da Lei.

Artigo 10° - O Orgamento Anual abrangera os poderes Executivo e
Legislativo do Municipio, seus fundos, bem como os érgéos e Entidades da Administragao
® direta e indireta instituidos por leis.

’ Artigo 11° - Podera constar da Lei Orgamentaria Anual a autorizagéo para
Suplementagbes Orcamentarias de Programas que na sua execugdo apresentarem
insuficiéncia de dotagao.

Paragrafo Unico: Excluem-se do limite estabelecido ficando desde ja
autorizadas, para utilizagdo nos Poderes Executivo e Legislativo, as Suplementagbes de
dotacOes para atendimento das seguintes situagoes:

| - Insuficiéncia de dotagdo nos elementos de remuneragdo de pessoal e
encargos, considerando que os limites Constitucionais estabelecidos na Lei Complementar
n° 101/2000, s&o verificados mensalmente;

Il — Insuficiéncia de dotagdes nos Programas dos Fundos com recursos da
Uni&o ou Estados, ja disponibilizados no caixa;

T

Il - Suplementagdes referentes a contrapartidas ndo disponibilizados no
Orgamento, referentes a recursos através de Convénios com a Unido o Estado, para area
de Saude, Educagao, Assisténcia Social.

IV — Remanejamento de dotagdes da propria unidade orgamentéria limitando
aos créditos autorizados.

Artigo 12° - Na Lei Orgamentaria Anual, nos termos do Artigo 5° da Lei
Complementar n® 101/2000, constara uma reserva de Contingéncia nao superior a 10% da
Receita Liquida, para atendimento complementar das situagdes de passivos contingentes e/
outros riscos e eventos Fiscais imprevistos. "/
G
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Paragrafo Unico: Aplica-se a Reserva de Contingéncia o mesmo
procedimento e condicdes para os Poderes Executivo e Legislativo, no que couber.

Artigo 13° — A mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Orgamentaria
Anual & Camara Municipal devera explicitar, sinteticamente a situagédo econdmica
financeira do municipio, divida fundada, divida flutuante, saldos de créditos especiais,
restos a pagar, outros compromissos financeiros, justificagdo da Receita e Despesas,
particularmente no tocante ao orgamento de Capital.

Artigo 14° - O Orgdo central de finangas encarregado do Planejamento
Orgamentario comandara as alteragdes Orgamentarias, observadas as redugoes,
contengbes e ndo aplicages de despesas em determinadas unidades, em favor das
demais unidades orgamentérias, objetivando as aplicagdes em &reas prioritarias, de maior
concentragao de necessidade de servigos publicos.

Artigo 15° - Fica autorizada a realizagdo de concursos Publicos para todos
os poderes, desde que:

a) Atendam os dispositivos do Artigo 169 da C.F. e limites estabelecidos na
Lei Complementar n® 101 de 04.05.00.

b) Sejam para suprir deficiéncias de mao-de-obra ou ampliagéo de servigos
basicos do Municipio.

CAPITULO Ill
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS
PARA O PODER LEGISLATIVO

Artigo 16° - O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos 0s
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, nao podera ultrapassar o
percentual de 7 % (sete por cento) conforme Emenda Constitucional n® 058, relativo ao
somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do Art. 153 e nos arts.
158 e 159 da Constituicao Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

Artigo 17° - O valor do orgamento do Poder Legislativo municipal podera ser
suplementado ou reduzido nas hipdteses previstas no Artigo 43 § 1°, incisos | a Il da Lei n°/
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4.320/64, observando o que se contém no Parecer — C n° 00/0024/2002, do Tribunal de
Contas do Estado.

§ 1° - O duodécimo devido & Camara Municipal seré repassado até o dia 20
(vinte) de cada més, nos termos do inciso I, § 2° do art. 29-A da Constituigéo Federal.

§ 2° - A despesa total com a folha de pagamento do Poder Legislativo,
incluidos os gastos com subsidios dos Vereadores, ndo poderé ultrapassar a 70% (setenta
por cento) de sua receita, de acordo com o estabelecido no § 1° do art. 29-A da
Constituicdo Federal.

. Artigo 18° - O Poder Legislativo encaminhara sua proposta orgamentaria ao
Poder Executivo, para fins de consolidagao, até o final do més de julho do corrente ano.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAQ E EXECUCAQ
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Artigo 19° - A elaboragéo do projeto, a aprovagdo e a execugao da Lei
Orcamentaria de 2012 deverdo ser realizados de modo a evidenciar a transparéncia da
gest#o fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da
sociedade a todas as informagoes.

Artigo 20° - Sera assegurada aos cidadaos a participagéo no processo de
elaborago do orgamento de 2012 do Poder Executivo, por meio de Audiéncias publicas, a

“ serem realizadas, especialmente para esse fim, conforme dispde o Artigo 44 do Estatuto
da cidade e o Artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Artigo 21° - A alocagéo dos créditos orgamentarios sera feita diretamente a
unidade orgamentaria responsavel pela execugdo das agdes correspondentes.

Artigo 22° - E obrigatoria a inclusdo no orgamento, de recursos necessarios
ao pagamento de débitos oriundos de sentengas transitadas em julgado, constantes de
precatdrios judiciarios, apresentados até 1° de julho, conforme determina o § 1° do Art. 100 :
da Constituicao Federal. /

Artigo 23° - As dotagbes orgamentarias para atender as despesas com
publicidade de interesse do Municipio, restringir-se-&o aos gastos necessarios adivulgagao
Y
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de investimentos e servigos publicos efetivamente realizados, e de campanhas de natureza

educativa e preventiva, inclusive as despesas com a publicagdo de editais e outras
legalmente permitidas, como a publicagéo de atos publicos e campanhas para esclarecer
os contribuintes sobre o calendario fiscal do Municipio.

Artigo 24° - Na programagao da despesa ser@o observados os seguintes
procedimentos:

| - é vedado o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei
orcamentaria anual;

Il - E vedado consignar na lei orgamentaria projetos com a mesma finalidade
em mais de uma Unidade Orgamentaria, crédito com finalidade imprecisa ou com dotagao
ilimitada.

Il - é vedada a vinculagdo da receita de impostos a 6érgéos, fundos ou
despesas, nos termos do inciso IV do art. 167 da Constitui¢go Federal.

Artigo 25° - Além das prioridades referidas no artigo 2°, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias somente se admite a inclus&o de novos projetos e despesas obrigatorias de
duragao continuada no orgamento, se:

| - tiverem sido adequadamente atendidos os projetos ja iniciados;
Il - tiverem sido contempladas as despesas de conservagdo do patrimonio
publico;

perfeitamente definidas suas fontes de custeio.

Paragrafo Unico: A programagéo de novos projetos dependera de prévia
comprovagao de sua viabilidade técnica, econdmica e financeira.

Artigo 26° - A lei orgamentaria somente contemplara dotagdo para
investimento com duragéo superior a um exercicio financeiro, se 0 mesmo estiver contido
no Plano Plurianual ou em lei que autorize sua inclus&o.

Artigo 27° - As metas remanescentes do Plano Plurianual para o exercicio

financeiro de 2011 ficam automaticamente transpostas para o exercicio financeiro de 2012.

Artigo 28° - A Lei Orcamentaria destinara:

/ ATV EL LT
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| - para a manuteng&o e desenvolvimento do ensino, o percentual minimo de
25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos na forma prevista no Caput
do art. 212 da Constituigdo Federal.

Il - em agdes e servicos publicos de salde ndo menos de 15% (quinze por
cento) da receita oriunda de impostos, em conformidade com o inciso Ill, do § 2° do Art.
198 da Constitui¢do Federal.

Artigo 29° - Os estudos para definicdo da previsdo da receita para 0
exercicio de 2012 deverao observar as alteragdes da legislagéo tributéria, incentivos fiscais
autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento econdmico, sua evolugao e a

‘ arrecadagdo até o més de julho de 2011.

Artigo 30° - O Orcamento Anual com relagdo a Educagéo observara as
seguintes diretrizes tanto na sua elaboragdo como na sua execugao:

| - Manutengio e Desenvolvimento do Ensino (Artigo 212 da C.F.)

Aplicacdo de no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da Receita resultante
de Impostos, compreendida a proveniente de Transferéncias.

A Contribuicio de 20,0 % da Receita ao FUNDEB, nos Termos da Lei
9.424/96 devera ser registrada como “dedugéo da receita para formagao do FUNDEB" na
rubrica 9724.01.00 no orgamento geral do municipio.

‘ Il - Ensino Fundamental (Artigo 60 ADCT)

Aplicacdo de no minimo 60% (sessenta por cento) dos recursos (25%)
apurados nos Termos do Inciso I, com o objetivo de assegurar a universalizagdo de seu
atendimento e a remuneracdo condigna do Magistério, incluindo Ensino Fundamental,
Educacao Infantil, Ensino Médio e Educagéo de Jovens e Adultos.

Il - FUNDEB - Contribuigao por Aluno (Artigo 60 § 1°,2° e 5° ADCT). ‘

Aplicacdo de no minimo 60% (sessenta por cento) dos recursos recebidos
como contribuico registrando-se nas rubricas 1724.01.00, 1724.02.00. / |
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Artigo 31° - N3o poderao ser destinados recursos para atender despesas

com.

| - clubes e associagbes de servidores ou quaisquer outras entidades
congéneres, excetuadas as creches e escolas para o atendimento pré-escolar, as
entidades assistenciais de natureza educacionais, salde e assisténcia social.

Il - pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Administragéo Direta ou
Indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servigo ligado a
administragao municipal.

bens e direitos que integram o patrimdnio publico para o financiamento de despesa
corrente, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral e proprio dos
servidores publicos.

' Artigo 32° - E vedada a aplicagdo de recursos decorrentes da alienagéo de

Artigo 33° - E obrigatéria a destinagdo de recursos para .compor a
contrapartida de empréstimos e para pagamento de amortizagao, juros e outros encargos
da divida municipal, observados os cronogramas financeiros das respectivas operacées.

Paragrafo Unico: A inclusdo de operages de créditos e alienagao de bens
imoveis nos orcamentos anuais, somente sera consignada até o valor autorizado por Lei,
conforme preceitua a Legislagio Federal pertinente, ou em valores simblicos para efeito
de registro orgamentario.

Artigo 34° - E vedada a inclus&o na Lei orgamentaria Anual, bem como em

1 suas alteragdes, de dotagbes a titulo de subvengdes sociais para Entidades Publicas

Federais, Estaduais e Municipais, inclusive Fundagbes mantidas pelo Poder Publico,

ressalvado as destinagdes para o atendimento das agbes de assisténcia social,

educacional e cultural ou de incentivo ao desenvolvimento agropecuério, industrial e

comercial e do turismo no Municipio, quando se tratar atividades de interesse da
municipalidade.

§ 1° - A inclusdo na Lei orgamentaria Anual de dotagOes para transferéncia

de recursos a entidades privadas, sem fins lucrativos, podera ocorrer desde que estas
comprovem:
|

l. Serem considerados de utilidade publica municipal, estadual ou
federal; /
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Il. Serem registrados no Conselho Nacional de Servigo Social;

. Atenderem ao disposto no Artigo 61, do ato das disposigoes
Constitucionais transitorias, da Constituicao Federal;

IV.  Sejam vinculadas a organismos internacionais autorizados a
exercerem atividades no territorio nacional, quando for o caso; e.

V. Desenvolvam agdes de relevante interesse para coletividade local ou
sul-mato-grossense.

’ § 2° - As Entidades privadas beneficiadas, a qualquer fitulo, submeter-se-ao
a fiscalizaggo do Poder Concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas
e objetivos para 0s quais receberam recursos.

Artigo 35° - E vedada a inclusdo de dotagdes, na lei orgamentéria e em seus
créditos adicionais, a titulo de "auxilios" para entidades privadas, ressalvadas as sem fins
lucrativos, quando autorizadas por lei especifica e desde que sejam:

| - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino
especial, ou representativo da comunidade escolar das escolas publicas estaduais e
municipais do ensino fundamental, esporte amador e incentivo & cultura e ao turismo;

Il - voltadas para as agbes de salde e de atendimento direto e gratuito ao
publico;

Paragrafo Unico: Sem prejuizo da observéancia das condigdes estabelecidas
neste artigo, a inclusdo de dotagbes na lei orcamentaria e sua execugéo, dependerao,
ainda, de:

| - publicacdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na
concessao de auxilios, prevendo-se clausula de reverséo no caso de desvio de finalidade;

Il - identificagéo do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.
Artigo 36° - Os precatorios Judiciais ndo pagos durante a execugdo do

orcamento em que houver sido incluido integram a divida Publica consolidada, para fins de
aplicagao dos limites constitucionais. /
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Artigo 37° - Nos Termos do Art. 63 da Lei Complementar Federal n® 101, fica
obrigado a:

a) Verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos para
Pessoal, no final de cada semestre.

b) Divulgar semestralmente até 30 dias apos o semestre, 0
Relatério de Gestao Fiscal (Art. 54), e Demonstrativo de que tratam o Artigo
53 da Lei Complementar n® 101.

Artigo 38° - A Despesa Total com o pessoal do Executivo ndo podera
exceder o percentual de 54% da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos
Termos do Artigo 18, 19 e 20 da Lei complementar Federal n® 101 de 04.05.2000.

Artigo 39° - A operacionalizagdo e demonstragdes contabeis compreenderao
isolada e conjuntamente as transagdes e operagdes de cada Orgao e Fundo ou entidade
da administracdo direta autarquia e fundacional inclusive empresa estatal dependente, nos
termos do inciso Il do Artigo 50 da Lei Complementar n® 101/2000.

Artigo 40° - As disponibilidades de Caixa serdo depositadas em instituigoes
Oficiais nos termos do Artigo 43 da Lei complementar n® 101/2000 e § 3° do Artigo 164 da
C.F., devidamente escriturada de forma individualizada, identificando-se 0s recursos
vinculados a Orgdo, Fundo, ou Despesa Obrigatoria.

Artigo 41° - A Pessoa Juridica em débito com o Sistema da Seguridade
Social, como estabelecido em Lei, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele
receber beneficios ou Incentivos Fiscais ou Crediticios.

Artigo 42° - Integram a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito
de prazo inferior a 12 meses cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do
§ 3° do Artigo 29 da Lei 101/2000.

Paragrafo Unico: Equipara-se a Operagéo de crédito, e integrara a Divida
Publica Consolidada, nos termos do § 1° do Artigo 29 da Lei 101/2000:

a)  Assungo de Dividas; /
b) O reconhecimento de Dividas; M

C) A confissdo de Dividas.
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Artigo 43° - O Orgamento Relativo a Salde deverd observar os limites
constitucionais estabelecidos na Emenda Constitucional n° 29.

Artigo 44° - Ao Municipio compete a arrecadagdo de todos os tributos
instituidos nas Constituicées Federal e Estadual vigentes e na Lei Orgénica do Municipio,
bem como a aplicagao de suas rendas.

Artigo 45° - As previses de Receita observardo as normas técnicas e
legais, considerardo os efeitos das alteracdes da Legislagdo da variagéo do indice de preco
do crescimento econdmico ou de qualquer outro fator relevante e serdo acompanhados de
demonstrativo de sua evolug&o nos ultimos 3 anos, da projeg@o para os dois seguintes
aqueles a que se referirem, e da metodologia de célculo e premissas utilizadas.

§ 1° - Reestimativa de Receita por parte do Poder Legislativo s6 sera admitida
se comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal.

§ 2° - O montante previsto para Receitas de Operagdes de Crédito nao
podera ser superior ao das Despesas de Capital constante do Projeto de Lei Orgamentaria.

§ 3¢ - O Poder executivo colocara a disposicéo do Legislativo, antes do prazo
final para encaminhamento de suas propostas Orgamentarias, 0s estudos e as estimativas
das Receitas para o exercicio subsequiente, inclusive da Corrente Liquida, e as respectivas
memorias de célculo.

Artigo 46° - Até 30 dias apos a publicagdo dos orgamentos, as receitas
previstas serdo desdobradas, pelo Poder Executivo, em metas bimestrais de arrecadagao
com a especificacdo, em separado, quando cabivel, das medidas de combate a evasao e a
sonegagao, da quantidade e valores.

Paragrafo Unico - As Despesas igualmente terdo a programagao financeira
e cronograma de execugao bimestral de desembolso.

Artigo 47° - Se, no decorrer do Exercicio Financeiro e Fiscal, as Despesas,
em face de variagdo de pregos, tender a ultrapassar os quantitativos orgados, os quais sao
objeto de indice de crescimento pré-fixado, e a Receita também comportar-se acima dos
niveis das Despesas Estimadas, o Prefeito podera efetuar, excepcionalmente, adequagao
Orcamentaria compatibilizada aos efeitos inflacionarios, corrigindo monetariamente os
valores quantificados no projeto originalmente aprovado. /7/
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Paragrafo Unico: Da mesma forma, se o comportamento da receita e
despesa tenderem a reduzir, em fungéo de baixa taxa inflacionaria, a Prefeita adotara as
medidas adequadas & contengdo de despesas, conforme dispde a Lei Complementar n°
101/2000.

Artigo 48° - A concessao ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria da qual decorra renuncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do
impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que devera iniciar sua vigéncia e nos dois
seguintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orgamentarias e a pelo menos uma das
seguintes condigdes:

’ |. Demonstragdo pelo proponente de que a renuncia foi considerado na
estimativa da Receita Orcamentaria, na forma do Artigo 16° da Lei
complementar n® 101, e de que nZo afetard as metas de resultados Fiscais
previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes Orgamentarias quando for o
caso;

Il. Estar acompanhada de medidas de compensagéo, no periodo mencionado
no Caput, por meio do aumento da Receita, proveniente da elevagao de
aliquotas, ampliag&o da base de célculo, majoragéo ou criagéo de tributo ou
contribuicao.

§ 1° - A renincia compreende anistia, remissao, subsidio, credito presumido,
concessao de isengdo em carater ndo geral, alterago de aliquota ou modificagao de base
de célculo que implique redugdo discriminada de tributos ou contribuigdes, e outros
beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2°- O dispositivo neste Artigo n&o se aplica:

. As alteragées das aliquotas dos impostos previstos nos Incisos
I, 11, IV e V do Artigo 153 da Constituicdo Federal, na forma do
seu§ 1;

II. Ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos
respectivos custos de cobranga.

ARTIGO 49° - Serdo consideradas ndo autorizadas, irregulares e lesivas ao
Patrimdnio Publico a geragéo de despesas ou assungdo que ndo atendam o disposto nos
Artigos 16 e 17 da Lei complementar n® 101/2000.
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ARTIGO 50° - Considera-se como Despesas com Pessoal, as definidas no
Artigo 18 da Lei complementar n°® 101/2000, assim como as normas estabelecidas nos
Artigos 2°, 19, 20, 21, 22 e 23 do mesmo diploma legal.

ARTIGO 51° - As Receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem,
preferencialmente as peculiaridades de cada um, gastos com pessoal e encargos sociais,
juros, e amortizagdo da divida, contrapartida a financiamentos e outros necessarios para
sua manutencdo ou investimentos prioritarios, bem como racionalizagéo das despesas e
obtengéo de ganhos de produtividade, no que couber.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS
FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Artigo 52° - Os recursos ordinarios do Municipio, somente poderdo ser
programados para atender despesas de capital, depois de atendidas despesas com
pessoal e encargos sociais, servicos da divida e outras despesas de custeio administrativo
e operacional, precatorios judiciais, bem como a contrapartida de convénios e de
programas financiados e aprovados por lei especifica.

Paragrafo Unico: Na fixagdo da programagdo da despesa deverdo ser

observadas as prioridades constantes do artigo 2° desta Lei.

Artigo 53° - O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagbes
destinadas a atender as acdes de saude, previdéncia e assisténcia social e contara, dentre
outros, com recursos provenientes:

| - das contribuigdes sociais previstas na Constituigao;

Il - das receitas diretamente arrecadadas pelos 6rgaos, entidades e fundos
que integram o orgamento de que trata este artigo.

CAPITULO VI
LIMITES E CONDICOES PARA EXPANSAO DAS //1
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO y
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Artigo 54° - A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agéo
governamental que acarrete aumento de despesas de carater continuado, devera ser
acompanhado de estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes.

Artigo 55° - Para efeito do disposto no § 3° art. 16, da Lei Complementar N.°
101, de 04/05/00, sdo consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes de agao
governamental nova, cujo impacto orgamentario-financeiro num exercicio ndo exceda o
valor para dispensa de licitagéo, fixado no item | do art. 24 da Lei n°® 8.666/93, devidamente
atualizadas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Artigo 56° - A despesa com pessoal ativo, inativo, pensionista e encargos
sociais do Executivo ndo podera exceder, no exercicio, ao limite de 54% (cinquenta e quatro
por cento) das respectivas receitas correntes liquidas (RCL), na forma do disposto na alinea
“b" do inciso Il do art. 20 da Lei Complementar n.° 101 de 04/05/00.

Artigo 57° - A proposta orgamentaria assegurara recursos para a
qualificacio de pessoal e visara ao aprimoramento e treinamento dos servidores
municipais, que ficardo agregados a programa de cada 6rgéo.

. § 1° - Entende-se por receita corrente liquida o somatério das receitas
tributarias, de contribuicdo, patrimoniais, industriais, agropecuarias, de servigos,
transferéncias correntes e outras receitas correntes, deduzidas:

§ 2° - A receita corrente liquida sera apurada somando-se as receitas
arrecadadas no més em referéncia e nos onze meses anteriores, excluidas as
duplicidades.

Artigo 58° - A verificagdo do cumprimento do limite estabelecido no art. 58,

sera realizada ao final de cada semestre. ,

e
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Artigo 59° - Na hipétese de a despesa de pessoal exceder a 95% (noventa e
cinco por cento) do limite de que trata o art. 56 desta lei, aplicar-se-a o disposto no
paragrafo Unico do artigo 22 da Lei Complementar n.° 101/00.

Artigo 60° - Em conformidade com as disposigdes contidas no paragrafo nico
do art. 169 da Constituigio Federal, a concesséo de qualquer vantagem ou aumento de
remunerago, a criagdo de cargos ou alteragdo de estruturas de carreiras, a realizagéo de
concursos, bem como a admissao de pessoal a qualquer titulo, serdo realizadas mediante lei
especifica, obedecidos os limites constantes desta Lei e da Lei Complementar n.° 101/00.

Artigo 61° - No corrente exercicio, a realizagdo de servigos extraordinarios,
quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites
‘ referidos no art. 56 desta Lei, somente poderd ocorrer quanto ao atendimento de
relevantes interesses publicos que ensejam situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo
para a sociedade.

Paragrafo Unico: A autorizagdo para a realizagdo de servigos
extraordinarios, no ambito do Poder Executivo, nas condicdes estabelecidas no caput deste
artigo, ¢ de exclusiva competéncia da Prefeita Municipal ou por autoridade por ela
delegada. ‘

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES
NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

. Artigo 62° - O poder Executivo providenciara, a fim de assegurar a
programagao e arrecadago de recursos, revisées tributérias, vinculadas especialmente:

l. Ao recadastramento dos contribuintes do imposto sobre Servigo de
qualquer Natureza - ISS, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizagao e
cobranga,

IIl. A reestruturacdo no sistema de avaliagdo imobiliaria, para cobranga do ITBI
adequando-o & realidade e valores de mercado;

Ill. Ao controle da Circulagdo de Mercadorias e Servigos produzidos e
comercializados no municipio, para efeitos de crescimento do indice de
participag@o no ICMS;

IV. As amostragens populacionais periodicas, visando a obteng&o de maiores
ganhos nos recursos do Fundo de participagao dos Municipios FPM,

- AL
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distribuidos em Fungdo da Receita da Unido, do Imposto de Renda e
imposto sobre Produtos industrializados;
V. A recuperagdo dos investimentos, através da cobranga da Contribuigao de
Melhorias previstas em Leis;
VI. A cobranca, através das Tarifas decorrentes de Servigos Publicos ou do
Exercicio do Poder de Policia, com seus custos atualizados de acordo com
o dimensionamento das despesas aplicadas na Prestagdo dos Servigos e
nas demais atividades vinculadas aos Contribuintes Imobiliarios,
Prestadores de servicos, comércio e Industria em geral, localizados no
territdrio do Municipio;
VIl. Modemizacdo da Administragdgo Publica Municipal, através da
informatizagdo dos servicos, redugdo de Despesas de custeio,
' racionalizag&o de gastos e implementagdes da estrutura operacional para o
atendimento adequado das aspiragdes da coletividade.

Artigo 63° - Ocorrendo alteragdes na legislagdo tributaria em vigor, em
conseqiiéncia de projeto de lei encaminhado ao Legislativo, e aprovado ate o término deste
exercicio e que implique acréscimo em relagdo a estimativa de receita constante do projeto
de lei orgamentaria, fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos devidos ajustes na
execugao orgamentéria. "

Artigo 64° - A concessdo ou ampliag@o de quaisquer incentivos, isengdes ou
beneficios, de natureza tributaria ou financeira, somente poderdo ser aprovados caso
indiquem a estimativa de receita e as despesas, em idéntico valor, que ser&o anuladas,
inclusive as transferéncias e vinculagdes constitucionais.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES DE CARATER SUPLETIVO
SOBRE EXECUGAO DOS ORCAMENTOS

Artigo 65° - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais seréo
apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na lei orgamentaria anual.

Artigo 66° - As alteragdes orgamentarias dentro de cada Grupo de Despesa
que ndo ensejarem mudanga de valor podero ser realizadas mediante Decreto.

Artigo 67° - E vedada a realizagio de despesa ou a assungao de obrigagdes
que excedam os créditos orgamentarios ou adicionais, ou quaisquer procedimentos que /

)

uprefenura Municipal de/
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viabilizem a execugio de despesa sem a comprovada e suficiente disponibilidade de
dotagdo orgamentaria.

Artigo 68° - Os recursos da Reserva de Contingéncia poderéo, tambem, ser
utilizados para suplementagdo de créditos orgamentarios que se revelarem insuficientes no
decorrer do exercicio, conforme Artigo 8° da Portaria n® 163 de 04/05/2001, da STN.

CAPITULO X
DAS REGRAS PARA O EQUILIBRIO
ENTRE A RECEITA E A DESPESA

' Artigo 69° - Para o estabelecimento do equilibrio entre as receitas e as
despesas serdo adotadas as regras de acompanhamento da execucao orgamentaria por
via dos relatorios explicitados na Lei Complementar n.° 101/00.

CAPITULO XI
DAS LIMITACOES DE EMPENHOS

Artigo 70° - Os critérios e formas de limitagéo de empenho sao 0s referidos
no art. 9° da Lei Complementar n.° 101/00, ficando o Poder Executivo, por ato proprio,
responsavel pela reprogramagao dos empenhos, nos limites do comportamento da receita,
excluidas as despesas que constituem obrigagéo constitucional ou legal de execug&o.

/. CAPITULO XIl
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

Artigo 71° - O Orgamento Municipal podera consignar recursos para

financiar servicos de sua responsabilidade a serem executados por entidades de direito

* privado, mediante convénios, contratos, ajustes e outros instrumentos legais, desde que

sejam conveniéncias do Municipio e tenham demonstrado padroes de eficiéncia no
cumprimento dos objetivos determinados.

Artigo 72° - As transferéncias de recursos financeiros destinados a auxilios e ‘
subvengdes, no que couber, obedecerdo as regras estipuladas nos capitulos V e Vl da Lei

Complementar n.° 101/00. / |
Y
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Artigo 73° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a
quaisquer titulos submeter-se-do a fiscalizagdo do poder concedente com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para as quais receberam recursos.

Artigo 74° — A Lei Orgamentaria Anual, bem como suas alteragdes, nao
destinara recursos para execugao direta pela Administrag@o Publica Municipal, de Projetos
e Atividades tipicas das Administragdes Estaduais e Federais ressalvadas os concermnentes
a Despesas Previstas em convénios e acordos com Orgaos dessas esferas de governo.

§ 1° - A Despesa com cooperagdo técnica e financeira ou contrapartidas em
Convénios e acordos far-se-4 em programacao especifica classificada conforme Dotagao
Orgamentaria.

§ 20 - Os convénios e acordos que destinarem recursos para obras,
benfeitorias, reformas, em instalagbes que ndo sejam de propriedade e dominio do
Municipio, terdo sua execugao nos Registros extra-Orgamentarios.

§ 3° - E vedada a inclusao na Lei Orgamentaria Anual, bem como em suas
alteragbes, de quaisquer Recursos do Municipio para Clubes e Associagdes ou outras
Entidades Congéneres, excetuadas as Creches e Escolas para o atendimento Pré-Escolar,
Ensino Fundamental ou Especial a Cargo do Municipio e auxilio a universitarios cuja renda
seja insuficiente para custeio de seus estudos ou locomogdes.

CAPITULO XllI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 75° - Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual n&o for apreciado e
votado pela Camara Municipal e devolvido ao Poder Executivo para sangéo até o dia 15 de
dezembro do exercicio proposto, o Prefeito Municipal promulgara a Lei
Orcamentaria a vigorar para o exercicio subsegiiente, de acordo com o Projeto de Lei
original enviado a Camara Municipal.

§ 1° - Nao apresentado pelo Poder Executivo o projeto de Lei Anual ou
rejeitado este pelo Poder Legislativo, fica automaticamente aprovado para viger no
exercicio seguinte, o Orgamento do exercicio em curso, consolidado no més de dezembro,
com suas alteragdes orcamentarias e autorizagdes concedidas relativas aos Creditos
Adicionais com a devida corre¢do monetaria do exercicio. /

!_)Pefen ira Mun p«ll/
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§ 2° - Até o dia 15 de janeiro do ano subseqiente a aprovagéo legislativa e
sua promulgacdo, o Municipio encaminhara ao Tribunal de Contas/MS, copia da Lei
Orcamentaria e seus anexos, acompanhada da Lei de Diretrizes e Plano Plurianual de
Investimentos.

Artigo 76° - Os créditos adicionais somente poderéo ser abertos, desde que
cumpridas as formalidades do artigo 167, inciso V e seu § 3° da Constituicdo Federal,
obedecidas s disposicdes dos artigos 7°, 40 a 46, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de
1.964, ou Legislagdo Federal superveniente.

Paragrafo Unico: Para cobertura de despesas com as rubricas 3111 -
pessoal Civil e 3113 — Obrigagdes patronais, independentemente dos limites autorizados
~ em leis, poderdo ser abertas créditos suplementares, quando necessario e exclusivamente
para o reforco daqueles estabelecidos no inicio do exercicio financeiro e cobertura de
eventual déficit verificado, desde que limitado a 60% (sessenta por cento) das receitas
correntes.

Artigo 77° - Na elaboragao orgamentaria para o Exercicio de 2012, no que
couber, observar-se-a continuidade dos planos, programas e projetos de governo ja
iniciados, implementados, se necessarios, observadas as prioridades estabelecidas no
Plano Municipal de conformidade com as disposigdes da LEI orgénica do Municipio,
naquilo que for aplicavel e nao conflitar com a Legislagao hierarquicamente superior
ou superveniente, ficando, inclusive, autorizado para esse fim, & abertura de créditos
adicionais suplementares até o limite de 50% (cinqlienta por cento), apurado ao final do
exercicio financeiro.

» Artigo 78° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposicdes em contrario e observadas as Normas Federais complementares.

Miranda-MS, 13 de Abril de 2012.

///

NE AFONSO DA COSTA VEDOVATO

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO 1

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METAS E PRIORIDADES PARA 2012

01 ACAO LEGISLATIVA

1.1 Manutengio das atividades da Cémara | e Propiciar condi¢des 4 Camara Municipal

Municipal; para atender fungdes Legislativas e
‘ Fiscalizadoras.
12 Aperfeicoamento dos Vereadores e | ° Melhoria na habilitagdo do pessoal da

Camara Municipal, nas diversas areas de
atuacdo Legislativa criando condigdes
para melhor desempenho de suas
fungoes.

funcionarios da Cdmara Municipal;

1.3 Aquisicio de Equipamento e Material

Permanente; e Melhorar o  funcionamento  dos

Gabinetes dos Vereadores ¢ informatizar

o a Camara Municipal.
1.4 Reestruturagdo Administrativa; _
e FElevar a qualidade do desempenho da

fungdo legislativa através de uma
estruturagdo mais moderna.

02 - ADMINISTRACAO

2.1  Manutengdio  dos  Orgdos da|e Zelar pela conservagio dos bens e
’ Administragdo Municipal, prestagdes de servigos com menor custo €
‘ encargo, para que a populacdo seja
adequada e corretamente atendida.

2.2 Aquisi¢io de equipamentos e material | «  Dotar Orgiios Municipais de
permanente, especialmente na drea de equipamentos,  veiculos e  materiais
informatica; diversos para consecugdo de seus

objetivos e cumprimento de suas missdes,
visando toma-los mais eficientes nos
trabalhos executados.

2.3 Reestruturagdo Administrativa; e Promover a modernizagdo de estrutura
administrativa, para possibilitar maior
agilidade nos procedimentos e
conseqiiente redugdo de custos de

/f’//

.h-h-mm Municipal do/
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2.4 Promover treinamentos para  0S
Servidores da Prefeitura Municipal;

2.5 Levantamento, registro ¢ incorporagéo do
Patriménio Publico Municipal;

2.6 Concurso publico de provas e titulos

2.7 Manuteng¢do do Procon

2.8 Melhoria da infra-estrutura

manutengdo. T

Capacitar os Servidores Municipais nas
diversas  4areas de  atuagdo  na
Administragdo Publica Municipal, em
especial nas dreas de Informatica,
Relacdes Humanas, licitagdo, tesouraria,
tributagiio e Qualidade no atendimento ao
publico.

Identificar quais os bens moveis e imoveis
da Prefeitura, atribuir valor, promover a
incorporagdo ou alienagdio, implantar o
cadastro e estabelecer processos de
conservagdo e preservago.

Realizar concurso publico de provas ¢
titulos para provimentos de cargos.

Prover espago fisico; moveis,
equipamentos e material de consumo;
veiculo; recursos humanos capacitados
para o desempenho das atividades.

Aquisigdo, construgio e reforma “de

préprios municipais.

03 - FINANCAS

3.1 Recuperagio dos débitos inscritos e a
inscrever na divida ativa do Municipal;

32 Ampliagio da base contributiva da
arrecadacio propria municipal;

3.3 Implementagio das agdes visando o
controle dos gastos municipais ¢ 0s ajustes
fiscais necessarios a recuperacdo das finangas
municipais;

Implementar agdes administrativas ¢
judiciais para alocar recursos para
pagamento da dividas Municipais.

Firmar Convénios com entidades da
Unido e Estado para obter recursos que
déem sustentabilidade as atividades da
Administracdo tributaria ¢ modernizacdo
da 4rea de arrecadagdo, levantamento dos
contribuintes omissos e identificagdo da
planta urbana para lancamento dos
impostos e cobrangas de taxas.

- Fazer cumprir as regras da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n® 101/2000), através da
contratagdo ou aquisi¢iio de sistemas para

gerenciamento e administragdo  do
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3.4 Levantamento dos imoveis urbanos e
rurais  para  atualizagdo  dos  dados
econdmicos;

3.5 Desenvolvimento de Programas para
acompanhamento, fiscaliza¢o e melhoria da
arrecadagdo municipal e dos repasses
estaduais;

3.6 Dividas e encargos

Or¢amento,  Receitas, Despesas ¢
Pagamentos de despesas Municipais.

- Dotar o Municipio de um cadastro
imobiliario que permita o langamento dos
impostos com maior precisio e correcao.

- Obter maior arrecadag@o dos tributos de
competéncia municipal e controlar 0s
repasses estaduais da parti¢do do ICMS.

Atender a amortizagdo da divida ¢
encargos de juros e corregdes. Atender
inativos e pensionistas da administragdo
municipal a a previdéncia do INSS.

04 - PLANEJAMENTO

4.1 Manutengdo do Sistema Municipal de
Planejamento;

4.2 Interagdo entre o Poder Publico ¢ a
comunidade

4.3 Revisdo do Plano Diretor

4.4 Elaboragdo do Plano Municipais

Desenvolver agdes de planejamento
estratégico, dotando a  Prefeitura
Municipal e todos os Orgdos Municipais
de mecanismo para defini¢do de politicas,
diretrizes, prioridades ¢ metas para a
programagdo das agdes da administragdo e
o fornecimento de dados e informagdes
para o cumprimento de regras da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Desenvolver agdes para dar transparéncia
aos  trabalhos de planejamento;
conscientizar e envolver o cidaddo na
formulagdo e implementagio das agdes de
Governo, através do fortalecimento dos
Conselhos Municipais e das conferéncias
municipais e consultas populares.

Revisar o Plano Diretor de 2006,
adequando as legislagdes pertinentes ¢
incluindo a area rural

A) Formagdo de equipe multidisciplinar
para a elaboragdo de plano de aglo
preventiva ¢ de atendimento em relagdo a
desastres, inclusive ambiental, na area de
abrangéncia do municipio. B) Formagéo
de equipe multidisciplinar para elaboragéo
do Plano Municipal de Saneamento. C)
Formagcdo de equipe multidisciplinar para

TN //
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA

elaboragdo do Plano Municipal de Gestéo
Ambiental.

05 — SAUDE PUBLICA

5.1 Atendimento hospitalar

5.2 Promogdo do atendimento odontologico a
populagdo em geral, escolar e inclusdo no
Programa Saude da Familia;

5.3 Construgdo de espaco e aquisicdo de
equipamentos para Consultério Odontoldogico
adaptado para o atendimento a pessoas com
deficiéncia;

5.4 Manuten¢do da Farmacia Bésica, com
inclusio de novos medicamentos na rede, via
Fundo Municipal de Saude;

5.5 Promover campanhas de vacinagdo, e
vacinagdo de rotina, para erradicacdo de
doenca transmissivel, via Fundo Municipal
de Saunde;

5.6 Manutengio das Unidades de Saude via

Fundo Municipal de Saude;

5.7 Execucdo, manutengdo ¢ implementagéo
do sistema de Vigilancia em Saude;

Aquisicio  de  insumos  médicos,
equipamentos ¢ Recursos Humanos para o
Hospital Regional Renato Albuquerque
Filho. Ampliagdo das instalagdes, com a
construgdo de um necrotério, sala de
descanso para motoristas e reforma da
cozinha.

Realizar a¢des educativas, preventivas e
curativas em toda a populagdo e escolares
da rede publica de ensino.

Proporcionar ~ aos  Portadores  de
Necessidades  Especiais, atendimento
especializado evitando a transferéncia dos
mesmos para Campo Grande/MS.

Proporcionar as pessoas carentes 0 acesso
aos medicamentos basicos e especificos
dos Programas de Saude desenvolvidos na
rede.

Complementar as a¢des de outras esferas
de Governo, com programas proprios de
vacinacdo.

Dar condi¢des e meios para que as
Unidades de Saude cumpram suas
finalidades.

Construgdo de prédio proprio para abrigar
os nucleos de Vigilincia em Saude (
Vigilancia Sanitéaria, Saude do

Trabalhador, Vigilancia Epidemioldgica,
Vigilancia Entomoldgica e Vigilancia
Ambiental) e construgdo de deposito para
mercadorias apreendidas pela Vigilancia

Sanitaria, complementando com recursos /
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5.8 Controle de qualidade

5.9 Lixo Hospitalar

. 5.10 Centro de Controle de Zoonoses

5.11 Estratégia de Saude

5.12 Estratégia de Satde da Familia

5.13 Implantagdo do NASF

5.14 Implantag@o do CAPs

municipais as agdes desses sistemas ¢ do
Projeto VIGISUS.

Dar condigdes para o Departamento de
Vigilancia em Saude realizar agbes de
controle de qualidade de produtos
alimenticios, da agua consumida pela
populagdo, da terra e do ar; e curso de
capacitagdo para os recursos humanos.

Criagdo de equipe propria para coleta de
lixo hospitalar, com a devida capacitagdo;
aquisi¢io de veiculo proprio para coleta
de lixo hospitalar;

Implementar o Centro de Controle de
Zoonoses, reforma e ampliagdo das
instalagbes, contratagdo de Recursos
Humanos, implantagdo de laboratdrio de
analises.

Manter e implementar programas de
assisténcia integral & saide da crianga,
saude da mulher, saude do idoso, saide do
homem, controle de hipertensgo, controle
do diabetes, controle da tuberculose,
erradicacio  da  hanseniase,  anti-
tabagismo,  programa para adictos e
outros programas porventura pactuados.

Implantar e implementar novas unidades
da Estratégia Saude da familia; aumentar
as equipes e o numero de pessoas para
acompanhamento e atendimento da
populagdo diretamente nas residéncias e
locais mais afastados da area urbana e
humanizar o atendimento odontolégico a
populagdo.

Implantar o Nucleo de Apoio a Saude da
Familia, possibilitando a centraliza¢do de
especialidades médicas e programas na
area de fisioterapia, fonoaudiologia,
psicologia,  ultrasonografia, nutrigéo,
terapia ocupacional, educacdo fisica e
assisténcia social.

Implementar o Centro de Apoio
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5.15 Central de Regulacéo de Vagas

516 Atendimento de Saude e melhoria
sanitaria rural;

5.17 Atendimento ambulatorial, emergencial

e hospitalar a populagéo;

3.18 Manutencdo das atividades da Secretaria

3.19 Implantagdo da Ouvidoria do SUS

Psicossocial, com infra-estrutura fisica,
quadro de Recursos Humanos, para o
atendimento a pessoas com transtorno
mental atendidas em hospital psiquiatrico,
assim como pessoal com necessidade de
orientagdo e acompanhamento
psicossocial.

Proporcionar espago fisico e infra-
estrutura para implementagdo da Central
de Regulagdo de Vagas, ampliagdo do
quadro de Recursos Humanos, veiculo
para transporte de pacientes
encaminhados.

Oferecer meias e melhores condi¢des para
que essa populagdo rural possa ter uma
vida saudavel.

Promover o acesso eqiitativo e universal
da populagdo aos servigos ambulatoriais,
emergenciais e hospitalares no Sistema
Unico de Satde (SUS).

Reforma e ampliagdo do prédio da
Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento; Aquisi¢do de veiculos ¢
material permanente para exercicio das
atividades dos diversos setores da SMSS.
Espago fisico e infra-estrutura para
implantagdo da ouvidoria do SUS no
municipio, viabilizando aumento da
qualidade dos servigos de saude.

06 — SANEAMENTO

6.1 Saneamento Basico

Ampliagio da rede coletora de esgoto, da
rede de distribuigdo de A4gua tratada,
perfuragdo de pogos artesianos, ampliagdo
da rede de galerias pluviais/drenagem.

6.2 Destino final de residuos

Estruturagdio do sistema de coleta de lixo
para a coleta seletiva; dotar o sistema de
coleta de lixo de maquinas, veiculos e
equipamentos necessarios para execugdo
adequada dos servigos, para construgéo de
aterro controlado; implantar sistema
adequado para destino final de efluentes,

Ay,
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6.3 Melhoria das condi¢Bes habitacionais, de
infra-estrutura e de saneamento basico,
incluindo recuperagdo da estagdo de
tratamento e ponto de coleta dos autofossas;

dgua servida e sobras de abate bovino.

Melhorar a condi¢fo de vida das familias
de baixa renda que vive em assentamentos
subnormais nas aglomera¢des urbanas,
por meio de agdes integradas de
habita¢do, saneamento e infra-estrutura
urbana.

07 — OBRAS E INSTALACOES

7.1 Construgdo de pracas ¢ areas de esporte
em bairros, areas indigenas e areas rurais de
grande adensamento populacional;

7.2 Construgdo e recuperagdo de estradas
vicinais e pontes;

7.3  Manutencdo ¢ ampliagio  dos
equipamentos e veiculos rodoviarios;

7.4 Implantagdo e ampliacdo da iluminagdo
Publica;

7.5 Urbanizagdo de logradouros publicos;

7.6 Pavimentagdo e recuperagio da
pavimentagdo das vias Urbanas;

7.7 Aquisi¢do de equipamentos de limpeza
publica;

7.8 Criagio da Agéncia Municipal de
Transito

7.9 Construgido de abrigos para ponto de
dnibus urbanos e para estudantes ao longo da
BR 262;

Oferecer a populagdo, novos espagos e
melhores condi¢bes para o lazer, ¢
esportes e entretenimento.

Criar condi¢cdes para o trafego de
veiculos, pessoas e animais, dotando as
estradas vicinais de perfeitas condi¢des de
trafegabilidade.

Aquisigdo de maquinas, veiculos e
equipamentos para proporcionar
condi¢des para permanente execucdo de
obras, transporte e servigos publicos do
Municipio.

Complementar a iluminagdo urbana e
ampliar a rede rural.

Completar a arborizagdo nas vias urbanas
e pragas plblicas e promover construgéo
de calgadas e logradouros.

Prover 0 Municipio de recursos para a
execugdo do plano de pavimentagdo;
recuperagdo da pavimentagdo degradada.

Criar condigdes para manter
equipamentos proprios para a manutengao
de servicos de limpeza e destinagdo do
lixo urbano; aquisi¢do de EPIs para os
garis.

Gerir a politica de transito no nivel
municipal; promover a sinalizagdo de
trnsito; promove a educagdo para o
transito.

Atender aos usudrios com a instalagdo
adequada de equipamentos protecdo de

refeitura Municipal de 7
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chuvas e sol para aguardar transporte.

e Aquisi¢do de area e implantagdo de infra-

7.10 Cemitério Municipal e -~
estrutura para novo cemitério municipal

e Construgio de atracadouro no Rio
Miranda, com infra-estrutura para atender
a demanda.

7.11 Porto Municipal

e Caracterizagdo da demanda por casas
populares por parte de familias de baixa
renda; alocagdo de recursos para a
construgdo de casas populares

7.12 Casas Populares

7.13 Limpeza de area publica: articula
P rea publicas e paruetiares | Implantagdo de sistema de fiscalizagdo

. para manutencdo da limpeza de areas
plblicas e particulares; divulgagdo do
roteiro de coleta de lixo; operagdo de
retirada regular de entulho.

7.14 Espago FECIR e Construgio de area esportiva comunitaria

ao ar livre com: quadra de areia; quadra
de fut-sal; quadra de basquete; pista de
skate; .

7.15 Nucleo Residencial de Duque Estrada o Transformagdo da drea de depésito de lixo
em Centro Esportivo Comunitario ao ar

livre.

e Dotar vias, passeios e prédios publicos de
equipamentos e meios de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia e Portadores
de Necessidades Especiais.

7.16 Acessibilidade

‘ 08 - EDUCACAO

8.1 Manutengio do ensino Publico | e Prover a permanente assisténcia e
Municipal; manutencdo da rede escolar municipal;
adequacdo das condigdes de logistica e

infra-estrutura; oferta de atendimento

psicolégico, pediatrico e fonoaudiologico.

e Implementar a educagdo em tempo

8.2 Desenvolvimento de programas de integral  para  possibilitar ~ melhor

redugo do indice de repeténcia; aproveitamento do ensino e redugdo dos

indices de repeténcia e evasdo escolar.

8.3 Aquisi¢do de materiais permanentes para | ® Atender os PNEs.

a Secretaria de Educacdo;

1.7 ) "L“,?)'. /
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8.4 Desenvolvimento das atividades de
educagdo e incentivo a cultura;

8.5 Implantagdo do
alfabetizacdo de adultos;

programa  de

8.6 Implementagio e manutengdo das
bibliotecas municipais;

8.7 Programa de transporte escolar;

8.8 Construcdo, Reforma e melhoria nas
instalagdes das escolas municipais;

8.9 Informatizagdo da Secretaria de Educag@do
e suas escolas;

8.10 Implementagdo do Ensino Fundamental
na zona rural e outros locais que preencham
0s requisitos minimos;

8.11 Complementagdo da merenda escolar;

8.12 Educacéo Infantil

8.13 Ensino Profissionalizante

8.14 Atendimento educacional especializado

Prover os meios de funcionamento para as
acdes de assisténcias aos educandos,
ampliagdo de bibliotecas e realizagdo de
comemoragdes civicas e culturais.

Dotar as escolas municipais de meios para
oferecer cursos que possibilitem aos
adultos se alfabetizarem.

Prover melhorias nas  bibliotecas
municipais inclusive com informatizagdo. -

Oferecer transporte escolar para os alunos
de éareas ou regides onde haja implantag¢do
de escola polo; apoiar o transporte de
universitarios para outros centros.

Construgdo, ampliagdo e reforma de
escolas municipais (urbanas, rurais e
indigenas); fechamento do seu perimetro;
seguranga externa nas escolas urbanas;
providenciar a acessibilidade; construcéo
de quadras cobertas.

Proporcionar melhores condigdes -de
trabalho aos servidores.

Proporcionar a melhoria da qualidade de
vida social na zona rural.

Prover meios de suprir eventuais
deficiéncias do sistema nacional de
merenda escolar.

Construgdo de Centro de Educagdo
Infantil — CEINF em 4areas onde haja
demanda; adequagdo da infra-estrutura
fisica dos CEINFs ja existentes; promover
o atendimento integral a criang¢a, com
apoio nutricional, assistencial e educativo.

Gestionar e propor O apoio necessario
para a implantagdo de  ensino
profissionalizante  através de cursos
técnicos que atendam a demanda da
regidio; capacitagdo para profissionais
leigos.

Unida por nossa gente
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8.15 Ensino Superior

Aquisi¢do de material pedagogico
adequado a educacdo especial;
capacitagdo ~ de  professores  para
habilitagdo em educagéo especial;

Apoio aos estudantes universitarios, com
subvengdes ou bolsas de estudo, parciais
ou totais.

09 - CULTURA

9.1 Infra-estrutura

9.2 Resgate Cultural

9.3 Calendario Cultural

. 9.4 Apoio cultural

Implantar a Secretaria de Cultura para
gerir a politica de cultura e eventos do
municipio; construgdo de espago cultural
com auditorio e anfiteatro.

Ampliagdo, recuperagdio e manutengdo da
Banda Municipal. Tombamento do
patrimdnio arquitetonico; revitalizagdo do
patrim6nio  historico  pertencente  ao
municipio; incentivo aos proprietarios de
edificagbes com valor historico ou
arquitetdnico a promover a revitalizagio;
revitalizagdo da Casa da Cultura e sua
transformagio em Museu da Guerra -do
Paraguai, com énfase para a Retirada da
Laguna.

Realizagdo das atividades culturais
tradicionais (FECIR, FEPEMI,
CARNAMIRANDA, DIA DO INDIO,
REVELLION), e de outras que possam
contribuir para a difusdo da cultura
regional.

Incentivo as  atividades  culturais,
artesanais, musicais e afins, tanto quanto a
dinamiza¢do dessas atividades, como
participagio em feiras e exposigdes.
Apoio a eventos de cunho cultural e lazer
tais como: eventos religiosos, festas do
laco, festas juninas.

10— ESPORTE E LAZER

10.1 Esporte com qualidade

Aquisi¢do de equipamentos de
informatica, cine e foto; aquisi¢do de
equipamentos de apoio; aquisi¢do de
veiculos, proporcionar cursos ¢ formagéo
continuada para professores de educagéo

Unida por nossa genté
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10.2 Estadio Municipal

10.3 Esporte Comunitario

10.4 Eventos esportivos

fisica, arbitros e bandeirinhas. Cursos da
drea de esporte — iniciagdo esportiva —
para basquete, futebol, fut-sal, vdlei,
handebol, lago comprido, atletismo,
esportes equestres.

Troca do gramado; instalagdo de pogo
artesiano, sistema de irrigacdo; cobertura
das arquibancadas; recuperagdo da pista
de atletismo, constru¢do de alojamentos €
vestidrios, revitalizagdo de telas e
alambrados, melhoria e manutengéo do
sistema de iluminacéo.

Construcdio e adequagio de quadras de
esporte e de areia em escolas, bairros e
areas rurais; reforma das quadras
existentes. Academia ao ar livre no espago
Fecir.

Realizar eventos esportivos tradicionais,
como: Mirancopa, campeonato de futebol
amador, campeonato de futebol inter-
bairros, jogos escolares, festa do lago ¢
outros.

11. ASSISTENCIA SOCIAL

11.1 Manuten¢do da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Trabalho;

11.2 Manuten¢do do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

11.3 Manuten¢do do  Programa de
Erradica¢@o do Trabalho Infantil;

11.4 Pro-jovem

Prover e manter permanentemente a Rede
Municipal de Assistencial Social.

Auferir  recursos  financeiros  para
implantagio e  implementagdo  de
programas e projetos sociais no Municipio
de Miranda.

Reduzir e contribuir para a eliminagdo e
prevengdo do trabalho infantil nos locais
onde esse trabalho possui claros efeitos
incapacitantes sobre o desenvolvimento
da crianga e/ou interfere com sua
freqiiéncia escolar.

Atendimento a jovens de 15 a 18 anos
com agdes socio-educativas no contra-
turno da rede de ensino, com a
implantagdo de oficinas
profissionalizantes e semi-
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11.5 Manuteng¢#o do Programa Conviver;

11.6 Aquisigdo de equipamentos permanentes
para a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Trabalho

11.7 Projeto Aprendiz

11.8 Casa de Acolhimento ao menos de 18
anos

11.9 Centro de Referéncia da Assisténcia
Social.

11.10 Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS

11.11 Casa de Passagem

profissionalizantes, de acordo com a
demanda da regido. Realizagéo de cursos
profissionalizantes para jovens de 18 a 29
anos, desempregados, com duragdo de
seis meses, para competente inser¢do no
mercado de trabalho.

Atender ao 1idoso, estimulando sua
integragdo social, favorecendo a melhoria
de sua convivéncia na familia e na
comunidade, e implantagdo de programa
de atividade fisica para uma vida mais
saudavel.

Melhorar as condi¢des operacionais da
secretaria.

Atendimento a criangas, adolescentes e
jovens, com atividades diferenciadas
ligadas a arte, cultura, esporte € socio-
educativas, como capoeira ¢ dangas
ligadas a cultura.

Atendimento a crianga e adolescentes
encaminhadas pelo Poder Judiciério, que
tiveram o  patrio-poder  destituido
temporaria ou definitivamente, com agdes
continuadas viabilizando sua insergdo
social e acessibilidade a educaggo, saide,
esporte e lazer, e outros.

Atendimento as familias da érea de
territorialidade através de agdes socio-
educativas, acompanhamento, orientagio,
encaminhamento ¢ ag¢des de inclusdo
produtiva para atender; implantagdo do
CRAS Urbano, Rural e Indigena.
Implantagdo de Programa de apoio a
familia; Implantagdo de Programa de
apoio a gestante.

Construgéo de prédio proprio para abrigar
o CREAS. Desenvolvimento de politicas
plblicas de atendimento, conscientizagéo
e protegdo de pessoas em situagdo de risco
social.

Unida por nossa gente
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) e Implantagdo de abrigo para migrantes de
11.12 Atendimento Emergencial e Beneficios passagem pelo municipio.

Eventuais . g
e Atendimento social diario a populag¢do em

condigdes de vulnerabilidade e/ou risco
social, com passagens, oculos, enxovais
de bebés, cestas de alimentos, urnas
funerarias, apoio para tratamento de saide
e outros. Desenvolver Projetos que
viabilizem a criagdo de associagdes de
produgdo e renda de produtos artesanais,
manufaturados e semi-industrializados

para melhoria da condi¢do
‘ 11.13 Implantagdo, implementagdo e apoio a socioecondmica das familias que estédo
conselhos abaixo da linha de pobreza.

e Politica de apoio as atividades de
conselhos municipais de carater social:
CMDCA, Conselho Municipal da
Assisténcia Social, Conselho Municipal
do Idoso, Conselho Municipal da Mulher,

11.14 Moradia Conselho Municipal da Pessoa com

Deficiéncia.

e Atendimento com moradia as familias que
se encontrem desabrigadas, em condi¢Ges
de aluguel, em situagdo de risco
habitacional, que ndo possuem condi¢3es
de moradia digna.

11.15 Comunidade Indigena

e Atendimento emergencial & comunidades

‘ indigenas.  Realizagdo = de  cursos
profissionalizantes para diversificagdo da

renda familiar.

12 - AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

12.1 Manutenc@o da Secretaria municipal de | ¢ Dotar o Municipio de mecanismos para
Agricultura e Desenvolvimento Rural; executar acoes visando )
desenvolvimento econdmico.

12.2 Incentivo e apoio a produgdo de | Implantagio de uma politica de apoio ao

Hortifrutigranjeiros; aumento de produgdo de
Hortifrutigranjeiros nas  comunidades

rurais e indigenas. Atender aos pequenos
produtores na manutengdo da propriedade
em condi¢gdes de produzir para a
subsisténcia e comércio.

e
o Prefeitura M
SIS
Unida por nossa gente

PRACA AGENOR CARRILHO, 222 - CENTRO - CEP 79.380-000 - MIRANDA /MS - Fone: (67) 3242-1508 - Fax: (67) 32421730 - email: gabpref@star5.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA

12.3 Desenvolvimento do Programa de
Incentivo e fomento a diversificagdo da
atividade rural;

12.4 Implementag@o de agdes de conservagao
ambiental;

12.5 Desenvolvimento do programa de hortas
escolares e comunitarias;

12.6 Manuten¢do do convenio com a SEMA
em relagfo ao viveiro de mudas;

12.7 Implantagio de um Terminal de

Comercializagdo de Produtos Agricolas;

12.8 Diversificagdo da agro-industria

12.9 Assisténcia as comunidades indigenas

e Implementar projetos e apoiar agdes para
a diversificacdo das atividades rurais.
Aquisi¢do de maquina de perfurar pogos,
de Equipamentos, Maquinas e
Implementos Agricolas, ampliagdo de
patrulha mecanizada. Aquisi¢io de
veiculo utilitdirio para atender os
programas de apoio as atividades rurais.

e Operacionalizagdo do programa de
recebimento de embalagens vazias de
defensivos agricolas e triplices lavadas.

e Apoio técnico e financeiro para a
implantag8o e manutengdo de hortas, com
finalidade de melhoria da alimentagdo
escolar e como forma de renda para
familias carentes.

e Dar continuidade a recomposi¢do de mata
ciliares em reserva permanente e trabalhar
em reflorestamento de reserva legal.

e Oferecer suporte para o escoamento .da
produgdo de Hortifrutigranjeiro.

o Incentivar a implantagdo de unidades
agroindustriais, com apoio logistico e
juridico.

e Promover o incentivo para  as

comunidades indigenas produzirem para a
subsisténcia e para o comércio.

13 - TURISMO E MEIO AMBIENTE

13.1 Legislagdo e educagfio ambiental

13.2 Recuperagéo de curso d’agua

13.3 Viveiro de Mudas

e Elaboragio do Plano Municipal de Gestéo
Ambiental; revisio da legislagdo
ambiental de  responsabilidade do
municipio; a¢des de educagdo ambiental;
aquisigio de  veiculo, agdes de
fiscalizagdo.

e Buscar parcerias junto a 6rgéo estaduais e
federal, para a recuperagdo das matas
ciliares do Rio Miranda e do Corrego
Vilas Boas.

PRACA AGENOR CARRILHO, 222 - CENTRO - CEP 79.380-000 - MIRANDA /MS - Fone:
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13.6 Turismo cultural

13.4 Criago de atrativos turisticos

13.5 Ordenamento turistico

maquinas e equipamentos especificos para
a implantagdo de um viveiro de grandes
dimensdes para atender a recomposigdo
de matas ciliares e congéneres.

e Revitalizagdo da Praga Herdis da Laguna,
construgio de um monumento na entrada
da cidade em homenagem ao homem
pantaneiro; revitalizagdo da Praga Santa
Cruz; revitalizacdo do Centro Referencial
da Cultura Terena.

e Parceria para cursos de alimentos e
bebidas, hotelaria, lingua estrangeira, guia
de turismo; implanta¢do de sinaliza¢do
bilingtie;  elaboragdo ~ de  material
promocional institucional do potencial
turistico; manter um quadro de Recursos
Humanos capacitados as atividades de
turismo; equipar a Secretaria de
equipamentos adequados a realizagdo dos
trabalhos de divulgagdo.

e Realizar, divulgar e apoiar eventos
turisticos caracterizados pela cultura
regional e tradi¢des campeiras, como a
Cavalgada Ecologica.

Miranda — MS, 13 de Abril de 2011.

. D/%ZL /

AFONSO 6A COSTA VEDOVATO

Prefeito Municipal

/ /ey
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Anexo II - Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (LDO 2012)

Despesas Obrigatérias, Constitucionais e Legais (LC 101, art. 9°, § 2°)

I - DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

1.

2.

3.

8.

9.

Pessoal e Encargos Sociais
Alimentagdo Escolar — Recursos FNDE;

Atendimento Ambulatorial Emergencial e Hospitalar — Sistema Unico de Saude;

. Atendimento a Populagio com Medicamentos;
. Beneficios Previdenciarios;
. Manutengio do Ensino Fundamental;

. Manutengio da Educag@o Infantil;

Sentencas Judiciais com Transito em Julgado;

Fornecimento de Cestas Basicas;

10. Atendimento Assistencial Basico — PAB SUS;

11. Assisténcia Social Geral;

12. Transporte Escolar;

13. Amortizagio da Divida Contratada;

1.

Il - OUTRAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO

Limpeza e conservagao;

2. Vigilancia;

3.

Abastecimento de agua;

4 . Servigos de Energia;

Miranda — MS, 13 de Abril de 2011.
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Anexo 1V - Avaliagéo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior (LDO 2012)

Especificagao I\/Iet'as o I\/Igtas % Variacao
Previstas PIB Realizadas PIB Voo %
em 2010(a) em 2010(b) © - (0-3) | (cla) * 100
Receita Total 43.204.000,00 0 41.293.419,82 0 1.910.580,18 0
Receitas Primarias (1) 42.735.000,00 0 41.127.505,14 0 1.607.494,86 0
Despesa Total 43.204.000,00 0 40.695.071,35 0 2.508.928,65 0
Despesa Primarias (1) 41.958.000,00 0 40.107.668,86 0 1.850.331,14 0
Resultado Primario (1-11) 777.000,00 0 1.019.836,28 0 242.836,28 0
Resultado Nominal 1.075.032,66 0 1.075.032,66 0 0,00 0
Divida Publica Consolidada 10.444.668,39 10.444.668,39 0 0,00
Divida Consolidada Liquida 7.736.571,36 0 7.736.571,36 0 0,00 0
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Anexo VI - Evolugio do Patrimdnio Liquido (LDO 2012)

Patrimonio Liquido 2010 % 2009 | % 2008 | %
Patrimonio/Capital 10.094.314,37 0 6.102.131,18 0 4.578.445,89
Reservas 0,00 0 0.00 0 0,00
Resultado Acumulado 0.00 0 0,00 0 0,00

Regime Previdenciario
Patrimonio Liquido 2010 % 2009 % 2008 %
Patrimonio/Capital 0,00 0 0,00 0 0,00
Reservas 0,00 0 0,00 0 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0 0,00 0 0,00
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Anexo VII - Origem e Aplicagéo dos Recursos Obtidos com Alienagéo de Ativos (LDO 2012)

JReceitas Realizadas 2010 2009 2008
(@) ()

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
ALIENACAQ DE ATIVOS 0,00 0.00 0.00
Alienacao de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens imaveis 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0.00 0,00

Despesas Liquidadas 2010 2009 2008

(b) (e)
DESPESAS LIQUIDADAS 0,00 0,00 0.00
APLICACAO REC. C/ALIENAGCAQO DE A1 0,00 0.00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0.00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES REGIMES PR 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0.00 0,00
SALDO FINANCEIRO (c) = (a-b) + () () =(d-e) +(Q) ©)

0,00 0,00 0.00
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Anexo VIl - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS (LDO 2012)

Receitas Previdenciarias 2010 2009 2008

RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00

Receita de Contribuigbes 0,00 0,00 0,00

Pessoal Civil 0,00 0.00 0,00

Pessoal Militar ' 0,00 0.00 0,00

Out.Contr.Previdenciarias 0,00 0,00 0,00

Compen.Previdenciarias RGPS e RPPS 0,00 0,00 0,00

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0.00

Alienagdo de Bens 0,00 0,00 0,00

' Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

’ REPASSES PREVID.RECEBIDOS PELO RPPS 0,00 0,00 0,00

Contribuigao Patronal do Exercicio 0,00 0,00 0,00

Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00

Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00

Contribuigao Patronal de Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00

Pessoal Civil 0.00 0,00 0,00

Pessoal Militar 0.00 0,00 0.00

REPASSES PREVID.PARA COBERTURA DO DEFICIT 0,00 0,00 - 0,00

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 0,00 ’ 0,00 0,00

Despesas Previdencidrias 2010 2009 2008

ADMINISTRAGAO GERAL 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00

. Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00

PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0.00

. Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00

Pessoal Miitar ' 0.00 0,00 0,00

QOutras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previd Aposent. RPPS e RGPS 0,00 0,00 0,00 |
Compensagao Previd.Pensdes RPPS e RGPS 0,00 0,00 0,00 |

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (Il ) 0,00 0,00 0,00

RESULTADO PREVIDENCIARIO (1-11) 0 0 0

. ;Mf:mj:fulnlg |
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Anexo IX - Projecao Atuarial do RPPS (LDO 2012)
CONTRIB. PREVID. PREVID. PREVID. b/ COBERTURA DE
PATRONAL () Valor Valor valor DEFICT RPPS (e)

(b) (© d- (a+b-c)

Prefeitura Municipal de ;

g VIS I T
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Anexo X - Estimativa e Coympensagéo da Rentincia de Receita (LDO 2012)

SETORES/PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
BENEFICIARIOS
Tributo/Contribuicac 2012 2013

COMPENSAGAQ

; Prefeitura Municipal de; j

AL L Y s '. Y254
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Anexo XI - Margem de Expanséo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (LDO 2012)

EVENTO

Valor Previsto 2012

Aumento Permanente da Receita
(-)Transf. Contitucionais
(-)Transf. FUNDEB
Saldo Final Aumento Perma.Receita (1)
Reducéo Permanente de Despesa (1)
Margem Bruta (l1) - (1+H)
Saldo Utilizado (1V)
Impacto de Novas DOCC
Margem Liquida de Expansao de DOCC (lll-1V)

0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0.00
0,00

I

i e 77 /7 7y,
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Anexo Xll - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias (LDO 2012)

LRF, art. 4°, § 3° R$ milhares
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descricéo Valor Descrigéo Valor
01 — PASSIVO CONTINGENTE 01 — Sera utilizada a Reserva de
1.1 — Desapropriagéo de Imovel 1.000,00 | Contingéncia prevista nesta Lei €
1.2 — A¢des Indenizatérias a Ter- 2.000,00 [na Lei Or¢amentaria Anual, que
ceiros. podera ser utilizada -
integralmente, se necessario para
02 — RISCOS FISCAIS atender apenas uma ocorréncia de| 20.000,00
2.1 — Intempéries. 1.000,00 |riscos.
2.2 — Frustragdo na Cobranga da 5.000,00
Divida Ativa.

2.3 — Despesas Ndo Orgadas ou 1.000,00
Orgadas a Menor.
2.4 — Aumento do Salario Minimo | 4.000,00

03 — EVENTOS FISCAIS IMPRE-

’ VISTOS 1
3.1 — Ocorréncia de fatos ndo Pré- |
vistos em execugdo de Obras e| 4.000,00 ‘
Servigos. |
3.2 — Campanhas de Saude. 2.000,00 |
TOTAL 20.000,00 | TOTAL 20.000,00 |

’ FONTE: OS VALORES PODERAO SER REESTIMADOS NA ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL. ‘

Miranda — MS, 13 de Abril de 2011. ‘

NED AF ONSO KA COSTA VEDOVATO
Prefeito Municipal
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