MUNICiPIO DE

MIRANDA

PROJETO DE LEI N° 017, DE 18 DE MAIO DE 2022

- 'DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
APROVADO (A) _ELABORACAO E EXECUCAO DA LEI

2  ,ob ;Al | ORCAMENTARIA ANUAL, PARA O

X} EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 DO
MUNICIPIO DE MIRANDA - MS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. ”

Em:

e
O Prefeito Municipal de Miranda, Estado de Mato Grosso do Sul, Sr.
FABIO SANTOS FLORENCA, no uso das atribuicbes que lhe séo conferidas pela Lei

Organica do Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a
seguinte Lei:

DAS DISPOSIC(~)ES PRELIMINARES

Artigo 1°. O Prefelto Municipal de Miranda — MS, no uso ‘de -suas
atnbwgoes e em cumprimento ao disposto no Art. 165, § 2° da Constituicdo Federal e no
Art. 40 da Lei Complementar n® 101/2000, estabelece as diretrizes orcamentarias para o
exercicio financeiro de 2023, compreendendo: : ‘

I - As prioridades e metas da administragdo pUblica municipal;
IT — A estrutura e organizacdo dos orgamentos;
11 — As diretrizes especificas para o Poder Législativo;

IV — As diretrizes gerais para elaboragdo e execugao do Orgamento do
Municipio e suas alteragdes; :

V — As diretrizes do orgamento fiscal e da seguridade social; ‘
VI - Os limites e condicdes para expansao das despesas obngatorlas de
carater continuado; :

VII — As disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos
sociais;

VIII - As disposi¢des sobre alteragdes na legislacdo tributaria do
municipio;
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IX — As disposigbes de carater supletivo sobre a execucio dos
orgamentos; '

X — As regras para o equilibrio entre a réceita e a despesa;
XI - As limitagdes de empenho;
XII — As transferéncias de recursos;
XIII - Despesas obrigatdrias constitucionais;
XIV — Metas anuais;
XV —Riscos Fiscais; e
XVI - As disposigdes gerais.
CAPITULO I

DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Artigo 2°. Constituem metas e prioridades da Admlnlstragao Municipal,
a serem contempladas na sua programagao orgamentaria:

I — A modernizagdo da administragdo pUblica municipal por meio da
informatizacdo. dos servigos e de um esforco persistente de redugao dos custos
operacionais e da racionalizagdo dos gastos, conforme prescricdes contidas na Lei
Complementar n° 101/00;

I — O estimulo ao desenvolvimento dos recursos humanos,
promovendo a capacitagdo e a valorizagdo profissional dos servidores, visando ganhos de
produtividade, redugdo de custos e otimizag&o dos servigos publicos;

III = Uma programacdo .social efetiva priorizando, sobretudo, a
populagdo de baixa renda no acesso aos servigos basicos de educacso, salde, habitagdo e
transporte, do apoio a programas que concorram para a geragdo de maiores
oportunidades de emprego e do estimulo a parceria com a iniciativa prlvada e a sociedade

_ organizada; _

IV — A implantagdo de uma infraestrutura bésica de atendimento: 3
populagdo, priorizando a manutenggo e estruturacdo do sistema viario, transporte urbano,
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drenagem, llumlnagao publica, saneamento, pavimentag&do de vias urbanas e outras obras
complementares

V — O incentivo as agGes voltadas para a preservagao recuperagao
conservagio do meio ambiente e o uso racional dos recursos naturais renovaveis,
priorizando agGes educativas;

VI - A construgao manutencao, restauragao e conservagdo de
edificagbes pUblicas integrantes do patriménio municipal; e

VII - A lmplantagao de uma politica de atendimento as areas indigenas,
priorizando os programas relacionados & salde, saneamento, educacso, transporte,
habitagdo e de incentivo a agricultura.

§ 19, As metas e prlorldades poderdo sofrer alteragdes decorrentes de
alocagdo de recursos nas esferas Estadual e Federal, ndo previstos no Orcamento
Programa e na Lei de Diretrizes Orgamentdrias, sendo estas despesas consideradas como
irrelevantes, conforme § 3° do Art. 16 da L.R.F.

§ 29. As metas e prioridades serdo regulamentadas pelos respectlvos
poderes nas respectivas esferas por meio de Decreto, podendo inclusive sofrer alteragdes,
em-consonancia com oS Arts 16 e 17 da L.R.F."

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Artigo 3° A Lei de Orgamento deverd conter os' preceitos
estabelecidos no Art. 2° da Lei Federal n® 4.320/19664, quais sejam de unidade,
universalidade e anualidade, assim como os quadros demonstrativos ao referido artlgo

§ 19. A Lei de Orgamento compreendera todas as despesas proprias
dos érgdos do Governo e da Admmlstragao Centrallzada ou que, por intermédio deles,
devam se realizar.

§ 29, Todas as receitas e despesas constarao da Lei de Orgamento
pelos seus valores totais. ,

Artlgo 49. As categorias de programacgdo de que trata esta Lei serdo -
identificadas no PI‘O]etO de Lei Orgamentaria Anual por Fungdes, Subfung¢Bes, Programas,
Atividades e Projetos, em conformidade com a Portaria n° 42, de 14 de fevereiro de 1999,
do Ministério do Orcamento e Gestao
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§ 1°, Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Fungdo, o maior nivel de agregagdo das diversas areas de despesa
que competem ao setor publico;

II — Subfungdo, uma particdo da fungdo, visando a agregar
determinado subconjunto de despesa do setor piblico;

III - Programa, um instrumento de organizacdo da agao governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, os quais s30 mensurados por
indicadores estabelecidos no plano plurianual;

IV — Atividade, um instrumento de programagao para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagoes que se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengdo da
agao de governo;

V - Projeto, um instrumento de programagao para alcangar 0 objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagoes limitadas no tempo, das quals
resulta um produto que concorre para a expansdo ou aperfelgoamento da agdo de
governo. :

§ 29, As fontes de financiamento do orgamento programa de 2023
serdo classificadas conforme dispuser o ato legal do Tribunal de Contas/MS.

§ 30, Se houver alteragoes nas fontes e suas destinagoes, categorlas
econdmicas e nos grupos de despesas pelos 6rgdos responsaveis pelas ﬁnangas publicas
ou por ato legal do Tribunal de Contas — MS, fica o Poder Executivo autorlzado a adequa-
las.

§ 49. Cada programa identificard as agbes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades e prOJetos especificando os respectlvos valores,
bem como as unidades orcamentdrias responsaveis pela realizagdo da ac8o. o

_ - § 59, Cada atividade e projeto identificara a funcdo, a subfuncdo e o
programa aos quais se vinculam.

Artigo 5°. Os orgamentos fiscais e da seguridade social, referentes aos
poderes do Municipio, seus fundos e drgdos da administraggio direta, indireta, autarquias e
fundagdes criadas e mantidas pelo Poder Plblico Municipal dlscrlmlnarao as despesas por
unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programacdo, segundo exngenc1as ‘da
Lei Federal n°® 4. 320/64 X

T R R R )
&vmmmﬁ e, 0QYE terpir

Praga Agenor Camlho 222 - Centro -CEP: 79380- 000 - eranda/MS Fone (67) 3242-1508/3242 1007/3242 1767
, X ] CNPJ 03. 452 315/0001-68 - Site: www mlranda ms.gov.br’

[
STl A



. Art|go 69. Na Lei Orgamentarla a discriminagdo da despesa, quanto a
sua natureza, far-se-a por categorla econdmica, grupo de natureza da despesa e
modalidade de aplicagdo.

§ 19. As despesas de cada Unidade Orcamentéria serdo discriminadas
por projeto/atividade e classificadas por:

I - Funcdo, Subfunc_;é":o e Programa;
IT — Grupos de Despesa;
IIT — Elemento de Despesa.

§ 29. Os Grupos de Despesa de que trata o inciso II do § 1° deste
artigo, sao os seguintes:

. I — Pessoal e Encargos Sociais — 1;

- juros e Encargos da Divida - 2;

IIT — Outras Despesas Correntes — 3;

IV — Investimentos — 4;

V - Inversdes Financeiras - 5; e

VI - Afnortizagéo da Divida - 6.

§ 39. Os conceitos e as especificagdes dos Grupos de Despesa s30 0s
constantes da Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001, dos Ministérios da

Fazenda e de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Governo Federal.

Artigo 7°. O Projeto de Lei Orgamentdria Anual que o Poder Executivo
encamlnhara a Camara Municipal, até o dia 30 de outubro de 2022, sera constituido de:

I — Mensagem;
IT — Texto da Lei;

IIT — Anexos e Quadros consolidados conforme estabelece a Lei
4.320/64 em conjunto com a Resolugdo TC/MS n° 88/2018.
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Artigo 8°. O enquadramento dos projetos e atividades na classificagao
funcional-programatica devera observar os objetivos especificos de cada ' aplicagdo,
independentemente da unidade a que estiverem vinculados.

Artigo 9°. Os Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social que
compdem o Orcamento Geral do Municipio poderdo ser apresentados no detalhamento do
Orcamento, em cada Programa de Agao do Governo, com Demonstrativo Resumido do seu
total, no texto da Lei.

Artigo 10. O Orcamento Anual abrangera os poderes Executivo e
Legislativo do Municipio, seus fundos, bem como os drgdos e Entidades da Administracao
direta e indireta instituidos por leis.

Artigo 11. Cabera a Lei Orgamentaria Anual autorizar as seguintes
situages: .

I — Abrir créditos adicionais suplementares até determinado limite do
total da despesa fixada no orcamento geral do municipio, utilizando como recursos
compensatorios as fontes previstas no § 1° do Art. 43 da Lei n° 4.320/64.

II - Tomar todas as medidas necessarias para ajustar os dispéndios ao
efetivo comportamento da receita e realizar OperagGes de Créditos por Antecipagdo -da
Receita Orcamentdria, conforme permissdo contida no § 8° do Art. 165, obedecendo ao
limite estabelecido no inciso III .do Art. 167, ambos da Constituigao Federal e na
Resolugdo n® 43, de 21 de dezembro de 2001 do Senado Federal. ‘

§ 19, N3o onerardo o limite previsto no inciso I deste artigo, os
créditos: ,

a) destinados a suprir insuficiéncia nas dotagées orgamentarias,
relativas a inativos e pensionistas, pessoal e encargos sociais, débitos de precatérios
judiciais, sentengas judicias, servigos da divida publica, despesas de exerC|C|os antenores
e despesas a conta de recursos vinculados; SR

b) abertos mediante utilizacdo de recursos previstos nos incisos I
e ll do § 1°do Art. 43, ambos da Lei Federal n°® 4.320/1964; I

c) suplementares para adequacdo das despesas com recursos
oriundos de Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Cooperacéo ou instrumentos
congéneres, limitados aos recursos efetivamente arreceados;
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§ 2°. As autorizagbes complementares no caput deste artigo sdo
extensivas as dotacbes orcamentdrias consignadas ao Poder Legislativo e as
programacdes orgamentarias dos fundos e dos 6rgaos da administragdo indireta.

§ 3°. Alinclusdo de nova fonte de recurso vinculado a uma natureza de
despesa fixada na Lei Orcamentaria Anual far-se-a por abertura de crédito adicional
suplementar dentro do limite autorizado na LOA.

Artigo 12. Na Lei Orgamentdria Anual conterd uma reserva de
contingéncia de até 1% (um por cento) da receita corrente liquida, destinada ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos,
inclusive para abertura de créditos suplementares destinados ao reforgo de dotagbes que
se revelarem insuficientes para atender suas finalidades, conforme revela o Art. 8°, da
Portaria n® 163, de 04 de maio de 2001, da STN.

Artigo 13. A mensagem do Projeto de Lei Orgamentaria Anual que
sera remetida a Camara Municipal deverad explicitar sinteticamente os valores previstos

para o orgamento Fiscal e da Seguridade Social. :

Artigo 14. O Orgdo Central de Finangas encarregado do Planejamento
Orgamentdrio comandard as alteracBes Orgamentarias, observadas as ' redug@es,
contengbes e ndo aplicagdes de despesas em determinadas unidades, em favor das
demais unidades orcamentdrias, objetivando as aplicagdes em &reas prioritarias, de maior
concentragdo de necessidade de servicos publicos. o g

Artigo 15. Fica autorizada a realizagio de concursos Pl’Jb:Ii'cc:)s’pa'ra
todos os poderes, desde que: — R

I - Atendam aos dispositivos do Art. 169 da Constituicdo Federal e aos
limites estabelecidos na Lei Complementar no 101/2000.

II - Sejam para suprir deficiéncias de mao-de-obra ou ampliacdo de
servigos basicos do Municipio. . :

 CAPITULOIII S
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS | R
PARA O PODER LEGISLATIVO | R

. Artigo 16. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos
os subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar o
~percentual de 7% (sete por cento) conforme Emenda Constitucional n® 058, relativo 20 -
somatorio da receita tributéria e das transferéncias previstas no § 5° do Art. 153 e nos
Arts. 158 e 159 da Constituigéio Federal, efetivamente arrecadada no exercicio anterior.
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Artigo 17. O duodécimo devido & Camara Municipal serd repassado
até o dia 20 (vinte) de cada més na proporg&o de 1/12 avos, conforme estabelece 0 inciso
I do § 2° do Art. 29-A da Constituicao Federal

Artigo 18. A despesa total com a folha de pagamento do Poder

Leglslatlvo incluidos os gastos com subsidios dos Vereadores, ndo podera ultrapassar

70% (setenta por cento) de sua receita, de acordo com o estabelecido no § 1° do Art. 29-
Ada Constituigéo Federal.

Artigo 19. O Poder Legislativo encaminhard sua proposta
orgamentarla ao Poder Executivo, para fins de consolidagdo, até o final do més de agosto
do exercicio corrente.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Artigo 20. A elaboragdo do projeto, a aprovacdo ea execugdo da Lei
Orgamentdria Anual de 2023 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparencna
da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso
da sociedade a todas as informagdes. o ’ :

‘Artigo 21. Sera assegurada aos cidaddos a participacdo no processo
de elaboragdo do Orgamento Programa de 2023 do Poder Executivo, por meio de
Audiéncias Publicas, a serem realizadas especialmente para este fim, conforme disp6ém os
Arts. 4° e 44 do Estatuto da Cidade c/c o Art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Artigo 22. A alocagdo dos créditos orcamentérios serd feita
diretamente a unidade orgamentdria .responsével pela execucdo qas_ agﬁes
correspondentes. P

Artlgo 23 E obrigatéria a inclusdo no orcamento, de ‘recursos
necessarios ao pagamento de débitos oriundos de sentencas transitadas em' Julgado
constantes de precatdrios judicidrios, apresentados até 1° de julho do exeracno corrente
conforme determina o § 1° do Art. 100 da Constituicgio Federal ST

Artlgo 24, As dotagOes orgamentarlas para atender as despesas com -
publicidade de interesse do Municipio restringir-se-do aos gastos necessarios a 'divulgacdo
de investimentos e servigos publicos efetivamente realizados, e de campanhas de natureza
educativa e preventiva, inclusive as despesas com a publlcagao de edltals e outras
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legalmente permltldas como a publicagdo de atos publlcos e campanhas para esclarecer
0s contrlbumtes sobre o calendario fi scal do Municipio.

Artigo 25, Na programagdo da despesa serao observados oé seguintes
procedimentos: :

I — E vedado o inicio de programas ou projetos nado incluidos na lei
orcamentaria anual;

Il - E vedado consignar na lei orcamentéria projetos com a mesma
finalidade em mais de uma Unidade Orgamentaria, crédito com finalidade imprecisa ou
com dotagao ilimitada;

III - E vedada a vinculagdo da receita de impostos a 6rgdos, fundos ou
despesas, nos termos do inciso IV do Art. 167 da Constituicio Federal.

Artigo 26. Além das prioridades referidas no Art. 2° desta Lei, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias somente admite a inclusdo de novos projetos e despesas
obrigatdrias de duragao continuada no orgamento, se: o -

I - Tiverem sido adequadamente atendldos 0s projetos ja |n|c1ados

IT - Tiverem sido contempladas as despesas de conservago do
patrimdnio publico.

Paragrafo Unico. A programagao de novos projetos dependera de
prévia comprovagdo de sua V|ab|I1dade técnica, econbémica e financeira.

Artigo 27. A lei orcamentdria somente contemplard dotacio para
investimento com durag&o superior a um exercicio financeiro, se 0 mesmo estiver contido
no Plano Plurianual ou em lei que autorize a sua inclusdo.

I .

Artigo 28. As metas remanescentes do Plano Plurianual’ para ‘0
exercicio financeiro de 2023 ficam. automaticamente transpostas para o exercicio
financeiro de 2023.

Artigo 29, A Lei Orgamentdria destinara: )

I — Para a manutengdo e desenvolvimento do ensino, o percentual
minimo de 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos, na forma
prevista no caputdo Art. 212 da Constntuugao Federal. I
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II — Em agBes e servigos publicos de satide, ndo menos de 15% (quinze
por cento) da receita oriunda de lmpostos em conformidade com o inciso III do § 2° do
Art. 198 da Constituigao Federal.

|-

Artigo 30. Os estudos para definicdo da previsdo da recelta para 0
exercicio de 2023 deverao observar as alteragbes da Ieglslagao tributaria, incentivos fiscais
autorizados, a mﬂagao do periodo, o crescimento econdémico, sua evolugao e a
arrecadacdo até o més de julho de 2022.

Artigo 31. Nao poderdo ser destinados recursos para atender
despesas com: '

I — Clubes e associagdes de servidores ou quaisquer outras entidades
congéneres, excetuadas as creches e escolas para o atendimento pré-escolar, as
entidades assistenciais de natureza educacionais, salde e assisténcia social.

II — Pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Administracdo Direta
ou Indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servigo ligado a
administragdo municipal. .

Artigo 32. E vedada a aplicacdo de recursos decorrentes da alienagiio
de bens e direitos que integram o patriménio publico para .0 financiamento derdespesa
corrente, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral e proprio dos
servidores publicos conforme preceitua o Art. 44 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Artigo 33. E obrigatdria a destinacdo de recursos para compor a
contrapartida de empréstimos e ‘para o pagamento de amortizagdo, juros e outros
encargos da divida municipal, observados os cronogramas financeiros das respectlvas
operagdes. - '

Paragrafo (nico. A inclusdo de operagbes de créditos e alienagdo de
bens imdveis nos orgamentos anuais, somente sera consignada até o valor autorizado por
Lei, conforme preceitua a Leglslac_;ao Federal pertinente, ou em valores simbélicos para
efeito de registro orcamentario.

Artigo 34. E vedada a inclusdo na Lei-Orcamentaria Anual, ‘bém ‘como
em suas alteragdes, de dotagBes a titulo de subvengBes sociais e contribuicdes para
Entidades Publicas Federais, Estaduais e Municipais, inclusive FundagBes mantidas pélo
Poder Publico, ressalvadas as destinagdes para o atendimento das agdes de -assisténcia
social, educacional e cultural ou de incentivo ao desenvolvimento agropecudrio, industrial
e comercial e do turismo no Municipio, quando se tratar atividades de mteresse da
municipalidade. R
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§ 19. Poderd ocorrer a inclusdo na Lei Orgamentaria Anual de dotacSes
para transferéncia de recursos a entldades privadas, sem fins lucrativos, desde que estas
comprovem: .

I — Serem considerados de utilidade publica municipal, estadual ou
federal; ' '

IT — Serem registrados no Conselho Nacional de Servico Social;

III — Atenderem ao disposto no Art. 61, do Ato das DisposicSes
Constitucionais TranSItorlas da Constituicdo Federal;

IV — Sejam vinculadas a organismos internacionais autorizados a
exercerem atividades no territorio nacional, quando for o caso; e

V — Desenvolvam agles de relevante interesse para coletlwdade Iocal
ou sul-mato-grossense. B

§ 29. As Entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-
se-30 a fiscalizagdo do Poder Concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de
metas e objetivos para os quais receberam recursos.

Artigo 35. E vedada a inclusdo de dotagdes, na lei orgamentaria e em
seus créditos adicionais, a titulo de "auxilios", para entidades privadas, ressalvadas as sem
fins lucrativos, quando autorizadas por lei especifica e desde que sejam: ot

I - De atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o
ensino especial, ou representativo, da comunidade escolar das escolas ptiblicas’ estaduais
e municipais do ensino fundamental, esporte amador e incentivo a cultura e ao turismo;

II - Voltadas para agdes de salde e de atendimento direto e gratuito ao
publico; : '

Paragrafo (nico. Sem prejuizo da observincia das ‘condicSes
estabelecidas :neste artigo, a inclusdo de dotagbes na lei orgamentéria e sua execucdo,
dependerao, ainda, de:

I — Publicagdo, pelo Poder Executivo, das normas a serem observadas
na concessdo de auxilios, prevendo-se clausula de revers3o, no caso de ‘desvio de
finalidade;

s PREF"EITURADE s

MIRANDA

S R R
14 com o Lownpo

Praga Agenor Carrilho, 222 - Centro - CEP: 79380-000 - Miranda/MS.- Fone (67) 3242-1508/3242-1007/3242-1767
CNPJ: 03.452. 315/0001-68 Site: www. mnranda ‘ms.gov.br

i



II - Identificagdo do béneﬁciério e do valor transferido no respectivo
convénio. ‘

. Artigo 36. Os precatdrios Judiciais ndo-pagos durante a. exécugao do
orgamento em que foram incluidos integram a Divida Publica consolidada, para fins de
aplicagao dos limites constitucionais.

Artigo 37. Nos termos do Art. 63 da Lei Complementar Federal n°
101/2000, a Administragé@o Publica Municipal fica obrigada a:

I - Verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos para Pessoal
ao final de cada Semestre. :

IT - Divulgar semestralmente até 30 dias ap6s o semestre, o Relatdrio
de Gestdo Fiscal (Art. 54), e Demonstrativo de que trata o Art. 53 da Lei Complementar no
101/2000. S

Artigo 38. A Despesa total com o pessoal do Executivo ndo podera
nos termos dos Arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal n® 101/2000 :

Artigo 39. A operacionalizacdo e demonstragoes contdbeis
compreenderdo isolada e conjuntamente as transagBes e operagdes de cada Orgdo e
Fundo ou entidade da administracdo direta, autdrquica e fundacional, inclusive ! ‘empresa
estatal dependente, nos termos do inciso III do Art. 50 da Lei Complementar n°
101/2000.

Artigo 40. As disponibilidades de Caixa serdo- depositadas em
instituigGes Oficiais, nos termos do Art. 43 da Lei Complementar n® 101/2000 e § 3° do
Art. 164 da Constituicdo Federal, devidamente escrituradas de forma individualizada,
identificando os recursos vinculados ao Orgao Fundo, ou Despesa Obrigatéria. & 1

Paragrafo Gnico. O dlsposto no caput deste artigo ndo se apllca as
movimentag®es financeiras praticadas pela administraciio com instituigSes n&o oficiais que
gerenciam a folha de pagamento dos servidores publicos, assim como os recebimentos de»
tributos locais.

Artigo 41. A Pessoa Juridica em débito com o Sistema da Segurldade
Social, como estabelecido em Lei, ndo podera contratar com o Poder PUblICO nem déle
receber beneficios ou Incentivos Fiscais ou Crediticios. s !
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Artigo 42. Integram a Divida Publica Consolidada as operacSes de
crédito de prazo inferior a 12 meses, cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos
termos do § 3° do Art. 29 da Lei Complementar n® 101/2000. ,

Paragrafo (nico. Eqmpara se a Operagdo de crédito, e mtegrara a
Divida Pdblica Consolidada, nos termos do § 1° do Art. 29 da Lei 101/2000

a) Assungao de Dividas;
b) O reconhecimento de Dividas;
) A confissao de Dividas.

Artigo 43. O Orgamento relativo a Salide deverd observar os limites
constitucionais estabelecidos na Emenda Constitucional n® 29. :

Artigo 44. Compete ao municipio arrecadar todos os tributos de sua
competéncia e fazer a correta destinagdo do produto de sua arrecadagdo.

Artigo 45. As previsOes de Receita observaro as normas técnicas e
legais, bem como considerardo os efeitos das alteragBes da Legislacdo da variacao do
indice de prego do crescimento econémico ou de qualquer outro fator relevante e serdo
acompanhados de demonstrativo de sua evolugdo nos (ltimos 3 anos, da projecao para os
dois seguintes aqueles a que se referirem, e da metodologia de calculo e premissas
utilizadas.

§ 19. Reestimativa de Receita por parte do Poder Legislativo so sera
admitida se comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal, conforme preconlza 0
§ 10 do Art. 12 da Lei de Responsabilidade Fiscal. -

§ 29. O montante previsto para Receitas de Operacdes de Credlto ndo
podera ser superior ao das Despesas de Capital constante do Projeto de Lei Orcamentadria.

§30.0 Poder executivo colocaré a disposigdo do Legislativo, antes do
prazo final para encaminhamento de suas propostas Orcamentérias, os estudos e-as
estimativas das Receitas para o exercicio subsequente, inclusive da Corrente L|qu1da e as
respectivas memdrias de célculo.

o

Artigo 46. No prazo de 60 dias apds a publicaciio da LOA o Poder
Executivo dlsponlblllzara 0 Decreto que estabelecera a programacdo mensal de
desembolso dos 6rgdos integrantes do orcamento fiscal e da seguridade social, em
consonancia com as dlsposm;oes contidas nos Arts. 47 a 50 da Lei Federal n° 4 320/1964
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~ ¢/c o Art. 8° da Lei de Responsabilidade Flscal com base nas receitas prewstas e nas
despesas fixadas na Lei Orcamentaria Anual. :

Artigo 47. A concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de
natureza tributéria da qual decorra-rentncia de receita deverd estar acompanhada de
estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que devera ‘iniciar sua
vigéncia e nos dois seguintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orcamentérias e
pelo menos uma das seguintes condicGes:

I — Demonstragdo pelo proponente de que a ren(incia foi considerada
na estimativa da Receita Orcamentaria, na forma do Art. 16° da Lei Comple’mentar no
101, e de que ndo afetard as metas de resultados Fiscais previstas no anexo préprio da
Lei de Diretrizes Orgamentarlas quando for o caso;

II — Estar acompanhada de medidas de compensagdo, no periodo
mencionado no caput, .por meio do aumento da Receita, proveniente da elevagdio' de
aliquotas, ampliacdo da base de célculo, maJoragao ou criagdo de tributo ou contribuic3o.

§ 1°. A renlncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito
‘presumido, concessdo de isencdo em carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou
modificagdo de base de calculo que implique reducdo discriminada de trlbutos ou
contribuigdes, e outros beneﬂcnos que correspondam a tratamento diferenciado.” -

§20.0 dISpOSItIVO neste artigo ndo se aplica:
-
I-As alteragOes das allquotas dos impostos previstos nos Ihasos I, II '
IV e V do Art. 153 da Constituicdo Federal na forma do seu § 19;

II - Ao cancelamento de débito cujo montante seja lnferlor ao dos
respectivos custos de cobranca. ‘ I 1
S
Art|go 48. Sera considerada ndo autorlzada, irregular e lesiva’ ’ao
Patrlmonlo Pdblico a geragdo de despesas ou assuncio que ndo atendam ao dlsposto nos
Arts. 16 e 17 da Lei Complementar n°® 101/2000.
. ) ‘ i [
Artigo 49. Consideram-se como Despesas com Pessoal, as definidas
no Art. 18 da Lei Complementar n°® 101/2000, assim como as normas estabelecidas nos
Arts. 29, 19, 20, 21, 22 e 23 do mesmo diploma legal.

Artigo 50. As Receitas proprias de Orgaos Fundos, mclusNe '
Fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Plblico Municipal, seréo programadas para
-atenderem, preferencialmente as peculiaridades de cada um, gastos com pessoal e

Can e
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encargos sociais, juros, e amortizagdo da divida, contrapartida a financiamentos e outros
necessarios para sua manutencdo ou investimentos prioritarios, bem como racionalizagdo
das despesas e obtencéo de ganhos de produtividade, no que couber.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS
FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Artigo 51. Os recursos ordinarios do Municipio somente poderfio ser
programados -para atender despesas de capital, depois de atendidas despesas com pessoal
e encargos sociais, servigos da divida e outras despesas de custeio administrativo e
operacional, precatérios judiciais, bem como a contrapartida de convénios e de programas
financiados e aprovados por lei especifica.

Paragrafo unico. Na fixago da programacio da despesa deverdo ser
observadas as prioridades constantes do artigo 2° desta Lei. R

Artigo 52. O Orgamento da Seguridade Social compreendera as
- dotagGes destinadas a atender as agBes de salde, previdéncia e assisténcia social e
contarg, dentre outros, com recursos provenientes:

I — Das contribuigBes sociais previstas na Constituigdo;

II - Das receitas diretamente arrecadadas pelos drgdos, ehtidédeé'e
fundos que integram o orgamento de que trata este artigo. I

_ CAPITULO VI i |
LIMITES E CONDICOES PARA EXPANSAO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Artigo 53. A criagdo, a expans3o ou o aperfeigoamento de acdo
governamental que acarrete aumento de despesas de carater continuado, deverd ser
acompanhado de estimativa do impacto or¢amentério-financeiro no exercicio ‘em: que
entrara em vigor e nos dois subsequentes. A

Artigo 54. Para efeito do disposto no § 3° do Art. 16 da Lei
Complementar N.° 101/2000, sdo consideradas despesas irrelevantes aquelas decorrentes
de agdo governamental nova, cujo impacto orgamentdrio-financeiro num exercicio ndo
exceda o valor para dispensa de licitagdo, fixado no item I do Art. 24 da Lei Federal:n®
8.666/93, devidamente atualizadas.

CAPITULO VII

CNPU:03.452.315/0001-68 - Site: www.miranda.ms.gov.br

- Centro - CEP: 79380-000 - Miranda/MS'~ Fone: (67) 3243-1508/3242-1007/3242-1767-



MUNICIPIO.DE

MIRANDA

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Artigo 55. A.despesa com pessoal ativo, inativo, pénsionista e
encargos sociais do Executivo n3o -poderd exceder, no exercicio, ao limite de 54%
(cinquenta e quatro por cento) das respectivas receitas correntes liquidas (RCL), na forma
do disposto na alinea "b” do inciso III do Art. 20 da Lei Complementar n.° 101/2000.

Artigo 56. A proposta orgamentaria assegurard recursos para a
qualificagdo de. pessoal e visard ao aprimoramento e treinamento dos servidores
municipais, que ficardo agregados a programa de cada drgdo.

§ 19. Entende-se por receita corrente liquida o somatério das receitas
tributarias, de contribuicgo, patrimoniais, industriais, agropecudrias, de servigos,
transferéncias correntes e outras receitas correntes deduzidas as receitas previstas no Art.
29, Inciso 1V, alinea “c”, da Lei de Responsabilidade Fiscal;

§ 29. A receita corrente liquida serd apurada somando-se as receitas
arrecadadas no més em referéncia e nos onze meses anteriores, excluidas as duplicidades.

Artigo 57. Na hipétese de a despesa de pessoal excedgar"*a' 95%
(noventa e cinco por cento) do limite de que trata o artigo 55 desta lei, aplicar-se-a o
disposto no paragrafo tnico do Art. 22 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Artigo 58. Em conformidade com as disposigBes contidas no‘paragrafo
unico do Art. 169 da Constituigdo Federal, a concessdo de qualquer vantagem ou aumento
de remunerag8o, a criagdo de cargos ou alteragdo de estruturas de carreiras, a realizacdo
de concursos, bem como a admissdo de pessoal a qualquer titulo, serdo realizadas
mediante lei especifica, obedecidos os limites constantes desta Lei e da Lei Complementar
n° 101/00. : B

Artigo 59. No corrente exercicio, a realizagdo de servigos
extraordinarios, quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco ‘por c'_:er)f’o)
dos limites referidos no artigo 55 desta Lei, somente podera ocorrer quantd'ao
atendimento de relevantes interesses publicos que ensejam situagBes emergenciais de
risco ou de prejuizo para a sociedade. L

Paragrafo unico. A autorizacdo para a realizagdio de “servigos
extraordindrios, no &mbito do Poder Executivo, nas condi¢des estabelecidas no caput
deste artigo, é de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal ou por autoridade'por éla
delegada. : e
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~ CAPITULO vIII )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES
NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Artigo 60. O Poder Executivo providenciard, a fim de assegurar a
programacdo e arrecadagdo de recursos, revisdes tributarias, vinculadas especialmente:

I — O recadastramento dos contribuintes do imposto sobre Servico de
qualquer Natureza — ISS, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizagdo e cobranga;

IT — A reestruturagdo no sistema de avaliacdo imobiliaria, para cobranca
do ITBI adequando-o a realidade e valores de mercado; '

: III - O controle da Circulacio de Mercadorias e Servigos produzidos e
comercializados no municipio, para efeitos de crescimento do indice de participacdo no
ICMS; }

: IV — As amostragens populacionais periddicas, visando a obtengdo de
maiores ganhos nos recursos do Fundo de participagdo dos Municipios FPM, distribuidos
em Funcdo da Receita da Unifio, do Imposto de Renda e imposto sobré Produtos -
industrializados; : P ’

V - A recuperagdo dos investimentos, por meio da cobranca da
Contribuicdo de Melhorias previstas em Leis; !

VI — A cobranga, por meio das Tarifas decorrentes de Servigos' PUblicos
ou do Exercicio do Poder de Policia, com seus custos atualizados de acordo com o
dimensionamento das despesas aplicadas na Prestagdo dos Servigos e nas demais
atividades vinculadas aos Contribuintes Imobilidrios, Prestadores de servicos, comércio e
IndUstria em geral, localizados no territdrio do Municipio; E )

VII - Modernizacdo da Administracdio Plblica Municipal, por meio da
informatizagdo dos servigos,. redugdo de Despesas de custeio, racionalizagdo de gastos e
implementacBes da estrutura operacional para o atendimento adequado das aspiragdes-da
coletividade. : SRR

_ Artigo 61. Ocorrendo alteragBes na legislacdo tributaria em vigor, em
consequéncia de projeto de lei encaminhado ao Legislativo, e aprovado até ‘o término
deste exercicio e que implique acréscimo em relacdo a estimativa de receita constante do

- projeto de lei orgamentdria, fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos devidos
ajustes na execugdo orgamentaria. D
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Artigo 62. A concessdo ou a ampliagdo de quaisquer incentivos,
isengbes ou beneficios, de natureza tributaria ou financeira, somente poderdo ser
aprovadas caso indiquem a estimativa de receita e as despesas, em idéntico valor, que
serdo anuladas, inclusive as transferéncias e vinculagles constitucionais.

_CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES DE CARATER SUPLETIVO
SOBRE EXECUCAO DOS ORCAMENTOS

Artigo 63. Os projetos de lei relativos aos créditos adicionais serdo
apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei Orgamentaria Anual.

Artigo 64. As alteragbes orgamentdrias dentro de cada Grupo de
Despesa que ndo ensejarem mudanga de valor poderdo ser realizadas mediante Decreto.

Artigo 65. E vedada a realizagdo de despesa ou a assun¢io de
obrigagbes que excedam os créditos orcamentarios ou adicionais, ou quaisquer
procedimentos que viabilizem a execugdo de despesa sem a comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagdo orcamentdria.

CAPITULOX
DAS REGRAS PARA O EQUILIBRIO
ENTRE A RECEITA E A DESPESA

Artigo 66. Para o estabelecimento do equilibrio entre as receitas e as
despesas, serdo adotadas as regras de acompanhamento da execugdo orgamentdria por
via dos relatérios explicitados na Lei Complementar n°® 101/2000 c¢/c com oS
demonstrativos da Resolugdo TC/MS n° 54/2016. ' :

CAPITULO XI
DAS LIMITACOES DE EMPENHOS
Artigo 67. Os critérios e formas de limitagio de empenho sdo' os
referidos no Art. 9° da Lei Complementar n.° 101/00, ficando o Poder Executivo, por ato
proprio, responsavel pela reprogramacdo dos empenhos, nos limites do comportamento
da receita, excluidas as despesas que constituem obrigacdo constitucional ou legal de

execucao.
CAPITULO XII
DAS TRANSFERENCIAS, DE RECURSOS
>
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Artigo 68. O Orgamento Municipal podera consignar recursos para
financiar servicos de sua responsabilidade a serem executados por entidades de direito
privado, mediante convénios, contratos, ajustes e outros instrumentos legais, desde que
sejam conveniéncias do Municipio e tenham demonstrado padrdes de eficiéncia no
cumprimento dos objetivos determinados.

Artigo 69. As transféréncias de recursos financeiros destinados a
auxilios e subvengdes, no que couber, obedecerdo as regras estipuladas nos capitulos V e
VI da Lei Complementar n® 101/2000.

Artigo 70. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a
quaisquer titulos submeter-se-3o a fiscalizacdo do poder concedente com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para as quais receberam recursos.

Artigo 71. A Lei Orgamentaria Anual, bem como suas alterag¢des, ndo
destinard recursos para execugdo direta pela Administragdo PUblica Municipal, de’ Projetos
e Atividades tipicas das Admlnlstragoes Estaduais e Federais ressalvados os concernentes
a Despesas Previstas em convénios e acordos com Orgdos dessas esferas de governo 3

§ 19, A Despesa com cooperagao técnica e financeira ou contrapartidas
em Convénios e acordos far-se- a em programagdo especifica classificada conforme
Dotagdo Orgamentaria. l

§ 29. Os convénios e acordos que destinarem recursos para obras,
benfeitorias, reformas, em instalagBes que ndo sejam. de propriedade e domlnlo do
Municipio, terdo sua execugdo nos Registros extraorcamentarios.

§ 3°. E vedada a inclusdo na Lei Orgamentaria Anual, bem como em
suas alteragdes, de quaisquer Recursos do Municipio para Clubes e Associagdes ou outras
Entidades Congéneres, excetuadas, as Creches; Escolas para o atendimento Pré-Escolar;
Ensino Fundamental ou Especial a Cargo do Municipio; e auxilio a universitarios cu1a renda
seja insuficiente para custeio de seus estudos ou locomogdes.

CAPITULO XIII ,
DAS DISPOSICOES GERAIS S
W

Artigo 72. Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for apreciado e

votado pela Camara Municipal e devolvido ao Poder Executivo para sanc¢do até o dia 15 de

dezembro do exercicio proposto, o prefeito promulgara a Lei Orcamentaria a vigorar para

o0 exercicio subsequente, de acordo com o Projeto de Lei original enviado a Camara
Municipal.
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Paragrafo Gnico. Ndo apresentado pelo Poder Executivo o projeto de
Lei Anual ou rejeitado este pelo Poder Legislativo, fica automaticamente aprovado para
vigéncia no exercicio seguinte, 0 Orgamento do exercicio em curso, consolidado no més de
dezembro, com suas alteragbes or¢amentarias e autorizagdes concedidas relativas aos
Créditos Adicionais com a devida correcdo monetaria do exercicio.

Artigo 73. Os créditos adicionais somente poderdo ser abertos, desde
que cumpridas as formalidades do Art. 167, inciso V e seu § 39, da Constituicdo Federal,
obedecidas as disposicbes dos Arts. 7° e 40 a 46 da Lei Federal n°® 4.320/1964, ou
Legislagdo Federal superveniente.

Artigo 74. Na elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual para o exercicio
de 2023, no que couber, observar-se-a continuidade dos planos, programas e projetos de
governo ja iniciados, implementando-os, se necessario, observadas as prioridades
estabelecidas no Plano Municipal, em conformidade com as disposi¢des da Lei Organica do
Municipio, naquilo que for aplicavel e ndo conflitar com a Legislacdo hlerarqwcamente
superior ou supervenlente

Artigo 75. Na elaboragdo da proposta orcamentaria, se necessario,' o
Poder Executivo efetuara a revisdo do PPA, de forma a promover a integracdo e
transparenC|a entre os instrumentos de planejamento, buscando a maior efetividade das
acdes na administragao. S ~

Artigo 76. A escrituragdo, a consolidagio e a prestacdo das contas
anuais dos Poderes serdo processadas e elaboradas com base nas normas vigentes de
contabilidade publica, além de obedecer-aquelas dispostas nas sessbes Il e V, do Capltulo
IX da Lei de Responsabilidade Fiscal 101/2000. -

Artigo 77. Todos os Poderes e drgdos referidos no Art. 20'da LRF,
incluindo as autarquias, fundages pUblicas, empresas estatais dependentes e fundos que
integrarem o Orgamento Programa de 2023, deverdo utilizar sistemas Unicos de éxecugdo
orgamentaria e financeira, resquardada a autonomia, em cumprimento ao § 6° do Art. 48
da Lei de Responsabilidade Fiscal, incluido pela Lei Complementar n® 156/2016.

Artigo 78. Integram-se a esta Lei os anexos elencados ' no “rol do
manual de demonstrativos fiscais editados pela Secretaria do Tesouro Nacional. * - -

Artigo 79. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.
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Miranda/MS, 18 maio de 2022.

FAE/I? SANTOS FLORENCA

Prefeito Municipal

Praga Agenor Carrllho 222 Centfro- CEP: 79380-000.- Miranda/MS - Fone: (67) 3242-1508/3242-1007/3242-1767
©© CNPJ: 03.452, 315/0001-68 . Site: www.miranda.ms. gov. br



MUNICiPIO DE

MIRANDA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2023

ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

01 - ACAO LEGISLATIVA ‘

_ ) > Assegurar o funcionamento da Camara, em
01.01 — Manutengéo da Camara ' consonéncia com 0s preceitos constitucionais
€ com as normas estabelecidas na Lei
Orgénica, oferecendo. condigbes aos
. vereadores 0 exercicio de suas fungdes;

: > Aquisigcao de equipamentos;
> Reciclagem, promogdo de cursos el

treinamento de pessoal, para capacitagdo e
aperfeicoamento dos servidores.

02- EDUCACAO

02.01 — Educagéo Infantil (0 a 5 anos) B > Desenvolver agbes que assegurem a

' manutengdo, expansdo e qualidade de

atendimento da educagdo .infanti, com

dotagbes  orcamentdrias  especificas 4

modalidade de ensino, com pessoal
capacitado;

> Criagéo de areas de lazer para crlangas deO
a 5 anos.

> Apoiar e ampliar a politica de atendimento ao
ensino fundamental, garantindoc o acesso,
permanéncia e desenvolvimento da crianga,
buscando uma educagéo de qualidade; '

> Implantagéo da educagéo integral;

> Apoiar as agbes dos Conselhos e outras
entidades ligadas a Educacéo; '

> Programa de Psicomotricidade;

> Assisténcia ao Educando;

» Educagéo Especial;

> Informatica Educacional;

_ > Programas Multldlsmpllnares e Athldades
extracurriculares;

> Implantar sala de recursos. ‘destinados
atendimento dos alunos que apresentam
dificuldades de aprendizagem, garaitindo o
sucesso dos mesmos;

» Manutencdo da rede fisica, aquisicido de
equipamentos, pagamento de pessoal e
encargos sociais; :

> Salario Educagéo; '

> Apoiar as iniciativas ligadas & |n|0|agao ao
trabalho, exclusivamente vmculado as Escolas

Municipais, e outros.

02.02 — Ensino Fundamental




02.03 — Educagao de Jovens e Adultos -EJA

> Promover a educagéo de jovens e adultos,

~assegurando o dominio da leitura e da

escrita, propiciando a sua participacdo ativa

na sociedade e a possibilidade de acesso

aos niveis superiores de escolarizagdo e
erradicacio do analfabetismo.

02.04 - Educacao Indigena

>

Promover a educagdo dos indigenas,
assegurando o dominio da leitura e da
escrita, propiciando a sua participacao
ativa na sociedade e a possibilidade de
acesso aos niveis superiores de
escolarizagao e erradicagao do
analfabetismo.

02.05 - Alimentacéo Escolar

Manutengéo da Descentralizagdo do
Programa de Alimentagdo Escolar,
visando a melhoria e a qualidade da
merenda escolar, havendo necessidade
da partlmpagao financeira do municipio na
aquisicio de produtos.

02.06 — Manutengéo dos Servigos de Transporte Escolar >

Renovagdo e manutencdo da frota de
onibus e veiculos de pequeno porte, bem
como a terceirizacdo de servigos de
transporte escolar, para estudantes
residentes no Municipio, assegurando
acesso a escola e agilizagdo dos
servigos.

02.07 — Convénios com Entidades

Apoiar as agbes de entidades declaradas
de utilidade publlca as quais prestam
servigos sécio educamonals a
comunidade.

02.08 - Manutencéo do Patriménio Cultural

Conservagio, recuperagao e protegao do

_patriménio cultural, histérico, natural do

Municipio.

02.09 — Auxilio a Estudante

Manutencdo de transporte para os
universitarios residente em Miranda,
cursando  universidade  em outro
municipio. '

02.10 - Inclusao digital

Implantacdo de salas de informéticas nas
escolas do campo e indigenas .
assegurando a incluséo digital dos alunos
de toda a rede;

Sistema de gestéo pedagégica.

102.11 — Alimentacao Escolar (agricultura local)

Aquisicdo dos produtos alimentares
oriundo dos produtores do municipio

[

03 SAUDE PUBLICA E SANEAMENTO

. ‘°§f

o PREFEITURADE ~r

MIRANDA

(:’aea’mw(’a e BOKG lespo

Praga Agenor Camlho 222 - Centro ‘CEP: 79380 000 - Mira

CNPJ 03 452, 315/0001

da/Ms - Foni: (67) 3242-1508/3242- 1007/3242 1767

-68 - Site; www miranda.ms.gov.br




03.01 — Manutengao da farmécia basica > Propiciar as pessoas carentes o acesso aos
medicamentos.

03.02 — Construcéo, reforma, ampliagdo e melhoria de| » Melhorara infraestrutura a disposicdo da saudde.
unidades de salde;
03.03 — Aquisicdo de equipamentos e veiculos para| » Equipar as unidades de saude, bem como
atender a salde . atender no transporte de doentes;

03.04 — Execugdo e manutengdo aos sistemas de| » Promover as agOes voltadas para intervengdo
vigildncia sanitaria nos problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, da produgéo e circulagdo de bens e
da prestacéo de servigos de interesse da satide.

03.05 - Execucdo e manutengdo da vigildncia| » Promover agbes que permitam o controle de

epidemioldgica ) manifestacdo e propagagdo de doengas e
agravos.

03.06 — Manutengéo do programa de Salde da Familiae| » Aperfeicoar a salde, através de cuidados

Agentes Comunitarios de satde voltados para a familia;

03.07 — Manutengéo da Atencédo Béasica da Salde > Prestar servicos de salde com qualidade e

humanizacéo, através de agdes de salde da
mulher, da crianga e do adolescente, controle da
tuberculose, DST/AIDS, diabetes, hipertensdo
arterial, hanseniase, salde do escolar,
Assisténcia Odontolégica e a Comunidade

Indigena.

03.08 - Atendimento ambulatorial, emergencial e| » Promover 0 acesso equitativo e universal da

hospitalar populagdo  aos  servicos ' ambulatoriais,

. emergenciais e hospitalares no SUS.

03.09 - Implantagéo do CAPS Nivel | ‘ > Promover o atendimento es;'l)ecializaho as
pessoas com transtornos mentais.

03.10 — Planejamento familiar > Realizagdo de cirurgias de laqueaduras.

03.11 ~ Criagéo de &rea clinica para atendimento a > Realizar em parceria com a Secretaria Municipal

criangas regularmente matriculadas na REME de Educacdo e Cultura atendimentos e
acompanhamentos médicos aos alunos da
REME com neurologista, psicélogo

fonoaudidlogo e psiquiatra.

03.12 - Habilitagéo e implantagao do NASF > Efetuar acbes necessérias para implantagdo
do Nicleo de Apoio a Satde Familiar ~
NASF, com criagdo de uma equipe. .composta
por profissionais de diferentes areas de
conhecimento, que devem atuar de maneira
integrada e apoiando os profissionais das
equipes de Salde da Familia.
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03.13 — Habilitacéo e implantagdo do CER > Efetuar agbes necessérias para implantagéo do
CER -~ Centro Especializado em Reabilitagio,
com atengdo ambulatorial especializado em
reabilitacdo, realizando diagndstico, tratamento,
concessdo, adaptagdo e manutengdo de
tecnologia assistiva, constituindo-se ~ em
referéncia para a rede de atencdo a saudde da
pessoa com deficiéncia.

03.14 ~ Habilitagdo e implantagdo do SAMU > Efetuar agbes necessarias para implantagéo do
' SAMU - Servico de Atendimento Mével de
Urgéncia e Emergéncia, para o atendimento
precoce &s vitimas em snuagao de urgencna e
emergéncia.

03.15 — Habilitagdo e implantacdo do SAD > Efetuar agdes necessérias para lmplantagao do
SAD - Servigo de Atendimento Domiciliar, para
0 atendimento domiciliar na re5|denc1a do
paciente  proporcionando 'a{‘ garantla e

continuidade dos cuidados a saude

03.16 — Centro de Controle de Zoonoses > Castragédo de animais domésticos e sntuagao de
abandono.

‘04 - ESPORTE E LAZER

4.01 — Realizag&o e participacdo de eventos esportivos > Realizagdo da erancopa e Interbalrros
> Realizagéo de j jogos indigenas;
> Realizagdo de competices e passeios
ciclisticos;
> Realizagao de competicoes de MotoCross e
Speedway; ) Cob
>

Sediar a Copa Morena. -

-
]
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04.02 — Melhorar a infraestrutura esportiva e recreativa

04.03 — Criagéo de projeto juntamente com a Secretaria
de Educacéao

Construgdo, readequagdo, ampliacio e
reforma de equipamentos esportivos, com
campos, quadras, e vestiarios;

Aquisicdo de terrenos para campos de
futebol, campos de futebol de areia, quadras
de vblei de areia; canchas poliesportivas;
canchas de malha; alambrados; quadra
esportivas, iluminagéo de areas de esportes e
pistas de caminhada.

Contratacdo de profissionais para as mais
diversas modalidades de esportes

Criagéo de projetos esportivos para atender a
comunidade em geral e estudantes.

05 — ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

05.01 - Gestdo do SUAS - Sistema Unico de
Assisténcia Social

05.02 — Protegdo Social Basica

-05.03 — Protegéo Social Especial - PSE

YVV Vv

Desenvolver a gestéo do trabalho no:ambito
municipal de assisténcia social;
Vigilancia socioassistencial;
Monitoramento e avaliago;
Realizagéo de convénios com organizagées
ndo governamentais — ONGs, no ambito da
politca municipal de assisténcia social,
conforme decreto municipal 2642/2017
(Marco Regulatério).

Implementar e implantar agdes de incluséo
social e garantia de direitos & populagdo do
municipio, no 4mbito do Sistema Unico de
Assisténcia Social, através de palestras,
atendimentos individualizados e em grupos,
inclusdo  produtiva, beneficios eventuais,
servico de convivéncia e fortalecimento de
vinculos, estudos e planejamentos,
encaminhamento a rede socioassistencial, a
ser efetivado em especial pelos' CRAS
(Centro de Referéncia de Assisténcia Social).
As acdes, ainda contemplaréo a realizagéo de
propostas  intersetoriais  preventivas e
interventivas (Casa do Trabalhador). *'-

. R
Implementar e implantar atividades (palestras,
campanhas socioeducativas, visitas

_..domiciliares, atendimentos individuais e em|.
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grupos, encaminhamentos a rede
socioassistencial, entre outros) a serem
realizadas pelo Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social —
CREAS, Casa de Acolhimento e demais
servicos desenvolvidos de acordo com a
média e alta complexidade, no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
visando a inclusdo de familias e individuos
que se encontram em situagdo de risco
pessoal e social.

05.04 — Gestdo do Programa Bolsa Familia — PBF e > Continuidade e ampliagdo dos servicos de
Cadastro Unico de Programas Sociais atendimento as familias de baixa renda
possibilitando que haja acesso aos servigos,
programas e beneficios sociais da Politica de
Assisténcia Social e outras politicas publicas
dos Governos Municipal, Estadual e Federal,
com vistas a incluséo social.- Além de-ser um
rico instrumento para o diagnéstico social e

implementacdo dos " . . “servigos
socioassistenciais. i 1
05.05 - Controle Social > Implantar, apoiar e incentivar os Conhselhos

Municipais ligados & Politica Municipal de
Assisténcia Social, propiciando meios para
que haja a paricipagdo da comunldade
mediante a paridade entre somedade civil e
poder publico, visando a  efetividade da
Assisténcia Social como politica de direito.

05.06 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do > Incentivar doagdes ao Fundo MunlCIpaI dos
Adolescente Direitos da Crianga e do Adolescente
objetivando a implantagéo e lmplemgntagao
de servicos ligados ao segmento, fomentando
a inclusdo social destes. Amda v1ab|I|zar
meios para a publicidade da’ execugao dos
recursos ora doados ao fundo

06 — OBRAS E SERVICOS URBANOS

06.01 — Infraestrutura Urbana > Execugdo de servigos de. adequagéo de

acesso, pavimentagao asfaltica, drenagem

obras complementares na cidade, tals como:
» Execucdo de recuperagio da malha
asféltica e servigos de tapa buraco

» Execugdo de serwgos de smallzagao
urbana; e

» Meio-fio. '

* Ampliacdo e melhoria da rede de
esgotamento sanitario. L

> Manutencdo e melhoria no servigo dé coleta

- CEP: 79380-000 - : Miranda/MS - Eone: (87) 3242-1508/3242- 1007/3242 1767
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06.02 — Limpeza Urbana de lixo (inclusive a implantacdo de coleta
: seletiva), limpeza urbana e gerenciamento de _
aterro sanitario.

06.03 - lluminagéo Publica » Manutencdo e ampliagdo de Servigos de
lluminagéo Publica, instalagéo de llumlnagao
aquisichio do material necessario a
conservagdo e ampliagdo da rede, tanto
urbana quanto rural.

06.04 — Cemitério Municipal, e casa mortuéria.. » Manutengdo, conservacdo- do cemitério,
organizagdo, adequagdo e melhorias no
cemitério, e construgdo de casa mortuéria
para atender os funerais.

06.05 - Infraestrutura Rural : > Readequagdo de estradas. vicinais, controle
: ‘ de erosdo do solo, cascalhamento e
implantagédo de estradas;

> Construgéo readequacgio de pontes e
congéneres, visando a melhoria das e€stradas
‘municipais.

07 - AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

07.01 — Incremento de produtividade agricola > "Apoio as agbes que visem mcrementos da
produtividade agricola e a transformagao de
produtos agropecuarios visando a agregagao
de rendas na atividade rural, apoio a
comercializagéo da produgéo;

> Apoio ao desenvolvimento. de atividades
alternativas para a dlversmcagao da produgéo’
rural;

> Capacitagdo e treinamento de produtores e
trabalhadores rurais, com vistas a utlllzagao
racional dos insumos e equipamentos
agricolas.

> Desenvolver programas de lndustrlahzagao
visando a geracéo de empregos oferecendo
incentivos fiscais.

08 — MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS ]
08.01 - Preservagéo e Conservagdo Ambiental > Implantagdo e manutencido :de pro;etos
programas e agdes de preservagéo, conservagao
€ recuperacéo do meio ambiente no meio Urbano,
indigena e rural, assim como atendimento as
legislagbes e normativas ambientais, tais como:

RESIDUOS SOLIDOS:

* Contratagéo de consultona espemahzada
para atualizagdo do Plano Municipal de
Gestéo Integrada dos Residuos Solidos
(PMGIRS) e posterior - regulamentacio

ortiE
b5d

t‘jm'—:pnsr_mumoa o
IRANDA *
. &mw) r{éeg;»{twmw}z)zz;

. ... Praga’Agenor.(

-



legal junto a Camara Municipal;

= Construgdo de Unidade de Transbordo
dos Residuos Sélidos;

* Construgdo de Unidade de Triagem de
Residuos Reciclaveis, com convénio com
Associagcdo de Catadores de Materiais
Reciclaveis de Miranda;

* Realizagdo de visitas técnicas a locais
onde ocorrem reciclagem, compostagem e
outras etapas do gerenciamento dos
residuos " solidos (ex: Chapaddo do Sul,
lvinhema, Campo Grande);

= Contratacdo de consultoria especializada
para elaboragdo e implantagdo de
Programa Municipal de Coleta Seletiva no
municipio;

* Regularizagéo do local (ECOPONTO) para
recebimento dos residuos volumosos, de
poda e limpeza urbana e de construgao

. Civil;

* Contratagdo de empresa espetializada
para transporte dos residugs sohdps até o
aterro sanitario de Anastacio; #

= Custeio do depésito dos residuos 'sélidos
no aterro sanitario de Anastacio: ‘-

* Aquisicdo de Triturador de resnduos de
construgéo civil; o 5

> EDUCAGAO AMBIENTAL =~ ' -
Promogao de campanhas educaCIonals
nas escolas das zonas urbana indigena e
rural do municipio;

*  Execugao de um programa de formagao e
educagdo ambiental junto as demals
secretarias;

= Desenvolvimento de projetos, palestras e
gincanas . educativas, - ludicas e
informativas com os temas turlsmo e meio
amblente

LICENCIAMENTO AMBIENTAL

» Realizacéo de Ievantamento situacional do
licenciamento ambiental - das atividades
realizadas pelo municipio (ex 'locais de
retirada de matenal/cascalho postos de
salde, creches, hemoceritro, cemitério,
centro de zoonoses, loteamentos urbanos,
etc.), com a realizagdo do Ilcenmamento
ambiental das atividades necessanas

» Estudos para |mplantagao capacntagao e
formagéo da equipe técnica para gestdo
ambiental e descentrallzagao do
licenciamento ambiental (cursos,

- Praga Ageﬁor

especializagdes) no Ambito municipal;




MANEJO DA RESERVA BIOLOGICA

MUNICIPAL MARECHAL CANDIDO MARIANO

RONDON (REBIO MUNICIPAL) - .
Atendimento das pendéncias e
solicitagbes da Geréncia: Estadual das
Unidades de Conservagéo

- (CEUC/GUC/IMASUL) da REBIO;

» Contratagdo de consultoria  para
elaboracdo e execugdo do Plano de
Manejo da REBIO;

* Custeio das agbes na REBIO: instalagéo
de cercas, placas de identificagdo,
portaria/entrada, aceiros, recuperacdo
das areas degradadas, etc.;

» Contragdo e acompanhamento de
consultoria especializada para Cadastro
Ambiental Rural (CAR) da REBIO;

* Instituicdo do Conselho Gestor da REBIO;

'
[«

i b

= ATENDIMENTO AS RPPNs DO MUNICIPIO

*  Atendimento, conforme pOSSIbIIldade das
solicitagdes dos proprietarios .das" RPPNs
do municipio como: mstalagao e
manutencéo de cercas, placas de acesso
e de identificagéo; criacdo’e manutengao
de agudes e outros pontos d’agua; auxilio
em caso de mcendlos_ (brigada de
incéndio), etc.: '

> Contratagao de consultoria para elaboragéo (se
néo houver) e atualizagéo (das existentes):

* Politica Municipal de Meio Amblente (com
apresentagao de diagndstico. sﬂuacnonal
progndsticos, planos, programas e.agées,
conforme a realidade do' municipio);

*  Plano de Gestio Ambiental Municipal,

* Programa Municipal de Arborizagao;
08.02 — Elaboragéo de legislagbes ambientais municipais » Sistema Municipal de . Licenciamento
e atualizacéo das legislagdes existentes ‘ Ambiental (em parceria com IMASUL);

= Plano Diretor MunlClpaI e Le| de
Zoneamento (com mapas " e ' zonas
georreferenmadas)

> Integragdo das agGes do Setor de Melo Amblente
com dos demais setores, responsavels pela
emissao de alvaras de funcionamento € sanltarlo
exigindo o cumprimento  das - normativas
relacionadas a residuos sdlidos, uso de agua,
coleta e tratamento de esgotamento sanltarlo
dentre outros residuos gerados pelas atividades;

> Reallzagao de audiéncias publlcas na Camara

e AT
i :: :’;) . B i

oAyt
el

67). 3242- 1508/3242= 1007/3242 1767' -
"an a.ms.gov.br :



08.08 — Manutengéo das Atividades do COMDEMA

08.04 — Apoio a ASSOMIR (Associagdo dos Catadores
de Materiais Reciclaveis de Miranda)

08.05 -~ Equipe técnica multidisciplinar para
acompanhamento e realizagéo de fiscalizagédo e demais
agdes relacionadas ao meio ambiente

08.06 -
Arborizagédo

Execugdo do Programa Municipal de

vV V V VY

Municipal abordando as colocagfes feitas na
Politica Municipal de Meio Ambiente, seus planos,
programas e projetos, para apreciagdo dos
legisladores e da populagéo; ~

Aquisicéo de software para quantificar e qualificar
a demanda (turistas), sendo que o mesmo devera
ser utilizado pelos hotéis com o objetivo de criar
uma estatistica para o municipio.

Aquisicdo de veiculo para atendimento ao
COMDEMA,;

Aquisicdo de materiais permanentes diversos
necessarios ao desenvolvimento das atividades
do COMDEMA; ‘
Custeio a visitas técnicas em parques, UC,
RPPN, Projetos (locomogdo, hospedagem,
alimentagéo, taxa de entrada; :
Fechamento com grades e colocagéo de forro de
PVC no saguéo da Estagéo Ferrovidria;
Construgéo e instalagdo do Centro de Educagéo
Ambientagdo-CEA;

Implantagéo do projeto para formagéo de Agente
Ambiental Mirim. bk
Construgéo viveiro;

Apoiar tecnicamente e através de subsidios para
0 inicio das agbes e funcionamento da

Associagdo de Catadores de Materiais
Reciclaveis de Miranda (ASSOMIR). :
Firmar  convénio com ASSOMIR * para
funcionamento da Unidade de Triagem apés
instalago. ot
Criacdo de equipe técnica para atuar na

fiscalizagdo de agbes que possam causar danos
a0 meio ambiente, bem" comp, ' orientar e
conscientizar a populagdd na preservagio
ambiental.

Tl
b

Implantagdo do  Programa Municipal " de
Arborizagdo com: construgdo e manutengéo de
viveiro municipal;  elaboragéo . de material
informativo sobre manejo e plantio de &rvores:
manutengao do viveiro e das mudas; agbes de
educagéo ambiental para a populagéo. ’




> Participagao e execugéo das agdes do Plano de
08.07 — Plano de aplicagéo do ICMS Ecolégico de Aplicagdo do ICMS Ecolégico no municipio; e
Miranda/MS apresentacdo do Relatério de Gestdo dos
recursos recebidos e demais documentos
exigidos pelo IMASUL.

08.08 — Fechamento do lixdo em Duque Estrada, com > Fechamento do lixdo municipal, localizado no
recuperacao da area. Distrito de Duque Estrada, com isolamento e
recuperacio da area;

08.09 — Implantacéo de Agdes de Recuperagéo do > Elaboragdo de programas, projetos e agoes

Cérrego Vilas Boas ' voitados para a recuperagéo da bacia do Cérrego
' Vilas Boas.

08.10 — Termo de cooperagdo Prefeitura/Policia Milifar|>» Firmar Termo de Cooperacdo de Termo de
Ambiental Cooperagdo entre a Prefeitura Municipal e a
Policia Militar Ambiental visando a realizacéo de
ages e fiscalizagdo de meio’ ambiente no
municipio.

08.11 — Apoio técnico e financeiro ac CMMA > Apoiar tecnicamente e financeiramente o
Conselho Municipal de Meio Ambiente,” visto .a
necessidade de melhoria da estrutira de
_ funcionamento e trabalho deste 6rgéo.

> Realizagdo conjunta de agdes alusivas ao Dia
Mundial do Meio Ambiente, Dia da Arvore, Dia
Mundial da Agua, etc.

09 - ASSUNTOS INDIGENAS

> Garantia do funcionamento da secrétaria,
em consondncia com oS = preceitos
constitucionais e com ‘as ' riormas
estabelecidas na Lei Organica, oferééendo
condiges aos funcionarios o exercicio de
suas fungoes.

09.01 - Manuteng&o e funcionamento da secretaria > Reciclagem e promogdo de cursos para
treinamento de pessoal, para capacitagéo €
aperfeigoamento dos servidores.

» Aquisicdo de veiculo para atender e
desenvolver as agdes d4 secretaria,
especialmente nas localidades de idificil

acesso. - N

EDUCAGAO INDIGENA DIFERENCIADA
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09.02-- Educagéo Infantil

Desenvolvimento de agbes que assegurem
a manutengdo, expansdo e qualidade de
atendimento -da educagdo infantil, com
dotagbes orgcamentdrias especificas a
modalidade de ensino, com pessoal
capacitado.

09.03 - Ensino Fundamental

Apoio e ampliagio da politica de
atendimento ao ensino fundamental nas
escolas indigenas, para garantir o acesso,
a permanéncia e o desenvolvimento da
crianga, buscando uma educagdo de
qualidade e especifica (diferenciada).
Implantacdo da educagédo integral nas
escolas de educagéo infantil;

Apoio das agbes dos Conselhos Escolares
€ outras entidades ligadas a Educagéo
indigena diferenciada.

Implantagéo de projetos de reforgo escolar
destinados atendimentos aos alunos que
apresentam dificuldades de aprendizagem,
garantindo o sucesso dos mesmos.
Manutencéo e revitalizagdo da rede fisica
das escolas indigenas, aquisicdo de
equipamentos. i “'

'109.04 - Educagéo Indigena

Auxilio na Promogdo -da educagao
diferenciada dos indigenas, assegurando o
dominio da leitura e da escrita e ensino da
lingua materna, prop|0|ando a; sua
participagdo ativa na soc1edade ‘e a
possibilidade de acesso ° aos niveis
superiores de escolanzagao e erradicagéo
do analfabetismo.

09.05 - Alimentagéo Escolar indigena

Implantag&o de projeto para a .ampliagéo do
Programa de Alimentagdo Escolar nas
escolas indigenas, visando a melhoria e a
qualidade da merenda escolar, hayendo
necessidade da partnmpagao fmancelra do
municipio na aquisicéo de produtos.

09.06 - Convénios-com Entidades )

Apoio de agbes de entidades declaradas de
utilidade publica as quais prestam servigos
sdcio  educacionais as gomunldades
indigena. )

09.07 - Auxilio ao Estudante indigena de nivel superior

Circulagdo dos 6énibus nas; aldeias de
transporte para os universitarjos mdngenas
residente em eranda,\ cursando
universidade em outro municipio.

09.08 - Inclus&o digital

Implantagédo de salas de informaticas nas
escolas indigenas assegurando a ‘incluséo
digital desses alunos. o

Implantagdo de um sistema de gestao
pedagdgica na éarea de inclusdo digital,
especificamente indigena e culturalmente

contextuahzado




> Contratagdo de profissionais espegcialistas
na area de informatica, para atendimento
das escolas indigenas nos projetos de
inclusao digital.

> Fomento de projetos que estimule a
producdo agricola tradicional para a
ampliagdo do fornecimento de alimentagéo

09.09 - Alimentacédo Escolar (agricultura local)

escolar.
> Contratacdo de pessoal especializado em
09.10 - Manutencgao Patrimonial manutencéo predial e =zeladoria, para

atendimento das escolas indigenas -

> ESPORTE E LAZER

> Realizagéo de jogos indigenas.

> Realizagéo de competigdes e campeonatos

09.11 - Realizagéo e participagdo de eventos esportivos entre as aldeias, visando ao estimulo da
pratica de esportes, gerando intercAmbios
entre as comunidades indigenas.

> Construgdo, readequacéo, ampliagdo e
reforma de equipamentos esportivosi:como

09.12 - Melhorias na infraestrutura esportiva e recreativa

das aldeias campos, quadras, e vestidrios:das aldeias.

' . » Contratacdo de profissionais “como
09.13 - Criagéo de projeto juntamente com a Secretaria arbitragem para as competigbes e
de Educacgio. assisténcia técnica para as mais diversas

__modalidades de esportes. i £
> Criagdo de projetos esportivos'para atender
a comunidade indigena em geral e
09.14 - Materiais esportivos ' estudantes. N il
. > Aquisicdo materiais esportivos para as
diversas praticas esportivas. i :

ASSISTENCIA SOCIAL NAS COMUNIDADES INDIGENAS

> Implementagdo de agdes:de inclusio
social e-garantia de direitos a-populagdo
indigena do municipio, no &mbito do
Sistema Unico de Assisténcia : Social,
através de palestras, - ‘atendimentos
individualizados e em grupos, inclusdo
produtiva, beneficios eventuais, :servigo
09.15 - Protegéo Social Basica junto com a assisténcia ~de convivéncia e fortalecimento de
social. vinculos, estudos e “planejamentos,
- encaminhamento a rede socioassistencial,
a ser efetivado em especial pelosi CRAS
(Centro de Referéncia de Assisténcia
Social). As agdes, ainda contemplardo a
realizacdo de propostas :intersetoriais
preventivas e interventivas (Casa do
Trabalhador). Yo K
> Implementacdo de atividades (palestras;
campanhas  socioeducativas, visitas
09.16 - Protegao Social Especial - PSE domiciliares, atendimentos individuais e
em grupos, encaminhamentos .a” rede
socioassistencial, entre outros) a ‘serem
realizadas pelo Centro dé Referéncia

IRANDA
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Especializado de Assisténcia Social —
CREAS, Casa de Acolhimento e demais
servigos desenvolvidos de acordo com a
meédia e alta complexidade, no Ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, visando a inclusdo de familias e
individuos que se encontram em situagédo
de risco pessoal e social.
»> Promogéo de cursos para geracdo de
09.17 - Parceria junto a assisténcia social para promogéo renda para as comunidades indigenas,
de cursos nas comunidades indigena tendo como alvo as associagdes de
mulheres e produtores de artesanato.

OBRAS E SERVICOS NAS ALDEIAS

A\

Manutengdo ampliagdo e melhoria no

servico de coleta de lixo nas aldeias

09.18 - Coleta de lixo ) indigenas (inclusive a implantagdo de

' coleta seletiva principalmente das escolas
indigenas).

> Manutencdo e ampliagdo de: Servigos de
lluminagdo Publica nas: .comunidades

09.19 - lluminagéo das aldeias indigenas, instalagdo de: iluminagéo,
aquisicho do material ‘necessario a
conservacéo e ampliacéo da rede.

» Manutengdo, conservagéo: do cemitério,
organizagéo, adequagdo e melhorias no
cemitério, de forma contextualizada a
realidade indigena. i

» Readequacéo de estradas vicinais, controle

'09.20 - Cemitério nas aldeias.

09.21 - Estradas de acesso as aldeias de erosdo do solo, cascalhamento e
implantacdo de estradas. = © A

> Construgédo e readequagéo de pontes, mata

09.22 - Infraestrutura Rural. burro e congéneres, visando a'melhorja das

estradas das aldeias indigenas.
> Limpeza de agude que se encontra nas
08.23 - Limpeza e manutengio de agudes aldeias evitando o assoreamento. e a
: proliferacdo de plantas aquaticas. ’

> AGRICULTURA TRADICIONAL E DESENVOLVIMENTO AGRICOLA s

» Apoio as agbes que visem incrementos da
produtividade agricola tradicional® nas
comunidades indigenas e a tfansformagao
de produtos agropecuarios: visando a
agregagdo de rendas na atividade
especificas das comunidades’indigerias, e
apoio ao escoamento e a comercializagédo

09.24 - Incremento de produtividade agricola da produgéo. o

> Apoio ao desenvolvimento de - atividades
alternativas para a diversificagdo da
produgao agricola. L

> Capacitagdo e treinamento de produtores e
trabalhadores indigenas, :com vistas a

melhores préaticas para a utilizagao racional
dos insumos e equipamentos agricolas nas

‘ RSN PREFEITUQAQE PR
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aldeias. :
Desenvolvimento de programas de
cooperativas visando otimizagdo da
producé&o e melhor gestdo dos recursos a
geracdo de empregos oferecendo
incentivos fiscais.

09.25 - Insumos para produgéo agricola.

Aquisicdo de Oleo diesel, sementes e
implemento agricola como fertilizantes,
calcario com vista a correcéo do solo

09.26 - Apoio técnico aos produtores.

Contratagéo de técnico em agronomia com
vista a auxiliar na otimizacéo das praticas.

09.27 - Manutengéo e aquisicio de equipamentos.

Manutengéo e aquisigdo de equipamentos
para possibilitar a produgdo agricola nas
comunidades.

> MEIO AMBIENTE EM AREA INDIGENA

09.28 - Preservagédo e Conservagdo Ambiental

Implantacdo e manutengdo de projetos,
programas e acbes de preservagao,
conservacdo e recuperagdo do..meio
ambiente no meio urbano, indl'gena e rural,
assim como atendimento as Ieglslagoes e
normativas-ambientais, tais como:
Contratagdo de consultoria espemahzada
para elaboragdo e implantacdd de
Programas manejo de residuas e de Coleta
Seletiva nas aldeias de nosso municipio.

EDUCAGAO AMBIENTAL .
Promogéo de campanhas educacionais nas
escolas, indigena do municipia. =~ '
Execugéo de um programa de formagao e
educagdo ambiental junto as:@ demais
secretarias. - .
Desenvolvimento de projetos, palestras e
gincanas educativas, lidicas e informativas
com os temas turismo e meio ambiente.

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
Realizagédo de levantamento sﬂuacnonal do
licenciamento ambiental das atividades

. produtiva e de manejo agrlcola realizadas

nas aldeias indigenas (ex. prOjeto de
piscicultura, formagéo de pastos Iocals de
retirada de material para artesanato Postos
de salde, etc), com a’ reallzagao do
licenciamento ambiental das atividades
necessarias. 4 f L
Estudos para implantagao ‘capacitagdo e
formacdo da equipe técnica indigena para
gestao ambiental e descentrahzagao do
licenciamento ambiental (cursos,
especializagdes) no Ambito munlcipal

09.29 - Projeto de reflorestamento e preservagéo de

. reflorestamento

Implantagdo e apoio de ' proletos de
e preservagao

.. Lnascentes . e

éI/
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nascentes na area indigena. construgdo e
manutencdo de viveiro nas aldeias
indigenast\a; elaboragdo de material
informativo sobre manejo e plantio de
arvores; manuten¢do do viveiro e das
mudas; ages de educagdo ambiental para
a populagéo indigena.

> Convénio com as IES (Instituicoes de
Ensino Superior) de Mato Grosso do Sul e
do pais para realizagéo de agbes de cunho
ambiental nas areas indigenas.

> Viabilizagdo por meio de convénio de
recursos financeiros para a construgdo do
Centro de Convengbes com o objetivo de
captar eventos de cunho regional e
nacional.

> Realizagdo de eventos de abrangéncia
municipal, regional, estadual e nacional, na
area de meio ambiente. com o alvo de
educar e conscientizar ' a ‘populagdo
indigena. '

> Busca de recursos financeiros jurito aos
Orgéos estaduais e federais ‘para’ a'ﬁ"oio a
elaboragéo e execugdo de projetos em area
indigena. ’ !

» Acordo de cooperagdo entre- a_Prefeitura
‘Municipal e a Policia Militar Ambiental,
visando a realizagdo de agdes e
fiscalizagdo de meio ambiente nas aldeias
indigenas. o .

> Realizagdo conjunta de agbes alus‘i\}‘as ao

09.30 - Convénio com instituictes de ensino superior

7

Dia do Indio. L A

> Criagdo de equipe técnica, para att}{'ar na
fiscalizagdo de agbes que possam causar
danos ao -meio ambiente, bem .como,
orientar e conscientizar a' populacdo na
preservacéo ambiental. o L

> Proposicdo de exposigoes € agdes de
educacdo, visando ao contato  com a
memdria, histéria e a arte nacignal e
internacional, tendo como “referénbia a
influéncia indigena. T

09.31 - Desenvolvimento de agdes educativas no mbito > Desenvolvimento de  politicas para

da cultura indigena. assuntos indigenas em harmonia. com os
demais drgéos e secretarias do municipio.
Promover o reconhecimento, valorizacao e
preservagéo da arte, da histéria’ ‘e da
memoria cultural brasileira, ' tendo’ como
referéncia a presenca indigena.

> Conservagao, recuperagao € protegdo do

09.32 - Manutengéo do Patriménio Cultural patriménio cultural, histérico, natural das

aldeias indigenas de nosso municipio '

10 - TURISMO E CULTURA
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10.01 - Execugéo do Plano Municipal de Turismo.

10.02 — Centro de Convengdes

10.03 — Resgate histérico-cultural

10.04 ~ Cursos de capacitacdo

10.05 — Sinalizago turistica

10.06 — Promogéo e divulgagao do turismo

10.07 - Paisagismo

10.08 — Confecgéo de material grafico e audiovisual

Contratagdo de  consultoria técnica
especializada para elaboragéo do plano;

Realizagdo de audiéncia publica na Camara
Municipal, abordando as colocagdes feitas no
plano para apreciagdo dos legisladores e da
populagéo. ]

Convénio com as IES (Instituicées de Ensino
Superior) de Mato Grosso do Sul e do pafs
para realizagio de agdes.

Viabilizacdo ‘por meio de convénio de
recursos financeiros para a construgdo do
Centro de Convengdes com o objetivo de
captar eventos de cunho regional e nacional.

Construgdo - de monumentos histérico-
culturais de referéncia - do  municipio,
viabilizando a rota para reallzagao de City
Tour.

Elaboracdo de documentarlo hlstonco de
Miranda;

Elaboragéo de cartilha com estéria e histéria
de Miranda;

PPPs e convénios plblicos para restauragdes
e estudos arqueoldgicos, no intuito de
resgatar a histéria de eranda

Buscar parcerias junto ao snstema S e demais
6rgdos competentes para - reallzagao de
capacitacéo em turismo e meio-ambiente.

Implantar  sinalizagdo com fins turlstlcos

{portugués-inglés), bem como a corregéo de

placas existentes, conforme legislagéo
vigente.

Participacdo em eventos regionais, nacionais
e internacionais.

i

Buscar parcerias e convénios com o intuito de
revitalizar pontos considerados turisticos ou
de interesse e potencial turistico.

Elaboragéo e confecgdo de matenal gréfico
para promogdo do turismo em felras e

e eventos £ Lra a populagao Iocal cartllhas e




10.09 — Apoio a realizagéo de eventos

10.10 — Apoio a elaboragéo e execugdo de projetos para
0 desenvolvimento da atividade turistica e melhorias no
meio ambiente

10.11 — Aquisicao de veiculo adequado para a Secretaria
de Turismo e Cultura

10.12 — Apoio é reestruturagéo do Conselho Municipal de
Turismo (COMTUR) e Cultura.

10.13 - Manutengéo da Cultura

' 10.14 — Manutengéo do Patrimdnio Cultural

informativos educacionais para agbes nas
areas de meio ambiente e turismo:

Elaboragdo de video institucional com perfil
turistico de Miranda.

Realizagdo de eventos de abrangéncia
municipal, regional, estadual e nacional, nas
éreas de turismo e meio ambiente.

Busca de recursos financeiros junto aos
0rgéos estaduais e federais para apoio a
elaboragéo e execugéo de projetos.

o

AquisicAo de veiculo para atender e

desenvolver as agbes da secretaria,

especialmente nas localidades . de dificil
Hl

acesso. .

Apoiar tecnicamente o COMTUR para iniciar
os trabalhos da instdncia de governanga

municipal; . Institucionalizacdo . e
funcionamento do Fundo ' Municipal de
Turismo e ’ do

Fundo Municipal de Cultura. -

‘Zelar pela conservagéo dos bens e prestacéo

dos servigos.

Realizar eventos que promovem a cultura
local.

Aquisicdo de materiais permanentes

5

Conservagédo, recuperagdo e protégdo do|

- . PN p It
patrimonio cultural, histérico, nattral do
Municipio.

11 - PLANEJAMENTO
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MUNICIPIO DE

MIRANDA

11.01 — Implantar os mecanismos determinados pela Lei
de Responsabilidade Fiscal

11.02 — Levantamento dos iméveis urbanos e rurais para
atualizagéo dos dados econdmicos.

Desenvolver agbes de planejamento
estratégico, dotando a prefeitura de todos os
mecanismos para definigdo de politicas,
diretrizes, .prioridades e metas para
programacéo das agdes da administragdo e o
fornecimento de dados e informagoes.

Revis&o o Plano Diretor no Municipio.

12 - ADMINISTRAGAO E FINANGAS

12.01 - Manutengdo dos 6rgdos da administracéo
Municipal

Zelar pela conservagéo dos bens e prestagao
dos servigos, com menor custo e encargos,
para que a populagdo seja adequada e
corretamente atendida.

1202 - Aquisicdo de equipamentos e material
permanente

({12.03 — Promover o treinamento de servidores da]
Prefeitura Municipal

12.04 - Levantamento, registro e inhcorporacdo do
patriménio publico municipal

1 12.05 — Implantar os mecanismos determinados pela Lei
de Responsabilidade Fiscal

| i
Dotar os érgéos municipais de equipamentos
€ materiais para a consecucdo de seus
objetivos e cumprimento de suas missoes,
visando torna-las mais eficiente nos trabalhos

executados.

Capacitar os servidores: nas diversas
atividades . que atuam na administragdo
publica municipal, em especial elevagdo da
escolaridade, informética, atendimento publico
e trabalho em equipe. ) ’
Identificar os. bens maveis e iméveis da
Prefeitura,  atribuir  valor, . promoyer a
incorporagdo ou alienagéo, implantar o
cadastro e estabelecer processo de
conservagéo e preservagao.

Desenvolver  agdes de planejémento
estrategico, dotando a Prefeitura Municipal de
todos mecanismos para definigio de pbliticas,
diretrizes, prioridades e ' metas- para
programacéo das agées da administragdo e o

fornecimento de dados e informagodes. ,

r
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12.06 — Promover a inscrigdo de débitos da divida ativa
Municipal

12.07 — Implementagéo das agbes visando o controle

dos gastos municipais e o0s ajustes fiscais
necessarios a recuperagio das Finangas Municipais

12.08 ~ Fiscalizagdo do Municipio

12.09- — Revisdo salarial dos servidores e técnicos da
administragdo municipal

Implementar agbes administrativas e judiciais
para cobranca das dividas.

Fazer cumprir as regras da LC 101/2000,
através da contratagdo ou aquisicio de
sistemas para gerenciamento e administragéo
do orgamento, receitas e despesas.

Promover a fiscalizagdo do efetivo
recolhimento dos tributos;

Vistoriar a execugéo de obras, bem como do
uso adequado do solo urbano e meio
ambiente, entre outros;

Realizar a fiscalizagdo dos recursos recebidos
através de convénios e contratos;

Manter a folha de pagamento dos sefvidores
em dia com as obrigagdes patronais,
vencimentos, etc.;

Realizar treinamento de capacutagao aos
servidores, objetivando o incremento da
arrecadacdo;

Implantagéo do sistema de produtividade dos
servidores da fiscalizagéo tributaria.

Executar agdes que visem a valorlzagao dos
servidores e criagdo de cargos especificos
para determinados setores da administragdo
municipal que compdem  especial
complexidade e demanda de conhecimento e
preparacdo  especializada, visando a
seguranca financeira destes servidores e
estabilidade administrativa, . para ‘melhor
execucdo dos trabalhos ‘administrativos
executados na prefeitura municipal.




12.11 — Implementacdo e manutengéo do arquivo
municipal.

12.12 — Implantagéo do Portal da Transparéncia.

Executar agbes de organizacio e
implementagdo do arquivo municipal com
vistas a classificagdo e guarda correta de
documentos, inclusive a manutengdo e
organizagéo do arquivo morto da prefeitura e
demais secretarias municipais.

Execugdo de agdes de implantagdo e
implementacdo do Portal .da Transparéncia
conforme exigéncias da legislagdo vigente.

13. GOVERNO
13.01 - Manutengéo dos 6rgéos ligado ao Zelar pela conservagéo dos bens e prestacio
Governo; dos servigos, com menor custo e encargos,

13.02 - Aquisigdo de equipaméntos € material
permanente;

13.08 - Capacitacéo dos servidores.

para que a populagéo seja adequada e
corretamente atendlda .

Dotar os érgaos municipais de equnpamentos
e materiais para a consecucéo de seus
objetivos e cumprimento de suas missées,
visando torna-las mais eficiente nos trabalhos
executados;

Capacitar os servidores nas diversas
atividades que atuam na administragdo
publica municipal, em espegcial elevagao da
escolaridade, informatica, atendlmento publlco
e trabalho em equipe. :

14 - DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

14.01 - Manutengéo da Secretaria de Desenvolvimento
Sustentavel:

14.02 — Desenvolvimento Sustentével

Zelar pela conservagao dos bens e prestagao
dos servigos.

B

Representar epréstar assisténcia ao Prefeito
Municipal nas fungdes de politica de -
desenvolvimento sustentavel; - 5

Superintender o pIanejamento organlzagao
execucgéo e controle da politica de
desenvolvimento sustentavel do Municipio;

) 3242- 1508/3242 10071324,2 1767
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> Atender os interesses dos municipes nos
assuntos atinentes ao desenvolvimento
sustentavel;

> Manter relagbes publicas e de contatos com
os demais érgdos ambientais;

> Exercer a coordenagéo e supervisio dos
sistemas de departamento na esfera de suas
atribuicoes;

> Superintender a administragdo do pessoal
lotado no 6rgéo e a administragdo do material
utilizado ou a disposigéo da Secretaria:

» Promover a integragéo da comunidade a
politica de desenvolvimento sustentavel
desenvolvida pelo Municipio;

> Desenvolver mecanismos e instrumentos com
a finalidade de preservar e melhorar a '
qualidade de vida no Municipio;

> Promover a articulagdo com entidades,
publicas ou privadas, internas ou externas,
para execugao ou desenvolvimento de
projetos ou atividades de sua competéncia;

» Fazer cumprir e acompanhar a aplicagéo da
politica municipal de desenvolvimento
sustentavel;

14.03 - Aquisigéo de equipamentos e material
permanente; > Aquisicdo de equipamentos € materiais para a
consecugéo de seus objetivos e cumprimento
de suas missées, visando torna-las mais
eficiente nos trabalhos executados;

15 - HABITACAO
15.01 — Manutencéo da Secretaria de Habitacéo

> Adquirir material de consumo,, . expediente,
entre outros, para manter as atividades da
Secretaria de Habitagéo;

Praga Agenor Carrilho, 222 - Centro - CEP; 79380-000:-- Miranda/MS - Fone: (67) 3242-1508/3242-1007/3242-1767
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15.02 - Habitagao > Adquirir drea pata loteamento populares;

» Fazer a selegdo de pessoas nos projetos de
Habitagdo de forma clara e transparente,
tendo acompanhamento de técnicos da
Assisténcia Social;

> Ampliar e melhorar o programa de kit material
de construgao de loteamento social;

> Incluir as familias beneficiadas com habitagéo
em projetos ou programas de cidadania e
desenvolvimento social, cultural e esportivo;

>  Firmar parcerias com os governos Federal e
Estadual para construgdo de casas populares
e implementagéo de programas mumcnpals de
habitagao;

» Implementar a politica municipal de habitagao

> de interesse social, visando atender a
melhorias de qualidade de vida da populagdo;

> Implantar e operar o sistema de informagGes
das necessidades de habitagdo, mapeando as
demandas habitacionais; i 2

> Realizar agbes de acompan'hamento" social,
visando identificar e atender as necessidades
das comunidades por habitagae;

> Elaborar o plano municipal de Ehabitac;}éo para
ordenamento da politica habitacional do
municipio;

Ly
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» Promover programas de habitagdo popular
em articulagdo com o0s organismos
municipais, estaduais, federais e
internacionais, publicos ou privados, visando
obter recursos financeiros e tecnolégicos para
o desenvolvimento urbano e de programas
habitacionais, no &mbito do municipio;

> Estabelecer, de acordo com as diretrizes do
Plano Diretor do Municipio de Miranda/MS
programas destinados a facilitar o acesso a
populagdo de baixa renda a habitagdo, bem
como & melhoria da moradia e das condicdes
de habitabilidade como elemento essencial no
atendimento do principio da fungéo sdcial da
propriedade; '

> Estimular a iniciativa privada a contribuir para
promover a melhoria das .condigbes
habitacionais e aumentar a oferta de moradias
adequadas e compativeis com a capacidade
econdmica da populagéo;

> Articular a regularizagdo e a titulagéo das
areas ocupadas pela populégéo de baixa
renda, passiveis de implantagéo de
programas habitacionais;

16.03 - Conselho Municipal >  Administrar os recursos do Fundo Municipal
de Habitac&o de Interesse Social — FMHIS,
em consonéncia com as deliberagdes do
Conselho Gestor,; '

> Proporcional ao Conselho Gestor do FHIS,
com auxilio da Secretaria , Municipal de
Assisténcia Social e Trabalho, os meios
necessarios ao exercicio de sua competéncia;
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> Realizar outras atividades compativeis com a
destinagéo institucional do ()rgéo;

s . . > Aquisigdo de equipamentos permanentes
;59}?:;;2235'930 de equipamentos e material para atender Secretaria de Habitagéo.

Miranda/MS, 18 de maio de 2022.
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FABIO SANTOS FLORENCA
Prefeito Municipal
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