MUNIC l"(:)' DE |
LEI MUNICIPAL N° 1548, DE 03 DE JULHO DE 20.23.

'DISPOE  SOBRE AS DIRETRIZES PARA
ELABORACAO E EXECUCAO DA  LEI
ORCAMENTARIA ANUAL, PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2024 DO MUNICIPIO DE
MIRANDA - MS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. ”

O Prefeito Municipal de Miranda, Estado de Mato Grosso do Sul, Sr. FABIO
SANTOS FLORENGA, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1°. O Prefeito Municipal de Miranda — MS, no uso de suas atribuigbes
e em cumprimento ao disposto no Art. 165, § 2° da Constituicdo Federal e no Art. 4° da Lei
Complementar n® 101/2000, estabelece as diretrizes orgamentdrias para o exercicio financeiro
de 2024, compreendendo: : :

I — As prioridades e metas da administragdo pablica municipal;

II — A estrutura e organizagdo dos orgamentos;

ITI - As diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV — As diretrizes gerais para elaboragdo e execugdo do Orgamento do
Municipio e suas alteragdes;
'}

L/ V — As diretrizes do orgamento fiscal e da seguridade social;

VI — Os limites e condi¢Bes para expansdo das despesas obrigatérias de carater
continuado;

VII — As disposicOes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
VIII - As disposicBes sobre alteragdes na legislagdo tributaria do municipio;

IX — As disposices de carater supletivo sobre a execugdo dos orgamentos;
X — As regras para o equilibrio entre a receita e a déspesa;

XI — As limitagdes de empenho;

XII — As transferéncias de recursos;

XIII — Despesas obrigatdrias constitucionais; @
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XIII — Despesas obrigatorias constitucionais;

XIV — Metas anuais; i
XV — Riscos Fiscais; e
XVI — As disposi¢bes gerais.

: CAPITULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

. Artigo 2°. Constituem metas e prioridades da Admihistragé‘o Municipal, a
- ! serem contempladas na sua programac3o orgamentaria:

I — A modernizagdo da administragdo publica mljnicipal por meio da
informatizagdo dos servigos e de um esforgo persistente de reducdio dos custos operacionais e
da racionalizagdo dos gastos, conforme prescrigdes contidas na Lei Complementar n® 101/00;

IT - O estimulo ao desenvolvimento dos recursos humanos, promovendo a
capacitagdo e a valorizagdo profissional dos servidores, visando ganhos de produtividade,
redugdo de custos e otimizagdo dos servigos plblicos; ;

IIT — Uma programagao social efetiva priorizando, sobretudo, a populagdio de
baixa renda no acesso aos servigos bdsicos de educacio, satde, habitagdo e transporte, do
apoio a programas que concorram para a geracdo de maiores oportunidades de emprego e do
estimulo a parceria com a iniciativa privada e a sociedade organizada;

IV — A implantagdo de uma infraestrutura basica de atendimento &

(" populagdo, priorizando a manutencdo e estruturagdo do sistema vidrio, transporte urbano,

" drenagem, iluminagdo publica, saneamento, pavimenta¢do de vias urbanas e outras obras
complementares; ’

V - O incentivo as agGes voltadas para a preservagdo, recuperagso,
conservagao do meio ambiente e o uso racional dos recursos naturais renovaveis, priorizando
acdes educativas; |

VI - A construgdo, manutengdo, restauragdo e conservagdio de edificacbes
publicas integrantes do patrimdnio municipal; e |

VII — A implantagdo de uma politica de atendimento as dreas indigenas,
priorizando os programas relacionados a salide, saneamento, educagdo, transporte, habitagdo e
de incentivo a agricultura. ?

: § 19. As metas e prioridades poderdo sofrer alteracBes decorrentes de
alocagdo de recursos nas esferas Estadual e Federal, ndo previstos no Orgamento Programa e
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~ competem ao setor pablico;

na Lei de Diretrizes Orcamentdrias, sendo estas despesas consideradas como irrelevantes,
conforme § 3° do Art. 16 da L.R.F.

§ 29. As metas e prioridades serdo regulamentadas pelos respectivos
poderes nas respectivas esferas por meio de Decreto, podendo inclusive{ sofrer alteragbes, em
consonéncia com os Arts. 16 e 17 da L.R.F.

CAPITULO II -
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS

Artigo 3°. A Lei de Orgamento devera conter os pfeceitos estabelecidos no
Art. 2° da Lei Federal n® 4.320/19664, quais sejam de unidade, universalidade e anualidade,
assim como 0s quadros demonstrativos ao referido artigo.

§ 1°. A Lei de Orcamento compreenderd todas as despesas préprias dos
érgdos do Governo e da Administragio Centralizada, ou que, por intermédio deles, devam se
realizar.

§ 29. Todas as receitas e despesas constarfo da Lei de Orcamento pelos
seus valores totais.

Artigo 4°. As categorias de programacio de que.trata esta Lei serdo
identificadas no Projeto de Lei Orcamentdria Anual por Fungdes, Subfungdes, Programas,
Atividades e Projetos, em conformidade com a Portaria n° 42, de 14 de fevereiro de 1999, do
Ministério do Orcamento e Gestdo.

§ 1°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — Fung8o, o maior nivel de agregacao das diversas dreas de despesa que

1

!

II - Subfungdo, uma particdo da fungdo, visando a'agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico; ' i

i
t

: IIT — Programa, um instrumento de organizagdo da agao governamental
visando a concretizagéo dos objetivos pretendidos, os quais sdo mensurados por indicadores
estabelecidos no plano plurianual; ‘

IV - Atividade, um instrumento de programacso para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagBes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessério @ manutengdo da a¢do de governo;

V — Projeto, um instrumento de programac8o para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, idas quais resulta um
produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da acdo de governo.
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§ 29. As fontes de financiamento do orgamento programa de 2024 serao
classificadas conforme dispuser o ato legal do Tribunal de Contas/MS. ;
i
§ 39. Se houver aIteragoes nas fontes e suas destlnagoes categorias
econdmicas e nos grupos de despesas pelos 6rgdos responséveis pelas fir inangas puablicas ou por
ato legal do Tribunal de Contas — MS; fica o Poder Executivo autorizado a ‘adequa -las.
§ 49. Cada programa identificara as agdes necessanas para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades e projetos, especificando os respectivos valores bem como
as unidades orgamentdrias responsaveis pela realizacdo da acdo.

§ 59. Cada atividade e projeto identificard a fungdo, a subfuncdo e o
programa aos quais se vinculam.

Artigo 5°. Os orgamentos f‘ iscais e da seguridade socnal referentes aos
poderes do Municipio, seus fundos e érgdos da administraciio direta, indireta, autarquias e
fundagbes criadas e mantidas pelo Poder Publico Municipal discriminardo as despesas por
unidade orgamentéria, detalhada por categoria de programagcdo, segundo exngenmas da Lei
Federal n® 4.320/64.

1

Artigo 69. Na Lei Orgamentarla a discriminagdo da despesa quanto a sua
natureza, far-se-a por categoria econdmica, grupo de natureza da despesa e modalidade de
aplicagdo.

§ 19. As despesas de cada Unidade Orc_;amentarla serdo discriminadas por
projeto/atividade e classificadas por:

I - Fungdo, Subfungdo e Programa;
IT — Grupos de Despesa;
III - Elemento de Despesa.

§ 2°. Os Grupos de Despesa de que trata o'inciso II,;do § 10 deste artigo,
sa0 0s seguintes: ’

I - Pessoal e Encargos Sociais — 1;
IT — Juros e Encargos da Divida — 2;
III — Outras Despesas Correntes — 3;
IV - Investimentos — 4;

V — Inversdes Financeiras — 5; e

VI — Amortizagdo da Divida — 6.
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§ 39. Os conceitos e as especificagbes dos Grupo§ de Despesa sdo os
constantes da Portaria Interministerial n°® 163, de 04 de maio de 2061, dos Ministérios da
Fazenda e de Planejamento, Orgamento e Gest3o do Governo Federal.

Artigo 7°. O Projeto de Lei Orgamentdria Anual que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal, até o dia 31 de outubro de 2023, sera constituido de:

I — Mensagem;
IT — Texto da Lei;

» III — Anexos e Quadros consolidados conforme estabeléce a Lei 4.320/64 em
. conjunto com a Resolugdo TC/MS n° 88/2018. - ;

Artigo 8°. O enquadramento ‘dos projetos e atividades na classificacao
funcional-programatica devera observar os objetivos especificos ide cada aplicagdo,
independentemente da unidade a que estiverem vinculados. f

Artigo 9°. Os Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social que compdem o
Orcamento Geral do Municipio poderdo ser apresentados no detalhamenfto do Orgamento, em
cada Programa de Agdo do Governo, com Demonstrativo Resumido do seu total, no texto da
Lei. : |

Artigo 10. O Orgamento Anual abrangera os poderes ;Executivo e Legislativo
do Municipio, seus fundos, bem como os Srgdos e Entidades da Administragdo direta e indireta
instituidos por leis. ' |

Al;tigo 11. Caberd a Lei Orcamentdria Anual adtorizar as seguintes

[—

situagdes:

I — Abrir créditos adicionais suplementares até determirz1ado limite do total da
despesa fixada no orgamento geral do municipio, utilizando como recursos compensatdrios as
fontes previstas no § 1° do Art. 43 da Lei n° 4.320/64. j

II - Tomar todas as medidas necessérias para ajuétar os dispéndios ao
efetivo comportamento da receita e realizar OperagSes de Créditos por Afntecipagé‘o da Receita
Orcamentaria, conforme permissd3o contida no § 8% do Art. 165, obedecendo ao limite
estabelecido no inciso III do Art. 167, ambos da Constituicdo Federal, e na Resolugdo n® 43, de
21 de dezembro de 2001 do Senado Federal. :

5
§ 19. N&o onerardo o limite previsto no inciso I deste artigo, os créditos:

a) destinados a suprir insuficiéncia nas dotagdes orgamentarias,
relativas a inativos e pensionistas, pessoal e encargos sociais, débitos de precatérios judiciais,
sentencas judicias, servigos da divida plblica, despesas de exercicios anteriores e despesas a
conta de recursos vinculados; :
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b) abertos mediante utilizagio de recursos previstos nos incisos | e |I
do § 1° do Art. 43, ambos da Lei Federal n°® 4.320/1964;

c) suplementares para adequacdo das despesas com recursos
oriundos de Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Cooperagdo ou instrumentos
congéneres, limitados aos recursos efetivamente arreceados;

§ 2°. As autorizagdes complementares no caput deste artigo sdo extensivas
as dotagbes orgcamentarias consignadas ao Poder Legislativo e as programagoes

orcamentarias dos fundos e dos 6rgédos da administragdo indireta. |

. ‘ i
§ 3° A inclusédo de nova fonte de recurso vinculado a uma natureza de
.~ despesa fixada na Lei Orgamentaria Anual far-se-a por abertura ide crédito adicional

_¢ suplementar dentro do limite autorizado na LOA.

Artigo 12. Na Lei Orcamentaria Anual conterd uma reserva de contingéncia
de até 1% (um por cento) da receita corrente liquida, destinada ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, inclusive para abertura de créditos
suplementares destinados ao reforgo de dotacBes que se revelarem insuficientes para atender
suas finalidades, conforme revela o Art. 8°, da Portaria n° 163, de 04 de maio de 2001, da STN.

Artigo 13. A mensagem do Projeto de Lei Orcamentéria Anual que serd
remetida & Camara Municipal deverd explicitar sinteticamente os valores previstos para o

1

orgamento Fiscal e da Seguridade Social. |

i
I

Artigo 14. O (')rgé'o Central de Finangas encarregado do Planejamento

Orgamentario comandara as altera¢des Orgamentérias, observadas as reducdes, contengdes e

ndo aplicagbes de despesas em determinadas unidades, em favor das demais unidades

- -. orcamentdrias, objetivando as aplicagdes em areas prioritérias, de maior concentracdio de
‘__/ necessidade de servigos publicos. j

Artigo 15. Fica autorizada a realizacdo de concursos Pﬂblicos para todos os
poderes, desde que: , .’

I - Atendam aos dispositivos do Art. 169 da Constituigéé: Federal e aos limites
estabelecidos na Lei Complementar n® 101/2000. ;

II - Sejam para suprir deficiéncias de m3o-de-obra ou fampliagé‘o de servigos
basicos do Municipio. :

CAPITULOIIT :
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS |
PARA O PODER LEGISLATIVO :

Artigo 16. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo poderd ultrapassar o
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percentual de 7% (sete por cento) conforme Emenda Constitucional;; n® 058, relativo ao
somatorio da receita tributdria e das transferéncias previstas no § 5° do Art. 153 e nos Arts.

158 e 159 da Constituigdo Federal, efetivamente arrecadada no exercicio anterior.

Artigo 17. O duodécimo devido & Camara Municipal!seré repassado até o
dia 20 (vinte) de cada més na proporgdo de 1/12 avos, conforme estabel?ce o inciso II do § 2°
do Art. 29-A da Constituicdo Federal. i

|
i

: i
Artigo 18. A despesa total com a folha de pagamento do Poder Legislativo,
incluidos os gastos com subsidios dos Vereadores, ndo podera ultrapassar 70% (setenta por
cento) de sua receita, de acordo com o estabelecido no § 1° do Art. 29-A da Constituicsio
Federal.

: Artigo 19. O Poder Legislativo encaminhara sua proposta orgamentdria ao
Poder Executivo, para fins de consolidac3o, até o final do més de agosto do exercicio corrente.

i
CAPITULO IV _ |
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORGAMENTOS DO

MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES }

Artigo 20. A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execucdo da Lei

Orgamentaria Anual de 2024 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da

gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da
sociedade a todas as informagcdes. ' |

Artigo 21. Serd assegurada aos cidad3os a participagdo no processo de
elaboragdo do Orgamento Programa de 2024 do Poder Executivo, por meio de Audiéncias
Plblicas, a serem realizadas especialmente para este fim, conforme dispdem os Arts. 4° e 44
. do Estatuto da Cidade c/c o Art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Artigo 22. A alocag8o dos créditos orgamentdrios sera feita diretamente 3
unidade orgamentdria responsével pela execucdo das agdes correspondenltes.

Artigo 23. E obrigatdria a inclusdo no orgamento, de recursos necessarios
a0 pagamento de débitos oriundos de sentencas transitadas em julgado, constantes de
precatdrios judiciarios, apresentados até 1° de julho do exercicio corrente, conforme determina
0 § 19 do Art. 100 da Constituiciio Federal. %

Artigo 24. As dotagGes orcamentarias para atender as despesas com
publicidade de interesse do Municipio restringir-se-80 aos gastos necessarios 3 divulgacdo de
investimentos e servicos plblicos efetivamente realizados, e de campanhas de natureza
educativa e preventiva, inclusive as despesas com a publicacdo de editais e outras legalmente
permitidas, como a publicagdo de atos publicos e campanhas para esclarecer os contribuintes
sobre o calendario fiscal do Municipio.

i
t
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Artigo 25. Na programacdo da despesa sero observados os seguintes
procedimentos:

I — E vedado o inicio de programas ou projetos |ndo incluidos na lei
or¢amentaria anual;

II - E vedado consignar na lei orgamentdria projetos com a mesma finalidade
em mais de uma Unidade Orcamentdria, crédito com finalidade imprecisa ou com dotagao
ilimitada;

III - E vedada a vinculagdo da receita de impostos a 6rgdos, fundos ou
despesas, nos termos do inciso IV do Art. 167 da Constituicao Federal.

Artigo 26. Além das prioridades referidas no Art. 2° desta Lei, a Lei de

Diretrizes Orgamentarias somente admite a inclusdo de novos projetos eldespesas obrigatdrias
de duragdo continuada no orgamento, se: |
|

I - Tiverem sido adequadamente atendidos os projetos ja iniciados; |
‘ i

IT - Tiverem sido contempladas as despesas de conse‘érva'géo do patrimbnio
publico. [

Paragrafo (nico. A programacdo de novos projetos: dependera de prévia
comprovagdo de sua viabilidade técnica, econdmica e financeira. "

Artigo 27. A lei orcamentiria somente contemplard dotagdo para
investimento com duragdo superior a um exercicio financeiro, se 0 mesmo estiver contido no
Plano Plurianual ou em lei, que autorize a sua inclusdo. |
Artigo 28. As metas remanescentes do Plano Plurianual para o exercicio

financeiro de 2023 ficam automaticamente transpostas para o exercicio financeiro de 2024.
;

Artigo 29. A Lei Orcamentéria destinara:
|

I — Para a manutengdo e desenvolvimento do ensino); 0 percentual minimo
de 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos, na forma prevista no caput
do Art. 212 da Constituicdo Federal. .

I — Em agles e servigos publicos de salide, ndo menos de 15% (quinze por
cento) da receita oriunda de impostos, em conformidade com o inciso III do § 2° do Art. 198
da Constituicio Federal. !

i
1

Artigo 30. Os estudos para defini¢io da previsdo da réeceita para o exercicio
de 2024 deverdo observar as alteracdes da legislagdo tributaria, incentivos fiscais autorizados, a
inflacdo do periodo, o crescimento econdmico, sua evolucio e a arrecadagdo até 31 do més de
julho de 2023. ’
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Artigo 31. Ndo podero ser destinados recursos para atender despesas
com: |
|

I — Clubes e associacbes de servidores ou quaisq:uer outras entidades

congéneres, excetuadas as creches e escolas para o atendimento pré-escolar, as entidades

assistenciais de natureza educacionais, salide e assisténcia social.
l

IT — Pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Ad;ministragéo Direta ou
Indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servico ligado 3
administragdo municipal. l

l

. 2 N | . .
Artigo 32. E vedada a aplicacdo de recursos decorrentes da alienagdo de
bens e direitos que integram o patriménio publico para o financiamento| de despesa corrente,

. salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral e préprio dos servidores

publicos conforme preceitua o Art. 44 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Artigo 33. E obrigatéria a destinacdo de recuﬁsos para compor a
contrapartida de empréstimos e para o pagamento de amortizacso, juros e outros encargos da
7 . . e . . i ~
divida municipal, observados os cronogramas financeiros das respectivas operagoes.
}

Paragrafo Gnico. A inclusio de operac¢des de crédito;s e alienagdo de bens
imdveis nos orgamentos anuais, somente serd consignada até o valor autorizado por Lei,
conforme preceitua a Legislagdo Federal pertinente, ou em valores simbélicos para efeito de
registro orgamentario. ;

Artigo 34. E vedada a inclus3o na Lei Orgamentaria Anual, bem como em
suas alteragbes, de dotagbes a titulo de subvengdes sociais e contribuicbes para Entidades
Plblicas Federais, Estaduais e Municipais, inclusive Fundaces mantidas pelo Poder Publico,
ressalvadas as destinagdes para o atendimento das ages de assisténcig social, educacional e
cultural ou de incentivo ao desenvolvimento agropecuario, industrial e comercial e do turismo
no Municipio, quando se tratar atividades de interesse da municipalidade. :

§ 19. Podera ocorrer a inclusdo na Lei Orgamentéria Anual de dotacBes para
transferéncia de recursos a entidades privadas, sem fins Iucrativo:s, desde que estas
comprovem: !

¢
I - Serem considerados de utilidade pdblica municipal, estadual ou federal;

IT — Serem registrados no Conselho Nacional de Servigof Social;

Il — Atenderem ao disposto no Art. 61, do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitdrias, da Constituicio Federal; i

l
1

IV — Sejam vinculadas a organismos internacionais autorizados a exercerem
atividades no territério nacional, quando for o caso; e
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H
V — Desenvolvam agdes de relevante interesse para co‘etividade local ou sul-
mato-grossense. 3

§ 29, As Entidades prlvadas benefi cnadas a qualquer i:ltulo submeter-se-3o
a fiscalizagdo do Poder Concedente com a finalidade-de verificar o cumprlmento de metas e
objetivos para os quais receberam recursos.

Artigo 35. E vedada a inclusdo de dotagdes, na lei orgamentaria e em seus
créditos adicionais, a titulo de "auxilios", para entidades privadas, ressalvadas as sem fins
lucrativos, quando autorizadas por lei especifica e desde que sejam:

I — De atendimento direto e gratuito ao publico e v9ltadas para o ensino
especial, ou representativo, da comunidade escolar das escolas publicas estaduais e municipais
. do ensino fundamental, esporte amador e incentivo & cultura e ao turlsmo,

1
II - Voltadas para agBes de salde e de atendimento direto e gratuito ao
publico; ' }f
Paragrafo (inico. Sem prejuizo da observancia das condlgoes estabelecidas
neste artigo, a inclusdo de dotagGes na lei orcamentdria e sua execugao dependerdo, ainda,
de: i
|
I — Publicagdo, pelo Poder Executivo, das normas a f@serem observadas na
concessdo de auxilios, prevendo-se clausula de revers3o, no caso de desvio de finalidade;

1
IT — Identificagdo do beneficidrio e do valor transferido no respectivo

convénio. §
. Artlgo 36 “Os precatdrios Judiciais n3o pagos durante a execugdo do
( _Jorgamento em que foram incluidos integram a Divida Publlca consolldada para fins de
aplicagdo dos limites constitucionais. '.
Artigo 37. Nos termos do Art. 63 da Lei Complementar Federal n©

101/2000, a Administragdo Publica Municipal fica obrigada a: :
I — Verificagdo do cumprimento dos limites estabeIeCIdos para Pessoal ao
final de cada Semestre. .

|
-II — Divulgar semestralmente até 30 dias apds o semestre 0 Relatério de
Gestdo Fiscal (Art. 54), e Demonstrativo de que trata o Art. 53 da Lei Complementar n°
101/2000. |

‘ ’ |
Artigo 38. A Despesa total com o pessoal do Executlvo ndo podera nos
termos dos Arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Artigo 39. A operacnonallzagao e demonstragdes contabels compreenderao

lsolada e conJuntamente as transagbes e operagdes de cada Orgdo e Fundo ou entidade da
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administracdo direta, autdrquica e fundacional, inclusive empresa estatal dependente, nos
termos do inciso III do Art. 50 da Lei Complementar n® 101/2000.

Artigo 40. As disponibilidades de Caixa serdo depositadas em instituicdes
Oficiais, nos termos do Art. 43 da Lei Complementar n°® 101/2000 e § 30 do Art. 164 da
Constituicdao Federal, devidamente escrituradas de forma individualizada, identificando os
recursos vinculados ao Orgéo, Fundo, ou Despesa Obrigatdria.

Paragrafo dnico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica as
movimentagdes financeiras praticadas pela administragdo com institui¢des ndo oficiais que
gerenciam a folha de pagamento dos servidores publicos, assim como os recebimentos de
tributos locais.

Artigo 41. A Pessoa Juridica em débito com o Sistemal da Seguridade Social,
como estabelecido em Lei, ndo podera contratar com o Poder Plblico nem dele receber
beneficios ou Incentivos Fiscais ou Crediticios.

Artigo 42. Integram a Divida Publica Consolidada as| operactes de crédito
de prazo inferior a 12 meses, cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do §
3° do Art. 29 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Paragrafo nico. Equipara-se a Operacdo de créditbf, e integrard a Divida
Pdblica Consolidada, nos termos do § 1° do Art. 29 da Lei 101/2000: ;

a) Assun¢é’o de Dividas;
b) O reconhecimento de Dividas;
) A confissdo de Dividas.

Artigo 43. O Orcamento relativo a Salde deverq observar os limites
constitucionais estabelecidos na Emenda Constitucional n° 29.

Artigo 44. Compete ao municipio arrecadar todos os tributos de sua
competéncia e fazer a correta destinaciio do produto de sua arrecadagao.

Artigo 45. As previsGes de Receita observardo 3s nor:mas técnicas e legais,
bem como considerar&o os efeitos das alteragdes da Legislagdo da variagdo do indice de preco
do crescimento econdmico ou de qualquer outro fator relevante e serdo acompanhados de
demonstrativo de sua evolugdo nos Gltimos 3 anos, da projecdo para os dois seguintes aqueles
a que se referirem, e da metodologia de calculo e premissas utilizadas. '

§ 19. Reestimativa de Receita por parte do Podeli' Legislativo sé sera
admitida se comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal, confbrme preconiza 0 § 1°
do Art. 12 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

{
1
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§ 29. O montante previsto para Receitas de Operacdes de Crédito n3o
podera ser superior ao das Despesas de Capital constante do Projeto de Lei Orgamentdria.

§ 39. O Poder executivo colocara a disposi¢do do Legi§lativo, antes do prazo
final para encaminhamento de suas propostas Orcamentarias, os estudos e as estimativas das
Receitas para o exercicio subsequente, inclusive da Corrente Liquida, e as| respectivas memdrias
de calculo. '

Artigo 46. No prazo de 60 dias apés a publicacio da LOA, o Poder
Executivo disponibilizara o Decreto que estabelecerd a programacdo mensal de desembolso dos
0rgdos integrantes do orgamento fiscal e da seguridade social, em {consondncia com as
disposigbes contidas nos Arts. 47 a 50 da Lei Federal n® 4.320/1964, c/c o Art. 8° da Lei de
Responsabilidade Fiscal, com base nas receitas previstas e nas despesas fixadas na Lei
Orgamentaria Anual. . [

Artigo 47. A concessdo ou ampliacdo de incentivo ou;beneficio de natureza
tributaria da qual decorra rentncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do
impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que devera iniciar su# vigéncia e nos dois
seguintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orcamentérias e pelo menos uma das
seguintes condicBes: ’
|

I — Demonstracdo pelo proponente de que a renlﬁnq’ia foi considerada na
estimativa da Receita Orcamentaria, na forma do Art. 16° da Lei Complementar n° 101, e de
que ndo afetara as metas de resultados Fiscais previstas no.anexo proprio da Lei de Diretrizes

Orgamentarias, quando for o caso; ;

|
|

II - Estar acompanhada de medidas de compénsagéo, no periodo
mencionado no caput, por meio do aumento da Receita, proveniente da Ii—:‘levagéo de aliquotas,
ampliagdo da base de célculo, majorag&o ou criagdo de tributo ou contribuigdo.

§ 19. A renuncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concessdo de isengdo em cardter ndo geral, alteragdo de aliquota ou m:odiﬁcagéo de base de
calculo que implique redugdo discriminada de tributos ou contribuigdes, e| outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado. ;

§ 29, O dispositivo neste artigo ndo se aplica: f
{
I-As alteragbes das aliquotas dos impostos previstos|nos Incisos I, II, IV e
V do Art. 153 da Constituigdo Federal, na forma do seu § 19; !

{

1
v

I — Ao cancelamento de débito cujo montante. ;seja inferior ao dos
respectivos custos de cobranga. f

Artigo 48. Sera considerada ndo autorizada, irregular e lesiva ao Patrimdnio
Piblico a geragdo de despesas ou assuncio que ndo atendam ao disposto nos Arts. 16 e 17 da
Lei Complementar n® 101/2000. :
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Artigo 49. Consideram-se como Despesas com Pessoél, as definidas no Art.
18 da Lei Complementar n°® 101/2000, assim como as normas estabeledidas nos Arts. 29, 19,
20, 21, 22 e 23 do mesmo diploma legal. i
|
Artigo 50. As Receitas préprias de Orgdos, Fundoss, inclusive Fundagbes
instituidas e mantidas pelo Poder PUblico Municipal, serdo programadas para atenderem,
preferencialmente as peculiaridades de cada um, gastos com pessoal e e cargos sociais, juros,
e amortizagdo da divida, contrapartida a financiamentos e outros necessarios para sua
manutengdo ou investimentos prioritarios, bem como racionalizacdo das|despesas e obtengdo
de ganhos de produtividade, no que couber. ‘ |

CAPITULO V |

DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS
FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |

;‘

Artigo 51. Os recursos ordindrios do Municipio somente poderao ser
programados para atender despesas de capital, depois de atendidas defspesas com pessoal e
encargos sociais, servigos da divida e outras despesas de custeio admini$trativo € operacional,
precatérios judiciais, bem como a contrapartida de convénios e de pragramas financiados e
aprovados por lei especifica. I
i
Paragrafo dnico. Na fixacio da programacdo da idespesa deverdo ser
observadas as prioridades constantes do artigo 2° desta Lei. |

i
i

|
Artigo 52. O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagbes
destinadas a atender as agBes de salide, previdéncia e assisténcia social e contara, dentre
outros, com recursos provenientes: ;
I-Das cdhfribuigﬁes sociais previstas na Constituicdo; '
I1 — Das receitas diretamente arrecadadas pelos 6rg§ds,' entidades e fundos
que integram o orgamento de que trata este artigo. _
CAPITULO VI ) |
LIMITES E CONDICOES PARA EXPANSAO DAS |
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUAD‘O

Artigo 53. A criagdo, a expansdo ou o aperfeicoamento de acdo
governamental que acarrete aumento de despesas de cardter continuado, deverd ser
acompanhado de estimativa do impacto orcamentério-financeiro no exercicio em que entrara
em vigor e nos dois subsequentes. i

Artigo 54. Para efeito do disposto no § 3° do Art. 16§da Lei Complementar
N.° 101/2000, sdo consideradas despesas irrelevantes aquelas qecorrentes de acgao
governamental nova, cujo impacto orcamentdrio-financeiro num exercicio ndo exceda o valor
para dispensa de licitagdo, fixado no item I do Art. 24 da Lei Federal n° 8.666/93, devidamente

‘
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_ agregados a programa de cada érgdo.

‘CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
- COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Artigo 55. A despesa com pessoal ativo, inativo, pensionista e encargos
sociais do Executivo ndo podera exceder, no exercicio, ao limite de 54% (cinquenta e quatro
por cento) das respectivas receitas correntes liquidas (RCL), na forma do idisposto na alinea “b”
do inciso III do Art. 20 da Lei Complementar n.° 101/2000. o

o

Artigo 56. A proposta orgamentdria assegurara recursos para a qualificagao
de pessoal e visara ao aprimoramento e treinamento dos servidores m;unicipais, que ficardo
|

l ." r . | 7 . .
§ 19, Entende-se por receita corrente liquida o somatdrio das receitas

. ] » .~ . " . ] 7 . I . . .
tributarias, de contribuigdo, patrimoniais, industriais, agropecudrias, de servigos, transferéncias

correntes e outras receitas correntes deduzidas as receitas previstas no Ant 29, Inciso 1V, alinea

"c”, da Lei de Responsabilidade Fiscal;
§ 29. A receita corrente liquida serd apurada somando-se as receitas

arrecadadas no més em referéncia e nos onze meses anteriores, excluidas as duplicidades.

Artigo 57. Na hipétese de a despesa de pessoal exceter a 95% (noventa e
cinco por cento) do limite de que trata o artigo 55 desta lei, aplicar-se-a o disposto no
paragrafo Unico do Art. 22 da Lei Complementar n® 101/2000. -

Artigo 58. Em conformidade com as disposigdes contidas no paragrafo
Unico do Art. 169 da Constituicdo Federal, a concessdo de qualquer vantlagem ou aumento de
remuneragdo, a criagdo de cargos ou alteracdo de estruturas de carreiras, a realizacdo de

C . I P ~ . . .
. concursos, bem como a admissdo de pessoal a qualquer titulo, serdo realizadas mediante lei

especifica, obedecidos os limites constantes desta Lei e da Lei Complementar n°.101/00.

Artigo 59. No corrente exercicio, a realizacdo de servicos extraordinarios,
quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites referidos no
artigo 55 desta Lei, somente poderd ocorrer quanto ao atendimento del relevantes interesses
publicos que ensejam situagBes emergenciais de risco ou de prejuizo parala sociedade.

| Paragrafo dnico. A autorizagio para a realizacio de servicos
extraordinarios, no ambito do Poder Executivo, nas condigGes estabelecidas no caput deste
artigo, € de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal ou por autoridade por ela delegada.

" CAPTTULO VIII )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES
NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA |

Artigo 60. O Poder Executivo providenciard, a fim de assegurar a
ao e arrecadagdo de recursos, revisdes tributarias, vinculadas especialmente:
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I — O recadastramento dos contribuintes do imposto sobre Servico de
qualquer Natureza — ISS, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizacdo e cobranga;
i
{
I — A reestruturagdo no sistema de avaliagdo imobilidria, para cobranca do
ITBI adequando-o a realidade e valores de mercado;

- III - O controle da Circulacdo de Mercadorias e Servigos produzidos e
comercializados no municipio, para efeitos de crescimento do indice de pa:l*ticipage”)o no ICMS;

IV - As amostragéns populacionais periddicas, visz'ando a obtencgdo de
maiores ganhos nos recursos do Fundo de participagio dos Municfpios!FPM, distribuidos em
Fungdo da Receita da Unido, do Imposto de Renda e imposto sobre Produtos industrializados;

V — A recuperagdo dos investimentos, por meio da cobranca da Contribuicdo
de Melhorias previstas em Leis; f

VI - A cobranga, por meio das Tarifas decorrentes de S:ervigos Plblicos ou do
Exercicio do Poder de Policia, com seus custos atualizados de acordo com o dimensionamento
das despesas aplicadas na Prestagdo dos Servicos e nas demais atividades vinculadas aos
Contribuintes Imobilidrios, Prestadores de servigos, comércio e Ind(strial em geral, localizados
no territério do Municipio; ,

VII - Modernizacdo da Administragdo Pdblica Municipal, por meio da

informatizagdo dos servigos, redugdio de Despesas de custeio, racionalizagdo de gastos e

implementagbes da estrutura operacional para o atendimento adequado das aspiragdes da

coletividade. i

. Artigo 61. ‘Ocorrendo alteragbes na legislacdo tridutéria em vigor, em

( )consequéncia de projeto de lei encaminhado ao Legislativo, e aprovado até o término deste

exercicio e que implique acréscimo em relagdo a estimativa de receita constante do projeto de

lei orgamentaria, fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos devidos ajustes na execucao
orgamentaria.

Artigo 62. A concessdo ou a ampliagdo de quaisquer incentivos, isengdes ou
beneficios, de natureza tributaria ou financeira, somente poderdo ser aprovadas caso indiquem
a estimativa de receita e as despesas, em idéntico valor, que serdao anuladas, inclusive as
transferéncias e vinculagdes constitucionais. f

(CAPITULO IX |
DAS DISPOSICOES DE CARATER SUPLETIVO |
SOBRE EXECUCAO DOS ORCAMENTOS ,
I
Artigo 63. Os projetos de lei relativos aos créditos adicionais serdio
apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei Orgame%ntéria Anual.

i
1

t
v
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Artigo 64. As alteragbes orgamentdrias dentro de ca:da Grupo de Despesa

que ndo ensejarem mudanga de valor poderdo ser realizadas mediante Decreto.
{

Artigo 65. E vedada a realizagdo de despesa ou a assungdo de obrigagBes
que excedam os créditos orgamentarios ou adicionais, ou quaisque!' procedimentos que
viabilizem a execugdo de despesa sem a comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo
orgamentaria. ,

CAPfTULOX
DAS REGRAS PARA O EQUILIBRIO ,
ENTRE A RECEITA E A DESPESA ?

J
Artigo 66. Para o estabelecimento do equilibrio entre as receitas e as
- despesas, serdo adotadas as regras de acompanhamento da execugdo orcamentéria por via dos
relatorios explicitados na Lei Complementar n°® 101/2000 c/c com ¢s demonstrativos da
Resolugdo TC/MS n© 54/2016. é

|
CAPITULO XI

DAS LIMITACOES DE EMPENHOS !
|

Artigo 67. Os critérios e formas de limitacdo de empenho s30 os referidos
no Art. 9° da Lei Complementar n.° 101/00, ficando o Poder Executivo, por ato prdprio,
responsavel pela reprogramacdo dos empenhos, nos limites do comportamento da receita,
excluidas as despesas que constituem obrigacio constitucional ou legal de execuggo.

CAPITULO XII
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

= Artigo 68. O Orgamento Municipal podera consignar recursos para financiar
( _J servigos de sua responsabilidade a serem executados por entidades de direito privado,
mediante convénios, contratos, ajustes e outros instrumentos legais, desde que sejam
conveniéncias do Municipio e tenham demonstrado padrées de eficiéncia no cumprimento dos
objetivos determinados. |
|
. Artigo 69. As transferéncias de recursos financeiros <jestinados a auxilios e
subvengbes, no que couber, obedecerfio as regras estipuladas nos capitulos V e VI da Lei
Complementar n° 101/2000. : i
‘ |
. Artigo 70. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a
quaisquer titulos submeter-se-d0 a fiscalizagio do poder concedente icom a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para as quais receberam recursos.

Artigo 71. A Lei Orcamentdria Anual, bem como ‘suas alteragbes, ndo
destinara recursos para execugdo direta pela Administracdio Pdblica Municipal, de Projetos e
Atividades tipicas das AdministragBes Estaduais e Federais ressalvadds os concernentes a
Despesas Previstas em convénios e acordos com Org8os dessas esferas dé governo.

{
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§ 19. A Despesa com cooperagdo técnica e financeira;ou contrapartidas em
Convénios e acordos far-se-4 em programacio especifica classificada conforme Dotagdo
Orcamentdria.

§ 20. Os convénios e acordos que destinarem recursos para obras,
benfeitorias, reformas, em instalagdes que ndo sejam de propriedade e dominio do Municipio,
terdo sua execugdo nos Registros extraorcamentarios.

§ 39. E vedada a inclusdo na Lei Orgamentaria Anual, bem como em suas
alteragdes, de quaisquer Recursos do Municipio para Clubes e Associagles ou outras Entidades
Congéneres, excetuadas, as Creches; Escolas para o atendimento! Pré-Escolar; Ensino
Fundamental ou Especial a Cargo do Municipio; e auxilio a universitarios Cuja renda seja
insuficiente para custeio de seus estudos ou locomogdes.

CAPITULO XIII |
DAS DISPOSICOES GERAIS ;

Artigo 72. Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anuall ndo for apreciado e
votado pela Cadmara Municipal e devolvido ao Poder Executivo para sancao até o dia 15 de
dezembro do exercicio proposto, o prefeito promulgard a Lei Orgamentaria a vigorar para o
exercicio subsequente, de acordo com o Projeto de Lei original enviado a Camara Municipal.

l

Paragrafo Ginico. Ndo apresentado pelo Poder Exec:utivo 0 projeto de Lei
Anual ou rejeitado este pelo Poder Legislativo, fica automaticamente aprovado para vigéncia no
exercicio seguinte, o Orgamento do exercicio em curso, consolidado no més de dezembro, com
suas alterag0es orgamentarias e autorizaces concedidas relativas aos Créditos Adicionais com
a devida corregdo monetdaria do exercicio. s

P
'

Artigo 73. Os créditos adicionais somente poderdo sér abertos, desde que
cumpridas as formalidades do Art. 167, inciso V e seu § 39, da Constituicdo Federal, obedecidas
as disposigGes dos Arts. 7° e 40 a 46 da Lei Federal n® 4.320/1964, ou Legislacdo Federal

superveniente. i
- ~ » ) i Y

Artigo 74. Na elaboragdo da Lei Orgamentdria Anual para o exercicio de
2024, no que couber, observar-se-& continuidade dos planos, programas e projetos de governo
j@ iniciados, implementando-os, se necessario, observadas as prioridaldes estabelecidas no
Plano Municipal, em conformidade com as disposigbes da Lei Organica :do Municipio, naquilo
que for aplicavel e ndo conflitar com a Legislagdo hierarquicamente superior ou superveniente,

Artigo 75. Na elaboragdo da proposta orgamentdria, se necessario, o Poder
Executivo efetuara a revisdo do PPA, de forma a promover a integracdo:e transparéncia entre
os instrumentos de planejamento, buscando a maior efetividade das agﬁes;‘. na administragao.

Artigo 76. A escrituragdo, a consolidacio e a presta¢do das contas anuais
dos Poderes serdo processadas e elaboradas com base nas normas vigentes de contabilidade
plblica, além de obedecer aquelas dispostas nas sesstes II e V, do Capitulo IX da Lei de
Responsabilidade Fiscal 101/2000. !
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|
Artigo 77. Todos os Poderes e 6rgdos referidos no Art. 20 da LRF, incluindo
as autarquias, fundagBes publicas, empresas estatais dependentes e funfdos que integrarem o
Orcamento Programa de 2024, deverdo utilizar sistemas Unicos de execucdo orcamentdria e
financeira, resguardada a autonomia, em cumprimento ao § 6° do; Art. 48 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, incluido pela Lei Complementar n° 156/2016.

Artigo 78. Integram-se a esta Lei 0s anexos elencadoL; no rol do manual de

demonstrativos fiscais editados pela Secretaria do Tesouro Nacional. %
|

Artigo 79. Esta Lei entrara em vigor na data de sua pdblicagéo.

{
!
Miranda/MS, 03 de julho de 2023.

FABIO SANTOS FLORENCA

Prefeito Municipal

i
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ANEXO DA LEI N°. 1548, DE 03 DE JULHO DE 2023.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

01 - ACAO LEGISLATIVA

01.01 - Manutengéo da Camara

> Assegurar o funcion
consonancia com os
e com as normas
oferece
vereadores o exercic

Organica,

amento da Camara, em
preceitos constitucionais

estabelecidas na Lei
ndo  condicbes  aos
o de suas fungdes;

» Aquisi¢éo de equipamentos:

> Reciclagem,

promocéo de

cursos e

treinamento de pessoal, para capacitacdo e

aperfeicoamento dos

servidores.

02- EDUCAGAO

02.01 — Educagao Infantil (0 a 5 anos)

> Desenvolver
manutengéo,

acbes que
expansédo e qualidade de
atendimento da educagio

assegurem a

infantil, com

dotagbes orgamentarias especificas &
modalidade de énsino, com pessoal
capacitado;

» Criagdo de dreas de
a5 anos.

lazer para criangas de 0

02.02 - Ensino Fundamental

> Apoiar e ampliar a palitica de atendimento ao

.ensino fundamental,

permanéncia e dese

garantindo o acesso,
nvolvimento da crianga,

buscando uma educag,ao de qualidade;
» Implantagéo da educagao integral;
» Apoiar as agbes dos Conselhos e outras
entidades ligadas a Educagao
» Programa de Pswomotncndade
> Assisténcia ao Educando;

» Educagao Especial;

» Informatica Educacion

> Programas Multidisciplinares e Atividades |

extracurriculares;
> Implantar

al;

sala de
atendimento dos al

recursos destinados
unos que apresentam

dificuldades de aprendlzagem garantindo o

sucesso dos mesmos;

> Manutencdo da red
equipamentos, paga

encargos sociais;
» Salario Educacéo;
» Apoiar as iniciativas

trabalho, exclusivame
Municipais, e outros. :

e fisica, aquisicdo de
mento de pessoal e

ligadas a iniciagdo ao
nte vinculado as Escolas

02.03 — Educagéo de Joven-s e Adultos -EJA

> Promover a educag
assegurando o do

escrita, propiciando

40 de jovens e adultos,
minio da leitura e da
a sua participacdo ativa

na sociedade e a aossibilidade de acesso

P*sga Agenor Carritho; 222, Centro.CEP: 79380 000,/ Miranida =5,
i (67) 3242 1308}’3242—1007/32474707
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aos niveis superiores de escolarizagdo e

erradicacéo do analfabetismo.
[

02.04 - Educacéo Indigena » Promover a echagéo dos indigenas,
assegurando o qominio da leitura e da
escrita, propiciaqdo a sua participagédo
ativa na sociedage e a possibilidade de
acesso aos niveis superiores de
escolarizagdo |e erradicagdo  do
analfabetismo.

02.05 - Alimentagao Escolar > Manutengdo dal Descentralizagdo do
Programa de !Alimentagéo Escolar,
visando a melhoria e a qualidade da
merenda escolar{, havendo necessidade
da participagéo financeira do municipio na
aquisicao de produtos.

02.06 — Manutenc&o dos Servigos de Transporte Escolar > Renovagdo e manutencdo da frota de
Onibus e veiculos de pequeno porte, bem
como a terceirizacdo de servigos de
transporte escolar, para estudantes
residentes no Municipio, assegurando
acesso a escola e agilizagdo dos
servicos.

02.07 — Convénios com Entidades > Apoiar as agdes de entidades declaradas
de utilidade publica as quais prestam
servigos sécio educacionais " 3

comunidade.

02.08 - Manuteng&o do Patriménio Cultural - > Conservagéo, recuperagéo e protecdo do
patriménio cultural, histérico, natural do
Municipio. i

02.09 — Auxilio a Estudante > Manutengdo de, transporte para os

universitarios rqsidente em Miranda,
cursando universidade em outro
municipio.

02.10 - Incluséo digital ‘ . » Implantagéo de salas de informaticas nas
escolas do campo e indigenas
assegurando a incluséo digital dos alunos
de toda a rede;

> _Sistema de gest&o pedagobgica.

02.11 — Alimentagéo Escolar (agricultura local) » Aquisicdo dos | produtos alimentares
oriundo dos produtores do municipio

i
i
!

03 — SAUDE PUBLICA E SANEAMENTO )
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03.01 — Manutengéo da farmacia basica > Propiciar as pessoas carentes o acesso aos
medicamentos.

03.02 — Construcéo, reforma, ampliagdo e melhoria de| > Melhorar a infraestrutura a disposicao da satde.
unidades de salde;
03.03 ~ Aquisicdo de equipamentos e veiculos paraj » Equipar as unidades |de satide, bem como
atender a saude atender no transporte de doentes;

03.04 — Execugdo e manutencdo aos sistemas de| » Promover as agbes voltadas para intervencéo
vigilancia sanitaria nos problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, da produgéoj e circulagdo de bens e
da prestagéo de servigos de interesse da satde.

03.05 - Execugdo e manutencdo da vigilancia| » Promover agdes que permitam o controle de
epidemioldgica manifestacdo e propagagdo de doengas e
agravos.

03.06 — Manuteng&o do programa de Salde da Familiae| » Aperfeicoar a saude,| através de cuidados
Agentes Comunitarios de salide voltados para a famllia;

03.07 — Manutengao da Atencgdo Basica da Satde > Prestar servicos de saude com qualidade e
humanizagédo, através de agdes de salde da
mulher, da criancga e dojadolescente, controle da
tuberculose, DST/AIDS, diabetes, hipertensio
arterial, hanseniase, | salide do escolar,
Assisténcia Odontoléglca e a Comumdade

Indigena. :
03.08 - Atendimento ambulatorial, emergencial e| » Promover o acesso equntatlvo e universal da
hospitalar populagdo  aos serwgos ambulatoriais,

emergenciais e hospitalares no SUS.

03.09 - Implantag&o do CAPS Nivel | , ],
' > Promover o atendimento especializado as

pessoas com transtorno;s mentais.
03.10 — Planejamento familiar |

'
i

03.11 = Criacéo de area clinica para atendimento a > Realizagdo de cirurgiaside laqueaduras.
criangas regularmente matriculadas na REME f
» Realizar em parceria colm a Secretaria Municipal
de Educagdo e Cultura atendimentos e
acompanhamentos mgdlcos aos alunos da
REME com neurologista, psicélogo
03.12 — Habilitagéo e implantagdo do NASF fonoaudidlogo e psiquia;tra.

1
i
i
i

> Efetuar agdes necessérias para implantagio
do Nucleo de Apoio a Satide Familiar —
NASF, com criagdo de uma equipe composta
por profissionais de diferentes areas de
conhecimento, que devem atuar de maneira

L B integrada e apoiando os profissionais das
03.13 - Habllltagao e lmplantagao do CER equipes de Salde daf Familia.

)

l
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03.14 — Habilitagéo e implantagéo do SAMU

03.15 — Habilitagéo e implantagao do SAD

03.16 — Centro de Controle de Zoonoses

>

{

I
Efetuar agbes necessénas para implantagdo do
CER - Centro Especnallzado em Reabilitagao,
com atengao ambulafonal especializado em
reabilitagdo, reallzandq diagnéstico, tratamento,
concesséo, adaptagdo e manutengdo de
tecnologia assistiva,; constituindo-se em
referéncia para a rede de atenc@o a salude da
pessoa com deficiéncia.

Efetuar agdes necessdrias para implantagéo do
SAMU - Servigo de |Atendimento Moével de
Urgéncia e Emergéncia, para o atendimento
precoce as vitimas em situagdo de urgéncia e
emergéncia.

i

i
Efetuar agbes necessérlas para implantagdo do
SAD — Servigo de Ategdlmento Domiciliar, para
o atendimento domiciiar na residéncia do
paciente  proporcion indo  a garantia e
continuidade dos cuidados & satde.

1
Castrac&o de animais domésticos e situagéo de
abandono. |

04 — ESPORTE E LAZER

4.01 — Realizag&o e participagéo de eventos esportivos

V ¥V VVVY

Realizagéo da Mirandopa e Interbairros;
Realizag&o de jogos indigenas;

Realizacdo de competlg:oes e passeios
ciclisticos;
Realizagdo de competicbes de MotoCross e
Speedway;
Sediar a Copa Morena.

PREFEITURA DE'
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04.02 — Meihorar a infraestrutura esportiva e recreativa

04.03 — Criagdo de projeto juntamente com a Secretaria
de Educacao

Construgéo,

readequagao

ampliagcdo e

reforma de equnpamentos esportivos, com

campos, quadras, e

Aquisicdo de terre
futebol, campos de f
de volei de areia;
canchas de malha
esportivas, iluminacé
pistas de caminhada.

Contratagao de prof

diversas modalidades

Criagéo de projetos e
comunidade em gera

\)estlarlos

nos para campos de
utebol de areia, quadras
canchas poliesportivas;
; alambrados; quadra
0 de areas de esportes e

issionais para as mais
de esportes

sportivos para atender a
e estudantes.

05 — ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

05.01 — Gestdo do SUAS - Sistema Unico de

Assisténcia Social

05.02 — Protecao Social Bésica

VVYV V¥V

Desenvolver a gesta
municipal de assistén

0 do trabalho no ambito
cia social;

Vigilancia socioassistencial;

Monitoramento e avaliagao;

Realizagdo de convénios com organizagdes
ndo governamentaisi— ONGs, no ambito da
politica municipal de assisténcia social,
conforme decreto I municipal 2642/2017
(Marco Regulatdrio).

Implementar e implantar agbes de inclusdo

social e garantia de
municipio, no &mbitc
Assisténcia Social,

direitos a populagéo do
b do Sistema Unico de
através de palestras,

atendimentos individualizados e em grupos,
inclusédo produtiva, ! beneficios eventuais,
servico de convivéncia e fortalecimento de
vinculos, estudosg e planejamentos,
encaminhamento & rede socioassistencial, a
ser efetivado em Iespecual pelos CRAS
(Centro de Referéncia de Assisténcia Social).
As agdes, ainda contemplaréo a realizagao de
propostas lntersetorlals preventivas e
interventivas (Casa d_o Trabalhador).
|

!
l
[
!
i

05.03 — Protecao Social Especial - PSE

> Implementar e implan:tar atividades (palestras,
campanhas socioeducativas, visitas
domiciliares, atendimentos individuais e em

grupos, encaminhamentos a rede
socioassistencial, entre outros) a serem
realizadas pelo Centro de Referéncia

Especializado de :Assisténcia Social -
PragaAgénor Carrithog 222, Centro. CEP; 7‘)380 -000./ Miranda = MS.. ﬁ
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CREAS, Casa de |Acolhimento e demais
servicos desenvolvidos de acordo com a
média e alta complexndade no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
visando a inclusdo de familias e individuos
que se encontram {em situagdo de risco
pessoal e social. i
05.04 — Gestado do Programa Bolsa Familia — PBF e i
Cadastro Unico de Programas Sociais > Continuidade e ampliagdo dos servigos de
atendimento as familias de baixa renda
possibilitando que haja acesso aos servigos,
programas e beneficios sociais da Politica de
Assisténcia Social e joutras politicas publicas
dos Governos Municipal, Estadual e Federal,
com vistas a inclusdo social. Além de ser um
rico instrumento para o diagnostico social e
implementagéo dos servigos
socioassistenciais.
05.05 — Controle Social

» Implantar, apoiar e incentivar os Conselhos
Municipais ligados é Politica Municipal de
Assisténcia Social, propICIando meios para
que haja a participagdo da comunidade
mediante a paridade entre sociedade civil e
poder ptblico, visgndo a efetividade da
Assisténcia Social como politica de direito.

05.06 ~ Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do : i

Adolescente > Incentivar doagbes ao Fundo Municipal dos

Direitos da Crlanga e do Adolescente,

objetivando a lmplantag:ao e implementagéo

de servigos ligados ao segmento, fomentando

a inclusdo social destes. Ainda, viabilizar

meios para a pubI|c1dade da execugdo dos

recursos ora doados ao fundo.

06 — OBRAS E SERVIGCOS URBANOS !

06.01 — Infraestrutura Urbana > Execucgédo de servnpos de adequacdo de
acesso, pawmentagéo asfaltica, drenagem,

obras complementares na CIdade tais como:

= Execucdo de recuperagao da malha
asféltica e servigos de tapa buraco;

* Execugdo de servicos de sinalizacdo
urbana; |

= Meio-fio. !

* Ampliagdo e melhoria da rede de
esgotamento sanitario.

> Manutengdo e melhoria no servigo de coleta
06.02 — Limpeza Urbana de lixo (inclusive a: implantagdo de coleta
seletiva), limpeza urbana e gerenciamento de
aterro sanitario. |

06.03 — Huminagéao Publica > Manutengdo e ampliagdo de Servigos de
lluminagéo Publica, instalag&o de iluminagao,
aquisicdo do material necessario a
conservagdo e ampliagdo da rede, tanto
urbana quanto rural.

s PREFEITURA DE Praga:Agenor Carritho, 222, Centro. CEP: 7‘)380 000./ Miranda = MS.. 9
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06.04 — Cemitério Municipal, e casa mortuaria.

06.05 - Infraestrutura Rural

i
> Manutenc&o, conséwagéo do cemitério,
organizacao, adequagéo e melhorias no
cemitério, e construgdo de casa mortuaria
para atender os funerais.
i

< | .
> Readequagéo de estradas vicinais, controle
de erosdo do solo cascalhamento e
implantagdo de estradas

» Construgso, readeciuag:ao de pontes e
congéneres, visandoia melhoria das estradas

07 — AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

municipais. }

H
i

07.01 — Incremento de produtividade agricola

»> Apoio as agdes que visem incrementos da
produtividade agricola e a transformagéo de
produtos agropecuénos visando a agregagéo
de rendas na atividade rural, apoio a
comercializagéo da pyodugao

> Apoio ao desenvolvimento de atividades
alternativas para a diversifi icac&o da produgéo
rural; ;

» Capacitagdo e trelnamento de produtores e
trabalhadores rurais,' com vistas a utilizagdo
racional dos insumos e equipamentos
agricolas.

» Desenvolver programas de industrializagao
visando a geragdo de empregos oferecendo
incentivos fiscais. !

i

08 — MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

08.01 — Preservacao e Conservag&o Ambiental

» Implantagdo e manutengdo de projetos,
programas e agbes de preservacao, conservacéo
€ recuperacao do meio ambiente no meio urbano,
indigena e rural, assm como atendimento as
legislagbes e normativas amblentals tais como:

RESIDUOS SOLIDOS

= Contratagéo de consultoria especializada
para atualizag&o :do Plano Municipal de
Gestdo Integrada’ dos Resfiduos Sélidos
(PMGIRS) e posterior regulamentagéo
legal junto a Camara Municipal;

» Construgdo de Unidade de Transbordo
dos Residuos Sélidos;

* Construgdo de Unldade de Triagem de
Residuos Remclavels com convénio com
Associacdo de Catadores de Materiais
Reciclaveis de Miranda;

* Realizagdo de visitas técnicas a locais
onde ocorrem reciclagem, compostagem e
outras etapas do gerenciamento dos
residuos sdlidos (ex: Chapaddo do Sul,
Ivinhema, Campo Grande);

= Confratacdo de c'onsultoria especializada

'PREFEITURA DE:
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para elaboragdo e implantagdo de
Programa Mummpal de Coleta Seletiva no
municipio;

= Regularizagao do local (ECOPONTO) para
recebimento dos resfduos volumosos, de
poda e limpeza Urbana e de construgéo
civil;

. Contratagéo de sempresa especializada
para transporte dos residuos sélidos até o
aterro sanitario de: Anastacio;

= Custeio do depésito dos residuos sélidos
no aterro sanitario:de Anastacio;

» Aquisicdo de Triturador de residuos de
construgio civil;

> EDUCAQAO AMBIENTAL
Promogédo de c§mpanhas educacionais
nas escolas das zonas urbana, indigena e
rural do municipio;

*  Execucgéo de um 'programa de formagéo e

educagdo ambiental junto as demais

secretarias; 5
= Desenvolvimentoi de projetos, palestras e
gincanas educativas, lidicas e
informativas com;os temas turismo e meio
ambiente.
LICENCIAMENTO AMBIENTAL

= Realizagdo de levantamento situacional do
licenciamento ambiental das atividades
realizadas pelo municipio (ex.: locais de
retirada de mate'rial/cascalho postos de
salde, creches, hemocentro cemitério,
centro de zoonoses loteamentos urbanos,
etc.), com a realizagdo do licenciamento
ambiental das atividades necessarias;

» Estudos para implantagéo, capacitagéo e
formagéo da equipe técnica para gestio
ambiental e | descentralizacdo do
licenciamento i ambiental (cursos,
especializagdes) n;o ambito municipal;

MANEJO DA RESERVA BIOLOGICA
MUNICIPAL MARECHAL CANDIDO MARIANO
RONDON (REBIO MUNICIPAL)

= Atendimento das pendéncias e
solicitacbes da Geréncia Estadual das
Unidades .de Conservagéo
(CEUC/GUC/IMASUL) da REBIO;

= Contratacdo de consultoria para
elaboragdo e efxecugéo do Plano de
Manejo da REBIOQ;

* Custeio das agdes na REBIO: instalagéo
de cercas, placas de identificagéo,
portaria/entrada, . aceiros, recuperagéo
das areas degradadas, etc.;

= Contracdo e . acompanhamento de
consultoria especializada para Cadastro
Ambiental Rural (CAR) da REBIO;

PREFEITURA DE,
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= Instituicdo do Corﬁselho Gestor da REBIO;

i
i
i

= ATENDIMENTO AS RPPNs DO MUNICiPIO
= Atendimento, cor{forme possibilidade, das
solicitagbes dos proprietarios das RPPNs
do municipio {como instalagdo e
manutencéo de cercas placas de acesso
e de |dent|f|cagéo criagdo e manutengéo
de agudes e outros pontos d'agua; auxilio
em caso de |ncend|os (brigada de
incéndio), etc.: i
» Contratac&o de consultoria para elaboragéo (se
n&o houver) e atualizag&o (das existentes):
= Politica Mummpal de Meio Ambiente (com
apresentacdo de diagnostico situacional,
prognésticos, planos, programas e agdes,
conforme a realidade do municipio);
= Plano de Gestao EAmbientaI Municipal;
= Programa Municipal de Arborizag&o;
08.02 — Elaboragéao de legislagdes ambientais municipais » Sistema Municipal de Licenciamento
e atualizagéo das legislagdes existentes Ambiental (em parceria com IMASUL);
= Plano Diretor lMunicipal e Lei de
Zoneamento (com mapas e 2zonas
georreferenCIadas)
> Integracdo das acdes do,Setor de Meio Ambiente
com dos demais setores responsaveis pela
emissédo de alvaras de fu’ncionamento e sanitario,
exigindo o cumprimento das normativas
relacionadas a residuos soélidos, uso de agua,
coleta e tratamento de! esgotamento sanitario,
dentre outros residuos gerados pelas atividades;
> Realizagéo de audiéncias plblicas na Camara
Municipal abordando as colocagbes feitas na
Politica Municipal de Melo Ambiente, seus planos,
programas e projetos,! para apreciagdo dos
legisladores e da populagao

|
> Aquisicéo de software para quantificar e qualificar
a demanda (turistas), sendo que o mesmo devera
ser utilizado pelos hotéis com o objetivo de criar
uma estatistica para o municipio.

» Aquisicdo de velculo para atendimento ao
COMDEMA,; ;
08.03 — Manutengédo das Atividades do COMDEMA '

> Agquisicdo de materiais permanentes diversos
necessarios ao desenvolvnmento das atividades
do COMDEMA,

> Custeio a visitas técnicas em parques, UC,
RPPN, Projetos (locomogdo, hospedagem,
alimentagao, taxa de entrada;

» Fechamento com grades e colocagéo de forro de
PVC no sagu&o da Estag&o Ferrovidria;

Fornig: (67) 3242~ 1408/3242 1007/3212~1767
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NIEiPIO: DE ;

Construcéo e Instalag@o{do Centro de Educagéo
Ambientagdo-CEA,;
Implantacéo do projeto para formagédo de Agente
Ambiental Mirim.

Construgéo viveiro;

08.04 — Apocio a ASSOMIR (Associagéo dos Catadores
de Materiais Reciclaveis de Miranda)

» Apoiar tecnicamente e através de subsidios para
o inicio das agdes . e funcionamento da
Associaggdo de Catadores de Materiais
Reciclaveis de Miranda (ASSOMIR).

> Firmar convénio cdm ASSOMIR para
funcionamento da Unidade de Triagem apos

08.056 - Equipe técnica multidisciplinar para instalag&o. !
acompanhamento e realizacédo de fiscalizagdo e demais f
acdes relacionadas ao meio ambiente » Criacdo de equipe técnica para atuar na

fiscalizagéo de agbes que possam causar danos
ao meio ambiente, bem como, orientar e
conscientizar a populagdo na preservagado
ambiental. i

08.06 — Execugdo do Programa Municipal de !

Arborizagao !

> Implantagdo do Programa Municipal de
Arborizagdo com: construgdo e manutengéo de
viveiro municipal; elaboracdo de material
informativo sobre manejo e plantio de arvores;
manutengdo do viveiro e das mudas; agdes de
educacéo ambiental para.a populagao.

08.07 — Plano de aplicagao do ICMS Ecolégico de |

Miranda/MS > Participagio e execugdoidas agdes do Plano de
Aplicagédo do ICMS Ecol6gico no municipio; e
apresentacdo do Relatério de Gestdo dos
recursos recebidos e, demais documentos
exigidos pelo IMASUL.

08.08 — Fechamento do lixdo em Duque Estrada, com
recuperagéo da area.

> Fechamento do lixo municipal, localizado no
Distrito de Duque Estrada, com isolamento e
recuperagao da area;

08.09 — Implantagao de A¢des de Recuperagao do
Coérrego Vilas Boas

}
> Elaboragdo de programas, projetos e agbes
voltados para a recuperagéo da bacia do Cérrego

08.10 — Termo de cooperagdo Prefeitura/Policia Militar|  Vilas Boas.
Ambiental ce

» Firmar Termo de Cooperagdo de Termo de
Cooperagdo entre a Prefeitura Municipal e a
Policia Militar Ambiental visando a realizacéo de
acdes e fiscalizagcdo de meio ambiente no

08.11 — Apoio técnico e financeiro ac CMMA municipio.
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> Apoiar tecnicamente :e financeiramente o
Conselho Municipal de Meio Ambiente, visto a
necessidade de melhoria da estrutura de
funcionamento e trabalho deste 6rgéo.

> Realizagéo conjunta de|acdes alusivas ao Dia
Mundial do Meio Ambiente, Dia da Arvore, Dia

Mundial da Agua, etc. |

09 - ASSUNTOS INDIGENAS

» Garantia do funcionamento da secretaria,
em consonancia . com ©0s preceitos
constitucionais e  com as normas
estabelecidas na Lei Orgéanica, oferecendo
condi¢cdes aos funcionarios o exercicio de
suas fungdes.

09.01 - Manutengéo e funcionamento da secretaria > Reciclagem e promogao de cursos para
treinamento de pesspal, para capacitagéo e
aperfeicoamento dos servidores.

» Aquisicdo de velculo para atender e
desenvolver as agbes da secretaria,
especialmente nas, localidades de dificil
acesso. |

EDUCAGAO INDIGENA DIFERENCIADA

>» Desenvolvimento de agdes que assegurem

a manutencdo, expanséo e qualidade de

= : atendimento da educacdo infantil, com

09.02 - Educagdo Infantil dotagcbes orgamentarias especificas a

modalidade de ensino, com pessoal
capacitado.

> Apoio e ampliagio da politica de
atendimento ao ensino fundamental nas
escolas indigenas, para garantir o acesso,
a permanéncia e o0 desenvolvimento da
crianga, buscando uma educagcdao de
qualidade e especifica (diferenciada).

> Implantagdo da educagdo integral nas
escolas de educacéo infantil;

» Apoio das agbes dos Conselhos Escolares
e oufras entidades ligadas a Educagdo
indigena diferenciada.

> Implantagdo de projetos de reforgo escolar
destinados atendimentos aos alunos que
apresentam dificuldades de aprendizagem,
garantindo o sucesso dos mesmos.

» Manutengdo e revitalizacdo da rede fisica
das escolas indigenas, aquisicdo de
equipamentos. '

09.03 - Ensino Fundamental

> Auxilio na Promogdo da educacéo
diferenciada dos indigenas, assegurando o
dominio da leitura e:da escrita e ensino da
lingua materna, propiciando a sua
participacdo ativa ' na sociedade e a
possibilidade de acesso aos niveis

09.04 - Educacéo Indigena
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superiores de escolarizagio e erradicagéo

do analfabetismo. |

09.05 - Alimentagao Escolar indigena

> Implantagéo de projeto para a ampliag&o do
Programa de Alimentagdo Escolar nas
escolas indigenas, visando a melhoria e a
qualidade da merenda escolar, havendo
necessidade da pariticipagéo financeira do
municipio na aquisicdo de produtos.

09.06 - Convénios com Entidades

> Apoio de acgdes de entidades declaradas de
utilidade publica as guais prestam servigos
s6cio  educacionais as comunidades.
indigena.

09.07 - Auxilio ao Estudante indigena de nivel superior

» Circulagdo dos oOnibus nas aldeias de
transporte para os universitarios indigenas
residente em Miranda, cursando
universidade em outro municipio.

09.08 - Inclusao digital

> Implantagdo de salas de informaticas nas
escolas indigenas assegurando a inclusao
digital desses alunos.

> Implantagdo de um sistema de gestdo
pedagdgica na area de incluséo digital,
especificamente indigena e culturalmente
contextualizado.

> Contratagéo de profissionais especialistas
na area de informatica, para atendimento
das escolas indigenas nos projetos de
inclusdo digital.

09.09 - Alimentagéo Escolar (agricultura local)

» Fomento de projetos que estimule a
producdo agricola, tradicional para a
ampliacdo do fornecimento de alimentacéo
escolar. :

09.10 - Manuten¢ao Patrimonial

» Contratagdo de pessoal especializado em
manutengdo predial e zeladoria, para
atendimento das escolas indigenas

> ESPORTE E LAZER

i

09.11 - Realizacdo e participagio de eventos esportivos

> Realizag&o de jogosiindigenas.

» Realizagdo de competicbes e campeonatos
entre as aldeias, visando ao estimulo da
pratica de esportes; gerando intercdmbios
entre as comunidades indigenas.

09.12 - Melhorias na infraestrutura esportiva e recreativa
das aldeias

» Construgdo, readequagdo, ampliagdo e
reforma de equipamentos esportivos, como
campos, quadras, e vestiarios das aldeias.

09.13 - Criag&o de projeto juntamente com a Secretaria
de Educacgéo.

» Contratacdo de ! profissionais como
arbitragem para 'as competicdbes e
assisténcia técnica para as mais diversas
modalidades de esportes.

09.14 - Materiais esportivos

> Criagao de projetos esportivos para atender
a comunidade indigena em geral e
estudantes. i
» AquisicBo materiais esportivos para as

ASSISTENCIA SOCIAL NAS COMUNIDADES INDIGENAS

diversas praticas esportivas.

09.15 - Protec@o Social Basica junto com a assisténcia
social.

> Implementagéo dé acdes de inclusdo
social e garantia de direitos & populagéo
indigena do municipio, no ambito do
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atraves de palestras, atendimentos
individualizados e! em grupos, incluséo
produtiva, beneficios eventuais, servigo
de convivéncia (e fortalecimento de
vinculos, estudos e planejamentos,
encaminhamento & rede socioassistencial,
a ser efetivado em especial pelos CRAS
(Centro de Referenma de Assisténcia
Social). As agoes,, ainda contemplardo a
realizagdo. de propostas intersetoriais
preventivas e interventivas (Casa do
Trabalhador).

09.16 - Protegao Social Especial - PSE

» Implementacdo de atividades (palestras,
campanhas  socioeducativas,  visitas
domiciliares, atendimentos individuais e
em grupos, encaminhamentos a rede
socioassistencial, entre outros) a serem
realizadas pelo Centro de Referéncia
Especializado de - Assisténcia Social -
CREAS, Casa de '‘Acolhimento e demais
servicos desenvolvidos de acordo com a
média e alta complexndade no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, visando a iinclusdo de familias e
individuos que se 'lencontram em situacéo
de risco pessoal e social.

09.17 - Parceria junto a assisténcia social para promogao
de cursos nas comunidades indigena

> Promocdo de cursos para geragdo de
renda para as comunidades indigenas,
tendo como alvo as associagdes de
mulheres e produtores de artesanato.

OBRAS E SERVICOS NAS ALDEIAS

1

09.18 - Coleta de lixo

» Manutengdo ampliagdo e meihoria no
servico de coleta:de lixo nas aldeias
indigenas (inclusivé a implantagdo de
coleta seletiva pnncnpalmente das escolas
indigenas).

09.19 - lluminagéo das aldeias

» Manutencdo e ampllagao de Servigos de
lluminagdo Publica nas comunidades
indigenas, instalagdo de iluminagéo,
aquisicdo do material necessario a
conservacéo e ampliacdo da rede.

09.20 - Cemitério nas aldeias.

> Manutenc&o, conservagdo do cemitério,
organiza¢do, adequagdo e melhorias no
cemitério, de forma contextualizada a
realidade indigena.

09.21 - Estradas de acesso as aldeias

» Readequagio de estradas vicinais, controle
de erosdo do solo, cascalhamento e
implantac&o de estradas.

09.22 - Infraestrutura Rural.

» Construgido e readequagdo de pontes, mata
burro e congéneres, visando a melhoria das
estradas das aldeias indigenas.

09.23 - Limpeza e manutengao de agudes

» Limpeza de agude:que se encontra nas
aldeias evitando o assoreamento e a
proliferacéo de plantas aquaticas.

> AGRICULTURA TRADICIONAL E DESENVOLVIMENTO AGRICOLA

09.24 - Incremento de produtividade agricola

> Apoio as agdes que visem incrementos da
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comunidades indigenas e a transformacgéo
de produtos agropecudarios visando a
agregagdo de rendas na atividade
especificas das comunidades indigenas, e
apoio ao escoamento e a comercializago
da produgéo. |

» Apoio ao desenvolvnmento de atividades
alternativas para {a diversificagdo da
produgéo agricola. |

» Capacitag@o e treinamento de produtores e
trabalhadores indigenas, com vistas a
melhores praticas para a utilizagdo racional
dos insumos e equipamentos agricolas nas
aldeias. :

» Desenvolvimento de programas de
cooperativas  visando  ofimizagdo da
producdo e melhor gestao dos recursos a
geracdo de empregos  oferecendo
incentivos fiscais.

» Aquisicdo de dleo: diesel, sementes e
implemento agricola como fertilizantes,

09.25 - Insumos para produgao agricola.
‘ calcdario com vista a correcédo do solo

> Contratagdo de técnlco em agronomia com

09.26 - Apoo técnico aos produtores. vista a auxiliar na otlmlzagéo das praticas.

> Manutengéo e aquisicdo de equipamentos
09.27 - Manutengao e aquisicdo de equipamentos. para possibilitar a produgdo agricola nas J
comunidades.

> MEIO AMBIENTE EM AREA INDIGENA ;

> Implantacdo e manutengéo de projetos,
programas e agdes de preservagéo,
conservagéo e recuperagao do meio
ambiente no meio urbano, indigena e rural,
assim como atend|mento as legislagbes e
normativas amblentals tais como:

> Confratagdo de consultoria especializada
para elaboragdo e implantagdo de
Programas manejo de residuas e de Coleta
Seletiva nas aldeias ‘de nosso municipio.

EDUCACAO AMBIENTAL

Promogéo de campanhas educacionais nas

escolas, indigena do municipio.

> Execucdo de um programa de formagdo e
educacgao amblental junto as demais
secretarias.

>» Desenvolvimento de projetos, palestras e

gincanas educatlvas ladicas e informativas

com os temas turlsmo e meio ambiente.

vV

09.28 - Preservacao e Conservagdo Ambiental

» LICENCIAMENTO AMBIENTAL

> Realizagdo de Ievantamento situacional do
licenciamento ambiental das atividades
produtiva e de manejo agricola realizadas
nas aldeias indigenas (ex.. projeto de
piscicultura, formacdo de pastos, locais de
retirada de material para artesanato, postos
de saude, etc.), com a realizagdo do
licenciamento ambiental das atividades
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necessarias. :

Estudos para implantagdo, capacitacdo e
formagéo da equipe técnica indigena para
gestdo ambiental ';e descentralizagdo do
licenciamento ‘ambiental (cursos,
especializagbes) no &mbito municipal.

09.29 - Projeto de reflorestamento e preservacéo de
nascentes

Implantacdo e apoio de projetos de
reflorestamento e preservacao de
nascentes na area indigena. construgéo e
manutengdo de Vviveiro nas aldeias
indigenas1\a; elaboragdo de material
informativo sobre manejo e plantio de
arvores; manutengdo do viveiro e das
mudas; acdes de equcagéo ambiental para
a populacdo indigena.

09.30 - Convénio com instituicdes de ensino superior

Convénio com as’ I[ES (Instituicbes de
Ensino Superior) de Mato Grosso do Sul e
do pais para realizagédo de agdes de cunho
ambiental nas areas‘indigenas.

Viabilizagdo por meio de convénio de
recursos financeiros para a construgédo do
Centro de Convengdes com o objetivo de
captar eventos de cunho regional e
nacional.

Realizacdo de eventos de abrangéncia
municipal, regional, estadual e nacional, na
area de meio amblente com o alvo de
educar e consm_enﬂzar a populagdo
indigena. :

Busca de recursos financeiros junto aos
orgéos estaduais e;federais para apoio a
elaboracdo e execugao de projetos em area
indigena.

Acordo de cooperagao entre a Prefeitura
Municipal e a Policia Militar Ambiental,
visando a realizagdo de agbes e
fiscalizacdo de meio ambiente nas aldeias
indigenas.

Realizagéo conjunta de agdes alusivas ao
Dia do Indio. ;

Criagéo de equipe ftécnica para atuar na
fiscalizacdo de agbes que possam causar
danos ao meio ambiente, bem como,
orientar e conscientizar a populagdo na
preservacio ambiental.

09.31 - Desenvolvimento de agbes educatlvas no ambito
da cultura indigena.

Proposicdo de exposicdes e acgdes de
educagdo, visando' ao contato com a
meméria, histéria e a arte nacional e
internacional, tendo como referéncia a
influéncia indigena.

Desenvolvimento 'de  politicas  para
assuntos lndlgenas em harmonia com os
demais orgéos e secretarlas do municipio.
Promover o reconhe;mmento valorizagéo e
preservacdo da arte, da histéria e da
memoaria cultural brasileira, tendo como
referéncia a presenca indigena.

09.32 - Manutencdo do Patriménio Cultural

>

Conservagao, recuperagdo e protecdo do
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patriménio cultural, histérico, natural das
aldeias indigenas de nosso municipio

10 - TURISMO E CULTURA

!

1

10.01 - Execugéo do Plano Municipal de Turismo.

10.02 — Centro de Convengdes

10.03 — Resgate historico-cultural

10.04 — Cursos de capacitagcio

10.05 — Sinalizagao turistica

10.06 — Promogao e divulgagéo do turismo

10.07 — Paisagismo

10.08 — Confecgdo de material grafico e audiovisual

Contratagao de consultoria técnica
especializada para elaboragao do plano;

Realizagcédo de audiéncia publica na Camara
Municipal, abordando as colocagées feitas no
plano para apreciagéo dos legisladores e da
populagdo.

Convénio com as IES (Instituicées de Ensino
Superior) de Mato Grosso do Sul e do pais
para realizagdo de agdes.

Viabilizaggo por fmeio de convénio de
recursos financeiros para a construgéo do
Centro de Convengfes com o objetivo de
captar eventos de cuinho regional e nacional.

Constru¢do de monumentos histérico-
culturais de referéncia do  municipio,
viabilizando a rota ,para realizagdo de City

Tour. ‘

Elaboragdo de documentario histérico de
Miranda; |

Elaboragéo de cartilha com estéria e historia
de Miranda;

PPPs e convénios pi]blicos para restauragbes
e estudos arqueolégicos, no intuito de
resgatar a histéria de Miranda,

‘Buscar parcerias jun:to ao sistema S e demais
orgédos competentes para realizagdo de
capacitagcdo em turismo e meio-ambiente.

implantar sinalizagdo com fins turisticos’
(portugués-inglés), bem como a corregéo de
placas existentes, conforme legislacéo
vigente. '

Participagdo em eventos regionais, nacionais
€ internacionais. .

|
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> Buscar parcerias e cjonvénios com o intuito de
revitalizar pontos considerados turisticos ou
de interesse e potencial turistico.

10.09 — Apoio a realizagéo de eventos

i
{
i
H
1
i

> Elaboragdo e confecgdo de material grafico
para promogdo do turismo em feiras e
eventos e para a populagédo local, cartilhas e
informativos educacionais para agdes nas

10.10 — Apoio a elaboracgdo e execugdo de projetos para areas de meio ambiente e turismo;
o desenvolvimento da atividade turistica e melhorias no
meio ambiente , > Elaboraggo de video institucional com perfil

turistico de Miranda.’

» Realizagdo de eventos de abrangéncia
municipal, regional, estadual e nacional, nas

areas de turismo e meio ambiente.
10.11 — Aquisigéo de veiculo adequado para a Secretaria i

)
de Turismo e Cultura |

» Busca de recursos financeiros junto aos

. - . 6rgdos estaduais e federais para apoio a
10.12 -~ Apoio a reestruturacdo do Conselho Municipal de = a .
Turismo (gOMTUR) e Cultug;a. P elaborac¢éo e execugéo de projetos.

10.13 - Manuten¢ao da Cultura

> Aquisicdo de vel’:culo para atender e
desenvolver as ‘agbes da secretaria,
especialmente nas, localidades de diffcil
acesso. i

10.14 — Manutenc¢ao do Patriménio Cuitural

» Apoiar tecnicamente o COMTUR para iniciar
os trabalhos da instancia de governanga

municipal; Institucionalizagio e
funcionamento do' Fundo Municipal de
Turismo ' e do

Fundo Municipal de Cultura.

» Zelar pela conservagao dos bens e prestacéo
dos servicos.

> Realizar eventos que promovem a cultura
local.

> Aquisicdo de materiais permanentes
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t
» Conservacgéo, recuberagéo e protegéo do
patriménio cultural; histérico, natural do
Municipio. }
|
11 - PLANEJAMENTO
11.01 — Implantar os mecanismos determinados pela Lei » Desenvolver agée's de planejamento

de Responsabilidade Fiscal

estratégico, dotando a prefeitura de todos os
mecanismos para :definicdo de politicas,
diretrizes, prioridades e metas para
programacé&o das acdes da administracéo e o
fornecimento de dados e informagGes.

11.02 — Levantamento aos iméveis urbarios e rurais para » Revis&o o Plano Dire:tor no Municipio.
atualizagédo dos dados econdmicos.

12 — ADMINISTRAGAO E FINANCAS j

12.01 - Manutengdo dos 6rgdos da administracdo » Zelar pela conservagéo dos bens e prestagéo
Municipal dos servigos, com menor custo e encargos,

para que a populagdo seja adequada e
corretamente atendida.

f
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MUNICIPIO DE

IRANDA

12.02 - Aquisicdo de equipamentos e material >
permanente

12.03 — Promover o treinamento de servidores da >
Prefeitura Municipal

12.04 - Levantamento, registro e incorporagdo do >
patriménio publico municipal

12.05 — Implantar os mecanismos determinados pela Lei
de Responsabilidade Fiscal >

Dotar os 6rgéos municipais de equipamentos
e materiais para a consecugdo de seus
objetivos e cumprimento de suas missdes,
visando torna-las mais eficiente nos trabalhos

i

executados. ;
Capacitar os servidores nas diversas
atividades que atuam na administragdo
publica municipal, em especial elevagdo da
escolaridade, informatica, atendimento publico
e trabalho em equipe.

Identificar os bens mobveis e iméveis da
Prefeitura, atribuir ; valor, promover a
incorporagédo ou alienagéo, implantar o
cadastro e estab;elecer processo de
conservagao e preservagao.

i
Desenvolver agbes de  planejamento
estratégico, dotando a Prefeitura Municipal de
todos mecanismos para defini¢éo de politicas,
diretrizes, prioridades e metas para
programacéo das agdes da administragéo e o

MIRANDA

fornecimento de dados e informacdes.
!
{
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MUNICIPIO DE

MIRANDA

12.06 — Promover a mscrlgao de débltOS da divida ativa
Municipal

12.07 — Implementagéo das agbes visando o controle

dos gastos municipais e os ajustes fiscais
necessarios a recuperacio das Finangas Municipais

12.08 — Fiscalizagdo do Municipio

12.09 — Revis&o salarial dos servidores e técnicos da
administragao municipal

Implementar agdes administrativas e judiciais
para cobranca das dividas.

Fazer cumprir as regras da LC 101/2000,
através da contrata’géo ou aquisicdo de
sistemas para gerencuamento e administracéo
do orgamento, receltas e despesas.

Promover a fiscalizagdo do efetivo
recolhimento dos tributos;

i
Vistoriar a execugdo de obras, bem como do
uso adequado do : solo urbano e meio
ambiente, entre outros;

Realizar a fiscalizagdo dos recursos recebidos
através de convénios e contratos;

Manter a folha de pa}gamento dos servidores
em dia com as, obrigagbes patronais,
vencimentos, etc.;

Realizar tremamento de capacitacdo aos
servidores, objetlvando o incremento da
arrecadagao;

Implantacéo do sister;,na de produtividade dos
servidores da fiscalizag&o tributaria.

Executar agbes que vnsem a valorizagao dos
servidores e cnagéo de cargos especificos
para determinados setores da administragdo
municipal que : compdem especial
complexidade e demanda de conhecimento e
preparagao espeCIahzada visando a
seguranga financeira destes servidores e
estabilidade administrativa, para melhor
execugdo dos trabalhos administrativos
executados na prefeitura municipal.

‘PREFEITURA DE

4 MIRANDA

Praga Agenor Carrilho, 222, Centro. CEP: 75380 -000 / Miranda = MS.,
Fotie: (67) 3242~ 1908/3242-1007/3742-17( 7.
CNFJ: 03452.315/0001-58 www. miranda.ms.gov.br,

*  Transparéncia, Responsabilidadé’e Tiabalho, [I@prefeituramiranda B @prefeityra. miranda

2



12,11 - Implementagdo e manutengdo do arquivo
municipal.

12.12 — Implantagéo do Portal da Transparéncia.

Executar  acles fde organizagdo e
implementagéo do arquwo municipal com
vistas a classmcagéo € guarda correta de
documentos, inclusive a manutengdo e
organizagéo do arquivo morto da prefeitura e
demais secretarias municipais.

Execugdo de agéés de implantagdo e
implementagdo do Portal da Transparéncia
conforme exigéncias da legislagéo vigente.

13. GOVERNO

13.01 - Manutengéo dos 6rgéos ligado ao
Governo;

13.02 - Aquisicdo de equipamentos e material
permanente;

13.03 - Capacitagdo dos servidores.

Zelar pela conservagdo dos bens e prestagio
dos servicos, com menor custo e encargos,
para que a populagéo seja adequada e
corretamente atendida.

Dotar os érgéos municipais de equipamentos
e materiais para a consecugéo de seus
objetivos e cumprimento de suas missées,
visando torna-las mais eficiente nos trabalhos
executados;

Capacitar os servidores nas diversas
atividades que atuam:na administragéo
publica municipal, em especial elevacéo da
escolaridade, mformétlca atendimento publico
e trabalho em equipe.

14 - DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

14.01 - Manutencao da Secretaria de Desenvolvimento
Sustentavel;

14.02 — Desenvolvimento Sustentavel

Zelar pela conservagado dos bens e prestagao
dos servicos.

Representar e prestar assisténcia ao Prefeito
Municipal nas fungdes de politica de
desenvolvimento sustentavel;

Superintender o planejamento, organizacéo,
execucéo e controle da politica de
desenvolvimento sustentavel do Municipio;

PREFEITURA DE

. MIRANDA
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14.03 - Aquisigéo de equipamentos e material
permanente;

Atender os interesses dos municipes nos
assuntos atinentes ao desenvolvimento
sustentavel; i

Manter relagdes publicas e de contatos com
0s demais 6rgaos ambientais;

Exercer a coordenagéo e superviséo dos
sistemas de departamento na esfera de suas
atribuictes;

Superintender a administragdo do pessoal
lotado no érgéo e a administragéo do material
utilizado ou a disposicdo da Secretaria;
Promover a integragéo da comunidade a
politica de desenvolvimento sustentavel
desenvolvida pelo Municipio;

Desenvolver mecanismos e instrumentos com
a finalidade de preservar e melhorar a
gualidade de vida no Municipio;

Promover a articulagdo com entidades,
publicas ou privadas, internas ou externas,
para execug¢do ou desenvolvimento de /
projetos ou atividades de sua competéncia;

Fazer cumprir e acompanhar a aplicagdo da
politica municipal de desenvolvimento
sustentavel;

Aquisicdo de equipamentos e materiais para a
consecugdo de seus oObjetivos e cumprimento
de suas missoes, visando torna-las mais
eficiente nos trabalhos executados;

15 - HABITAGAO

15.01 — Manutengéo da Secretaria de Habitag&o >

Adquirir material de consumo, expediente,
entre outros, para manter as atividades da
Secretaria de Habitag&o;

PREFEITURA DE: Praca-Agenor Carritho; 222, Centro. CEP:79380-000./ Miranda - WS,
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15.02 - Habitagdo > Adquirir area pata loteamento populares;

» Fazer a selecdo de pessoas nos projetos de
Habitacdo de forma clara e transparente,
tendo acompanhamento de técnicos da
Assisténcia Social;

» Ampliar e melhorar o’'programa de kit material
de construcdo de loteamento social;

» Incluir as familias berneficiadas com habitagdo
em projetos ou programas de cidadania e
desenvolvimento social, cultural e esportivo;

> Firmar parcerias com os governos Federal e
Estadual para construgéo de casas populares
e implementagéo de programas municipais de
habitagao; ’

> Implementar a politicé municipal de habitagéo

> de interesse socidl, visando atender a
melhorias de qualidade de vida da populagéo;

» Implantar e operar o sistema de informagbes
das necessidades de habitagcdo, mapeando as
demandas habitacionais;

» Realizar agbes de écompanhamento social,
visando identificar e atender as necessidades
das comunidades por habitagao;

» Elaborar o plano murjicipal de habitagdo para
ordenamento da politica habitacional do
municipio;

Foties(67) 3242-1508/3242:1007/3242-1767.
€NP):03452.315/0001-68 wwwirnitanda.ms:govhr.
Hi@prefeituramivands, Bi@prefeitura.miranda
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15.03 - Conselho Municipal

Promover programas de habitagdo popular
em articulagdo com os organismos
municipais, estaduais, federais e
internacionais, publicps ou privados, visando
obter recursos financéiros e tecnoldgicos para
o desenvolvimento urbano e de programas
habitacionais, no ambito do municipio;

Estabelecer, de acordo com as diretrizes do
Plano Diretor do Municipio de Miranda/MS
programas destinados a facilitar o acesso a
populagéo de baixa renda a habitag&o, bem
como a melhoria da moradia e das condigbes
de habitabilidade como elemento essencial no
atendimento do principio da fungéo social da
propriedade;

Estimular a iniciativa privada a contribuir para
promover a melhoria das condigbes

habitacionais e aumentar a oferta de moradias
adequadas e compativeis com a capacidade
econdmica da populagao;

Articular a regularizacdo e a titulagdo das
areas ocupadas pela populacdo de baixa
renda, passiveis de implantagdo de
programas habitacionais;

Administrar os recursos do Fundo Municipal
de Habitagéo de Interesse Social — FMHIS,
em consonancia com as deliberagdes do
Conselho Gestor;

Proporcional ao Coriselho Gestor do FHIS,
com auxilio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Trabalho, os meios
necessarios ao exercicio de sua competéncia;

PREFEITURA DE
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MIRAN DA
> Realizar outras atividades compativeis com a
destinag&o institucional do Orgao;

) N . . > Aquisic&o de equipamentos permanentes
;,56}(:::8”22:’:'930 de equipamentos e material para atender Secretaria de Habitacéo.

Miranda/MS, 03 de julho de 2023.

ey
Ho e

FABIO SANTOS FLORENGCA
Prefeito Municipal
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OFICIO N°237/2023
Miranda -MS, 15 de maio de 2023.

Ao

Exmo. Senhor

André Massuda Vedovato

Presidente

Camara de Vereadores Miranda — MS

ASSUNTO: PROJETO DE LEI — DIRETRIZES bRCAMENTARIAS PARA EXERCICIO 2024

Senhor Presidente,

Cumprimentamos cordialmente Vossa Exceléncia, momento em que vimos
encaminhar para apreciacdo e deliberacdo dessa egrégia Cémara Municipal, o
Projeto de Lei n° 010/2023 “Dispbe sobre as direfrizes orgcamentdria para elaboracdo e
execucdo da Lei Orcamentdria Anual de 2024, e dé outras providéncias”, bem como

0s seus devidos anexos.

Certos de termos atendidos as exigéncias estabelecidas aproveitamos o ensejo

para reiterar nossos protestos de alta estima e consideracdo.

Atenciosamente,

FAB&ANTOS FLORENCA

Prefeiic Municipal CAMARA MUNICIE
A MUNICIFA,.
MIRANDAMS
"ROTOCOLON (.5 3/ 2023
NTRADA_ A Hosrapag B
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Mensagem n° 014/2023

Miranda - MS, 15 de maio de 2023.
A Camara Municipal de Miranda — MS
Excelentissimos Senhores
Presidente e Demais Vereadores

Para a devida apreciac@o de Vossas Exceléncias, estamos encaminhando
o Projetfo de Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO) do exercicio de 2024, contendo as
diretrizes que deverdo nortear a elaborac&o da Lei Or¢camentdria Anual (LOA) do
proximo ano.

O presente ’documen’ro, além de seguir, rigorosamente, os dispositivos da
Constituicdo Federal, da Lei Organica emendas do Municipio de Miranda/MS e da Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), contém as metas e
prioridades de nossa administracdo para o exercicio de 2024. Tais metas que visam o
atendimento das necessidades da populacdo de nosso municipio.

Os nobres vereadores encontrardo também, nesta proposta, todas as
informagdes pertinentes & elaboracdo da Lei Orcamentdria Anual, cujo projeto serd
encaminhado pelo Executivo a esta egrégia Casa.

As diretrizes fixadas contemplam politicas pUblicas de Inclusd@o Social,
Infraestrutura e de Gestdo, com destaque para as acdes nas aéreas de Saneamento,
Urbanismo, Educagdo, Sadde, Transporte, Habita¢do, Geracdo de renda, Turismo,

~ Cultura, Esporte, Juventude e Lazer.

A presente proposta mantém a linha que nosso governo tem adotado
desde o inicio de seu mandato, quando dassumimos o compromisso de governar
Miranda com base no planejomento integrado, politica fiscal justa e equilibrio das
contas pUblicas, isto &, controle efetivo de gastos, aumento da receita e transparéncia
na utilizagcdo dos recursos pUbIICos.

FAJ/ NTOS FLORENCA

Prefeito Municipal

Atenciosamente,
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MUNICIPIO DE

MIRANDA
PROJETO DE LEI N° 010, DE 15 DE MAIO DE 2023

'DISPOE  SOBRE AS DIRETRIZES PARA
ELABORACAO E EXECUCAO DA  LEI
ORGAMENTARIA ANUAL, PARA O EXERCICIO

| 4 : .

FINANCEIRO DE 2024 DO MUNICIPIO DE

¥ MIRANDA - MS, E DA OUTRAS
Pres. PROVIDENCIAS. ~

O Prefeito Municipal de Miranda, Estado de Mato Grosso do Sul, Sr. FABIO

SANTOS FLORENGA, no uso das atribuicbes que lhe sao conferidas pela Lei Organica do
- Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

~ DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artige 1°. O Prefeito Municipal de Miranda — MS, no uso de suas atribuigdes
e em cumprimento ao disposto no Art. 165, § 29 da Constituicdo Federal e no Art. 4° da Lei
Complementar n°® 101/2000, estabelece as diretrizes orgamentarias para o exercicio financeiro
de 2024, compreendendo:

I - As prioridades e metas da administracdo ptiblica municipal;

II — A estrutura e organizagdo dos orcamentos;

ITI - As diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV - As diretrizes gerais para elaboracdo e execugdo do Orcamento do
. _ Municipio e suas alteracdes;

/

V — As diretrizes do orgamento fiscal e da seguridade social;

VI — Os limites e condigbes para expansdo das despesas obrigatdrias de
cardter continuado;

VII - As disposigdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
VIII - As disposi¢Bes sobre alteragBes na legislacdo tributaria do municipio;

IX — As disposigBes de carater supletivo sobre a execugao dos orgamentos;
X — As regras para o equilibrio entre a receita e a despesa;
XI - As limitagBes de empenho;

(=
XII - As transferéncias de recursos; @

[ Praga Agenor Carrithe, 222, Centro. CEP: 79380-000 / Miranda - MS.
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MUNICI{PIO DE

MIRANDA

XIIT - Despesas obrigatdrias constitucionais;
X1V — Metas .anuais;

XV — Riscos Fiscaié; e

XVI — As disposigdes gerais.

CAPITULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Artigo 2°. Constituem metas e prioridades da Administragdo Municipal, a
... serem contempladas na sua programacdo orcamentaria:
/o .- g
/ ,
\_/
I - A modernizagdo da administragdo publica municipal por meio da
informatizagao dos servigos e de um esforgo persistente de reducdo dos custos operacionais e

da racionalizagdo dos gastos, conforme prescrigSes contidas na Lei Complementar n® 101/00;

IT ~ O estimulo ao desenvolvimento dos recursos humanos, promovendo a
capacitagdo e a valorizagdo profissional dos servidores, visando ganhos de produtividade,
redugdo de custos e otimizagdo dos servigos puiblicos;

III - Uma programagao social efetiva priorizando, sobretudo, a populacio de
baixa renda no acesso aos servigos basicos de educagdo, saude, habitagao e transporte, do
apoio a programas que concorram para a geragdo de maiores oportunidades de emprego e do
estimulo a parceria com a iniciativa privada e a sociedade organizada;

IV — A implantagdo de uma infraestrutura bdsica de atendimento 3

--. populagdo, priorizando a manutengdo e estruturagdo do sistema vidrio, transporte urbano,

\_ drenagem, iluminagdo publica, saneamento, pavimentacio de vias urbanas e outras obras
complementares;

V - O incentivo as agdes voltadas para a preservacio, recuperacso,
conservagdo do meio ambiente e o uso racional dos recursos naturais renovéveis, priorizando
agoes educativas;

VI — A construgdo, manutengdo, restauracdo e conservacdo de edificacBes
publicas integrantes do patrimdnio municipal; e

VII — A implantagdo de uma politica de atendimento as dreas indigenas,
priorizando os programas relacionados a satide, saneamento, educacdo, transporte, habitagdo e
de incentivo a agricultura.

§ 19, As metas e prioridades poderdo sofrer alteracBes decorrentes de
alocagdo de recursos nas esferas Estadual e Federal, ndo previstos no Orcamento Programa e

,{}
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na Lei de Diretrizes Orgamentarias, sendo estas despesas consideradas como irrelevantes,
conforme § 3° do Art. 16 da L.R.F.

, 8 20. As metas e prioridades serdo regulamentadas pelos respectivos
poderes nas respectivas esferas por meio de Decreto, podendo inclusive sofrer alteragbes, em
consonancia com os Arts. 16 e 17 da L.R.F.

CAPITULO It |
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Artigo 3°. A Lei de Orgamento devera conter os preceitos estabelecidos no
Art. 2° da Lei Federal n® 4.320/19664, quais sejam de unidade, universalidade e anualidade,
assim como os quadros demonstrativos ao referido artigo.

§ 190, A Lei de Orgamento"'ébmpreenderé todas as despesas prdprias dos
Orgdos do Governo e da Administragdo Centralizada, ou que, por intermédio deles, devam se
realizar.

§ 29. Todas as receitas e despesas constardo da Lei de Orgamento pelos
seus valores totais.

~ Artigo 4°. As categorias de programacdo de que trata esta Lei serdo
identificadas no Projeto de Lei Orgamentdria Anual por FungBes, Subfungdes, Programas,
Atividades e Projetos, em conformidade com a Portaria n® 42, de 14 de fevereiro de 1999, do
Ministério do Orcamento e Gest3o.
§ 1°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — Funcdo, o maior nivel de agregagdo das diversas areas de despesa que

-. competem ao setor publico;

IT — Subfun¢do, uma partic_;éo da fungdo, visando a agregar determinado
subconjunto de despesa do setor pUblico;

IIT - Programa, um instrumento de organizagdo da a¢do governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, os quais s30 mensurados por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

IV — Atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessério @ manutenggo da acdo de governo;

V — Projeto, um instrumento de programag&o para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da ac&o de governo.
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§ 29, As fontes de financiamento do orcamento programa de 2024 serdo
classificadas conforme dispuser o ato iegal do Tribunal de Contas/MS.

§ 39. Se houver alteragBes nas fontes e suas destinacbes, categorias
econdmicas e nos grupos de despesas pelos érgdos responsdveis pelas finangas publicas ou por
ato legal do Tribunal de Contas — MS, fica o Poder Executivo autorizado a adequé-las.

§ 49. Cada programa identificard as agbes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades e projetos, especificando os respectivos valores, bem como
as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo da agdo.

§ 5°. Cada atividade e projeto identificard a funcdo, a subfuncio e o
programa aos quais se vinculam.

Artigo 5° Os orgamentos 'r" iscais e da seguridade social, referentes aos
poderes do Municipio, seus fundos e drgdos da administracio direta, indireta, autarquias e
fundacdes criadas e mantidas pelo Poder PUblico Municipal discriminardo as despesas por
unidade 'or¢amentdria, detalhada por categorla de programacdo, segundo exigéncias da Lei
Federal n°® 4.320/64.

Artigo 6°. Na Lei Orgamentéria a discriminagdo da despesa, quanto a sua
natureza, far-se-& por categoria econdémica, grupo de natureza da despesa e modalidade de
aplicagao.

§ 19, As despesas de cada Unldade Orgamentarla serdo discriminadas por
prOJeto/atlwdade e classificadas por: :

I — Fungdo, Subfungdo-e Programa;
IT — Grupos de Despesa;
II1 - Elemento de Despésa.

§ 29, Os Grupos de Despesa de que trata o inciso II do § 1° deste artigo,
sao 0s seguintes: '

I — Pessoal e Encargos Sociais — 1;
IT - Juros e Encargos da Divida - 2;
ITI - Outras Despesas Correntes — 3:
IV - Investimen'tés' -4

V — Inversdes Financeiras — 5; e

VI — Amortizagdo da Divida — 6.
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§ 3°. Os conceitos e as especificagbes dos Grupos de Despesa sdo os
constantes da Portaria Interministerial n°® 163, de 04 de maio de 2001, dos Ministérios da
Fazenda e de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Governo Federal.

Artigo 7°. O Projeto de Lei Orgamentdria Anual que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal, até o dia 31 de outubro de 2023, serd constituido de:

I — Mensagem;
I - Texto da Lei';

III - Anexos e Quadros consolidados conforme estabelece a Lei 4.320/64 em
-~ conjunto com a Resolug&o TC/MS n° 88/2018.
"\,/‘ .
Artigo 8°. O enquadramento dos projetos e atividades na classificacdo
funcional-programdtica deverd observar os objetivos especificos de cada aplicagdo,
independentemente da unidade a que estiverem vinculados.

, Artigo 9°. Os Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social que compdem o
Orgamento Geral do Municipio poderdo ser apresentados no detalhamento do Orgamento, em
cada Programa de Agdo do Governo, com Demonstrativo Resumido do seu total, no texto da
Lei.

Artigo 10. O Orcamento Anual abrangera os poderes Executivo e Legislativo
do Municipio, seus fundos, bem como os érgdos e Entidades da Administragdo direta e indireta
instituidos por leis.

Artige 11.” Cabera a Lei Orgamentdria Anual autorizar as seguintes
- - situagdes:

, I — Abrir créditos adicionais suplementares até determinado limite do total da
despesa fixada no orgamento geral do municipio, utilizando como recursos compensatdrios as
fontes previstas no § 1° do Art. 43 da Lei n° 4.320/64.

II - Tomar todas as medidas necessarias para ajustar os dispéndios ao
efetivo comportamento da receita e realizar Operacdes de Créditos por Antecipacdo da Receita
Orgamentaria, conforme permissdo contida no § 8° do Art. 165, obedecendo ao limite
estabelecido no inciso IIT do Art. 167, ambos da Constituicdo Federal, e na Resolucdo n° 43, de
21 de dezembro de 2001 do Senado Federal.

& 1°. Nao onerardo o limite previsto no inciso I deste artigo, os créditos:

a) destinados a suprir insuficiéncia nas dotacoes orgamentarias,
relativas a inativos e pensionistas, pessoal e encargos sociais, débitos de precatérios judiciais,
sentencas judicias, servicos da divida pUblica, despesas de exercicios anteriores e despesas a
conta de recursos vinculados;
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b) | abertos mediante utilizagdo de recursos previstos nos incisos | e |l
do § 1°do Art. 43, ambos da Lei Federal n°® 4.320/1964;

c) suplementares para adequacdo das despesas com recursos
oriundos de Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Cooperagéo ou instrumentos
congéneres, limitados aos recursos efetivamente arreceados:;

§ 2°. As autorizagbes complementares no caput deste artigo séo extensivas
as dotagbes orcamentarias consignadas ao Poder Legislativo e as programacbes
orcamentarias dos fundos e dos érgaos da administracao indireta.

§ 3° A incluséo de nova fonte de recurso vinculado a uma natureza de
despesa fixada na Lei Orcamentaria Anual far-se-4 por abertura de crédito adicional
suplementar dentro do iimite autorizado na LOA..

Artigo 12. Na Lei Orgamentaria Anual conterd uma reserva de contingéncia
de até 1% (um por cento) da receita corrente liquida, destinada ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, inclusive para abertura de créditos
suplementares destinados ao reforgo de dotagGes que se revelarem insuficientes para atender
suas finalidades, conforme revela o Art. 8°, da Portaria n® 163, de 04 de maio de 2001, da STN.

Artlgo 13. A mensagem do Projeto de Lei Orcamentaria Anual que serd
remetida a Camara Municipal deverd explicitar sinteticamente os valores previstos para 0
orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

Artigo 14. O Org3o Central de Finangas encarregado do Planejamento
Orgamentano comandara as alteragdes Orgamentdrias, observadas as redugdes, contencdes e
nao aplicacgdes de despesas em determinadas unidades, em favor das demais unidades
orgamentarias, objetivando as aplicacBes em dreas prlorltarlas de maior concentracdo de
necessidade de servigos publicos.

Artigo 15. Fica autorizada a realizagdo de concursos PUblicos para todos os
poderes, desde que:

I - Atendam aos dispositivos do Art. 169 da Constituicdo Federal e aos limites
estabelecidos na Lei Complementar n® 101/2000.

IT - Sejam para suprir deficiéncias de mdo-de-obra ou ampliagdo de servicos
basicos do Municipio.

. capfrulomr
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS
PARA O PODER LEGISLATIVO

Artigo 16. O total da despesa do Poder Leglslatlvo Municipal, incluidos os
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo poderd ultrapassar o
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percentual de 7% (sete por cento) conforme Emenda Constitucional n°® 058, relativo ao
somatorio da receita tributdria e das transferéncias previstas no § 5° do Art. 153 e nos Arts.
158 e 159 da Constituicdo Federal, efetivamente arrecadada no exercicio anterior.

Artigo 17. O duodécimo devido a Camara Municipal serd repassado até o
dia 20 (vinte) de cada més na proporgdo de 1/12 avos, conforme estabelece o inciso II do § 2°
do Art. 29-A da Constituicdo Federal.

Artigo 18. A déspesa total com a folha de pagamento do Poder Legislativo,
incluidos os gastos com subsidios dos Vereadores, ndo podera ultrapassar 70% (setenta por
cento) de sua receita, de acordo com o estabelecido no § 1° do Art. 29-A da Constituicao
Federal.

Artigo 19. O Poder Legislativo encaminhara sua proposta orcamentdria ao

\_ Poder Executivo, para fins de consolidacdo, até o final do més de agosto do exercicio corrente.

CAPITULO IV )
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUGAO DOS ORGAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Artigo 20. A elaboragdo do projeto, a aprovacdo e a execucdio da Lei
Orgamentdria Anual de 2024 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da
gestdo fiscal, observando-se o principio da pubiicidade e permitindo-se o amplo acesso da
sociedade a todas as informagges.

Artigo 21. Serd assegurada aos cidaddos a participagdo no- processo de
elaboragdo do Orgamento Programa de 2024 do Poder Executivo, por meio de Audiéncias
Plblicas, a serem realizadas especialmente para este fim, conforme dispdem os Arts. 4° e 44

. do Estatuto da Cidade c¢/c ¢ Art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Artigo 22. A alocagdo dos créditos orgamentdrios serd feita diretamente 3
unidade orgamentaria responsdvel pela execugdo das acBes correspondentes.

Artigo 23. E obrigatdria a inclusdo no orgamento, de recursos necessarios
ao pagamento de débitos oriundos de sentencas transitadas em julgado, constantes de
precatorios judicidrios, apresentados até 1° de julho do exercicio corrente, conforme determina
0 § 1° do Art. 100 da Constituicdo Federal.

Artigo 24. As dotagBes orcamentdrias para atender as despesas com
publicidade de interesse do Municipio restringir-se-do aos gastos necessarios & divulgacdo de
investimentos e servigos publicos “efetivamente realizados, e de campanhas de natureza
educativa e preventive, inclusive as despesas com a publicacdo de editais e outras legalmente
permitidas, como a publicacdo de atos publicos € campanhas para esclarecer os contribuintes
sobre o calendario fiscal do Municipio.
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Artigo 25. Na programagao da despesa serdo observados os seguintes

procedimentos:

I - E vedado o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei
orcamentaria anual;

II - E vedado consignar na lei orgamentaria projetos com a mesma finalidade
em mais de uma Unidade Orcamentdria, crédito com finalidade imprecisa ou com dotacdo
ilimitada;

Il - E vedada a vinculagdo da receita de impostos a 6rgdos, fundos ou
despesas, nos termos do inciso IV do Art. 167 da Constituigdo Federal.

Artigo 26. Além das prioridades referidas no Art. 2° desta Lei, a Lei de
_~ Diretrizes Orgamentarias somente admite a inclusdo de novos projetos e despesas obrigatdrias
de duragdo continuada no orgamento, se:

I - Tiverem sido adequadamente atendidos os projetos ja iniciados;

IT - Tiverem sido contempladas as despesas de conservacao do patrimonio
publico.

Paragrafo Gnicoe. A programagdo de novos projetos dependerd de prévia
comprovagao de sua viabilidade técnica, econdmica e financeira.

Artigo 27. A lei orgamentaria somente contemplard dotacdo para
investimento com duragdo superior a um exercicio financeiro, se 0 mesmo estiver contido no
Plano Plurianual ou em lei que autorize a sua inclusio.

. Artigo 28. As metas remanescentes do Plano Plurianual para o exercicio
U financeiro de 2023 ficam automaticamente transpostas para o exercicio financeiro de 2024.

Artigo 29. A Lei Orcamentdria destinara:

I - Para a manutengdo e desenvolvimento do ensino, o percentual minimo
de 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos, na forma prevista no caput
do Art. 212 da Constituicdo Federal.

IT — Em agdes e servigos pﬁblicos de salde, ndao menos de 15% (quinze por
cento) da receita oriunda de :mpostos em conformidade com o inciso III do § 2° do Art. 198
da Constituicdo Federal.

Artigo 30. Os estudos para definicdo da previsdo da receita para o exercicio
de 2024 deverdo observar as alteragOes da legislacdo tributdria, incentivos fiscais autorizados, a
inflagdo do periodo, o crescimento econémico, sua evolucdo e a arrecadacdo até 31 do més de
julho de 2023.
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Artigo 31. Nao poderdo ser destinados recursos para atender despesas
com: :

I — Clubes e associagbes de servidores ou quaisquer outras entidades
congéneres, excetuadas as creches e escoias para o atendimento pré-escolar, as entidades
assistenciais de natureza educacionais, salde e assisténcia social.

II — Pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Administraco Direta ou
Indireta por servicos de consultoria ou assisténcia técnica ou quaiquer servico ligado a
administragdo municipal.

Artigo 32. E vedada a aplicagdo de recursos decorrentes da alienagdo de

bens e direitos que integram o patriménio publico para o financiamento de despesa corrente,

-. salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral e préprio dos servidores
\__ publicos conforme preceitua o Art. 44 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Artigo 33. E obrigatéria a destinagdo de recursos para compor a
contrapartida de empréstimos e para o pagamento de amortizac3o, juros e outros encargos da
divida municipal, observados os cronogramas financeiros das respectivas operagoes.

Paragrafo dnico. A inclusdo de operacBes de créditos e alienagao de bens
iméveis nos orgamentos anuais, somente sera consignada até o valor autorizado por Lei,
conforme preceitua a Legislagdo Federal pertinente, ou em valores simbdlicos para efeito de
registro orgamentario.

Artigo 34. E vedada a inclusio na Lei Orgamentaria Anual, bem como em
suas alteragdes, de dotagles a titulo de subvencdes sociais e contribui¢des para Entidades
Plblicas Federais, Estaduais e Municipais, inclusive Fundagoes mantidas pelo Poder Publico,
ressalvadas as destinagBes para o atendimento das agoes de assisténcia social, educacional e
\ cultural ou de incentivo ao desenvolvimento agropecudrio, industrial e comercial e do turismo

N J no Municipio, quando se tratar atividades de interesse da municipalidade.

§ 1.9, Podera ocorrer a inclusio na Lei Orgamentaria Anual de dotages para
transferéncia de recursos a entidades privadas, sem fins lucrativos, desde que estas
comprovem:

I — Serem considerados de utilidade pUblica municipal, estadual ou federal; .
IT - Serem registrados no Conselho Nacional de Servico Social;

IIl - Atenderem ao disposto no Art. 61, do Ato das Disposices
Constitucionais Transitdrias, da Constituicdo Federal;

IV — Sejam vinculadas a organismos internacionais autorizados a exercerem
atividades no territdrio nacional, quando for o caso; e
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V - Desenvolvam agdes de relevante interesse para coletividade local ou sul-
mato-grossense.

§ 20°. As Entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-se-do
a fiscalizacdo do Poder Concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberam recursos.

Artige 35. E vedada a inclusdo de dotagdes, na lei orgamentaria e em seus
créditos adicionais, a titulo de "auxilios", para entidades privadas, ressalvadas as sem fins
lucrativos, quando autorizadas por lei especifica e desde que sejam:

I — De atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino
especial, ou representativo, da comunidade escolar das escolas publicas estaduais e municipais
do ensino fundamental, esporte amador e incentivo a cultura e ao turismo;

IT - Voltadas para agdes de salde e de atendimento direto e gratuito ao
publico;

Paragrafo dnico. Sem prejuizo da observancia das condicBes estabelecidas
neste artigo, a inclusdo de dotagBes na lei orgamentdria e sua execugdo, dependerdo, alnda
de:

I — Publicacdo, pelo Poder Executivo, das normas a serem observadas na
concessdo de auxilios, prevendo-se cldusula de reversdo, no caso de desvio de finalidade;

IT — Identificagdo do beneficidrio e do valor transferido no respectivo
convénio.

Artigo 36. Os precatdrios Judiciais ndo pagos durante a execucdo do
orcamento em que foram incluidos integram a Divida Piblica consolidada, para fins de
aplicagao dos limites constitLicionais.

Artigo 37. Nos termos do Art. 63 da Lei Complementar Federal n°
101/2000, a Administraggo Pdblica Municipal fica obrigada a:

I — Verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos para Pessoal ao
final de cada Semestre.

IT — Divulgar semestralmente até 30 dias apds o semestre, o Relatdrio de
Gestdo Fiscal (Art. 54), e Demonstrativo de que trata o Art. 53 da Lei Complementar n°
101/2000.

Artigo 38. A Déépesa total com o pessoal do Executivo ndo poderd nos
termos dos Arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Artigo 39. A operacionalizagdo e demonstragbes contabeis compreenderdo

lsolada e con]untamente as transacBes e operacBes de cada Orgdo e Fundo ou entidade da
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administragdo direta, autdrquica e fundacional, inclusive empresa estatal dependente, nos
termos do inciso III do Art. 50 da Lei Complementar n® 101/2000.

Artigo 40. As disponibilidades de Caixa serdo depositadas em instituicdes
Oficiais, nos termos do Art. 43 da Lei Complementar n® 101/2000 e § 3° do Art. 164 da
Constituicdo Federal, devidamente escrituradas de forma individualizada, identificando os
recursos vinculados ao Orgdo, Fundo, ou Despesa Obrigatdria.

Paragrafo dnico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica as
movimentagGes financeiras praticadas pela administracdo com instituicBes ndo oficiais que
gerenciam a folha de pagamento dos servidores plblicos, assim como 0s recebimentos de
tributos locais.

Artigo 41. A Pessoa Juridica em débito com o Sistema da Seguridade Social,
como estabelecido em Lei, ndo poderd contratar com o Poder Publico nem dele receber
beneficios ou Incentivos Fiscais ou Crediticios.

Artigo 42. Integram a Divida Publica Consolidada as operacdes de crédito
de prazo inferior a 12 rneses, cujas receitas tenham constado do Orcamento, nos termos do §
39 do Art. 29 da Lei Complementar n® 101/2000.

Paragrafo Ginico. Equipara-se a Operacio de crédito, e integrard a Divida
Publica Consolidada, nos termos do § 1° do Art. 29 da Lei 101/2000:

a) Assuncdo de Dividas;
b) O reconhecimento de Dividas;
o)) A confissdo de Dividas.

Artigo 43. O Orgamento relativo a Salide deverd observar os limites
constitucionais estabelecidos na Emenda Constitucional n° 29.

Artigo 44. Compete ao municipio arrecadar todos os tributos de sua
competéncia e fazer a correta destinagdo do produto de sua arrecadac3o.

Artigo 45. As previsdes de Receita observardo as normas técnicas e legais,
bem como considerardo os feitos das alteragBes da Legislagdo da variac8o do indice de preco
do crescimento econdmico ou de qualquer outro fator relevante e serdo acompanhados de
demonstrativo de sua evolugdo nos Gltimos 3 anos, da projecdo para os dois seguintes aqueles
a que se referirem, e da metedologia de calcule e premissas utilizadas.

§ 19. Reestimativa de Receita por parte do Poder Legislativo sé sera
admitida se comprovado errs ou omissdo de ordem técnica ou legal, conforme preconiza o § 1°
do Art. 12 da Lei de Responsabilidade Fiscal.
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§ 29. O montante previsto para Receitas de Operacbes de Crédito ndo
podera ser superior ao das Despesas de Capital constante do Projeto de Lei Orcamentdria.

§ 39. O Poder executivo cclocard a disposicdo do Legislativo, antes do prazo
final para encaminhamento de suas propostas Orcamentdrias, os estudos e as estimativas das
Receitas para o exercicio subsequente, inclusive da Corrente Liquida, e as respectivas memdrias
de célculo.

Artigo 46. No prazo de 60 dias apds a publicacio da LOA, o Poder
Executivo disponibilizara o Decreto que estabelecera a programacgdo mensal de desembolso dos
drgdos integrantes do orcamento fiscal e da seguridade social, em consondncia com as
disposigdes contidas nos Arts. 47 a 50 da Lei Federal n°® 4.320/1964, c/c o Art. 8° da Lei de
Responsabilidade Fiscal, com base nas receitas previstas e nas despesas fixadas na Lei

. Orgamentaria Anual.

Artige 47. A concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficic de natureza
tributdria da qual decorra renlncia de receita deverd estar acompanhada de estimativa do
impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que devera iniciar sua vigéncia e nos dois
seguintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orcamentdrias e pelo menos uma das
seguintes condigdes:

I — Demonstracdo pelo proponente de que a renincia foi considerada na
estimativa da Receita Orgamentaria, na forma do Art. 16° da Lei Complementar n® 101, e de
que ndo afetard as metas de resultados Fiscais previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes
Orgamentdrias, guando for o caso;

II - Estar acompanhada de medidas de compensagao, no periodo
mencionado no caput, -por meio do aumento da Receita, proveniente da elevagdo de aliquotas,
ampliacdo da base de calculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuicHo.

§ 17, A renincia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concessao de isencdo em carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificagdo de base de
calculo que implique redugdo discriminada de tributos ou contribuicBes, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§ 20, O dispositivo neste artigo ndo se aplica:

1-As alteraces das aliquotas dos impostos previstos nos Incisos I, II, IV e
V do Art. 153 da Constituicao Federal, na forma do seu § 19;

Il — Ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos
respectivos custos de cobranga.

. Artigo 48. Sera considerada ndo autorizada, irregular e lesiva ao Patrimdnio
Pdblico a geragdo de despesas ou assuncdo gque ndo atendam ao disposto nos Arts. 16 e 17 da
Lei Complementar ri© 1(1/2000.
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Artigo 49. Consideram-se como Despesas com Pessoal, as definidas no Art.
18 da Lei Complementar n° 101/2000, assim como as normas estabelecidas nos Arts. 29, 19,
20, 21, 22 e 23 do mesmo diploma legal.

Artigo 50. As Receitas préprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundagbes
instituidas e mantidas pelo Poder Plblico Municipal, serdo programadas para atenderem,
preferencialmente as peculiaridades de cada um, gastos com pessoal e encargos sociais, juros,
e amortizagdo da divida, rontrapartida a financiamentos e outros necessarios para sua
manutengdo ou investimentos prioritdrios, bem como racionalizagdio das despesas e obtengao
de ganhos de produtividade, no que couber.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS
FISCAL E DA SEGIJRIDADE SOCIAL

Ardgo 51. Os recursos ordindrios do Municipio somente poderdo ser
programados para atender despesas de capital, depois de atendidas despesas com pessoal e
encargos sociais, servigos da divida e outras despesas de custeio administrativo e operacional,
precatorios judiciais, bem como a contrapartida de convénios e de programas financiados e
aprovados por lei especifica.

Paragrafo dnico. Na fixagdo da programacdo da despesa deverdo ser
observadas as prioridades constantes do artigo 2° desta Lei.

Artige 52. O Orcamento da Seguridade Social compreendera as dotacBes
destinadas a atender as agGes de salide, previdéncia e assisténcia social e contara, dentre
outros, com recursos provenientes:

I - Das contribuigBes sociais previstas na Constituicdo;

IT — Das receitas diretamente arrecadadas pelos 6rgdos, entidades e fundos
que integram o orgamento de que trata este artigo.

CAPITULO VI 3
LIMITES E CONDICOES PARA EXPANSAO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Artige 53. A criagdo, a expansdo ou o aperfeicoamento de acdo
governamental que acarrete aumento de despesas de cardter continuado, deverd ser
acompanhado de estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que entrara
em vigor e nos dois subsequentes.

Artige 54. Para efeito do disposto no § 3° do Art. 16 da Lei Complementar
N.° 101/2000, sdo consideradas despesas irrelevantes aquelas decorrentes de agao
governamental nova, cujo impacto orcamentario-financeiro num exercicio ndo exceda o valor
para dispensa de licitacdo, fixado no item I do Art. 24 da Lei Federal n° 8.666/93, devidamente

atualizadas. _
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‘CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL £ ENCARGOS SOCIAIS

Artigo 55. A despesa com pessoal ativo, inativo, pensionista e encargos
sociais do Executivo ndo podera exceder, rio exercicio, ao limite de 54% (cinquenta e quatro
por cento) das respectivas receitas correntes liquidas (RCL), na forma do disposto na alinea “b”
do inciso III do Art. 20 da Lei Complementar n.° 101/2000.

Artigo 56. A proposta orgamentaria assegurara recursos para a qualificacdo
de pessoal e visarda ao aprimoramento e treinamento dos servidores municipais, que ficardo
agregados a programa de cada érqgdo.

§ 19, Entende-se por receita corrente liquida o somatdrio das receitas
tributarias, de contribuigdo, patrimoniais, industriais, agropecuérias, de servigos, transferéncias
correntes e outras receitas correntes deduzidas as receitas previstas no Art. 29, Inciso IV, alinea

“c”, da Lei de Responsabhilidade Fiscal;

& 20, A receita corrente liquida sera apurada somando-se as receitas
arrecadadas no més em referéncia e nos onze meses anteriores, excluidas as duplicidades.

Artige 87. Na hipétese de a despesa de pessoal exceder a 95% (noventa e
cinco por cento) do limite de que trata o artigo 55 desta lei, aplicar-se-& o disposto no
paragrafo Unico do Art. 22 da Lei Complementar n° 101/2000.

Artigo 58. Em conformidade com as disposicBes contidas no parégrafo
unico do Art. 169 da Constituigdo Federal, a concess3o de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragdo, a criacdo de cargos ou alteragdo de estruturas de carreiras, a realizacdo de

~._concursos, bem como a admissdo de pessoal a qualquer titulo, serdo realizadas mediante lei

g

especifica, obedecidos os limitas constantes desta Lei e da Lei Complementar n® 101/00.

Artigo 59. No corrente exercicio, a realizagdo de servigos extraordindrios,
quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites referidos no
artigo 55 desta Lei, somente poderd ocorrer quanto ao atendimento de relevantes interesses
plblicos que ensejam situagBes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Pardgrafo  Gnico. A  autorizacdo para a realizacdo de  servigos
extraordinarios, no ambito do Poder Executivo, nas condicBes estabelecidas no caput deste
artigo, € de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal ou por autoridade por ela delegada.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES
NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Artige 689. O Poder Executivo providenciard, a fim de assegurar a

programagao e arrecadac8o de recursos, revisGes tributarias, vinculadas especialmente:
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I ~ O recadastramento dos contribuintes do imposto sobre Servico de
qualquer Natureza — ISS, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizagdo e cobranga;

IT — A reestruturagdo no sistema de avaliagdo imobiliaria, para cobranca do
ITBI adequando-o a realidade e valores de mercado;

IIT — O controle da Circulagdo de Mercadorias e Servigos produzidos e
comercializados no municipio, para efeitos de crescimento do indice de participacdo no ICMS;

IV - As amostragens populacionais periddicas, visando a obtencdo de
maiores ganhos nos recursos do Fundo de participacdo dos Municipios FPM, distribuidos em
Fungdo da Receita da Unido, do Imposto de Renda e imposto sobre Produtos industrializados;

V — A recuperagdo dos investimentos, por meio da cobranca da Contribuigdo
de Melhorias previstas em leis;

VI - A cobranga, por meio das Tarifas decorrentes de Servigos Publicos ou do
Exercicio do Poder de Policia, com seus custes atualizados de acordo com o dimensionamento
das despesas aplicadas na Prestacdo dos Servicos e nas demais atividades vinculadas aos
Contribuintes Imobiliarios, Prestadores de servigos, comércio e IndUstria em geral, localizados
no territdrio do Municipio;

VII - Modernizagdo da Administracdo Plblica Municipal, por meio da
informatizagao dos servigos, redugdo de Despesas de custeio, racionalizacdo de gastos e
implementagGes da estrutura operacional para o atendimento adequado das aspiracdes da
coletividade.

Artige 61. Ocorrendo alteragBes na legislagdo tributaria em vigor, em
consequéncia de projeto de lei encaminhado ao Legislativo, e aprovado até o término deste
exercicio e que implique acréscimo em relagdo a estimativa de receita constante do projeto de
lei orcamentaria, fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos devidos ajustes na execucdo
orgamentaria. ' '

Artigo 62. A concessao ou a ampliagdo de quaisquer incentivos, isengdes ou
beneficios, de natureza tributéria ou financeira, somente poderdo ser aprovadas caso indiquem
a estimativa de receita e as despesas, em idéntico valor, que serdo anuladas, inclusive as
transferéncias e vinculacOes constitucionais.

'CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES DE CARATER SUPLETIVO
SCBRE EXECUCAO DOS ORGAMENTOS

Artige 63. Os projetos de lei relativos aos créditos adicionais serdo
apresentados na forma e com ¢ detalhamento estabelecido na Lei Orcamentéria Anual.

: ~
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Artigo 64. As alteragbes orgamentarias dentro de cada Grupo de Despesa
gue ndo ensejarem mudanga de valor poderdo ser realizadas mediante Decreto.

Artigo 65. E vedada a realizacdo de despesa ou a assungdo de obrigacOes
que excedam os créditos orgamentdrios ou adicionais, ou quaisquer procedimentos que
viabilizem a execugdo de despesa sem a corprovada e suficiente disponibilidade de dotag&o
orcamentaria.

CAPITULOX
DAS REGRAS PARA O EQUILIBRIO
ENTRE A RECETTA E A DESPESA

Artian 66. Para 0 estabelecimento do equilibrio entre as receitas e as
despesas, serdo adotadas as regras de acompanhamento da execucdo orcamentaria por via dos
relatérios explicitados na Lei Complementar n® 101/2000 c/c com os demonstrativos da
Resolugao TC/MS n° 54/2016.

CAPITULO XI
DAS LIMITACOES DE EMPENHOS

Artigo 67. Os critérios e formas de limitacdo de empenho s80 os referidos
no Art. 9° da Lei Complementar n.° 101/00, ficando o Poder Executivo, por ato prdprio,
responsavel pela reprogramacdo dos empenhos, nos limites do comportamento da receita,
excluidas as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal de execugco.

CAP{TULO XII
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

Arhm‘ &8, O Orcamento Municipal poderd consignar recursos para financiar

- servigos de sua re':mnsahilldade a serem executados por entidades de direito privado,
- mediante convénios, contratos, ajustes e outros instrumentos Iegals desde que sejam

conveniéncias do Municipio e tenham demonstrado padrdes de eficiéncia no cumprimento dos
objetivos determinados.

Artigo 69. As transferéncias de recursos financeiros destinados a auxilios e
subvengBes, no que couber, chedecerdo as regras estipuladas nos capitulos V e VI da Lei
Complementar n° 101/2000.

Artigo 70. As entidades privadas beneficiadas com recursos puiblicos a
quaisquer titulos submeter-se-do a fiscalizagdo do poder concedente com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para as quais receberam recursos.

Artigo 74, A lei Orgamentdria Anual, bem como suas alteracBes, ndo
destinara recursos para execugdo direta pela Administragdo Publica Municipal, de Projetos e
Atividades tipicas das Admmlscragoes Estaduais e Federais ressalvados os concernentes a
Despesas Previstas em convénios e acordos com Org8os dessas esferas de governo.
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§ 19. A Despesa com cooperagaoc técnica e financeira ou contrapartidas em
Convénios e acordos far-se-4 em programacdo especifica classificada conforme Dotagdo
Orcamentdria.

§ 29, Os convénios e acordos que destinarem recursos para obras,
benfeitorias, reformas, em instalagbes que ndo sejam de propriedade e dominio do Municipio,
terdo sua execugao nos Registros extraorgarentarios.

§ 39, E vedada a inclusdo na Lei Orgamentaria Anual, bem como em suas
alteragles, de quaisquer Recursos do Municipio para Clubes e AssociacOes ou outras Entidades
Congéneres, excetuadas, as Creches; Escolas para o atendimento Pré-Escolar; Ensino
Fundamental ou Especial @ Cargo do Municipio; e auxilio a universitdrios cuja renda seja
insuficiente para custeio de seus estudos ou leccomogdes.

CAPFTULO XIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 72. Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for apreciado e
votado pela Camara Municipal e devolvido ao Poder Executivo para sangdo até o dia 15 de
dezembro do exercicio proposto, o prefeito promulgard a Lei Orcamentdria a vigorar para o
exercicio subsequente, de acordo com ¢ Projeto de Lei original enviado & Camara Municipal.

Paragrafo fdnice. N3o apresentado pelo Poder Executivo o pro;eto de Lei
Anual ou rejeitado este pelo Poder Leglslatlvo fica automaticamente aprovado para vigéncia no
exercicio seguinte, o Orcamento do exercicio em curso, consolidado no més de dezembro, com
suas alteragles orcamentarias e autori7a<;6es cencedidas relativas aos Créditos Adicionais com
a devida corregdo monetaria do exercicio.

Artig@ 73. Os créditos adicionais somente poderdo ser abertos, desde que

-, eumpridas as formalidades do Art. 167, inciso V e seu § 39, da Constituicio Federal, obedecidas

+
—r?

as disposicBes dos Arts. 70 @ 40 a 46 da Lei Federal n° 4.320/1964, ou Legislacdo Federal
superveniente.

Artige 74. Na elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de
2024, no que couber, observar-se-a continuidade dos planos, programas e projetos de governo
j@ iniciados, implementando-os, se necessério, observadas as prioridades estabelecidas no
Plano Municipal, em conformidade com as disposicdes da Lei Organica do Municipio, naguilo
que for aplicavel e nde conflitar com a Legislacdio hierarquicamente superior cu superveniente.

Artige 75. Na elaboracdo da proposta orgamentaria, se necessario, o Poder
Executivo efetuard @ reviséo dc PPA, de forma a promover a integracdo e transparéncia entre
os instrumentos de planejarnento, buscando a maior efetividade das agdes na administracdo.

Artige 76. A escrituracdo, a consolidagdo e a nrestacdo das contas anuais
dos Poderes serdo processadas e elaboradas uom base nas nermas vigentes de contabilidade
plblica, além de obedecer aqueiab dispostas nas sessdes II e V, do Capitulo IX da Lei de
Responsabllldade Fiscal 101/2000. Cﬁ
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~ Artigo 77. Todos os Poderes e drgdos referidos no Art. 20 da LRF, incluindo
as autarquias, fundagbes publicas, empresas astatais dependentes e fundos que integrarem o
Orgamento Programa de 2024, deverdo utilizar sistemas Unicos de execugdo orcamentdria e
financeira, resguardada a autonomia, em cumprimento ao § 6° do Art. 48 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, incluido pela Lei Complementar n® 156/2016.

Artigo 78. Integram-se a esta Lei 0s anexos elencados no rol do manual de
demonstrativos fiscaic editados pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Artigo 73. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Miranda/MS, 15 de maio de 2023.

FABLS SANTOS FLORENCA
Prefaito Municipal
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2024
ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

01 - ACAO LEGISLATIVA

01.01 — Manutengdo da Camara

> Assegurar o funcionamento da Camara, em
consonéncia com os preceitos constitucionais
e com as normas estabelecidas na Lei
Orgénica, oferecendo condicbes aos
vereadores o exercicio de suas fungoes;

> Aquisicdo de equipamentos;
» Reciclagem, promocdo de cursos e

freinamento de pessoal, para capacitagdo e
aperfeicoamento dos servidores.

02— EDUCAGAO

02.01 — Educacgéo Infantil (0 a 5 anos)

> Desenvolver agbfes que assegurem a
manutengdo, expansdo e qualidade de
atendimento da educacdo infantil, com
dotagbes orgamentdrias especificas a
modalidade de ensino, com pessoal
capacitado;

» Criacéo de 4reas de lazer para criangas de 0
a 5 anos.

02.02 — Ensino Fundamental

> Apoiar e ampliar a politica de atendimento ao
ensino fundamental, garantindo o acesso,
permanéncia e desenvolvimento da crianga,
buscando uma educagao de qualidade;

» Implantacéo da educagéo integral;

> Apoiar as agl0es dos Conselhos e outras
entidades ligadas a Educacéo;

» Programa de Psicomotricidade;

» Assisténcia ao Educando;

» Educagio Especial;

» Informatica Educacional;

» Programas Multidisciplinares e Atividades
extracurriculares;

> Implantar sala de recursos destinados
atendimento dos alunos que apresentam
dificuldades de aprendizagem, garantindo o
sucesso dos mesmos;

> Manutengdo da rede fisica, aquisicdo de
equipamentos, pagamento de pessoal ‘e
encargos sociais:

» Salério Educacao;

» Apoiar as iniciativas ligadas & iniciagdo ao
trabalho, exclusivamente vinculado as Escolas
Municipais, e outros.

02.03 — Educacéo de Jovens e Adultos -EJA

» Promover a educagido de jovens e adultos,
assegurando o dominio da leitura e da
escrita, propiciando a sua participagéo ativa
na sociedade e a possibilidade de acesso
aos niveis superiores de escolarizagdo e

MIRAND
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02.04 — Educagéo Indigena

Promover ‘a educagdo dos indigenas,
assegurando o dominio da leitura e da
escrita, propiciando a sua participagdo
ativa na sociedade e a possibilidade de
acesso aos niveis superiores de
escolarizagéo e erradicagdo  do
analfabetismo.

02.05 - Alimentacdo Escolar

Manutengdo da Descentralizagdo do
Programa de Alimentagdo Escolar,
visando a melhoria e a qualidade da
merenda escolar, havendo necessidade
da participagéo financeira do municipio na
aquisicéo de produtos.

02.06 — Manutengao dos Servigos de Transporte Escolar

Renovagdo & manutengdo da frota de
onibus e veiculos de pequeno porte, bem
como a terceitizagdo de servigos de
fransporte escolar, para estudantes
residentes no Municipio, - assegurando
acesso a escola e agilizagdo dos
Servigos.

02.07 — Convénios com Entidades

Apoiar as acbes de entidades declaradas
de utilidade pulblica as quais prestam
servicos sécio educacionais a
comunidade.

02.08 - Manutencgéo do Patriménio Cultural

Conservagéo, recuperagéo e protegédo do
patrimonio cultural, histérico, natural do
Municipio.

02.09 — Auxilio a Estudante

Manutencido de .
universitarios
cursando
municipio.

transporte para os
residente em Miranda,
universidade em outro

02.10 — Incluséo digital

Implantacéo de salas de informaticas nas
escolas do campo e indigenas

assegurando a incluséo digital dos alunos

de tods a rede;
Sistema de gestéo pedagdgica.

02.11 — Alimentac&o Escolar (agricultura local)

Aquisicdo dos produtos alimentares
oriundo dos produtores do municipio

03 — SAUDE PUBLICA E SANEAMENTO
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03.01 — Manutengéo da farmécia béasica

03.02 — Construgéo, reforma, ampliagdo e melhoria de
unidades de salde;

03.08 — Aquisicdo de equipamentos e veicuios para
atender a salde

03.04 - Execucdo e manutencdo aos sistemas de
vigilancia sanitaria

03.05 - Execucdo e manutengdo da vigildncia
epidemiolégica

03.06 — Manutengao do programa de Salde da Familia e
Agentes Comunitarios de salde -

03.07 — Manutengao da Atencé&o Bésica da Salde

03.08 -
hospitalar

Atendimento ambulatorial, emergencial e

03.09 — Implantagéo do CAPS Nivel |

03.10 — Planejamento familiar

03.11 — Criagao de area clinica para atendimento a
criangas regularmente matriculadas na REME

03.12 — Habilitagdo e implantagéo do NASF

03.13 — Habilitagéo e implantagdo do CER

> Propiciar &s pessoas carentes o acesso aos

Y/

medicamentos.
Melhorar a infraestrutura a disposicdo da salde.

Equipar as unidades de salde, bem como
atender no transporte de doentes;

Promover as agbes voltadas para intervengéo
nos problemas sanitérios dscorrentes do meio
ambiente, da produgéo e circulagéo de bens e
da prestacdo de servigos de interesse da satde.

Promover agbes que permitam o controle de
manifestacdo e propagacdo de doengas e
agravos.

Aperfeicoar a salde, através de cuidados
voitados para a familia;

Prestar servicos de salde com qualidade e
numanizagéo, através de agdes de salde da
mulher, da crianga e do adolescente, controle da
tuberculose, DST/AIDS, diabetes, hipertenséo
arterial, hanseniase, salde do escoiar,
Assisténciz Odonioldgica e a Comunidade
Indigena.

Promover o acesso equiiativo e universal da
populagdc aos  servigos  ambulatoriais,
emergenciais e hospitalares no SUS.

Promover o atendimento especializado as
pessoas com franstornos mentais.

Realizac&o de cirurgias de laqueaduras.

Realizar em parceria com a Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura satendimenios e
acompanhamentos médicos aos alunos da
REME com neurclogista, psicdlogo
fonoaudidlogo e psiquiatra.

> Efetuar acdes necessérias para implantagédo
do Nécleo de Apoio a Saude Familiar —
NASK, com criagdo de uma equipe composta
por wrofissionzis de diferentes éreas de
conhecimerto, que devem atuar de maneira
integrada e apoiando os profissionais das
enuipes de Sadde da Familia.

1
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03.14 — Habilitagéo e implantagdo do SAMU

03.15 — Habilitagédo e implantagido do SAD

03.16 — Centro de Controle de Zoonoses

>

Efetuar agdes necessarias para implantagéo do
CER - Centro Especializado em Reabilitagéo,
com atengdo ambulatorial especializado em
reabilitacdo, realizando diagnéstico, tratamento,
concessdo, adaptagdo e manutengdo de
tecnologia  assistiva, constituindo-se em
referéncia para a rede de atengao a salde da
pessoa com deficiéncia. '

Efetuar agdes necessarias para implantagdo do
SAMU - Servico de Atendimento Mdével de
Urgéngia e Emergenma, para o atendimento
precoce as vitimas em situacdo de urgéncia e
emergéncia.

Efetuar agbes necessérias para implantacéo do
SAD - Servigo de Atendimento Domiciliar, para
0 atendimento domiciliar na residéncia do
paciente  proporcionando a garantia e
continuidade dos cuidados a satde.

Castragéo de animais domésticos e situagéo de
abandono.

04 — ESPORTE E LAZER

*4.01 — Realizagéo e participagao de eventos esportivos

!

It

Y V YVV

Realizagdo da Mirancopa e Interbairros;
Realizacdo de jogos indigenas;

Realizacdo de competicdbes e passeios
ciclisticos;

Realizacdo de competicbes de MotoCross e
Speedway;

Sediar a Copa Morena.
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04.02 — Melhorar a infraestrutura esportiva e recreativa

04.03 — Criagédo de projeto juntamente com a Secretaria
de Educagéo

Construgdo, readequagdo, ampliagdo e
reforma de equipamentos esportivos, com
campos, quadras, e vestiarios;

Aquisico de terrenos para campos de
futebol, campos de futebol de areia, quadras
de volei de areia; canchas poliesportivas;
canchas de malha; alambrados; quadra
esportivas, lluminagéo de areas de esportes e
pistas de caminhada.

Contratagdo de profissionais para as mais
diversas modalidades de esportes

Criagéo de projetos esportivos para atender a
comunidade em geral e estudantes.

05 — ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

05.01 Gestdo do SUAS Sistema Unico de

Assisténcia Social

05.02 - Protegéo Social Basica

05.03 — Protegéo Social Especial - PSE

Desenvolver a gestio do trabalho no ambito
municipal de assisténcia social;

Vigilancia socioassistencial;

Monitoramenio e avaiiagéo

Reallzagao de convénios com organizagdes
néo governameniais — ONGs, no ambito da
politica municipal de assisténcia social,
conforme decreto municipal 2642/2017
(Marco Regulatorio).

VYV V

Implementar e implantar ac_;ées de inclusdo
social e garantia de direitos a populagdo do
municipio, no dmbito do Sistema Unico de
Assisténcia Social, através de palestras,
atendimentos individualizados e em grupos,
inclusdo produtiva, beneficios eventuais,
servico de convivéncia e fortalecimento de
' vinculos, estudos e planejamentos,
} encaminhamento a rede socioassistencial, a
| ser efetivado em especial pelos CRAS
{Centro de Referéncia de Assisténcia Social).
As agles, ainda contemplario a realizagéo de
prepostas  intersetoriais  preventivas e
interventivas (Casa do Trabalhador).

mplementar e implantar atividades (palestras,
campanhas socioaducativas, visitas
!{ domiciliares, atendimentos individuais e em
grupos, encaminhamentos a rede
! socioassistencial, entre outros) a serem
| realizadas pelo Ceniro de Referéncia
| Especializado de Assisténcia Sogcial

Transparéncia, Qesponnb:hdaﬁﬁ e Trabaino.
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05.04 - Gestdo do Programa Bolsa Familia — FBF &
Cadastro Unico de Programas Sociais

!
05.05 — Controle Social . |

05.06 — Fundo Municipal dos Direitos da Criangca e do
Adolescente

CREAS, Casa de Acolhimento e demais
servicos desenvolvidos de acordo com a
meédia e alta complexidade, no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
visando a inclusdo de familias e individuos
que se encontram em situacdo de risco
pessoal e saocial.

Continuidade e ampliagdo dos servicos de
atendimentc as familias de baixa renda
possibilitando que haje acesso aos servigos,
programas e bensficios sociais da Politica de
Assisténcia Social ¢ outras politicas plblicas
dos Governos Municipal, Estadual e Federal,
com vistas a inclusdo sccial. Além de ser um
rico instrumento para o diagndstico social e
implementagao dos servigos
socioassistenciais.

Implantar, apoiar e incentivar os Conselhos
Municipais ligados & Politica Municipal de
Assisiéneia Social, propiciando meios para
gue haja a participagdc da comunidade
mediante a paridade entre sociedade civil e
poder publico, visando a efetividade da
Assisténcia Social como politica de direito.

Incentivar doagbes ao Fundo Municipal dos
Direitcs da Criangca e do Adolescente,
objefivando a implantagdo e implementagéo
de servigos ligados ao segmento, fomentando
e inclusbo social destes. Ainda, viabilizar
meios para a publicidade da execucdo dos
recursos ora doados ac fundo.

06 — OBRAS E SERVICOS URBANOS

’1 06.01 — Infraestrutura Urbana

06.02 ~ Limpeza Urbana ’

[
06.03 - lluminagéo Plblica i
il

Execugdo de servigos de adequacdo de

acessD, pavimentaglo astéltica, drenagem,

obras complemeniarss na cidade, tais como:

v xecucdo de  rscupsragdo da  malha
wstéltica e servigos de tapa buraco;

» Exscugdo de seivigos de  sinalizagdo
urbana;

s Meio-fio.

* Ampliagdo e melhoria da  rede de
gsgotamento sanitario.

e

Aznutencéc e melhoria no servige de coleta
de lw" (irclusive a implantacdo de coleta
seletiva}, limpeza urbana e gerenciamento de
aterro sanitario.

Manutengdo e ampliacdo de Servigos de
lluminacdo Pablica, instalagdo de iluminagéo,
aquisicdo doc  material necessario a
conservacdo e ampliacdo da rede, tanto
urbana quanto rural,

PREFEITURA DE

L MIBANDA

Transparércia, Responsabifidods e Trabatho.

Praga Agenor Carritho, 227, Cantro. CEP-

Fone: {67} 3

CNPI: 03452.31

Fi@prefeit

7HAR0-000 / Miranda - M5,

242-150 .
ndaens.govbe

ursmitenda  Ei@prefeitura.miranda

#



06.04 — Cemitério Municipal, e casa mortudria.

06.05 — Infraestrutura Rural

Manutencdo, conservagdo do cemitério,
organizacdo, adequagdo e melhorias no
cemitério, e construgdo de casa mortudria
para atender os funerais.

Readequacdo de estradas vicinais, controle
de erosdo do solo, cascalhamento e
implantagéo de estradas;

Construgdo, readequagdo de pontes e
congéneres, visando a melhoria das estradas
munigipais.

07 — AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

07.01 — Incremento de produtividade agricola

v

Apeio 4s agbes qua visam incrementos da
produiividade agriccla e a transformacédo de
produtos agropecuérios visando a agregacéo
de rendas na atividade rural, apoio a
comercializagéo da producéo;

Apoic 30 desenvolvimenio de atividades
aiternativas para a diversificagédo da produgao
rural;

Capacitagio e treinamento de produtores e
trabalhadcres rurais, com vistas a uiilizagéo
racional dos insumeos e equipamentos
agricolas.

Desenvolver programas de industrializagéo
visando a geragdo de empregos oferecendo
incentivos fiscais.

08 — MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

e A

108.01 — Preservagéo e Conservagido Ambiental

ind
; leg

g implaitagic e

manutengdc de  projetos,

; programas e agbes de preservagdo, conservagao
| & recuperago do meio ambiente no meio urbano,
i

igena e rural, assim como atendimento as

islagdes e normativas ambientais, tais como:

RESIDUOS S0LIDOS:

» Coniratag@o de consultoria especializada
para atualizacdo do Plano Municipal de
Gestdo Integrada dos Residuos Solidos
(PMGIRS) e posterior regulamentagdo
tegzl junto a C&mara Municipal;

= Construgdo de lJnidade de Transbordo
dos Residuos Sélidos;

= Construgdo de Unidade de Triagem de
Residues Recicléveis, com convénio com
Asscciagdo de Catadores de Materiais
Raciclaveis de Mirande;

* DReaizagic ds visitas técnicas a locais
onde ccorrem reciclagem, compestagem e
outras etapas do gerenciamento dos
residuos sdlidos (ex: Chapaddo do Sul,
tvinhema, Campo Grande);

= _Contrataco de consultoria especializada
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para elaboragdo e implantagdo de
Programa Municipal de Coleta Seletiva no
municipio;

= Regularizagéo do local (ECOPONTO) para

- recebimento dos residuos volumosos, de
poda e limpeza -urbana e de construgdo
civil;

» Contratagdo de empresa especializada
para transporte dos residuos sdlidos até o
aterro sanitério de Anastacio;

= Custeio do depdsito dos residuos sdlidos
0 aterro sanitario de Anastacio;

* Aguisicio de Triturador de residuos de
CONSIrUGaos civil;

> EDUCACAQ AMBIENTAL

* Promogdo de campanhas educacionais
nas escolas das zonas urbana, indigena e
rural o municipic;

*  Exscug&o de umn programa de formagéo e
educagés ambiental iunto as demais
secretarias;

*  Desenvolvimento de projetos, palestras e
gincanas aducativas, lidicas e
irformativas cam os temas turismo e meio
ambients, -

LICENCIAMENTO AMBIENTAL

v Feslizacio de levaniamento situacional do

licenciamanto ambiental das atividades
rezlizadas pelo municipio (ex.: locais de
retirada de material/cascalho, postos de
salde, creches, hemocentro, cemitério,
cemm de zoonoses, loteamentos urbanos,
eic.), com a realizagdo do Ilcenmamento
ambiental das atividades necessarias;

s Estudos para unclo'.tag,ao capacitagao e
formagéc da equips técnica para gestdo
amhemal e descentralizacdo  do
licenciamente ambiental ~ (cursos,
especializagbes) no @mbito municipal;

MANE!Q DA RESERVA BIOLOGICA

MUNICIPAL MARECHAL GANDIDO MARIANO

RONE O {REB‘O MUNICIFAL)

= Atendimentc  das pendéncias e
oJl'bta ;9es da Gerénecia Estadual das

Unidad es de Conservagéo
(C"” CGUC/IMASUL) da REBIO;
s Contra ag,é de  consultoria  para

elaboracdo e execugdo do Plano de
Manejo da REBIO;

v LCusleio das agdss na REBIO: instalagdo
de cercas, placas de identificagéo,
porraz::’nmrada aceiros, recuperacao
das &rsas degradadas, stc

» Contasfio e acompanhamento  de
consuitoria especializada para Cadastro
Ambiantz] Rural {CAR) da REBIO:;

Praca Agenor Carriine, 222, (ertro, u.}‘ 783 ‘.N GO0 £ Miranda - MS.
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08.02 - Elaboragéo de legislagées ambientais municipais

e atualizagio das legislagbes existentes

08.03 — Manutengéo das Atividades do COMDEMA

2 Instituicdo do Conselho Gestor da REBIO;

= ATENDIMENTO AS RPPNs DO MUNICIPIO

= Atendimento, conforme possibilidade, das
solicitagGes dos proprietarios das RPPNs
do municipio como: instalagdo e
manutencéc de cercas, placas de acesso
e de identificagfo; criacdo e manutengdo
de agudes e outros pontos d’agua; auxilio
em caso de incéndios (brigada de
incéndio), etc.:

> Contratagac de consultoria para elaboragio (se

néo houver) e atualizacac (das existentes):
= Politica Municipal de Msio Ambiente (com
apresentacdo de diagnédstico situacional,
pregnésticos, planos, programas e agées,
conformz a realidade do municipio);
» Planc de GestAo Ambiental Municipal;
= Programa Municipal de Arborizagéo;
= Sistema Municipal de Licenciamento
Ambiental (em parceria com IMASUL);
=  Planoc Diretor Municipal e Lei de
Zoneamento  (com mapas e zonas
georreferenciadas);
Integracfc das agdes do Ssior de Meio Ambiente
com dos demais sstores, responsaveis pela
emisséo de alvaras de funcionamento e sanitario,
exigindo o cumprimento das  normativas
relacionadas a residuos sdlidos, uso de agua,
coleta e fratamento de esgotamentoc sanitério,
dentre outros residuos gerados pelas atividades;
Realizacdo de audiéncias publicas na Cémara
Municipal abordando as colocagbes feitas na
Politica Municipal de Meic Ambienta, seus planos,
programas = projeios, para apreciagdo dos
legisladoras & da populagao;

Aquisicéo de software para quantificar e qualificar
a demancdiz. {turistas), sendo que 0 mesmo devera
ser utilizado pelos hotéis com o objetivo de criar
uma estatistica para o municipio.

Aquisigdo de atendimento ao
COMDEMA,

vefcule para

nermanentes diversos
nvolvimento das atividades

Aquisicdo de materiais
necess#rics ao dese

do COMDEMA;
Custeio a visitas técnicas em parques, UC,
RPPN, Projetos (locomogdo, hospedagem,

alimentagéo, 1axa de entrada;
Fecharnento com grades e colocagéo de forro de
PVC no sagudo da Estagdo Ferroviria;

Trc.nsparmcxa, Responsabitidade e Trabalhe,

Caniry CEP 79360-000 4 diranda - MS.
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08.04 — Apoio a ASSOMIR (Associagdo dos Catadores
de Materiais Reciclaveis de Miranda)

08.05 -~ Equipe técnica multid.isciplinar ~ para
acompanhamento e realizagéo de fiscalizagdo e demais
. | agbes relacionadas ao meio ambiente

08.06 ~ Execugdo do Programa Municipal de
Arborizacéao

08.07 — Plano de aplicagéo do ICMS Ecoldgico de
Miranda/MS

08.08 — Fechamento do lixdo em Duque Estrada, com
recuperagao da area.

08.09 - Implantacéo de Agdes de Recuperagdo do
Cérrego Vilas Boas

08.10 — Termo de cooperagéo Prefeitura/Policia Militar °
Ambiental

08.11 — Apoio técnico e financeiro ao CMMA

»

»

P

Construcéo e Instalagdo do Centro de Educagio
Ambientagio-CEA;

Implantagio do projeto para formagéo de Agente
Ambiental Mirim.

Construgéio viveiro;

Apoiar tecnicamente e através de subsidios para
O inicio das agdes o funcionamento da
Associagic de  Catadores de  Materiais
Reciclaveis de Miranda (ASSOMIR).

Firmar  convénic com  ASSOMIR para
funcionamento da Unidade de Triagem apds
instalagéo.

Criaco de equipe técnica para atuar na
fiscalizac&o de agbes que possam causar danos
ao meic amhienite, bem como, orientar e
conscientizar & populagcdc na  preservagio
ambiental.

Implantagdc do  Programa  Municipal de
Arborizagdoc com: construg@c e manutencdo de
viveiro  municipai; elabcr"c‘éo de -material
informativo sobre manejo 2 plantio de arvores;
manutengfo do viveiro e c.as mudas; agdes de
educacdo ambiental para a populacéo.

Particnpagao e execugdo das agbes do Plano de
Aplicacgio do ICMS Eeoo ébICO no municipio; e
dprcsemam dc  Releidric de (Gestéo dos
recurscs  recebidos & demais  documentos

exigidos pe.u IMASUL.

Fechamento do lixdo municipal, localizado no
Distrito de Duque Estrada, corn isolamento e
recuperagio da ares;

Elaboragdoc de programas, projetos e acgbes
voltados para a recuperagao da bacia do Cérrego
Vilas Boas.

Firmar Termc de Coopeiagdo de Termo de
Cooperagéo entre a Prefeilura Municipal e a
Policia Militar Ambiental visando a realizagéo de
agbes e fiscalizagdo de meio ambiente no
municipio.
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> Apoiar tecnicamente e financeiramente

Conselho Municipal de Meio Ambiente, visto a
necessidade de melhoria da estrutura de

funcionamento e trabalho deste érgéo.

> Realizacdo conjunta de acgdes alusivas ao Dia
Mundial do Meio Ambiente, Dia da Arvore, Dia

Mundial da Agua, etc.

o]

09 - ASSUNTOS INDIGENAS

09.01 - Manutengao e funcionamento da secretaria

Garantia do funcionamento da secretaria,
em consondncia com 0s preceitos
constitucionais e com as normas
estabelecidas na Lei Orgénica, oferecendo
condicbes aos funcionarios o exercicio de
suas fungdes.

Reciclagem e promogdo de cursos para
treinamento de pessoal, para capacitagéo e
aperfeicoamento dos servidores.

AquisicBo de vefculc para atender e
desenvolver as agbes da secretaria,
especialmente nas lccalidades de dificil
2CeS80.

EDUCAGAO INDIGENA DIFERENCIADA

09.02 - Educagéo {nfantil

Desenvoivimento de agbes que assegurem
a manutengéo, expansdo e qualidade de
atendimento da educagao infaniil, com
dotagdes orgamentarias especificas 2
modziidade de ensino, com pessoal
capacitado.

09.08 - Ensino Fundamental

Apoioc e ampliagdo da politica de
atendimento ao ensine fundamental nas
escolas indigenas, para garantir o acesso,
a permanéncia e o desenvolvimento da

crianga, buscando uma educacdo de

quatlidade & espacifica {diferenciada).
implantagdo da sducagdo integral nas
ascolas de educag8o infantil;

Apoia das agdes dos Conselhos Escolares
& outras eniidades ligadas a Educagéo
indigena diferenciada.

mplantagio de projetos de reforgo escolar
destinados atendimentos aos -alunos que
apresentam dificuldades de aprendizagem,
Qzrantindo o sucesse dos moesmos.
Manutencio e revitalizagdo da rede fisica
das sscolas indigenas, aquisicido de
equinarnenios.

09.04 - Educacéo Indigena

Auxilic na Promogdc da educacdo

.diferenciada dos indigenas, assegurando o

dominio da leitura e da escrita e ensino da
lingua materna, propiciando a sua
participacéo ativa na sociedade e a
posgibilidade  ds  acesso  aos  niveis
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superiores de escolarizagao e erradicagédo
do analfabetismo.

09.05 - Alimentacao Escolar indigena

Implantagéo de projeto para a ampliacdo do
Programa de 'Alimentagdo Escolar nas
escolas indigenas, visando a melhoria e a
quslidade da merenda escolar, havendo
necessidade da participacdo financeira do
municipio na aquisicdo de produtos.

09.06 - Convénios com Entidades

Apoio de agdes de entidades declaradas de
utilidade piblica as quais prestam servigos
s6cio  aducacionais as comunidades.
indigsna.

09.07 - Auxilio ao Estudants indigena de nivel superior

Circulagio dos 6nibus nas aldeias de
transporte para os universitérios indigenas

09.08 - Inclusao digital

residente, em Miranda, cursando
universidade em outrc municipio.
Implantagéo de salas de informaticas nas

escolas indigenas assegurando a incluséo
digital dessas alunos.

'mplantagéic de um sistema de gestdo
pedagdgica na 4rea de inclusdo digital,
especificamente indigena e culturalmente
contexduelizado.

f‘rrﬂr:hcéo de profissicnais especialistas
n2 érea de informatica, para atendimento
das escolas indigeras nos projetos de
inclusdo digital,

09.09 - Alimentagéo Escolar (agricultura local)

Fomente de rnjetos gue estimule a
produgfo  agricola * tradicional para a
amoliagdc do fornecimento de alimentagao
ascolar.

09.10 - Manutengéo Patrimonial

Contratagio de pessoal especializado em
ianutengéo  predial e zeladoria, para
atendimento das escolas indigenas

» ESPORTE E LAZER

gy
i

09.11 - Realizagéo e participagdo de eventos esportivos

Pealizagdc de jogos indiganas.
eaiizagio de competigdes e campeonatos
entre as ‘aldeias, visando ao estimulo da
prética de esportes, gerando intercambios

enire as comunidades indigenas.

09.12 - Melhorias na infraestrutura esportiva e recreativa
das aldeias

Construgdo, readequacgéu, ampliagdo e
reforma de equipamentos esportivos, como
campos, guadras, & vestiarios das aldeias.

09.183 - Criag&o de projeto juntamente com a Secretaria
de Educagéo.

Contratagdo  de  profissionais  como

arbitragem  para  as  competigdes e
assigiénels téenice parad as mais diversas
modalidadss de esportes.

09.14 - Materiais esportivos

EEEN

Criag8o e projetos esportivos para atender
a comunidade indigena em geral e
a2studanies.

Aquisicde materiais esporiivos para as
diviersas praticas esportivas.

A_SSISTENCIA SOCIAL NAS COMUNIDADES INDIGENA

09.15 - Protegéo Social Basica junto com a assisténcia
social.

mmiementarao de agbes de inclusdo

ocial e garantia de direiios a populagao
-neuq :na de muricipio, no ambito do
Sisterna__Unico _de  Assisiéncia Social,

I'RI:FEiTURA DE

Praga Agenor
Fone: {67} 32°
NP: 03452 14

Fe LRNUG.
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através de palestras, atendimentos
individualizados e em grupos, incluséo
"produtiva, beneficios eventuais, servigo
de convivéncia e fortalecimento de
vinculos, estudos e planejamentos,
encaminhamento a rede socioassistencial,
a ser efetivado em especial pelos CRAS
(Centro de Referéncia de Assisténcia
Social). As agdes, ainda contemplardo a
reglizacdo de nroposias intersetoriais
preventivas e interventivas (Casa do
Trabalhador).

09.16 - Protecéo Social Especial — PSE

implementacio de atividades (palestras,
campanhas  socioeducativas,  visitas
domiciliares, atendimentos individuais e
em grupos, encaminhamentos a rede
socioassistencial, entre outros} a serem

realizadas pelo Centro de Referéncia
tspecializado de Assisténeia Social -
CREAS, Casa de Acclhimanto e demais
servigos desenvolvidos de acordo com a
média e alta complexidade, no dmbito do
istema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, visandc a incluséo de familias e
individuos que se encontram em situagéo
de risco pesscal e social.

09.17 - Parceria junto a assisténcia social para promogéo
de cursos nas comunidades indigena

Promog&o de cursos para geragio de
reivia para as comunidades indigenas,

ende como alve as associacbes de
mulhares & produlores de ariesanato.

OBRAS E SERVIGOS NAS ALDEIAS

09.18 - Coleta de iixo

Manuvtengéo ampiiagdo e melhoria no
servigo de coieta de lixo nas aldeias
indigenas (inciusive a implantacdo de
coleta seletiva principalmenie das ascolas
indigenas).

09.19 - lluminagéo das aldeias

Manutencao e ampliagdc de Servigos de
lluminagdo Plblica nas comunidades
indigenas, instalagdo de iiuminacéo,
aquisicdo do maierial necessdrio a
conservacio e ampliagdo da rede.

09.20 - Cemitério nas aldeias.

Manutencéo, conservacéo do cemitério,
organizacéo, adequacgds & melhorias no
cemitérin, de forma contextualizada a
realidace indigena. ]

09.21 - Estradas de acesso as aldeias

Readequagdo de astradas vicinais, controle
de =roz8o do solo, cascalhamenio e
implaniacio de asiradas.

09.22 - lnfraestrutura Rural.

Consiiugdo e reacdequagdo de pontes, mata
burre g congéneres, visando a melhoria das
estravgs das aldeias indigenas.

09.23 - Limpeza e manutencéo de agudes' .,

Limpez ade agude que se encontra nas
al evitandc © assorsamenic e a
Lrolferacho de plantas aquéticas.

> AGRICULTURA TRADICIONAL E DESENVOLVIMENTO AGRICOLA

09.24 - Incremento de produtividade agricola

!

|

> Apoio 3s agdes gue visermn incrementos da

PREFE!TURA DE

MIRANDA

Transparéncia, Rnspowsamhdade & Trabajho,
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comunidades indigenas e a transformacéo

de produtos agropecudrios visando a

agregacdo de rendas na atividade

especificas das comunidades indigenas, e

; apoic ac escoamento e a comercializagéo
da produgéo.

> Apoio ao desenvolvimento de atividades
alternativas para a diversificacdo da
producao agricola.

> Capacitacio e treinamento de produtores e
traba hacores indigenas, com vistas a
meathores praticas pare a utilizacdo racional
dos insumos 2 equipamentos agricolas nas

) aldeias.

j > Dasenvolvimento de programas de

cooperativas  visando  otimizagdo da

produsdo 2 methor gestic dos recursos a

g gcragén de  empregos  oferecendo
incentivos fiscais.

> AquisigBe de dlac diesel, sementes e
implemsntc  agricola corno  fertifizantes,

¥ caloario com vista & corracso do solo

) e / » Contratacfio de téenico em agronomia com

09.26 - Apoio tecmqo 20s produtores. ' | viste: 2 auwxdliar rie otimizacdo das praticas.

| > Manutencie e aquisicBo de equipamentos

j para possibiliiar a produgdo agricola nas

comunidades.

09.25 ; Insumos bar’a producéo agricola.

09.27 - Manutengéo e aquisigdo de equipamentos.

> MEIO AMBIENTE EM AREA INDIGENA

‘5 > Implaniagdo e manutencdo de projetos,
i programas e agbes de preservagio,
; conservagio e recuperagdo do  meio
| ambierte no meio urbano, indigena e rural,
assim como atendimento as legislacoes e
normativas ambientais, tais como:
» Contratacdo de consultoria especializada
) para elaboragdo e implantagdo de
' Programas manejc de residuas e de Coleta
Seietiva nas aldeias de nosso municipio.

; > EDUCAGAC AMBIENTAL
>  Prom ';Jo e campanhas educacionais nas
escalas, ndigena de municipic.
09.28 - Preservacio e Conservacio Ambiental > Exacugan de um programa de formagdo e
- * educsgée  ar q’)len*m junto as demais
secretarias.

> Desenvolvimente de projetos, palestras e
gincanas educetivas, Wdicas e informativas
com 08 temas turismo 2 meio ambiente.

i > LICENCIAMENTO AMBIENTAL
] » %a!r ¢ac de levaniamento siuacional do
i licencia T‘.SNO ambiental das atividades

i produtive: e de mangjo agricola realizadas
nas ‘aldeias indigenas (ex.. projeto de
| pizcicultura, farmagio de pastos, locais de
' *alirada de material para artesanato, postos
i de salde, etc), com a realizagdo do
; icanciamento ambiental das atividades

G2 0UN P fhiranda - M& @
bYd

Praga Agenor
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necessarias.

> Estudes para implantagdo, capacitagdo e
formaglo da equipe técnica indigena para
gestdo ambiental e descentralizagdo do
licenclamento ambiental (cursos,
especializagdes) no &mbito municipal.

09.29 - Projeto de reflorestamento e preservacéo de
nascentes

> implantacdo e apoio de projetos de
reflorestamento e  preservacdo  de
nascentes na area indigena. construgédo e
manutengdio de viveiro nas aldeias
indigenasi\a; elaboragcdo de material
informativo scbre mane;o e plantio de
arvores; manrutencae do viveito = das
raudas; agdes de educagéc ambiental para

a populacéce indigena.

e

09.30 - Convénio com instituigbes de ensino superior

> Convénio com as IES (Instituicbes de
Ensinc Superior) de Mato Grosso do Sul e

9 do pals para realizagéo de acées de cunho

! embiental nas éreas indigenas.

> Viabitizacdic por meio de convénio de
recursos financeiros para a construgdo do
Centrc de Convangdes com o cbjetivo de
captar aventos de  cunho  regional e

‘ nacional.

i > Reslizagio de eventos de abrangéncia

mumnicipal, regional, estadual e nacional, na

drea de meic ambionte com o alvo de

; educar e conscientizar a populagdo

> Busca de recursos financeircs juntc aos
: is e federais para apoio &

i elaboragao e S,\(eC' 80 de projetos em area

> rr‘rr* de cooperag&o enire a Prefeitura
Mumc pal e a Policia Militar Ambiental,
visando a2 realiz de aghes e
fiscalizagéo de meio ambiente nas aldeias
indigenas

> Realiz ar‘ao conjunta de agdes alusivas ao
Dia do indio.

» Criago de equipe técnica para atuar na

j fiscalizag@o de acdes que possam causar

| dencs ac meic ambisnte, bem como,

oriertar e conscientizar a populacdc na

| praservacdo ambiental,

09.31 - Desenvolvnmento de acdes educativas no &mbito
da cultura indigena.

> Proposics de exposigdes e agbes de
j educacido, visando ao contato com a
! Inemadria, histdria e a arte nacional e
i internacional, tendo como referéncia a
| influéncie indigena.

i » Dassnvoivimanto  de  politicas  para
! assuntos indigenas em harmonia com os
: demais ¢rgéos e secretarias do municipio.
; Promovar 6 reconhacimento, valorizagdo e
freservagio da arte, da histdria e da
memdria culiural brasileira, tendo como
referéncia 2 presenca indigena.

09.32 - Manutencéo do Patriménio Cultural

; > Co onservag c&0, recuperacdo e proiecdo do

PR EFF!TURA DE
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pairiménio cultural, histérico, natural das
aldeiag indigenas de nosso municipio

10 - TURISMO E CULTURA

10.01 - Execug&o do Plano Municipal de Turismo. . . L.
> Contratacéo de consultoria técnica

especializada para elaboragéo do plano;

> HReaiizagdo de audiéncia publica na Camara
Municipal, aberdands as colecagdes feitas no
plano para apreciagdo dos legistadores e da
pepuiacce.

10.02 ~ Centro de Convengdes . » Convénio cormn as IES (Instituigdes de Ensino
Superior) de Matc Grossc do Sul e do pais
para reslizacio de acdas.

> Viabilizagdo por meio de convénio de
recurscs financeiros para 2 construgdo do
Gentro de Convengbes com o objetivo de
10.03 — Resgate histérico-cultural captar eventos de cunho regional e nacional.

> Constrigdo  de monumentos  histdrico-
culturais de referéncia do  municipio,
viahitizando a rota para realizagio de City
Taur,

> Elaboragdc de documentaric histérico de
Miranda;
10.04 — Cursos de capacitagéo

> Elahorecao de cartitha com estdria e histéria
de Mirandz;

» PPPs e convénios plblicos para restauragées
e esfudes arqueoldgicos, no intuito de
' resgatar a histéria de Miranda;

10.05 - Sinalizacéo turistica

i

i »>  Buscer parcerias junic ao sisterna S e demais

‘ 4rgfos competentes para realizagdo de
: capacitagéo em turismo e meio-ambiente.

10.06 — Promogéo e divulgagéo do turismo , !

> Implantar sinalizacic com  fins  turisticos
; {portugués-inglés), bern como a corregdo de
/ placas existentes, conforme legislagdo
10.07 — Paisagismo N vigente.

10.08 — Confecgéo de material grafico e audiovisual i > Participacdo em evenios regionais, nacionais
: ] @ internacicnais.

PREFEITURA DE Praga Agenor Carril

] Fone: {67) 3242 14
v, CNPJ 03452.3 1
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| 10.13 - Manutengéo da Cultura

10.09 — Apoio a realizagio de eventos

10.10 — Apoio a elaboragao e execucéo de projetos para |
0 desenvolvimento da atividade turistica e melhorias no!
meio ambiente

10.11 — Aquisicdo de velculo adequado para a Sesretaria |
de Turismo e Cultura

10.12 - Apono a reestruturagao do Conselho Municipal de |
Turismo (COMTUR) e Cultura

10.14 - Manuteng&o do Patriménio Cultural

Buscar parcerias e convénios com o intuito de
revitaiizar pontos considerados turisticos ou
de interesse e potencial turistico.

Elaboragéo e confeccdo de material grafico
para .promocdo do turismo em feiras e
eventos e para a populagéo local, cartilhas e
inforrnativos  educacionais para agbes nas
areas de meio ambient2 e turismo;

Elaboracdo de video institucional com perfil
tunsuco de Miranda.

Realizagdo de evanios de abrangéncia

municinal, regiona! estadual 8 nacional, nas

Zrass de twurismo e maio ambiente.

Busce ce recursos financeiros junto aos
érgdos estaduais e federais para apoio a
slaboragic ee:ztecus;a“.o de projetos.

Aquisicdo de wveiculo para atender e
desenvolver as agbes da secretaria,
especialmente. nas localidades de dificil
acesso.

Apoiar tecnicamente o COMTUR para iniciar
os trabalhos da instdncia de governanca

municipal; Institucionalizagéo e
funcionamentc do Yundo Municipal de
Turismo : e do

Fundo Municipal de Cultura.

Zelar pela conservagéo dos bens e prestagdo
dos servigos.

Realizar eventoz que promovem a cultura
local.

Aguisicdo de maieriais perrnanentes

PREFE&T&JRA DE
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> Conservacdo, recuperagdo e protecdo do|.

patrimdnio cultural, histérico, natural do
Municipio.

11 - PLANEJAMENTO

11.01 — Implantar os mecanismos determinados pela Lei
de-Responsabilidade Fiscal

11.02 — Levantamento dos iméveis urbanos e rurais para
atualizagdo dos dados econdmicos.

> Desenvolver agbes de planejamento

estratégico, dotando a prefeitura de todos os
mecanismos para definicdo de politicas,
diretrizes, prioridades e metas para
prograriiagéo das agbes da adminisiracio e o
fornecirnento de dados e informagdes. .

Reviséo o Plano Diretor no Municipio.

12 - ADMINISTRA(}AO E FINANCAS

12.01 - Manutengdo dos 6rgaos da administracao
Municipal

Zelar pela conservagdo dos bens e prestagéo
dos servigos, com menor custe e encargos,
para que a populagdo seja adequada ‘e
corretamente atendida.

=
abifidade

Transparéncia, Respons e Trabaiho,

GO0 / Miranda - MS,

us. govb
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HIRANDA

12.02 - Aquisigdo de equipamentos- e material > Dotar os 6rgdos municipais de equipamentos
permanente e materiais para a consecucdo de seus
objetivos e cumprimento de suas missoes,
visando torna-las mais eficiente nos trabalhos
executados.

W

12.08 — Promover o treinamento de servidorzs da Capacitar os servidores nas diversas
Prefeitura Municipal atividades que atuam na administragao

) publica municipal, em especial elevagdo da
escolaridade, informatica, atendimento plblico
e trabalho am equipe. '

12.04 ~ Levantamento, registro e incorporagdo do > ldentificar os bens modveis e imoveis da
patriménio pablico municipal Prefeitura,  atribuir  valor, promover a

incorporagdo ou alienagdo, implantar o
) cadastrc e estabelecer processo de
3 consarvagéo e preservagio.

12.05 — Implantar os mecanismos determinados pela Lei _
de Responsabilidade Fiscal . > Desenvolver agdes de planejamento
‘ estratégico, dotande a Prefeitura Municipal de
todos mecanismos para definicéo de noliticas,
diretrizes,  prioridades e metas para
programacgéao das agdes da administracdo e o
fornecimento de dados e informagées.

9380-000 £ Miranda - MS.
767,

22, Centro, CEFS 7
F1007 3242~
; > 8 www.nirande
Transparéncls, Responsabifidude o Trebathe,  Ki@prefeluramirande B @prefeirura mirsnds
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MUNICIP!O DE

MIRAMNDA

12.06 — Promover a lnscrlgao de débitos da divida ativa
Municipal

12.07 — Implementacédo das agbes visando o conirole

dos, gastos municipais e 0s ajustes fiscais
necessarios a recuperagéo das Financas Municipzis

12.08 — Fiscalizagdo do Municipio

12.09 — Revisdo salarial dos servidores e técnicos dal
administrag&o municipal

Implementar agbes administrativas e judiciais
para cobranga das dividas.

Fazer cumprir as regras da LC 101/2000,
através da confratagdo ou aquisicio de
sistemas para gerenciamento e administragéo
do orgamento, receitas e despesas.

Promover a fiscalizagdo do  efetivo

recolhimento dos tributos;

Vistoriar a execugdn de obras, bem como do
uso adequado do solo urbano e meio
ambiente, entre outrcs;

Realizar a fiscalizagéo dos recursos recebidos
através de convénios e contratos;

Manter a fotha de pagamento dos servidores
em dia com as obrigagbes patronais,
vencimentes, etc.;

Realizar treinamentc de capacitacdo aos
servidores, objetivando o incremento da
arrecadacac;

Implantaséc do sistema de produtividade dos
servidores da fiscalizag&o tributaria.

Executar agfes que visem a valorizagdo dos
servidores e crisgAo de cargos especificos
para daterminados setores da administragao
municipal gue compdem especial
complexidade e demanda de conhecimento e
preparagdn  especializada, visando a
seguranca financeira destes servidores e
estabilidade administrativa, para melhor
execugdo dos frabalhos administrativos
executades na prafeitura municipal.

PREFE!‘?URA DE

Trarsparénols,
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12.11 —~ Implementagdo e manutengdo do arquivo > [Executar agbes de organizagdo e
municipal. implementagdo do arquivo municipal com
vistas a classificacdo e guarda correta de
documentos, inclusive a manutengao e
organizag&o do arquivo morto da prefeitura e
demais secretarias municipais.

12.12 — Implantagéo do Portal da Transparéncia. f > Execucdo de agdes de implantagdo e
implementagdo do Portal da Transparéncia
conforme exigéncias da legislagée vigente.

13. GOVERNO

18.01 - Manutencéo dos 6rgdos ligado ao 3 > Zelar pela conservagédo dos bens e prestacéo
Governo; ! ¢os servigos, com Menor custo e encargos,

' para qus a pepulagéo seja adequada e
corretariente alendide.

|

13.02 - Aquisicdo de equipamentos e material » i;

permanente; - | > Dotar os 6rgaos municipais de equipamentos
' ' e materiais para a consecucéo de seus

: ohjetivos e cumprimenic de suas missdes,

visandc tornd-las mais eficiente nos trakalhos

execttados;

13.03 - Capacitacéo dos servidores.

} > Capacitar os servidores nas diversas

i atividades que atuam na administragéo

[j citblica municipal, em especial elevacdo da

h escolaridade, informética, atendimento plblico
| e trahatho am equipe.

14 - DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

14.01 - Manutencédo da Secretaria de Desenvolvimento lI > Zelar pela conservagédo dos bens e prestagéo
Sustentavel; : dos servigos.

1

gt
14.02 — Desenvolvimento Sustentével . > Hepresentar e prestar assisténcia ao Prefeito

i Miunicipal nas fungdes de poiitica de
| desenvoivimenio susienigveal;

j > Superintender o planejamento, organizagéo,
i eXECUCas € controle da politica de
h desenvolvimento sustentavel do Municipio;

PREFEITURA DE Praga Ageno. Carr Zentrs, CEP- 72380-000 / Mirarda - BS. @’

i Fone: {67) 3242-1508/3242-1007/3242-1767.
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MUNlcimo DE

IRANDA

14.03 - Aquisicdo de equnpamentos e material
permanente;

>

l\tendel 0s interesses dos municipes nos
assuntos atinentes ao desenvolvimento
susteniavel:

Manter relagBes publicas e de contatos com
os demais 6rgaos ambientais:

Exercer a coordenagéo e supervisio dos

" sistemas de departamenfo na esfera de suas

atribuigbes;

Superintender a administragéo do pessoal
lotado no 6rgéo e a administragdo do material
utilizado ou a disposigédo da Secretaria;
Promover a integragdo da comunidade a
pelitica de desenvolvimento sustentavel
desanvelvida pelo Municipio;

Desenvolver mecanismos e instrumentos com.
a finalidade de preservar e melhorar a
qualidiade de vida no Municipio;

Promover a articulagéc com entidades,

publicas ou privadas, internas ou externas,

para execugéo ou desenvolvimento de
vjetcs ou atividades de sua competenma

GJEICS

Fazer cum p ir & acompanhan aplicagao da

Aquisigao de equipamentos e materiais para a
consecucao de seus objetivos e cumprimento
de suas missGes, visando torna-las mais
giiciente nos trabalho executados;

15 - HABITAGAO

156.01 — Manutencéo da Secretaria de Habitacdo

Adquirir material de consumo, expediente,
entre outros, para manter as atividades da
Secretaria de Habitacfo; '

PREFEITURA DE

'?rcmspamnua, Responsabilidade e Tmbdiho
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16.02 - Habitagéo

Adquirir area pata loteamento populares;

Fazer a selegéo de pessoas nos projetos de
Habitacho de forma clara e transparente,
fendo acompanhamento de técnicos da
Assisténcia Social;

Ampliar e methorar o programa de kit material
de construgdo de loteamento social;

Incluir as familias beneficiadas com habitagdo
em projetos ou programas de cidadania e
desenvolvimento social, cultural e esportivo;

Firmar parcerias com os governos Federal e
Estadual para consirugéo de casas populares
e implementacédo de programas municipais de
habiiagéo;

impiemerriar a polftica municipal de habitacdo

de interesse social, visando atender a
melhotias de qualidade dz vida da populagéo;

implariar & operar o sisiema de informacdes
das necassidadss de habitagdo, mapeando as
demandas habitacionais;

Realizar agdes de acompanhamento social,
visando identificar e atender as necessidades
dag comunidades por habitacéo;

Elaborar ¢ plano municipal de habitagdo para
ordenamento da politica habitacional do
um lplO

PREFEITURA DE
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MUNICIPIO DE

MIRANDA

15.03 - Conselho Municipal

»>

Promover programas de habitagcdo popular |.
em articulagho com o0s  organismos
municipais, estaduais, federais e
internacionais, publicos ou privados, visando
obter recursos financeiros e tecnoldgicos para
0 desenvolvimento urbano e de programas

habitagionais, no &mbito do municipio;

Estabelscer, de acordo com as diretrizes do
Plano Dirstor do U’umc ipio de Miranda/MS
programas destinados a facilitar o acesso a
populagdo de baixa renda a habitagéo, bem
como & melhoria da moradia e das’condicOes.
da habitabilidade cormo elemen'to essencial no
atendimento do principio da fungao social da
propriedade;

Zstiraular a injcativa privada a contribuir para |
orommovel a  melhoria  das  condigbes
nabitaciorais & aumentar a oferta de moradias

:

acequadas e

compativeis com a capacidade
econdmica da populaggo; "

Articular a regularizagdo e a titulacdo das
dreas ocupadas pela populagdo de baixa
renda, passiveis de implantagio de
programas habitacionais;

Aominiztrar cs recursos do Fundo Municipal
de Habitag&o de interesse Social — FMHIS,
em consondncia com as deliberacdes do
Conselho Gesiér;

Proporcional ac Conseino Gestor do FHIS,
com auwxiic da Secretaria Municipal de

Azsisténcia Social ¢ Trabalho, os meios
necessérios ao exercicio de sua competéncia;

PREFEITURA DE
i

Praga dgent

Fone: (67

9380-C00 / Miranda - 445 @

f’\H“J 03452 4 53 - RGN ms.gev.br

eloituramiranda




MUNICIPIO DE

MIRAND

16.04 - Aquisicdo de equipamentos e material
Permanente.

Realizar outras atividades -compativeis com a

destinagéo institucional do Orgao;

Aquisig&o de equipamentos permanentes
para atender Secretaria de Habitagéo.

e

I

Miranda/M3, 15 de maio de 2023,

FABIO SANTOS FLORENGA
Prefeitc Municipal

.

PREFEITURA DE Praga Ag
¢ &:’é\} L:65Y e

2

Fone: (67)
CMNPE O3,

Trarsparénelz, Responsabilideds e Trebalhe,  Si@prefeliurami

anor Careithe




COMPROVAGAO DA PARTICIPAGAO DOS
PODERES MUNICIPAIS E DA SOCIEDADE NA
ELABORAGCAO DA LDO 2024 “ART 48, LC

101!2000”

‘\\_,J* .

PREF&%?URA BE

Prags Agentr Caoritho, 21X, Contro, CEP: FO380-000 £ Mirands « WS,

Fon BEA2420-4007/3222-1787, .
LR 00168 wwwanirasdaras gonbe
31 drapde  Edbarefritura mirands
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MUNICIPIO DE

MIRANDA

EDITAL DE CONVOCACAO DE AUDIENCIA PUBLICA

0 ?refeito Municipal de Miranda, Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso de suas atribuicdes legais convida todos os
cidaddos a participar da Audiémcia Publica discussdo da
elaboragio LDO—2024; em cumprimento ao disposto no § 4° do
art. 9° e art. 48° da Lei Complementar 101/2000; a

T

realizar-se:

DATA: 15/05/2023
HORAS: 09:00hs

LOCAL: R. MAL. DEODORO DA FONSECA, N° 53, AO LADO DO TRIBUTARIO

Miranda-MS, 09 de maio de 2023.

e
Fabi Ag;ntog Florenca
Prefeito Municipal

Praga Aganor Carrilho, 222, Centro. CEP; 79380-0080 / Miranda - MS.
Fone {673 3242-1508/3242-1007/3242-1767.

ChiP 03452.315/0001-68 www.mirandaams.govbe
Hi@prefeltwramironda B @profeitura.miranda




, da.-MS- ]
Orgao de divuligacgéo oficial do municipio _Criado-pela:Lei Municipal 1445 /2020
MM EDITORACAO & TECNOLOGIA © Assinado de forma digital por MM EDITORACAO

Quarta-feira, 10 de maio de 2023 LTDA:06308429000127 - &TECNOLOGIA LTDA 6308425000127

Dados: 2023.05.09 17:58:16-04'00"

Contabilidade
EDITAL DE CONVOCAGCAO DE AUDIENCIA PUBLICA
EDITAL DE CONVOCACAO DE AUDIENCIA PUBLICA

O Prefeito Municipal de Miranda, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais convida todos os
cidadaos a participar da Audiéncia Piiblica discusséio da elaboragdo LD0-2024 , em cumprimento ao disposto no
§ 4° do art. 9° e art. 489 da Lei Complementar 101/2000; a realizar-se:

DATA: 15/05/2023
HORAS: 09:00hs
LOCAL: R. MAL. DEODORO DA FONSECA, N° 53, A0 LADO DO TRIBUTARIO

. ‘ Miranda-MS, 09 de maio de 2023.
Fabio Santos Florenga

Prefeito Municipal
) = Matéria enviada por Ariane de Campos Menezes

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL N° 604/2023/SEMED/MS

REABERTURA DA SELECAO E CADASTRO RESERVA DE COLABORADORES DO PROGRAMA MS ALFABETIZA -
TODOS PELA ALFABETIZACAO DA CRIANCA NA FUNGAC DE FORMADOR MUNICIPAL

A Secretaria Municipal de Miranda em parceria com a Secretaria de Estado de Educacdo de Mato Grosso do Sul, no uso
de suas atribuicBes, instituido pela Lei n. 5.724, de 23 de setembro de 2021, torna publica a seleg30 para cadastro de
servidores publicos para atuarem como colaboradores no P rograma MS A ifabetiza - Todos pela Alfabetizacdo
da Crianga, na fu ncdo de Formador Municipal - drea de Aifabetizacdo: Educacdo Infantil (Pré II) e/ou 10 e 20 anos
do Ensino Fundamental, com o objetivo de realizar agbes pedagégicas a partir de formag8es continuadas de professores
, conforme estabelecido neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo tem por objetivo selecionar e formar quadro de servidores publicos para a fungdo de
" Formador Municipal” no dmbito do Programa MS Alfabetiza - Todos pela Alfabetizagdo da Crianca ;

1.2. Os (as) candidatos (as) selecionados (as) far&o parte do cadastro reserva de colaboradores do Programa MS
Alfabetiza- Todos pela Alfabetizagdo da Crianga e poder&o ser chamados (as) para o desenvolvimento e execugdo
da fungdo de Formador Municipal do Programa, com carga horério de 20 (vinte) horas semanais ;

1.2.1 Ressalta-se que a forma de cumprimento da carga horaria serd acordado com a Secretaria Municipal de Educagéo,
_sem prejuizo da carga horéria relativa ao cargo j& ocupado pelo servidor.

. 3. Para fins desta selecdo, os “"F ormadores Municipais " sero distribuidos de acordo com a necessidade d a
" secretaria Municipal de Educag@o, considerando o ndmero de professores regentes inscritos nas Formacgdes Continuadas
para Professores Regentes da educagdo infantil (Pré-1I) e 10 e 20 anos do ensino fundamental;

1.4. O interessado se inscrevera para concorrer & fungdo de “F ormador Municipal ", de acordo com a descrigdo
do Item 4 deste edital ;

1. 5. O Colaborador na fungdo de Formador Municipal tera direito ao percebimento de bolsa, nos termos previstos no
Decreto Estadual n. 15.896, de 14 de margo de 202 2, em decorréncia de ades3o ao Programa MS Alfabetiza - Todos
pela Alfabetizagdo da Crianga pelo Municipio, por meio do Convénio n. 0792022, formalizado com o Estado de Mato
Grosso do Sul, representado pela Secretaria de Estado de Educagéo.

1.6. O pagamento da bolsa ocorrera por conta de dotagdo orgamentdria prépria da Secretaria de Estado de Educagéo,
provenientes do incremento de arrecadacgdo tributdria, nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal.

1. 7. Fica assegurado a comiss3o organizadora d a Secretaria Municipal de Miranda o direito de cancelar, no todo ou
em parte, esta selecdo, mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indenizagio,
compensacdo ou reclamacéo dos participantes .

2. DOS REQUISITOS

2.1. O candidato deverd atender aos seqguintes critérios:

a, devera ser servidor publico municipal, preferencialmente efetivo e nio ter €argo em comissao;

b. possuir titulagdo minima de Licenciatura em Pedagogia;

c. ter experiéncia comprovada de atuagdo, seja na educacdo infantil e/ou na alfabetizagdo, de no minimo 3 (trés)
anos;

d. ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para se dedicar a fungdo de Formador Municipal, inclusive aos
finais de semana;

e. ter disponibilidade para realizar estudos que fundamentam as atividades do Programa;

www.diariooficialms.com.br/miranda 1



CONVITE

O prefeito municipal de Miranda-MS, estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicoes
legais, vem por meio deste convidar todos (as) vereadores (as) da casa legislativa a participar da
AUDIENCIA PUBLICA, para apresentac¢iio ¢ discussiio Lei de Diretrizes Or¢camentirias (LDO) de
2024, a realizar-se:

DATA: 15/05/2023
HORAS: 09:00 hs )
LOCAL: R. MAL. BEODORO DA FONSECA, N° 53, AO LADO DO TRIBUTARIO

2
Fabio Santos Florenca

Prefeito Municipal

Praca Agenor Carritho, 222, Centro, CEP: 79380-000 / Miranda - MS,
Fone: (67} 3242-1508/3242-1007/3242-1.767.

CNPE 03452.315/0001-68 www.niranda.ms.govbr

s, Bi@prefeiwramirends B @prefeitura.miranda
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MUNICiPIO DE

MIRANDA

LISTA DE PRESENCA

Audiéncia Pibiica discussio da elaboracio LD0O-2024
DATA 15/05/2023
09:00 HORAS

N.° NOME COMPLETO ASSINATURA

\ (& J_‘(}:NV/ /h’\mzlg/
NV @
E,O\J\Wﬂ&l‘@ boﬂf‘ Cj €4¥9} nEno |

- CJJ\U@ W@omp oo lre @

C/‘WWWVW Twheo B Herunco. Véﬂfn'c/fm

. /
>\ e s Lot 4

10.

11.

+  PREFEITURA DE Praga Agenor Carrilho, 222, Centro. CEP: 79380-000 / Miranda - M5.

Chs; [« Fanie: (67) 3242-1508,/3242-1007/3242-1767.
Sy i CNPI 63452.315/0001-68 www.miranda.ms.gov.br.

Y Transparéncia, Responsabilidade ¢ Trabalhe, Si@prefciiuramirands  B@prefeitura.miranda




RELATORIO CONTENDO AS METAS E ACOES
PRIORIZADAS PARA O EXERCICIO A QUE SE
REFERE, OU SUA REFERENCIA NO TEXTO DA
LE} (CF, ART. 165, INC. I, § 2°)

S P ey BREFEITURA DE ’ Orags Agencr Caerithn, 222, Caintro, CEP: T9360-000 7 Miranda - MS.
: M ﬁ ﬁ &N ‘;%‘. ‘& Fone {65 3242 1508/524 230077 3242-1267.

. 2 CNPRUBIS2.2AS/N00-68 wewmirdsdoms gombs

F Teosperdngie, Sespensstiligods o Trabatie,  Ei@mrefetiamimnds B et mirsnds
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MUNICiPlO DE

MIRANDA

Anexo 1 — AMF — Demonstrativos de Metas Anuais (LC n.° 101/00, art. 4° § 1° e
Portaria da STN);

PREFEBITURA DE Praga Agenar Carrithn, 323, Contre. CEP: THIE0-000 7 Miranda « M5,

M E Rﬁﬁ g Fone 68 3242 1506/ 2242- 1D0VFAIA2-1767.

; 3 CNPEORAS. 35000168 wwwminedms.govbe,
Transpainee, Rusponsolifigate o« Tesbothe,  [8prefcituaminnds  T@erefeituramiands
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS Page 1 of 1
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2024
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4%, § 1°) R$ 1,00
| EsPROIRCAGRD . 2024 . o N N S 2025 T S O A A
. con *,"VL Corrente (2}, - V1. Constasite} ~ % PIB (/PIB)x100[% RCL @/RCL)x10(| V1. Corrente (b)] V1. Constante % PIB (b/P1B)x 1005 RCL (b/RCL)x16] V1. Corrente (©) | V1. Constante % PIB (c/PIB)x100 po RCL (c/RCL)x]Ox(
Receita Total 160.600.000,00]  146.000.000,00 105,76610 106.10810 176.660.000,00 | 146.000.000,00 109,83280 106,10810 194.326.000,00 | 133.100.000,00 114,47530 106,10810
Receitas Primarias (L) 154.072.600,00 140.066.000,00 " 101,46750 101,79540 169.479.860,00 | 140.066.000,00 : 105,36880 101,79540 186.427.846,00 | 127.690.305,48 : 109,82260 101,79540
Receitas Primarias Correntes 150.316.650,00 136.651.500,00 98,99390 $9,31390 165.348.315,00 | 136.651.500,00 102,80010 99,31390 181.883.146,50 | 124.577.497,60 107,14540 99,31390
Impostos, Taxas e Contribuigdes 16.467.000.00 14.970.000,00 10,84470 10.87970 18.113.700,00 14.970.000.00 11,26160 10.87970 19.925.070,00 13.647.308.22 11,73760 10,87970
de Melhoria .
Transferéncias Correntes 132.796.950,00 120.724.500,00 87,45590 87.73870 146.076.645,00 | 120,724.500,00 90,81860 87,73870 160.684.309,50 [ 110.057.746.23 94,65740 87,73870
Demais Receitas Primarias 1.052.700,00 957.000,00 0,69330 0,69550 1.157.970,00 957.000,00 0,71990 0,69550 1.273.767,00 872.443,15 0,75040 0,69550
Correntes
Receitas Primérias de Capital - 3.755.950,00 3.414.500,00 2,47360 2.48150 413154500 1 3.414.500,00 2,56870 248150 4.544.699,50 | 3.112.807,88 2,67720 248156
Despesa Total 160.599.340,00]  145.999.400,00 105,76570 106.10770 176.659.274,00 | 145.999.400,00 109,83240 106,10770 194.325.201,40 | 133.099.453,01 114,47480 106,10770
Despesas Primérias (1T) : 162.615.536,69|  147.832.306,08 107,09240 107,43980 178.877.090,36 | 147.832.306,08 111,21120 107,43980 196.764.799,39 | 134,770.410,54 115,91200 107,43980
Despesas Priméarias Correntes 138.307.290,00 125.733.900,00 91,08480 < 9137940 152.138.015,00 { 125.733.900,00 94,58700 91.37940 167.351.820,90 | 114.624.534,86 98,58510 91,37940
Pessoal e Encargos Sociais 78.778.590,00 71.616.900,00 51,88110 52.04890 86.656.449,00 | 71.616.900,00 53,87550 52,04890 95.322.093,90 |  65.289.105,41 56,15320 52,04890
Outras Despesas Correntes 59.528.700,00 54,117.000,00 39,20370 39,33050 65.481.570,00 54.117.000,00 40,71110 39.33050 72.029.727,00 49.335.429,45 42,43190 3933050
Despesas Primarias de Capital 18.994.250,00 17.267.500,00 12,50900 12,54950 20.893.675,00 17.267.500,00 12,99000 12.54950 22.983.042,50 | 15.741.809,93 13,53910 12,54950
Pagamento de Restos a Pagar de 5.313.996,69 4.830.906,08 3,49960 3,51090 5.845.396,36 4.830.906,08 3,63420 3,51090 6.429.935,99 4,404.065,75 3,78780 3,51090
Despesas Primérias -
Resultado Primério (SEM RPPS) - -8.542,936,69 -7.766.306,08 -5,62590 -5,64440 -9.397.230,36 |  -7.766.306,08 -5,84240 -5,64440 -10.336.953,39 | -7.080.105,06 -6,08940 -5,64440
Acima da Linha (I = (1 -11)
Divida Pablica Consolidada 29.500.000,00 26.818.181,82 19,42780 19,49060 16.500.000,00 13.636.363,64 10,25840 9.91050 29.000.000,00 19.863.013,70 17,08360 15,63490
Divida Consolidada Liquida 12.500.000,00 11.363.636,36 823210 825870 12.800.000,00 | 10.578.512,40 7,05800 7.68810 13.000.000,00 8.904.109.59 7,65820 7,09840
Resultado Nominal (SEM RPPS) - 500.000,00 454.545,45 0,32930 033030 300.000,00 -785.123,96 -0,27410 -0,57060 200.000,00 <1.674.402,8} -0,29980 -0,58970
Abaixo da linha

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA, Data/hora da emissdo: 02/mai/2023 12h e 40m"

Fifoio Saftos Florenga

g
ito Municipal ane de C. Mengzes
Prefel Decreto n° 109/202
CRC-MS 013805/0-
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Anexo 2 — AMF — Demonstrativo de Avaliagio do Cumprimento das Metas Fiscais
do Exercicio Anterior (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, 1, e Portaria da STN);

PREFEITURA DE Progs Agenar Carritho, E2, Lomro. KIP: FO3R0-000 7 8irandd « MS,

ey 3 Fonas {67 3242 1308/3242 1B0VF3242-1767.
] | A ] CRARCBASLIISN0L-68 weivmirdada.ms.gombs

M Yrensparingie, Rosponsoislicade o Trbothy,  Bi@preftivamionds (S Serofciuramitands
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PR];ZFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS

Page 1 of 1
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2024
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) RS 1,00
e ot Frevitos T T T T b Resii T Varingto o i
7 ESPECIFICACAO P S N s % PIB "% RCL" " " i % PIB . %RCL - s
Kl '_C,:C o 2022() ¢ L OERL ° e 2022 (b) L A . Valor (¢)=(b-a) % (c/a)x100 -
Reccita Total 109.000.000,00 80,93280 106,91410 142.204.754,14 105,58750 107,36180 33.204.754,14 30,46000
Regeitas Primarias (T) 103.913.500,00 77,15610 101,92490 140.261.306,40 104,14450 105,89450 36.347.806,40 34,98000
Despesa Total R . 109.000.000,00 80,93280 106,91410 142.395.891,58 105,72940 107.50610 33.395.891,58 30,64000
Despesas Primarias (IT) 105.855.806,08 78,59830 103,83010 144.759.240,00 107,48420 109,29030 38.903.433,92 36,75000
Resultado Primério (SEM RPPS) - Acims da linha (1) = (1-11) -1.942.306,08 -1,44220 -1,90520 -4.497.933,60 -3,33970 -3,39580 -2.555.627,52 131,57700
Divida Piiblica Consolidada (DC) 20.000.000,00 14,85010 19,61730 30.593.001,06 22,71540 23,09710 10.593.001,06 52,97000
Divida Consolidada Liquida (DL) 5.000.000,00 3,71250 4,90430 15.215.105,70 11,29730 11,48710 10.215.105,70 204,30000
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo'da linha 5.815.542,09 4,31810 5,70430 14.855.068,16 11,02990 11,21530 9.039.526,07 155,44000

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA, Data/hora da emissio: 02/mai/2023 12h e 40m"

Falfo Sanfos Florenga
Prefeito Municipal

MBI Wiedeges

Decreto n°® 109/2
CRC-MS 013805/0-0



Anexo-3 — AMF — Comparativo das Metas Fiscais Atuais com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores (LC n.® 101/00, art. 4° § 2°, ll, e Portaria da STN);

PREFPEITURA DE . Prags Agendsr Carsiths, 2220, Lo, CEP; 79360000 £ Misands - MG,

i ME@A% B A& Fon: {5F 3242 15083242 100732921767,

T U452.33 /000168 wedeanitandonas.gonhe
T Tensparngie, Rospormmabilidade o Trabatbo, §1Epreftituyamizands FEprefoiturs.mitands
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AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso 11}

N

f \
o

PRE\F:EITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

2024

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Page 1 of 1

\ ALORES A PRECOS' CORRENTES E

202070 3022 r g T s S |04 e ey 2005 <ty 2026 e %

Receita Total 78.700.000,00|  109.000.000,00 38,50 146.000.000,00 3394  160.600.000,00 10,00 176.660.000,00 10,00 194.326.000,00

Receitas Primérias (1) 78.458.500,00{ 103.913.500,00 3244| - 140.066.000,00 34,79 154.072.600,00 ©  10,00]  169.479.860,00 10,00]  186.427.846,00

Despesa Total 78.700.000,00] 109.000.000,00 38,50 145.999.400,00 3394  160.599.340,00 10,00 176.659.274,00  -10,00]  194.325.20].40

Despesas Primarias ( 11 ) 78.592.408,75| 105.855.806,08 3469 - 147.832.306,08 39,65|  162.615.536,60 10,00]  178.877.09036 ©  10,00|  196.764.799.39

Resultado Primério (SEM RPPS) Acima da Linka (m) a- 13390875  -1.942.306,08 135047 -7.766.306,08 299,85 -8.542.936,60 10,00 -9.397.230,36 10,00] - -10336.953,39

m . -

Divida Piblica Consolidada (DC) 21.029.902,52]  20.000.000,00 -4,90 30.000.000,00 50,00 29.500.000,00 -1.67 29.300.000,00 -0,68 29.000.000,00 -1,02
Divida Consolidada Liquida (DCL) : -815.542,09|  5.000.000,00  -713,09 12.000.000,00 140,00 12.500.000,00 417]  12.800.000,00 2,40 13.000.000,00 1,56
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 47.408,75|  5.815.542,09 -12.366.81 7.000.000,00- 20,37 500.000,00  -92,86 300.000,00 40,00 20000000  -3333

! ! e % S : -9 4 N T g 4
Receita Total 81.848.000,00( 162.410.000,00 98,43 146 000 000 00 -10,10 146.000.000,00 0,00 146.000.000,00 0,00 133.100.000,00 -8,84
Receitas Primérias (1) 81.596.840,00f  154.831.115,00 89,75 140.066.000,00 -9,54 140.066.000,00 0,00 140.066.000,00 0,00 127.690.305.48 -8,84
Despesa Total 81.848.000,00(  162.410.000,00 98,43 145.999.400,00 -10,10 145.999.400,00 0,00 145.999.400,00 0,00 133.099.453.01 -8.84
Despesas Primarias (1) 81.736.105,10)  157.725.151,06 92,97 147.832.306,08 -6,27 147.832.306,08 0,00 147.832.306,08 0,00 134.770.410,54 -8.84
Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da Linha (II) = (I - -139.265,10 -2.894.036,06  1.978,08 . =7.766.306,08 168,36 -7.766.306,08 - 0,00 -1.766.306,08 0,00 -7.080.105,06 -8,84
)] . .

Divida Pablica Consolidada (DC) 21.871.098,62 29.800.000,00 36,25 30.000.000,00 0,67 26.818.181,82 -10,61 24.214.876,03 -9,71 19.863.013,70 -17,97
Divida Consolidada Liquida (DCL) -848.163,77| 7.450.000,00  -978,37 12.000.000,00 61,07 11.363.636,36 -5,30 10.578.512,40 -6,91 8.904.109,59 -15,83
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha -49.305,104 8.665.157,71 -17.674,57 7.000.000,00 -19,22 454.545,45 -93,51 247.933,88 -45.45 136.986,30 44,75

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA, Data/hora da emissfio: 02/mai/2023 12h ¢ 41m"

4 é‘Smw/tcéﬁ?renqa

Prefeito Municipal

Decreto n°® 109/202
CRQ-MS 013805/0-0

a;le egf.'\ql\'n\‘ eles




Anexo 4 — AMF — Demonstrativo de Evolugdo do Patrimdnio Liquido (LC n.° 101/00,
art. 4° § 2°, lll, e Portaria da STN);

braga Agenar Careitio, 21, Contes, CEP: PRAR0-S00 7 Mirands - MS.
" fonal 6Ty 242 18063292 100742421767,
@: _ CNPE UG AIS/I00168  wivemirandms £avbe,

Y Transpatingie, Rosmonsaisl Trabiotie, SiPprleirameaands  SRpetoitum.ainng
renspiténgie, Rospens ele ;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA MS

Page 1 of 1
LEIDE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS :
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAG DO PATRIMONIO LIQUIDO
2024
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inci;o ) RS 1,00

Patfxmﬁﬁio/Capltal ] : 37.860.825,97 lpb,OOO 34.824.190,09 100,000 16 210 649,00 100,000
Reservas i 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Resultado Acumulado . 0,00 0, 000 0,00 0,000 0,00 0,000

Patriménio’
Reservas
Lucros ou Prejuizos Acumulados

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA Datalhora da emissfo: 02/mal/2023 12he4im"

¥

'/L‘, ‘_ . Ia &{%
Fabfo Santos Florenga Decreto n® 108/202

. - CRC-MS 013805/0-0
Prefeito Municipal C s




MUNICIPIO DE

MIRANDA

Anexo 5 — AMF — Demonstrativo de Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com
a Alienag&o de Ativos, (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, lil, e Portaria da STN);

PREFEITURA DE Praga Agende Carrifhn, 327, Centra, CEP: 29380000 / Mhands - MS.

FOne {62 3292130842240 10T A X241 787,
CHPRUBASIASA0001 8 wawminanda meganky
tilidnde o Teabothe, Ti@erofeitvaminands  B@erefoitvramirands

Pagina 12 de 16



ANEXO DE METAS FISCAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Page 1 of 1

ORIGEM E APLICACAO BOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4o, § 20, inciso I1I)

2024

R$ 1,00

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I)
Alicnagio de Bens Méveis
Alienagio de Bens Iméveis
Alienagio de Bens Intangiveis
Receita de Réndimentos de AplicagGes Financeiras

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00 |

0,00
0,00
. 0.00

0,00
0,00
0,00
0,00

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS aam 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Puablicos 0,00 0,00 0,00
(g) = ((fa—1Id) + I1Th) (h) = ((Ib - Ile) + MIi) {)=(c-1If)

VALOR(III)

0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA, Data/hora da emissio: 02/mai/2023 12h e 42m"

-Fabfo Santos Florengs

Prefeito Municipa/

A0 L

os

Decreto n® 1092
CRC-MS 013805/0-0



Anexo 6 — AMF — Demonstrativo de Receitas e Despesés Previdenciériaé do Regime

Proprio de Previdéncia dos Servidores (LC n.° 101/00, art. 4°
Portaria da STN);

S7F 3242-1508/324 2 1007 FA242- 126,

§ 2° IV, alinea “a” e

FREFEITURA DE Prags Agondr Carrithd, 22), Cenye, UEP: FH3E0000 7 Mirands - M5,

FASLRISANM6S wwwmirasdomtganbl.

L Teanspandngis, Rusp for ¢ Trpbnling,  DeSprefeinuamiagy L @prefa

randa

Pagina 13 de 16



TN

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art, 4" § 2%, inciso IV, alinea "a")

PREFEITURA MUN ICIPAL -DE MIRANDA - MS
' LEIDE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2024

Page 1 of 3

R$ 1,00

‘RECEITAS E DESPESAS PRB D

PREVIDENCIADOS SERVIDORE

RECEITAS CORRENTES(I)
Reccita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 . 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista ©. 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista . 0,00 0,00 0,00
Receila de ContribuigSes Patronais 0,00 0,00 0,60
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,060
"Receitas de Valores Mobiligrios 0,00 0,00 0,00
Quitras Reccitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos . 0,00. 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagio Previdencidria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Aportes Periddicos Amort Déficit Atuarial (I1) 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(II) 0,00 0,00 0,00
Alienag3o de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstinos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (IV) = (I + IIi - 1)) 0,00 0.00 0,00

0,00

Benef icios - Civil 0,00 0,00
Aposentadorias ° 0,00 " 0,00 0,00
Penstes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdencirios 0,00 0,00 0,00

Beneficios - Militat 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
-Outros Beneficios Previdencirios 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagio Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Deimais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (V) = (IV V) 0,00 0,00 0,00 -

0,00

Outros Aportes para o RPPS




PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

2024

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

Page 2 of 3

Plano de Amomzagao Conmbuu;ao Patranal Suplemcntar

0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagdo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o0 RPPS 0,00 0,00 0,00.
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00

IBENS E DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM CAPTTALIZACA

Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00
Investimentos e Aplicacdes 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00

RECEITAS CORRENTES(VII)

0,00

0,00

0,00

Receita de Conmbulgoes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0.00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigies Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0.00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Alivo 0,00 0.00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0.00 0.00
Receita Patrimonial . 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00
Outrag Receitas Patnmomals 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos” 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagio Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(VIII) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos ¢ Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagio de Empréstimos . Che 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital ' - 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (IX) = (VII + VII) 0,00 0,00 0,00

IDESPESAS PREVIDENGIARIAS -RPPS. . o .

Beneficios - Civil
Aposentadorias
Pensdes

Outros Beneficios Previdenciirios 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00

. Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
Compensagio Previdencidria do RPPS parao RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (X1} = (IX - X) 0,00 0,00 0,00

rAPORTES DE RECURSO PARA 0O PEANO F[NANCEIRO DO RRP 3 K '
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagio de Reserva 0,00 0,00 0,00




o

FESE DRETOR TG
Caixa ¢ Equivalentes de Caixa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUAGCAC FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
: ' 2024

Page 3 of 3

'RPPS ( FUNDO EM REPAR

0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
QOutro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

REGETASBA RDVINRRACAG:
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XII) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL (XIV) )
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII + XIV)

RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) =XI-XV)

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

S

it

Caixa e Equivalentes de Caixa

Investimentos ¢ Aplicagdes
Outro Bens e Direitos

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

EENErICIDS FREVE

Contribuigdes dos Servidares

Demais Receitas Previdencidrias )
"TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII)

Aposentadorias
Pensdes

Outras Despesas Previdencidrias i .
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURGO) (XVIII)
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII) |

ENCIARIOS MANTIDOS PELOTESOURG

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00

0,00

FONTE: SCP! - PPA [8:25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA., Data/hora da emisso: 02/mai/2023 12h ¢ 42m" -

Yo

Fatfio Santos Florenga

Prefeito Muriicipal

ecieto n® 106/20
CRC-MS 0123865/0-



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS Page 1 of 4
& 'RELATORIG RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA -
DEMONSTRATIVO DA PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL -
2024

RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso IT)’ . . - S , RS 1,00

_ PLANO PREVIDENCIARIO _ . )
- 2023 Co . 000 0,00 B 0,00 - . 0,00
2024 : S 0,00 - | 0,00 S 000 ST 0,00
2025 o 0,00 0,00 <. 000 . ' 0,00
2026 000 7 0,00 o 0600 .. T .- 000
2027 o ' . " 0,00 - -~ 0,00 o 0,00 0,00.
2028 o o000 " 0,00 : 0,00 - . . 0,00
2029 - = . 0,00 : . .0,00 g 0,00 0,00
2030 - ' 0,00 S L 000 ' T 000 0,00
" 2031 : 0,00 0,00 | : 000 ¢ 0,00
2032 . 0,00 - 0,00 : © 0,00 ' ’ - 0,00
2033 o : 0,00 - 0,00 o 000 .- 7 ) 0,00
2034 , : 0,00 . . 0,00 . 0,00 I 0,00
2035 - B o 0,00 . 0,00 0,00 o 0,00 -
2036 e - 0,00 . 0,00 000" . 0,00
2037 ' o S 000 , 0,00 0,00 ‘ 0,00
2038 . : - 000 0,00 N 0,00 o . 0,00
2039 - ©0,00 0,00 © 0,00 : 0,00
2040 S 000 - - 0,00 0,00 - 0,00
2041 o ' 000 - 0,00 000 0,00
2042 ‘ 000 . 0,00 - 080 0,00
2043 . o 0,00 - : 0,00 0,00 ’ 0,00
2044 Co 000 - 0,00 - 000 . ) 0,00
2045 . , o 0,00 0,00 : 0,00 - 0,00
2046 A ’ 0,00 0,00 000 -, S 0,00
2047 o Too000 0,00 000 - B 0,00
2048 : 0,00 ‘ 0,00 0,00 - ' 0,00
2049 ) 0,00 . 0,00 - 0,00 , : 0,00
2050 © 70,00 0,00 0,00 : 0,00
2051 . : 0,00 ” ' 0,00 000 = ' . 000
2052 : - 000 0,00 - 000 ‘ 0,00
2053 S . 0,00 000 . - 0,00 - = - 000
2054 : : C000 - 0,00 0,00 . 0,00
2055 o 0,00 o 0,00 © 0,00 0,00
2056 : 10000 0,00 ' 10,00 T 000
2057 ' o000 o 0,00 ‘ 0,00 . 0,00
2058 - : o000 0,00 : 0,00 ' 0,00
2059 - 0,00 - \ 0,00 0,00 - ' 0,00
2060 : - 0,00 ' 0,00 0,00 - ' : 0,00
2061 ' 0,00 _ 10,00 © 0,00 . © 6,00
2062 g . 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
2063 - . 0,00 : - 0,00 : 0,00 E ' 0,00
2064 : . 0,00 ‘ 0,00 000 - 0,00
2065 . ‘ 0,00 ‘ 0,00 0,00 : 0,00
2066 ' o000, 0,00 0,00 0,00
2067 “ 0,00 0,00 0,00 | 0,00
2068 000 - 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 ' 0,00 : 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 : 0,00 0,00 . . 000
2074 So000 0 " 0,00 0,00 - T 000
2075 o 000 0,00 ‘ 0,00 0,00
2076 . _ 000, 0,00 : 000 - ' 0,00
-2077 - 0,00 : 0,00 000 - 0,00
2078 000 © 0,00 0,00 0,00

2079 ) 0,00 ’ 0,0¢ 0,00 0,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS Page20f4 -
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO GRCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2024

RREO —~ ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso If) s RS 1,00

PLANO PREVIDENCIARIO

2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 _ 0,00 0,00
2082 ’ 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 : 0,00 0,00 0,00 , 0,00
2084 : 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 ° 0,00
2087 0,00 .7 0,00 000 . 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 0,00 . 0,00 0,00 . 0,00
2091 0,00 0,00 0,00 ' 0,00
2092 0,00 0,00 0,00 . 0,00
2093 ‘ 0,00 0,00 0,00 » 0,00
2094 : 0,00 0,00 0,00 ' . 0,00
2095 ) 0,00 - 0,00 - 0,00 0,00
2096 0,00 0,00 ’ 0,00 0,00

2097 0,00 0,00 0,00 0,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS Page 3 of 4
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
'DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2024 -

RREO ~ ANEXO lO(LRF ait. 53, § 1°, inciso 1) o . , RS 1,00

_ PLANO FINANCEIRO
2023 . 0,00 0,00 T. 0,00 0,00
2024 0,00 - 0,00 . 0,00 . 0,00
2025 ; 0,00 0,00 - 0,00 0,00
2026 : 0,00 0,00 o 0,00 0,00
2027 . 0,00 , 0,00 - 0,00 0,00
2028 ’ 0,00 0,00 ‘ 0,00 0,00
2029 000 0,00 . 0,00 _ 0,00
2030 ' 0,00 =,-0,00 0,00 0,00
2031 0,00 . 0,00 . ) 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 - 0,00 0,00
2034 A 0,00 . 0,00 . 000 ) 0,00
2035 0,00 0,00 : 0,00 : 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 - A 0,00
2037 : 0,00 . 0,00 © 0,00 0,00
2038 : A 000 - 0,00 . 0,00 0,00
2039 0,00 . 0,00 o 0,00 0,00
2040 : 0,00 0,00 0,00 . 0,00
2041 0,00 0,00 : 0,00 . 0,00
2042 ' 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 : 0,00 0,00 0,00 ' 0,00
2044 0,00 0,00 0,00. " - 0,00
2045 . . 000 0,00 - 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 - 0,00
2047 0,00 0,00 ~ 0,00 : 0,00
2048 : 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 000 - 0,00 0,00 0,00
2050 , - 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 : - 000 . 0,00 0,00 0,00
2052 ) 0,00 0,00 0,00 _ - 0,00
2053 _ 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 ' . 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 . . 0,00 - 0,00 - . 0,00 ) ) 0,00
2057 - 0,00 0,00 : 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 - : . 0,00
2059 © 0,00 0,00 0,00 _ ' 0,00
2060 0,00 - 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 : 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 - 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 . 0,00
2074 . 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 - 0,00 0,00
2076 0,00 - ’ 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00

2079 0,00 0,00 0,00 0,00



-

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS Page 4 of 4
RELATORIO RESUMIBO DA EXECUCAOQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2024

RREO —~ ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II) ’ . R$ 1,00
- - RECE]’[‘A - — - e =

PLANO FINANCEIRO

2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 ) 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 : 0,00 0,00 . 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 C 20,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 : _ 0,00 0,00 0,00 0,00
2091 0,00 0,00 0,00 0,00
2002 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00
2094 0,00 0,00 0,00 0,00
2095 0,00 ' © 0,00 0,00 0,00
2096 0,00 0,00 0,00 ) 0,00
2097 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA, Data/hora da emissdio: 02/mai/2023 12h e 42m"

fe il et L1
Fabio Santos Florenga ecreto n® 109120

Prefeito Municipal RC-MS 013805/0-0



Anexo 7 — AMF — Demonstrativo da Estimativa e Compensacgdo da Rentincia de
Receita (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, V e Portaria da STN)

PHREFEITURA DE Peaga Agenbr Carvitho, 223, Conte, CEP: 79350-000 7 Mimsnds - MS.

] Fone: {67 3242-1508/325 2100743242176,
; X i Y NP UBASZSISA000L-68  wewinirands.me.goubn

"L TrenspurGosia, Rusponsolslidhde o Tobolho, i @oreldituaminsds  B@meleituraminnds
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PRI\E"FEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS Page 1 of 1
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2024

“ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA ., . -

e T < e e~ L e --;:.‘;_’“-‘,!‘2024 e 2025, ““ 2026, . N e PNt 2 e s
ISENCAO Isengdo para Aposentados ¢ Pensionistas 375.000,00 400.000,00 440.000,00 | Efeitos mitigados pelo Art. 14 da LRF (1.C

portadores de Doengas Graves/ ou demais ' 101/2000). A rentincia de receita foi

critérios - Lei Municipal considerada na metodologia de cilculo da
projegdio da arrecadagdo tributéria efetiva, ndo
afetando as metas de resultados fiscais,
prescindindo, portanto, de medidas de
compensagio.

IPTU, TAXAS, cic. REFIS/DESCONTO ’ Incentivo Fiscais 4 populagiio - Lei 122/2023 Art 80.500,00 96.500,00 115.500,00 | Efcitos mitigados pelo Art. 14 da LRF (LC
. 2 - Desconto Parcela Cofa inica . 101/2000). A rentincia de receita foi
considerada na metodologia de calculo da

Incentivo Fiscais & populagio Lei 23/2008 - . ‘ projegio da arrecadago tributiria efetiva, ndo
Art. 2 - Desconto Populagio Carente . afetando as metas de resultados fiscais,

¢/Edificagfio até 70 m2. prescindindo, portanto, de medidas de

[s

p

FONTE: SCP1 - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA, Data/hora da emisséio: 02/mai/2023 12h e 43m"

Fébbf/é/antos Flgrenga
Prefeito Municipal

1

riane e‘,éw

Decreto n° 109
CRC-MS 013805/020



Anexo 8 — AMF — Demonstrativo da Margem de Expansido das Despesas
Obrigatdrias de Caréter Continuado (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, V e Portaria da STN);

-

PREFEITURA DE Frages Agenor Carsitno, 322, Lentre. CEP: 980000 / Miminda « WS,

; 4 foan (6T 2X42 15083241 107732421767,
Y : CNPEGBAST AISAO00L-68  wivwmisando.me.govbe

™ Tanspuringis, Rusporeatilidade o Trotalhp, NS prelotunmianis | S@ureloitum.miands
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2024

AMF -Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

i ANEXO DE METAS FISCAIS
"MARGEM DE EXPANSAG DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Page 1 of 1

R$ 1,00

| . Valor Provisio para 2024

Aumento Permanente da Receita

0,00

(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
() Transferéncias a0 FUNDERB 0,00
Saldo Final do'Aumento Permanente de Receita (1) 0,00
Redugio Permanente de Despesa (I1) 0,00
Margem Bruta (II1) = (I+1I) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansio de DOCC (V) = (I1I-IV) 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA, Data/hora da emissdo: 02/mai/2023 12h ¢ 43m"

-5
Fét{/%an os Florenga

Prefeito Municipal

'
NS

ria
Decreto n" 109/2
CRC MS 013805/0- O



Anexo 1 — ARF — Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias, ou Declaracéo
de Inocorréncia de Movimento (LC n.° 101/00, art. 4°, § 3° e Portaria da STN).

PHEFEITURA DE Pras Agenor Larrifhe, 222, Cortrn. CEP: 19380000 f Mitnds « WS,
1 Sone{$% 3242- 150853242 3007532421767,

M g RAH @ A CNPLUB4S2, 00168 weommirandd nas.gavbr

P Tramsparincis, Rusponsedaligode o Trabothe, SiEarefonmminends  F@pafei i

Pagina 16 de 16



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS ) Page 1 of |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
. ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
. 2024

ARF (LRF, art 40, § 3°) ’ , . . RS 1,00

PASSIVOS CONTINGENTES ' 870.060,00 - 870.000,00
Demandas Judiciais ' 250.000,00 | Abert. de Cred. Ad. a partir da Reserv. de Conting 250.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento . 320.000,00 | Abert. de Cred. Ad. a partir da Reserv. de Conting 320.000,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 L ' 0,00
Assungiio de Passivos ' T 0,00 . 0,00
Assisténcias Diversas . 150.000,00 | Abert. de Cred. Ad. a partir da Reserv. de Conting " 150.000,00

150.000,00

Outros Passivos Contingentes
uiros Pass - 70000,00]

OFT.

150.000,00 | Abert. de Cred. Ad. a partir da Reserv. de Conting

TOTAL

0,00

Frustl:aqﬁo de Axreca&at;ﬁo ‘ ’ . © 250.000,00 { Limitagido dc Eﬁipenhds 250.000,00
Restituigo de Tributos a Maior 175.000,00 | Limitagdo de Empenhos 175.000,00
Discrepancia de Projegdes: . 115.000,00 | Limitagdo de Empenhos ; " 115.000,00

Outros Riscos Fiscais 105.000,00

105.000,00 | Limitagfo de Empenhqs

UBTOTAL;

Decreto n® 1
CRC-MS 013805/0-0

Fafiio Saritos Florenga
Prefeito Municipal



