'LEI N° 1570 DE 24 JUNHO DE 2024. -

DISPOE. SOBRE AS' DIRETRIZES PARA
ELABORAGAO' E EXECUGAO DA LEI
ORGAMENTARIA . ANUAL, 'PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025 DQ
MUNICIPIO DE MIRANDA - MS; E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

0] Prefelto MunIC|paI de Miranda, Estado de Mato Grosso do Sul, Sr. FABIO |
SANTOS FLORENCA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei-Orgénica do-
g Mumcuplo FAZ SABER que a Camara Mumcnpal aprova e ele sancuona a seguinte Lei:
| DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES
: ‘ Artlgo 1°.0 Prefelto Mummpal de Miranda — MS no uso de suas atnbungoes
e em cumprimento ao disposto no Art. 165, §2° da Constituicdo Federal e no Art. 4° da Lei .
Complementar Ne 101/2000, estabelece as diretrizes orgamentarlas para o] exermcno financeiro
de 2025, compreendendo :
| - As prlorldades e metas da admmlstragao publlca mun|0|pal
- A estrutura e organlzagao dos orgamentos
. III\ As diretrizes especnflcas para 0 Poder Leglslatlvo

IV — As dlretrlzes gerals para elaboragao e execugao do Orgamento do
Mummplo e suas alteracoes; _

._V ~ As diretrizes do orcamento fiscal e da seguridade’éo@iél;

o VI — Os limites e cc}ndigées para expans&o das. despesas obrigatdrias de
carater continuado; : : L

’ VH - As-_disp'osig()es relativas as despesas bpm pesso}él- e enca}gos sociais;.
BAV/[ [ As disposigdes sobre alteracoes na Iégislagé(-_) Ztr‘ibutér'ia' do muhicipio;
IX — As disposicdes de carater ,supletivq .sbbr’é é ékecugéo dos or¢gamentos;
X - As regras para 6 equill’brio enfre areceita e é desp’e'sa;'
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- Xl-As limitagbes dé, empenhb;:-.
.XII ~ As transferéncias de recu réos;
XII - Deépesas 6brigatérias éonstitucionais;
XI\( — Metas anuais; | |
' XV - -Riébos FiScaié‘ e
XVI - As dlsposu;oes gerais.

CAPITULO [
DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL

Artlgo 2°, Constltuem metas e pnorldades da Admlnlstragao Mummpal a
serem contempladas na sua programagao orgamentana .

I - A modernlzagao da admlnlstragao publlca municipal por nieio da‘
lnformatlzagao dos servigos e de um esforgo persistente de reducéo dos custos operacionais e
da raCIonallzagao dos gastos; conforme prescrigoes contldas na Lei Complementar Ne 101/00

-0 estlmulo ao desenvolwmento dos recursos humanos promovendo a
capacntagao e a valorizacao proﬂssmnal dos  sérvidores, visando ganhos de produtlwdade
reducéo de custos e otlmlzagao dos serwgos publlcos

_ I - Uma programagao somal efetlva pnorlzando sobretudo, a populacdo de
balxa renda no acesso aos servigos basicos de educagdo, saulde, habltagao e transporte, do
apoio a programas que concorram para a geragao de maiores oportunidades de emprego e do
estimulo a parcerla com a iniciativa pnvada e a sociedade organizada; :

v - A |mpIantagao de uma mfraestrutura basica de atendlmento a
populacéo, priorizando a manutengéo e estruturacéo do sistema vidrio, transporte. urbano,
drenagem, iluminagdo publica, saneamento pawmentagao de vias urbanas e outras obras
complementares; -

_ -V = O mcentlvo as agoes voltadas para a- preservagao recuperagao
conservagao do meio amblente eo uso racional dos recursos naturais renovave|s pnonzando
acoes educatlvas

4 Vi-A construgao manutengao restauragao e conservagao de edlflcagoes
,publlcas integrantes do patrlmonlo munlmpal e

_ Vil - A lmplantagao de uma polmca de atendimento as areas lndlgenas
_ priorizando os programas relacionados a saude saneamento, educagao transporte habitacéo
e de incentivo a agrlcultura
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MUNICiPIO DE

MIRANDA

§1° " As metas e prioridades poderdo sofrer alteragoes decorrentes de

alocagao de recursos nas esferas Estadual e Federal, ndo previstos no Orcamento Programa e -

.na Lei de Diretrizes Orgamentérias, sendo estas despesas consnderadas como- irrelevantes, -

conforme §3° do Art. 16 da L.R.F.

§2°. . As metas e prioridades serdo regulamentadas pelos respectlvos

poderes nas respectlvas esferas por meio de Decreto podendo inclusive sofrer alteragoes em
consonancia com os Arts. 16 e 17 da L.R.F. : :

: CAPITULO I '
DA ESTRUTURAE ORGANIZAQAO DOS ORQAMENTOS

Artigo 3° A Lei de Orgamento devera conter 0s preceitos estabelecidos no
Art 2° da Lei Federal Ne 4.320/19664, quais sejam de unidade, unlversalldade € anualidade,
assim como os quadros demonstrativos ao referldo artlgo -

§1° A Lei de Orgamento compreendera todas as despesas proprlas dos
6rgéos do Governo e da Administracdo Centrallzada ou que por intermédio deles, devam se
reallzar . : :

§2°. Todas as receltas e despesas constarao da Lel de Orgamento pelos'.

Seus valores totals

.Artigo 4°. As categorias de programagao de que trata esta Lei serdo
identificadas no Projeto de. Lei Orgamentaria- Anual por Funcbes, Subfuncbes, Programas,
. Atividades e Projetos, em conformidade com a Ponarla Ne 42 de 14 de feverelro de 1999, do

Ministério do Orcamento e Gestéo. '

§1° Para efelto desta Lei, entende se por

- Fungéo, o maior nivel de agregagao das dlversas areas de. despesa que -

competem ao setor publico;

- Subfungao uma partlgao da fungao VIsando a agregar determlnado' |

subconjunto de despesa do setor publlco

[l — Programa; um lnstrumento de organlzagao da agao governamental.
wsando a concretizagéo -dos objetivos. pretendldos os quais sao mensurados por |nd|cadore3'

estabelecidos no plano plunanual

‘ . , A At|V|dade um instrumento de programagao ‘para-alcancgar o objetivo de
. um programa envolvendo um conjunto de operagoes que se reallzam de modo. continuo e
permanente das quais resulta um produto necessario a manutengao da. agao de governo;

. V- Proleto um lnstrumento de programagao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagcdes, limitadas no tempo das quais resulta um
produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agéo-de governo.
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MUNICiPIO DE

DA

: §2°. As fontes de financiamento do orgamento'programa?de 2025 serao
classificadas conforme dispuser o ato legal do Tribunal de Contas/MS. C e

~ §3° Se .houver -alteragbes nas fontes e suas destinagbes, categorias
econdmicas e nos grupos de despesas pelos 6rgdos responsaveis pelas financas publicas ou
por ato legal do Tribunal de Contas — MS, fica o Poder Executivo autorizado a adequa-las.

_ §4°. Cada programa‘ identificard as ag6es necessérias para atingir os seus’
objetivos, sob a forma de atividades e projetos, especificando os respectivos valores, bem

-COmo as unidades orcamentarias responsaveis pela realizagéo da acgéo.

§5°. Cada atividade e pfojeto" identificara a .fuhgéo,_é ‘subfun'géo e o
programa aos quais se vinculam. - T SR

Artigo 5°. Os orcamentos fiscais e.da seguridade social, referentes aos
poderes do Municipio, seus fundos e 6rgéos da administragéo direta, indireta, autarquias e
fundac6es criadas e mantidas pelo Poder Publico Municipal discriminarao as despesas. por
unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programagao, segundo exigéncias da Lei
Federal Ne 4.320/64. “ L : : : o

Artigo 6°. Na Lei Orcamentaria, a discriminagéo da despesa, quanto a sua
natureza, far-se-a por categoria econémica, grupo de-natureza da despesa e modalidade de
aplicacao. . - ' Co

§1°. As despesas de cada Unidade Orcamentaria serao discrirﬁinada_s por
projeto/atividade e classificadas por: - ' " .

| — Fungéo, Subfungéo e Pko'gramé;
Il — Grupos de Despesa;
Il - Elemento de Despeéa. o

§2°. 'Os Grupos de Despesa de que trata o inciso Il do §1° deste artigo, séo

0S seguintes:

| — Pessoal e Encargos 'Socie_;i’s -1;

- I =Juros e _E_ncargos_ da Divida — 2;
N — Outras Despesés Correnfes -3;
I\(»— lnyestimentbs - 4;‘

V - Inversées Financeiras — 5; e

- VI - Amortizagéo da Divida — 6.
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,“MuNlc:ra DE
MIRANDA -
§3°. Os conceltos e as especnflcagoes dos Grupos de Despesa sdo os

~ constantes da Portaria Interministerial Ne 163, de 04 de maio de 2001, dos Mlnlstenos da
Fazenda ede Planejamento Orgamento e Gestao do Governo Federal.

_ Artigo 7°. O Proleto de Lei Orgcamentaria Anual que o Poder Executlvo'-
_encaminhara a Camara Mun|0|pal -ate o d|a 31 de outubro de 2024, sera constituido de

[— Mensagem
i - Texto da Lel'

" - Anexos e Quadros consolidados conforme estabelece a Lei Ne 4. 320/64
em conjunto com a Resolugao TC/MS Ne 88/2018. : -

Artigo 8°.. O enquadramento 'dos projetos e. at|V|dades na classificagéo
funCIonal programatlca devera observar os " objetivos especmcos de cada aplicagéo,
mdependentemente da unidade aque estlverem vnnculados oo

: Artigo 9° Os Orgamentos Flscals e da Seguridade Social que compoem 0
Orgamento Geral do Mumcuplo poderao ser apresentados no detalhamento do Orgamento, em
cada Programa de Agao do Governo com Demonstrativo Resumldo do seu total, no texto da - -

Lei. - :

Artigo 10. O Orgamento Anual abrangera 0S poderes Executlvo e Leglslatlvo ‘
“do Municipio, seus fundos, bem como os orgaos e Entldades da Admlnlstragao dlreta e indireta’
instituidos por.Leis. : .

, 'AArtigb 11.- Cabera "a Lei~ Orcamentéria - Anual a_utorfiz~ar -as :_seguintes
situagées: S : - "t L e ‘
- Abrlr credltos ad|C|ona|s suplementares ate determlnado limite do total da

despesa fixada no orcamento geral do municipio, utilizando COMO recursos compensatorlos as
fontes prewstas no §1°do Art. 43 da Lei Ne 4, 320/64 ' :

I - Tomar todas -as medldas necessanas para ajustar os dlspendlos ao
‘efetivo comportamento da receita e realizar Operagoes de Créditos por Antecipacio da Receita -

- Orgamentaria, conforme - permissao contida no §8° do Art. 165, obedecendo ao limite

estabelecido no inciso Il do Art. 167, ambos da Constituigao Federal e na Resolugéo Ne 43, de_~
~ 21de dezembro de 2001 do Senado Federal. .

§1°. I_\lao onerarao o limite previéto no inciso | deste artig'o' os créditos:
a) . destinados a suprir msufncnenma nas dotagoes orgamentanas.

. relativas a inativos e pensnonlstas pessoal e encargos sociais, débitos de precatérios jUdICIaIS
sentencas judicias, servigos da divida publlca despesas de exercicios anteriores e despesas a

- conta de recursos vmculados

' 5) abertos mediante utilizacdo -de recursos prewstos nos |nC|sos I e ll
do §1°do Art 43, ambos da Lei Federal Ne 4.320/1 964;
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MUNICIPIO DE

IRAN DA

o C) suplementares .para adequagao das despesas com recursos
_onundos de Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Cooperagéo ou lnstrumentos
congéneres, limitados aos recursos efetivamente arreceados:;

§2°. As autorizagbes complementares no caput deste artlgo s&o exiensivas

as dotagcbes orcamentarias con3|gnadas ao Poder Legislativo e as programagoes
orgamentarlas dos fundos e dos orgaos da administragéo indireta. : :

§3°. A inclusédo de nova fonte de recurso vinculado a- uma natureza de
despesa fixada na Lei Orgamentaria .Anual far-sea por abertura de credlto adicional
suplementar dentro do limite autorizado na LOA.

Artigo 12. Na Lei Orcamentaria Anual contera uma reserva de contlngenma.

de até 1% (um por cento) da receita corrente liquida, destinada ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, inclusive para abertura de créditos
suplementares destinados ao reforgo de dotagées que se revelarem insuficientes para atender
suas fmalldades conforme revela o Art. 8°, da Portaria Ne 163 de 04.de ma|o de 2001, da
STN.

Artigo 13. A mensagem do Projeto de Lei Orgamentéria Anual que sera

remetida & Camara Municipal devera explicitar smtetlcamente 0s valores prewstos para 0 .- -

i orgamento Flscal e da Seguridade Social:

Artigo 14. O Orgao Central de Flnangas encarregado do Planejamento
_Orgamentarlo comandara as alteragbes Orcamentérias, observadas as redugdes, contencoes e
‘ndo aplicacbes de despesas em determinadas unidades, em favor das demais unidades
orcamentarias, objetivando as apllcagoes em areas prlorltanas de. malor concentragao de
. necessndade de servigos publicos.- : : :

Artigo 15. Fica autorizada a realizagdo de concursos publicos ou contratagao

de pessoal nos termos do art. 37 da Constltmgao Federal para os Poderes em- observanc:a a

.Ieglslagao vigente.

"CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS
'PARA O PODER.LEGISLATIVO

. Artlgo 16. O total da despesa do Poder Legislativo Mumcnpal incluidos os
- subsndlos dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar o
percentual de 7% (sete por cento). conforme Emenda Constitucional ‘Ne 058, relativo ao
somatodrio da receita tributaria e das transferéncias previstas no §5° do Art. 153 e nos Arts. 158
e 159 da Constntungao Federal, efetlvamente arrecadada no exerCIClo anterlor :

Artngo 17..0 duodemmo devido & Camara Municipal sera repassado até o
dia 20 (vinte) de cada més na proporgdo de 1/12 avos, conforme estabelece 0 inciso Il do §2°
do Art. 29-A da Constituicdo Federal.
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MUNIC IO
| MIRANDA -
: Artigo 18. A despesa total com a folha de pagamento do Poder Legislativo,
|ncIU|dos 0s gastos com subsidios dos Vereadores, n&o podera ultrapassar 70% (setenta por -

cento) de sua receita, de acordo com o estabelecndo no §1° do Art 29-A da Constituicao. -
. Federal. - A _ : .

Artigo 19. O Poder Leglslatlvo encamlnhara sua proposta orgamentana ao
Poder Executlvo para flns de consolidacgéo, ate o final do més de agosto do exer0|0|o corrente.

CAPITULO IV -
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO.E EXECUQAO DOS ORQAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERAQOES ‘

' Artigo 20. A elaboragao do projeto, a aprovagao e a execugao da Lei
Orgamentana Anual de 2025 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da
gestéo fiscal, obsérvando-se o principio da publicidade e permmndo -se 0 amplo acesso da

somedade a todas as informagbes. -

- . Artigo 21. Sera assegurada aos cidadaos a parhcnpagao no processo de
elaboragao do Orcamento Programa de 2025 do Poder Executivo, por meio de Audiéncias
Publicas, a serem realizadas especialmente para este fim, conforme- ‘dispbem 08 Arts. 4° e 44
do Estatuto da Cidade c/c 0 Art. 48 da Lei de Responsabllldade Flscal

' Artlgo 22 A alocacéo dos créditos orgamentanos sera felta dlretamente a
unidade: orgamentana responsavel pela execugao das agoes correspondentes

' Artlgo 23.E obrigatéria a inclusdo no orgamento de recursos necessarios
ao pagamento de débitos oriundos de sentencas transitadas em julgado, constantes de
precatorios judiciarios, apresentados até 1° de jutho do exercucuo corrente, conforme determina
0 §1° do Art 100 da Constltwgao Federal. ‘ :

- Artigo 24. As dotacbes orgamentarlas para atender as. despesas coml
pubIICIdade de interesse do Municipio restringir-se-40 aos gastos necessarios & divulgacéo de
investimentos e servicos publicos efetivamente realizados, e de campanhas de natureza -
educativa e preventiva, inclusive as despesas com a publicacdo de editais e outras legaimente
permitidas, como a publicagédo de atos publicos e campanhas para esclarecer 0s contribuintes
sobre o calendario fiscal do Municipio. .

: ~ .Artigo 25. Na programacdo da despesa serdo observados os seguintes
procedimentos: - : - '
I — E vedado o inicio de programas ou pro;etos ‘nao lnclmdos na Lei
Orgamentana Anual . :

- Il - E vedado conS|gnar na Le| Orgamentarla prOJetos com a mesma
finalidade ‘'em mais de uma Unidade Orgamentéria, crédito com flnalldade imprecisa ou com
dotagao |I|m|tada

Il - E vedada a vinculagdo da receita de lmpostos a orgaos fundos ou
despesas nos termos do inciso IV do Art. 1 67 da Constituicao Federal :
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MUNICIPIO DE

MIRANDA

_ Artigo 26. Além das pnondades referldas no Art. 2° desta Lei, a Lei de
Diretrizes Orcamentarias somente admite a lnclusao de novos proletos e despesas obrigatérias
de duragao continuada no  orgamento, se:.

| - Tlverem sido adequadamente atendldos 0s projetos ja InICIadOS

Il - Tiverem SIdO contempladas as despesas de conservagao do patnmonlo
publico.

: Paragrafo Umco A programagao de novos projetos dependera de preVIa
comprovagao de sua viabilidade técnica, economlca e fmancelra

Artigo 27. A Le| Orgamentarla somente contemplara dotagao -para
investimento com duragéo superior a um exercicio financeiro; se o ‘mesmo estlver cont|do no
Plano Plurlanual ou em Lei que autorlze asua lnclusao o

Artigo 28. As metas remanescentes do Plano Plunanual para 0 exercicio
flnancelro de 2024 ficam automatlcamente transpostas para o exercwno flnancelro de 2025

Artlgo 29. A Lei Orgamentana destlnara

I — 25%. (vmte e. cinco por cento) da receita: resultante de lmpostos_

compreendida a proveniente de transferéncias: para a manutencéo e desenvolvnmento do
ensmo conforme estabelece o art. 212 da Constntungao Federal.
) Il — 15% (quinze por cento) da arrecadacéo dos |mpostos a que se refere o
art. 156 e dos recursos de que tratam o art. 158 e a alinea “b” do inciso | do caput e 0 §3° do

- art. 159, todos da Constituicdo Federal, em aches e servicos publicos de saude conforme

preceltua o art. 7° a Lei Complementar Ne 141, de 13 de janeiro de 2012.

[l - 70% (setenta por cento) dos recursos anuais arrecadados pelo FUNDEB -

seréo destinados para o pagamento da remuneracéo dos profissionais de educagao basica em
efetivo exercicio, conforme preceitua-o art. 26 da Lei N2 4.113, de 25 de dezembro de 2020

Artigo 30. Os estudos para deﬂmgao da preVIsao da recelta para o exercicio.

-de 2025 dever&o observar as alteragdes da legislagéo tributaria, incentivos fiscais autorizados,

a inflagdo do periodo, 0 crescnmento economlco sua evolugao ea arrecadagao ate 31 do més -

de julho de 2024. .

, Artigo 31. Néo-poderéo ser deétinadbs-fecursos pafdatender despesas
com: . R S

_ | — Clubes e assocnagoes de serwdores ou qualsquer outras- entidades
, congeneres excetuadas as creches e escolas para o atendimento pré- -escolar, as entidades

_ assistenciais de natureza educamonaus saude e assnstenma social..

Il - Pagamento ‘a qualquer tltulo a serwdor da Admlnlstragao Dlreta ou

Indireta por servicos de consultorla ou aSSIStenCIa tecmca ou qualquer servico ligado a
administrag@o municipal.
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Artlgo 32. E vedada a apllcagao de recursos decorrentes da allenagao de
,ibens e direitos que integram o patriménio publico para o financiaménto de despesa corrente,
-salvo se destinada por Lei aos regimes de previdéncia social, geral e proprio dos servidores
publrcos conforme preceltua 0 Art. 44 da Leide Responsabllldade Fiscal.

_ Artigo 33. E obrlgatorla ‘a destinacao - de recursos para compor a
: contrapartlda de empréstimos e para 0 pagamento de amortizacéo, juros e outros encargos da -
divida munrcrpal observados 0s cronogramas flnancerros das respectlvas operagoes T

Paragrafo Unico. A inclusao de operagoes de créditos e allenagao de bens. ,
iméveis nos orcamentos anuais, somente sera consignada até o valor autorizado por Lei,
conforme preceitua a Legislacéo Federal pertlnente ou em valores simbdlicos para efeito de
registro orgamentario.

Artlgo 34. E vedada a lnclusao na Lei Orgamentarra Anual bem como em -
suas alteragoes de dotacdes a titulo de subvengoes sociais e contribuicbes para Entidades
Publicas Federais, Estaduais.e Municipais, inclusive Fundagoes mantidas pelo Poder Publico,
ressalvadas as destinagdes para o atendimento das agoes de assisténcia social, educacional e
cultural ou de incentivo ao desenvolvimento agropecudrio, industrial e comercial e do turismo
no Municipio, quando se tratar atlwdades de lnteresse da mun|C|paI|dade

§1°. Podera ocorrer a mclusao na Lel Orgamentarra Anual de dotagoes para
transferéncia de recursos .a entldades privadas, sem fins lucrativos, desde que estas
comprovem: : .

| — Serem conéidérados de utilidade pL’rinca municipal, estadual ou federal;
IM- Serem re'gistrados‘-' no Consel'ho Naciorial de Servico Social; B

[ ' Atenderem - ao’ dlsposto -no Art. . 61 do Ato das ,»Diéposigées',
Constitucionais Transrtorras da Constrturgao Federal ‘

V- Se]am vinculadas a orgamsmos mternacronals autorrzados a exercerem
atlvrdades no terrrtono nacronal ‘quando for o caso; e :

V - Desenvolvam agoes de relevante interesse para - coletrvrdade Iocal ou -
. sul- mato grossense e : . .

§2° As Entrdades prlvadas beneflcradas a qualquer trtulo submeter-se -80 a
fiscalizagdo do Poder Concedente com a finalidade de verrfrcar o] cumpnmento de metas e
objetivos para os quais receberam recursos '

Artlgo 35 E vedada a mclusao de dotagoes na Le| Orgamentarla e em seus_ -
) credltos adicionais, a titulo de "auxilios"; para entidades privadas, ressalvadas as sem flns
' Iucratlvos quando autorizadas por Lei-especifica e desde que sejam

| — De atendlmento direto e graturto ao pUb|ICO ‘e voltadas para o ensino
especral ou representativo, da comunidade escolar das escolas publicas - estaduals e
mun|0|pa|s do ensino fundamental, esporte amador e incentivo a cultura e ao turismo;
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pdbiico;

Parégi"afo Unico. Sem prejuizo da observanma das condicdes -

Il - Voltadas para agbes de saude e de atendimento direto e gratuito ao .

estabelecidas neste artigo, a inclusdo de dotagoes na Lei Orgamentarla e sua execugao‘-“

dependerao, ainda, de:

R Publlcagao pelo Poder Executlvo das normas a serem observadas na
concessao de auxullos prevendo-se clausula de reversao, no caso de deswo de finalidade;

convénio. -~

II - Identlflcagao do beneﬂmano e do valor transferido no’ respectlvo;

: Artigo 36. Os precatorios JudlClaIS nao pagos ‘durante a execugao do -

orgamento em que foram incluidos lntegram a Divida Publica consolidada, para fins de

aplicacédo dos hmltes constltu0|ona|s

Artlgo 37. Nos termos do Art. 63 da Lei. Complementar Federal Ne 101/2000 o

a Admlnlstragao Publlca Munlmpal fica obrlgada a

= Verlflcagao do cumpnmento dos I|m|tes estabelecidos para Pessoal ao .

final de cada Semestre

I - Dlvulgar semestralmente até 30 dlas apés o semestre o Relatério de

Gestao Flsca|>(Art 54), e- Demonstrativo de que trata o Art. 53 da Lei Complementar Ne -

101/2000.

Artigo . 38 A Despesa total com o pessoal do Executlvo nao podera nos

» termos dos Arts. 18 19e 20 da Lei Complementar Federal Ne 101/2000

: Artlgo 39. A operacionalizagdo e demonstragoes contabels compreenderao'
_|solada e conjuntamente as transagdes e operagdes de cada Orgédo e Fundo ou entidade da:

. administragdo direta, autarquica e fundacional, inclusive empresa estatal dependente, nos
termos do InCISO III do Art. 50 da Lei Complementar Ne 101/2000

Artigo 40 As dlsponlbllldades de Caixa serao deposntadas em instituicbes

OfICIaIS nos termos do Art. 43 da Lei Complementar Ne 101/2000 e §3° do Art. 164 da.- .

Constituicdo Federal, devidamente escrituradas de forma individualizada, ldentlflcando os__

recursos vinculados ao Orgao Fundo, ou Despesa Obrlgatorla

Paragrafo Unico. o disposto ‘no caput deste artigo néo se aplica as

'mowmentagoes financeiras praticadas pela administragdo com- instituicbes n&o oficiais que

gerenciam a folha de pagamento dos serwdores publlcos assim como os receb|mentos de

tributos locais. -

Artigo 41. A Pessoa Jurldlca .em débito com o Sistema da Segundade
Social, ‘como estabelecido em Lei, ndo podera contratar com o Poder PUbIICO nem dele receber
beneficios ou Incentivos Fiscais ou Cred|t|c103
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. ~ Artigo 42. Integram a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito
de prazo inferior a 12 meses, cujas. receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do
§3° do Art. 29 da Lei Complementar Ne 1 01/2000. - . -

Paragrafo. Unico. Equipara:se a Operagéo de crédito, e integrard a Dl'vida"

* Pdblica Consolidada, nos termos do §1° do Art. 29 da Lei 101/2000:

a) - Assungéo ;d_é Dl’vidas;
" b) O reconhecimento ‘dé‘Dl'\‘/id.a,s;
'¢) A confissao de Dividas.

_ Artigo 43. O Orcamento relativo -2 Saude devera observar os limites
constitucionais estabelecidos na Emenda Constitucional Ne 29. »

_ Artigo 44. Compete ao municipio arrecadar todos os tribufos de sua
competéncia e fazer a'correta destinagéo do produto de sua arrecadagao. : '

: Artigo 45. As previsdes de Reéeita obse‘rvaréo as normas técnicas e legais,
bem como consideraréo os efeitos das alteragbes da Legislagéo da variacéo do indice de prego
do crescimento econémico ou de qualquer outro fator relevante e serao acompanhados de

demonstrativo de sua evolugédo nos Ultimos 3 anos, da projecéo para os dois seguintes aqueles o

a que se referirem, e da metodologia de calculo e premissas-utilizadas.

, _ §1°. Reestimativa de Receita por parte do Poder Legislativo s6 sera- admitida
se comprovado erro ou omiss&o de ordem técnica ou legal, conforme preconiza o §1° do-Art.
- 12 da Lei de Responsabilidade Fiscal. . = - : L ' o

§2°. O montante previsto para Receitas de Operagbes de Crédito nao
podera ser superior ao das Despesas de Capital constante do Projeto de Lei Orgamentaria. = -

§3°. O Poder executivo colocara a disposigéo do Legislaiivo, antes do préio :

final para encaminhamento de suas propostas-Orgamentarias, 0s estudos e as estimativas das
Receitas para o exercicio subsequerite, inclusive da Corrente Liquida, e as’ respectivas
memorias de célculo. S : ‘ e

Executivo disponibilizar4 o Decreto que estabelecera a programacéo mensal de desembolso
dos 6rgéos integrantes do orcamento fiscal e da seguridade social, em consonancia com as

Artigo 46. No praizb de 60 dias apéS‘a publicagdo da LOA, o Poder

disposi¢coes contidas nos Arts. 47 a 50 da Lei Federal Ne 4.320/1 964, c/c o Art. 8° da Lei de. .
Responsabilidade Fiscal, com base nas receitas previstas e nas despesas fixadas na Lei

Orcamentéria Anual.

Artigo 47.-A concesséo ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza

tributaria da qual decorra reniincia de receita devera estar acompanhada de estimativa do -

impacto orgamentario-financeiro .no exercicio em que devera iniciar sua vigéncia e nos dois
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" seguintes, atender ao disposto na Lel de Dlretnzes Orgamentarlas e pelo menos uma das
seguintes condigdes: : : ,

| — Demonstragéo pelo proponente de que a renuncia fon consnderada na
estlmatlva da Receita Orgamentaria, na forma do Art. 16° da Lei Complementar Ne 101, e de
_que nao afetara as metas de resultados Fiscais previstas no anexo proprio da Lei. de Dlretnzes
" Orcamentarias, quando for o caso; » :

Il — Estar acompanhada de medldas de compensagao no periodo
mencnonado no caput, por meio do aumento da Receita, proveniente da elevacéo de aliquotas,
- ampliacio da base de calculo, majoracéo ou criacao de tributo ou contnbungao 4 '

§1°. A renidncia compreende anlstla remisséo, subsidio, crédito presumldo
: concessao de isengéo em caréater néo geral, alteragéo de aliquota ou modificacdo de base de
célculo que implique reducéo dlscrlmlnada de tributos ou contrlbmgoes e outros beneficios que
correspondam a tratamento dlferenCIado .

§2°.0 dispositivo neste artigo néo se apliCa'

: | - As alteragbes das allquotas dos |mpostos prevnstos nos Incnsos LI IVe
\Y do Art. 153 da Constltwgao Federal, na forma do seu.§1¢9; ’ :

[l — Ao cancelamento de deblto cu10 montante seja inferior ao dos
respectlvos custos de cobranga.

: ‘Artigo 48. Sera considerada nao autonzada lrregular e Ieswa ao Patriménio
Publico a geracéo de despesas OU assungao que nao atendam ao dlsposto nos Arts 16 e 17
da Lei Complementar Ne 101/2000. i :

Artigo 49. ConSIderam -se como Despesas com Pessoal as deflnldas no Art
18 da Lei Complementar Ne 101/2000, assim como as- normas estabelecndas nos Arts 29 19,
20,21,22e 23 do mesmo dlploma legal. : :

Artlgo 50. As Receitas proprlas de Orgaos Fundos mcluswe Fundagoes_. -
instituidas e.mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem, - -
preferencialmente as peculiaridades de cada um, gastos com pessoal e encargos sociais,
juros, e amortizagéo da divida, contrapartida a financiamentos e outros necesséarios para sua -
manutencao ou investimentos prioritarios, bem como ramonahzagao das despesas e obtengao
de ganhos de produtuvudade no que couber. . ‘

= CAPITULO V
DAS DIRETRIZES DOS ORQAMENTOS
FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

‘ Artlgo 51. Os recursos ordlnarlos do Mummplo somente poderéo ser
programados para atender despesas de capital; depois de atendidas despesas com pessoal e
encargos sociais, servigos da divida e outras.despesas de custeio admlnlstratlvo e operacional,
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MIRANDA o
precatorios judiciais, bem como a contrapartida de convénios e de programas financiados e
aprovados por Lei especifica. . : -

. ” -

A Paragrafo Unico. Na fixacdo da programagéo da despesa deverdo ser
observadas as prioridades constantes do artigo 2° desta Lei. .

: A‘rtigo 52. O Orcamento da S'eguridade Social compreendera as dotacOes
‘destinadas a atender as agbes de satde, previdéncia e assisténcia social e contard, dentre
. outros, com recursos provenientes: : ' o - :

| - Das contribuigdes sociais previstas na Constituigo;

Il — Das receitas difetame_hte arrecadadas pelos 6rgéos, entidades e fundos
que integram o orgamento de que trata este artigo. C S '

o " CAPITULOVI i
LIMITES E CONDIGOES PARA EXPANSAO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Artigo 53. A criacdo, a. expansdo. ou o aperfeicoamento de acéo
governamental que acarrete aumento de -despesas de caréater continuado, devera ser
acompanhado de estimativa do impacto orcamentéario-financeiro no exercicio em que entrard.
em vigor e nos dois subsequentes. . ‘ ' L -

Artigo 54. Para efeito do disposto no §3° do Art. 16 da Lei Complementar .
N.° 101/2000, sdo consideradas despesas - irrelevantes - aquelas decorrentes de agéo
governamental nova, cujo impacto orcamentério-financéiro num exercicio néo exceda o valor - -
para dispensa de licitacéo, fixado nos. incisos | e Il, do artigo 75, da Lei Federal Ne 14.133, de-
1° de abril de 2021. E g : ‘ S ' o

L ~_CAPITULO VI |
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
. COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Artigb 55. A despesa com béssoal ativo, inativo, pehsionista :e encafgos

sociais-do Executivo ndo podera exceder, no exercicio, ao limite de 54% (cinquenta e quatro -~ -

“por cento) das respectivas receitas correntes liquidas (RCL), na forma do disposto na alinea “b”
(do inciso Il do Art. 20 da Lei Complementar Ne 101/2000.

_ ‘ Artigo-56. A proposta orcamentaria assegurara recursos para a qualificacdo
de pessoal e visard ao aprimoramento e treinamento dos servidores municipais, que ficardo
agregados a programa de cada 6rgéo.-

- §1° Entende-se por receita ‘corrente liquida o somatorio das- receitas
tributarias, de contribuigéo, patrimoniais, industriais, agropecuarias, de servicos, transferéncias
correntes e outras receitas correntes deduzidas as receitas previstas no Art. 2°,. Inciso Vv,
alinea “c”, da Lei de Responsabilidade Fiscal; T :
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, §2° A receita corrente liquida sera apurada somando-se as- receitas
arrecadadas no més em referéncia e nos onze meses antenores excluidas as duplicidades.

Art|go 57. Na hipotese de a despesa de pessoal exceder a 95% (noventa e -
" cinco por cento) do limite de que trata o artigo 55 desta Lei,. aplicar-se-4 o disposto no
Paragrafo Umco do Art. 22 da Lei Complementar N° 101/2000.

: Art|go 58 Em- conformldade com as dlsposu;.oes contldas no Paragrafo -
Unico do Art. 169 da Conshtmgao Federal, a concessao de qualquer vantagem ou aumento-de
remuneracao, ‘a criagdo de cargos ou alteracéo de estruturas de carreiras, a realizacdo de
concutsos, bem como a admisséo de pessoal a qualquer titulo, serdo realizadas mediante Lei -
especifica, obedecidos os limites constantes desta Lei e da Lei- Complementar Ne 101/00

Artigo 59 No corrente exercicio, a reallzagao de servicos extraordmanos
quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites referidos no
artigo 55 desta Lei, somente podera ocorrer quanto ao. atendimento de relevantes interesses
publicos que ensejam situacoes emergenC|a|s de risco ou de pre]u120 para a somedade ’

. Paragrafo Unico. A autonzagao para a reallzagao de servicos
extraordlnarlos no ambito do Poder Executivo, nas condicbes estabelecidas no caput deste
artigo, é. de excluswa competéncia do Prefelto Mumcnpal Ou por autondade por ela delegada.

CAPITULO Vil S
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAQOES
NA LEGISLAQAO TRIBUTARIA .

, Artlgo 60. O Poder Executivo prowdencnara a fim de- assegurar a
programagao e arrecadagao de recursos; révisdes tributarias, vinculadas especialmente: .

. I»— 0] recadastramento dos contnbumtes do lmposto sobre Servngo de
qualquer Natureza — ISS, e aprimoramento no S|stema de sua fiscalizagcdo e cobranca;

- A reestruturagao no-sistema de avallagao lmoblllana para cobranca do
ITBI adequando-o a realldade e valores de mercado; : '

- O controle da Circulagdo de Mercadorias e Servngos produzidos e )
comermahzados no mumcuplo para efeitos de crescimento do lndlce de partICIpagao no ICMS;

IV — As amostragens populacionais penodlcas visando & obtencéo de
maiores ganhos nos recursos do Fundo de participagdo dos Municipios FPM, distribuidos em
- Fungao da Recelta da Unlao do Imposto de Renda e imposto sobre Produtos mdustnallzados ’

V-A recuperagao dos mvestlmentos por melo da cobranga da Contnbungao
de Melhorlas prevnstas em Leis;

Vl A cobranga por meio das Tarlfas decorrentes de Servugos Publicos ou
do Exermcuo do Poder de Policia, . com. seus custos atualizados de acordo com o
dimensionamento das despesas aplicadas na Prestagdo dos Servigos e nas demais atividades
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MIRANDA |
vinculadas aos- Contribuintes Imobilirios, Prestadores de servigos, comércio e Inddstria em
- geral, localizados no territério do Municipio; B : '

VIl - Modernizagdo da Administragdo Publica Municipal, por meio da

informatizacédo dos servigos, redugdo -de Despesas de custeio, racionalizagdo de gastos e
~ implementacdes da estrutura operacional para o atendimento adequado das aspiracbes da
coletividade. : : -

Artigo 61. Ocorrendo alteragdes na legislagdo tributaria em vigor, em
consequéncia de projeto de Lei encaminhado ao Legislativo, e aprovado até o término deste
exercicio e que implique acréscimo em relagdo a estimativa de receita constante do projeto de
Lei Orgamentaria, fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos devidos ajustes na
execugao orcamentaria. ' :

, , : Artigo 62. A concessédo ou a ampliagdo de quaisquer incentivos, isencoes
~ou beneficios, de natureza tributaria ou financeira, somente poderéo ser aprovadas caso
indiquem a estimativa de receita e as despesas, em idéntico valor, que serdo anuladas,
‘inclusive as transferéncias e vinculagdes constitucionais. . ) :

- _CAPITULO IX 4
. DAS DISPOSIGOES DE CARATER SUPLETIVO!
SOBRE EXECUCAO DOS ORGAMENTOS

- A Artigo 63. Os projetoé de- Lei relativos aos créditos adicionais serao
_apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei Orgamentaria Anual.

_ Artigo 64. As alteragdes Orgamentérias_ dentro de cada Grupo dé Despesa
que ndo ensejarem mudanga de valor poder&o ser realizadas mediante Decreto. : ‘

Artigo 65. E vedada a realizagio de despesa ou a assuncgéo de. obrigagdes
que excedam os creditos orcamentérios ou adicionais, ou quaisquer procedimentos que
viabilizem. a execugdo de despesa sem a comprovada e suficiente disponibilidade de dotagéo
orcamentaria. - R .

CAPITULOX @ . .
DAS REGRAS PARA O EQUIL/BRIO
ENTRE A RECEITA E A DESPESA

S Artigo 66. Para o estabelecimento do equilibrio entre as receitas e as
‘despesas, serdo adotadas as regras de acompanhamento da execucao orcamentaria por via
dos relat6rios explicitados na Lei Complementar Ne 101/2000 c/c com os demonstrativos da
Resolucéo TC/MS Ne 54/2016. : R ' ‘

CAPITULOXI . -
DAS:LIMITAGOES DE EMPENHOS

o Artigo 67. Os critérios e formas de Iimi_t'agéo de empenho séd os referidos
no Art. 9° da Lei Compleme_ntar Ne 101/00, ficando o- Poder Executivo, por ato préprio,
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responsavel pela réprc)gr,amagéo dos empenhos, nos limites do comportamento da receita,

excluidas as despesas que constituem obrigacdo constitucional ou legal de execugao.

. cAPiTULOXI -
_ DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS -

Artigo 68. O Orcamento Municipal podera consignar recursos -para financiar

servicos de sua responsabilidade a _se‘rem executados por entidades de direito -privado, -
mediante " convénios, contratos, ajustes -e -outros instrumentos legais, desde que sejam-.-
conveniéncias do Municipio e tenham demonstrado padrées de eficiéncia no cumprimento dos-.

objetivos determinados. - -

Artigo 69. As transfe'r'éncias_'-'de recursos financeiros destinados a auxilios e
subvencoes, no que couber, obedecerdo as regras estipuladas nos capitulos V e VI da Lei
Complementar Ne 101/2000. - : ' ‘ :

- . Artigo 70. As entidades privadas beneficiadas com recursés-pﬂblicos a

quaisquer titulos submeter-se-30 a fiscalizagdo do poder concedente com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para as-quais receberam recursos. :

‘Artigo 71. A Lei Orcamentaria Anual, bem como suas alteracées, nao -

_destin»aré recursos. para execucao direta pela Administragdo Piblica Municipal, de Projetos e
Atividades tipicas das Administragbes Estaduais e Federais ressalvados os concernentes a

Despesas Previstas em convénios e acordos com Orgéos dessas esferas de governo. -

"§1°. A Despesa com cooperagéo técnica e financeira ou contrapartidas em

Convénios e acordos far-se-a em programacédo especifica classificada conforme Dotacéo ;

Orcamentaria.

: _ §2°. - Os - convénios e "acordos que destinarem recursos para’ ‘obras,
~ benfeitorias, reformas; em instalagbes- que n&o sejam de propriedade e dominio do Municipio;
terdo sua execucéo nos Registros extraorgamentarios. : :

- - : §3°..E vedada a inclusdo na Lei Orcamentéria Anual, bem como em suas
alteragbes, de-quaisquer Recursos do Municipio para Clubes e Associagbes ou outras
“Entidades Congéneres, excetuadas, as Creches; Escolas para o atendimento Pré-Escolar;
. Ensino Fundamental ou Especial a Cargo do Municipio; e auxilio ‘a universitarios cuja renda
seja insuficiente para custeio de seus estudos ou locomogoes. I ’ S

» CAPITULO XIIl -
DAS DISPOSIGOES GERAIS

" Artigo 72. Se o Projeto.-de Lei Orgamentaria Anual ndo for apreciado. e

‘votado pela Camara Municipal e devolvido ao Poder Executivo para sancao até o dia 15 de’

dezembro do exercicio.’propo'sto, o] prefei_to promulgara a Lei Orgamentéria a vigorar para o
exercicio subsequente, de acordo com o Projeto de Lei original enviado a Cdmara Municipal.

. Paragrafo. Unico. Néo apresentado pelo Poder Executivo o projeto de Lei
Anual ou rejeitado este pelo Poder Legislativo, fica automaticamente aprovado para vigéncia no
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exercicio seguinte, o Orcamento do éxerciiéio_em curso, consolidado no més de dezembro, com
suas alteracOes orcamentarias e autorizagbes concedidas relativas aos Créditos’ Adicionais
com a devida correcdo monetaria do exercicio. : I ' ‘

Artigo 73. Os créditos adicionais' somente poderdo ser abertos, desde que
cumpridas as formalidades do Art. 167, inciso V e seu §3°, da Constituicdo Federal, obedecidas
~ as disposigdes dos Arts. 7° e 40 a 46 da Lei Federal Ne 4.320/1964, ou Legislagdo Federal
superveniente. ‘ - ' ‘ ‘ : i . :

Artigo 74. Na elaboragéo da Lei-Orgamentaria Anual para o exercicio de
2025, no que couber, observar-se-&4 continuidade dos planos, programas ‘e projetos de governo
ja iniciados, implementando-os, se necessario, observadas as prioridades estabelecidas no
~ Plano Municipal, em conformidade com as disposi¢Ges da Lei-Organica do Municipio, naquilo -
que for aplicavel e ndo conflitar com-a Legislagéo hierarquicamente-superior ou superveniente.

Artigo 75. Na elaboragao da proposta orgamentaria, se necessario, o'Poder_
Executivo efetuara a revisdo do PPA, de forma-a promover a.integragéo e transparéncia entre-
os instrumentos de planejamento, buscando a maior efetividade das a¢des na administrago.

- Artigo 76. A escrituracéo, a consolidagio e a prestagdo das contas anuais
dos Poderes serdo processadas e elaboradas com base nas normas vigentes de contabilidade
publica, além de obedecer aquelas dispostas nas sessdes Il e V, do Capitulo IX da Lei de
Responsabilidade Fiscal Na 101/2000. . g ~ - -

T Artigo 77. Todos os Poderes e drgaos referidos no Art. 20 da LRF, incluindo
as autarquias, fundagbes publicas, empresas estatais dependentes e fundos que integrarem o ..
Orcamento Programa de 2025, deverao utilizar sistemas tnicos de €Xecucao orcamentdria e
financeira, resguardada a autonomia, ‘em-_cumprimento ao §6° do Art. 48 da Lei de- -
Responsabilidade Fiscal, incluido pela Lei Complementar Ne 156/2016. T :

Artigo 78. Integram-se a esta Leibs anexos elencados no rol do manual de
demonstrativos fiscais editados pela Secretaria do Tesouro Nacional. - ‘

Artigo 79._Esfa Lei entra_ré em vigor na data de sua publicago. | e
Miranda/MS, 24 de junho de 2024.

ol C S omenca
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ANEXO DA LEI No. 1548, DE 03 DE JULHO DE 2024.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2025
ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

01 — ACAO LEGISLATIVA

: > Assegurar o funcionamento da Cédmara, em|

01.01 — Manutencdo da Camara consonancia com 0s preceitos - constitucionais
e com as normas estabelecidas na Lei
Organica, oferecendo  condicbes  aos
vereadores o exercicio de suas fungdes;

> Aquisicdo de equipamentos;
> Reciclagem, promogdo de cursos e

treinamento de pessoal, para capacitacio e
aperfeicoamento dos servidores.

02— EDUCACAO

02.01 - Educagao Infantil (0 a 5 anos) > Desenvolver agdes que assegurem a

: manutengdo, expansio e qualidade de

atendimento da educagdo infantil, com

dotagbes  orgamentdrias  especificas - a

modalidade de ensino, com pessoal
capacitado;

> Criagdo de areas de lazer para- criangas de 0 a
5 anos. ,

» Garantir infraestrutura adequada dos centros
de educagdo infanti em funcionamento,
assegurando o cumprimento da meta 1 do
PME;

> Garantir  padroes de  funcionamento |-
adequados nas instituigdes -de- educagdo
infantil publicas que garantam atendimento
de acordo com as necessidades do processo
educativo em relagdo a: espagos e iluminacio
natural e artificial, ventilagdo, dgua potével,
instalagbes sanitérias para a higiene pessoal
das criangas; instalagSes para preparo e
servicos de alimentagdo; espacos com
materiais pedagdgicos e mobilidrios: que
respondam aos interesses e necessidades das
criangas; espagos adequados as criancas com
necessidades especiais; e espacos para a
pratica de atividades fisicas -adequadas as
criangas;

> Garantir a construcao de novos
estabelecimentos  pdblicos de. educacio
infantil, de forma a oferecer vagas aos
lugares com grande concentragio de
populagdo infantil de baixa renda; )

> Fortalecer, apoiar e ampliar os programas e
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as acbes do Nucleo Multidisciplinar de
Educagdo Especial Inclusiva NUMEEI;

> Investir em .centros de educacio infantil nas
dreas indigenas, de modo a garantir o
cumprimento da meta 1 do PME;

> Desenvolver agBes que assegurem a
manutencdo, a expansdo e a qualidade de

atendimento da - educacio infantii com
dotagbes  orgamentdrias  especificas &
modalidade de ensino, com pessoal
capacitado.

02.02 — Ensino Fundamental

> Apoiar e ampliar a politica de atendimento ao
ensino fundamental, garantindo o acesso,
permanéncia e desenvolvimento da crianca,
buscando uma educagéo de qualidade;

> Implantagdo da educagdo integral;

> Apoiar -as agbes dos Conselhos e outras
entidades ligadas a Educacgo;

> Programa de Psicomotricidade;

> Assisténcia ao Educando;

» Educagao Especial;

> Informética Educacional; .

> Programas Muitidisciplinares e Atividades
extracurriculares;
> Implantar sala de recursos destinados

atendimento dos alunos que apresentam
dificuldades de aprendizagem, garantindo o
sucesso dos mesmos; _

> Manutencdo da rede fisica, aquisicio de
equipamentos, pagamento de pessoal e
encargos sociais;

> Salario Educagdo;

> Apoiar as iniciativas ligadas a iniciagio ao
trabalho; exclusivamente vinculado as Escolas
Municipais, e outros.

> Fortalecer os . Conselhos Escolares para
promover uma - gestdo democritica e
participativa, possibilitando o controle social
das politicas educacionais e assegurando o
cumprimento da meta 2;

> Apoiar e ampliar a politica de atendimento ao
ensino fundamental, garantindo o acesso,
permanéncia ‘e desenvolvimento da crianca,
buscando uma educagdo de qualidade;

> Instituir, em regime de colaboragdo, programa
de construgdo de escolas com padrdo
arquitetdnico e mobilidrio adequados para o
atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades em situacio
de vulnerabilidade social;

> Implantar a educagdo em tempo integral em
60% (sessenta por cento) das escolas da
REME, para atender, no minimo, 25% do total
de estudantes, garantindo, assim, o
cumprimento da meta 2 do PME;

> Garantir _programas de assisténcia ao
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estudante -
psicopedagdgica,
psicolégica;

> Garantir a manutengdo da
aquisicdo de equipamentos,
pessoal e encargos sociais;

> Garantir o salario educacio.

assisténcia  multidisciplinar
fonoaudioldgica e

rede fisica,
pagamento de

02.03 — Educac@o de Jovens e Adultos -EJA

> Promover a educagdo de jovens e adultos,
assegurando o -dominio da leitura e da
escrita, propiciando a sua participagdo ativa
na sociedade e a possibilidade de acesso aos
niveis superiores de escolarizacio e
erradicagdo do analfabetismo;

> Garantir a aquisicdo de livros didaticos e
outros materiais pedagdgicos de qualidade e
adequados as necessidades dos estudantes
da Educagdo de Jovens e Adultos (EJA), de
forma a promover a aprendizagem e o
desenvolvimento continuo dos alunos.

02.04 - Educacgo Indigena

"> Promover a educacio dos indigenas,
assegurando o dominio da
escrita, propiciando a sua participacdo ativa
na sociedade e a possibilidade de acesso aos
niveis superiores de escolarizacio e

erradicacdo do analfabetismo.

leitura e da’

02.05 - Alimentagao Escolar

> Manutengdo da  Descentralizacdo do
Programa de Alimentagdo Escolar, visando a
. melhoria e a qualidade da merenda escolar,
havendo  necessidade da participacio
financeira do municipio na aquisicio de
produtos;
> Promover a saude do estudante, mediante a
- oferta de alimentagdo nutricional em todas as
unidades escolares, atendendo a Lei n°
11.947/2009, Resolugdo n° 38/2009 e
Resolug@o n® 20/2020 do Programa Nacional
de Alimentacdo Escolar — PNAE.

02.06 — Manutengdo dos Servigos de Transporte Escolar

> Renovagdo e manutengdo da frota de Anibus
e veiculos de pequeno porte, bem como a
terceirizacdo de servicos de transporte
escolar, para estudantes residentes no
Municipio, assegurando acesso a escola e
agilizagao dos servicos.

02.07 — Convénios com Entidades

> Apoiar as agdes de entidades declaradas de
utilidade pulblica as quais prestam servicos
socio educacionais & comunidade.

02.08 — Educacao Especial

> Fortalecer e apoiar as agdes do Nicleo
Multidisciplinar de  Educagdo  Especial
Inclusiva — NUMEEI .na educacgo infantil e no
-ensino fundamental;

> .Promover a implantagdo da equipe
multidisciplinar para garantir o atendimento
do NUMEEI na educagao infantil e no ensino
fundamental;
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de Recursos Multifuncionais nas Instituicoes
de Ensino-que ainda n3o as possuem, bem
como. a ampliagdo e o aprimoramento das
salas de AEE em funcionamento; abrangendo
a educagdo infantil, o ensino fundamental ea
educagdo indigena;

Garantir a aquisico de materiais
pedagdgicos especializados para a sala de
recursos multifuncionais para o AEE;

Garantir a.- contratacdo jde profissionais
qualificados em AEE e a formac&o continuada
desses e dos demais profissionais
especializados.

02.09 - Auxilio a Estudante

Manutencdo de transporte para os
universitdrios - residente em. Miranda,
cursando universidade em outro municipio;
Garantir o fornecimento de uniforme escolar
a todos os estudantes da REME;

Garantir o fornecimento de material e outros
itens escolares e aos estudantes da REME, de
forma a promover igualdade de oportunidade
€ permanéncia.

02.10 ~ Inclusdo digital

> -
___gestdo pedagdgica.

- -promover a inclusdo digital e o

" nos estudantes da educacdo basica;
" Assegurar a implantagdo e a manutenggo de

Implantagdo de salas de informéticas nas
escolas do campo e indigenas assegurando a
inclusdo digital dos alunos de toda a rede;
Promover a construgéo e a manutencdo de
Salas de Tecnologia Educacional nas escolas
urbanas, rurais € indigenas, de forma a

desenvolvimento de habilidades tecnoldgicas

laboratérios de informética equipados com
computadores, tablets, e outros dispositivos
tecnolégicos nas escolas de educagdo basica,
de forma a garantir a inclusdo digital;
Fomentar programas continuos dé formacdo
e atualizagdo para os professores, visando ao
desenvolvimento de competéncias
tecnolégicas e pedagdgicas necessarias para
a integraco efetiva das TIC Tecnologias da
Informag&o e Comunicagdo) no processo de
ensino-aprendizagem;

Promover a manutengdo do sistema de

02.11 — Alimentag&o Escolar (agricultura local)

> Aquisicdo dos produtos alimentares

oriundos dos produtores do municipio.
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03 — SAUDE PUBLICA E SANEAMENTO

03.01 — Manutengao da farmacia basica > Propiciar as pessoas carentes o acesso aos
: medicamentos.

03.02 — Construgao, reforma, ampliacido e melhoria de| > Melhorar a infraestrutura a disposigao da satde.
unidades de satide; ' :
03.03 - Aquisicdo de equipamentos e veiculos para| » Equipar as unidades de saude, bem como|
atender a satide atender no transporte de doentes;

03.04 - Execucdo e manutencdo aos sistemas de| > Promover as agdes voltadas para intervencgdo
vigilancia sanitaria . - . nos problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, da produgdo -e circulacdo de bens e
da prestagado de servigos de interesse da salide.

03.05 — Execugdo e manutencdo da vigildncia| > Promover agoes que permitam o controle de
epidemioldgica manifestacio e propagagdo de doencas e
agravos.

03.06 — Manutencio do programa de Salide da Familia e| > Aperfeicoar a salde, através de cuidados
Agentes Comunitarios de salide ) voltados para a familia;

03.07 — Manutengao da Atencao Bésica da Salde ' > Prestar servicos de saide com qualidade e
humanizagdo, através de acbes de salde da
mulher, da crianga e do adolescente, controle da
tuberculose, DST/AIDS, diabetes, hipertensio
arterial, hanseniase, salide do escolar,
Assisténcia Odontolégica e & Comunidade

Indigena.
03.08 - Atendimento ambulatorial, emergencial e| » Promover o acesso equitativo e universal da
hospitalar populacdo  aos servigos ambulatoriais,

emergenciais e hospitalares no SUS.

03.09 — Implantagdo do CAPS Nivel I »

> Promover o atendimento especializado as
pessoas com transtornos mentais.

03.10 - Planejamento familiar

-1 03.11 - Criagao de area clinica para atendimento a ) > Realizagdo de cirurgias de laqueaduras.
criancas regularmente matriculadas na REME

> Realizar em parceria com a Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura atendimentos e
acompanhamentos médicos aos alunos da REME
com neurologista, psmologo fonoaudidlogo e
03.12 — Habilitagao e implantacio do NASF _ psiquiatra.

> Efetuar agOes necessarias para implantacio
do Nicleo de Apoio a Satide Familiar — NASF,
com criagdo de uma equipe composta por
profissionais de diferentes dreas de
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conhecimento, que devem atuar de maneira
: integrada e apoiando os profissionais das
03.13 - Habilitagdo e implantagdo do CER - : equipes de Saude da Familia.

> Efetuar acGes necessarias para implantagao do
CER - Centro Especializado em Reabilitacdo,
com atencdo ambulatorial especializado em
reabilitagdo, realizando diagndstico, tratamento,
concessdo, adaptagdo e manutencio de
“tecnologia  assistiva, constituindo-se - em

: referéncia para a rede de atenciio a salde da

03.14 - Habilitagdo e implantagdo do SAMU pessoa com deficiéncia.

» Efetuar agbes necessdrias para implantagio do
SAMU — Servicgo de Atendimento Moével de
Urgéncia e Emergéncia, para o atendimento

' ‘ . : precoce as vitimas em situacdo de urgéncia e

03.15 — Habilitagdo e implantagdo do SAD ~ emergéncia.

> Efetuar agbes necessarias para implantagio do
SAD - Servico de Atendimento Domiciliar, para
03.16 — Centro de Controle de Zoonoses o atendimento domiciliar na residéncia do
paciente  proporcionando ‘a garantia e
continuidade dos cuidados a satde.

> Castragdo de animais domésticos e situacio de
abandono.

04 — ESPORTE E LAZER

Realizagdo da-Mirancopa e Interbairros;
Realiza¢do de jogos indigenas;

Realizagdo de competicgbes e passeios
ciclisticos;

Realizagdo de competigdes de Motocross e
Speedway;

Sediar a Copa Morena.

4.01 — Realizag&o e participagdo de eventos esportivos .

VVY

Y Vv
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Construgdo, readequagdo, ampliagdo e
reforma de equipamentos esportivos, com
campos, quadras e vestiarios;

Aquisicdo de terrenos para campos de
futebol, campos de futebol de areia, quadras

de volei de areia; canchas poliesportivas;

canchas de malha; alambrados; quadra
esportivas, iluminagdo de dreas de esportes e
pistas de caminhada.

Contratacdo de profissionais para as mais.

diversas modalidades de esportes

Criagdo de projetos esportivos para atender a
comunidade em geral e estudantes.

MUNICiPIO DE
MIRANDA
04.02 — Melhorar a infraestrutura esportiva e recreativa .
>
04.03 — Criagao de projeto juntamente com a Secretaria
de Educacao >
>
05 — ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
05.01 — Gestdo do SUAS — Sistema Unico de AssnstenCIa >
Social
>
D
>
05.02 - Protegao Social Bésica >
05.03 — Protegdo Social Especial - PSE
>

Desenvolver a gestdo do trabalho no dmbito
municipal de assisténcia social;
Vigilancia socicassistencial;

Monitoramento e avaliagdo;

Realizagdo de convénios com organizagdes
ndo governamentais — ONGs, no ambito da
politica municipal de assisténcia social,
conforme decreto municipal - 2642/2017

(Marco Regulatdrio).

- Implementar e implantar ag6es de inclusdo

social e garantia de direitos 3 populagdo do
municipio, no dmbito do Sistema Unico de
Assisténcia Social, através de palestras,
atendimentos individualizados e em grupos,
inclusdo  produtiva, beneficios eventuais,
servico de convivéncia e fortalecimento de
vinculos, estudos e planejamentos,
encaminhamento a rede socioassistencial, a
ser efetivado em especial pelos CRAS (Centro
de Referéncia de Assisténcia Social). As
acdes, ainda contemplardo a realizacio de

propostas  intersetoriais preventivas e

interventivas (Casa do Trabalhador).

Implementar e implantar  atividades
(palestras, campanhas socioeducativas, visitas
domiciliares, atendimentos individuais e em
grupos, ‘encaminhamentos a rede
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05.04 — Gestdo do Programa Bolsa Familia — PBF e
Cadastro Unico de Programas Sociais

05.05 — Controle Sdcial

05.06 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente

socioassistencial, entre outros) a serem
realizadas pelo Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS,
Casa de Acolhimento e demais servigos
desenvolvidos de acordo com a médifa e alta
complexidade, no @mbito do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, visando a inclusdo
de familias e individuos que se encontram em
situagdo de risco pessoal e social.

Continuidade e ampliacdo dos servicos de
atendimento as familias de baixa renda
possibilitando que haja acesso aos servigos,
programas e beneficios sociais da Politica de
Assisténcia Social e outras politicas publicas
dos Governos Municipal, Estadual e Federal,
com vistas a inclusdo social. Além de ser um
rico instrumento para o diagndstico social e

_implementacdo dos servigos

socioassistenciais.

Implantar, apoiar e incentivar os Conselhos
Municipais ligados a Politica Municipal de
Assisténcia Social, propiciando meios para que
haja a participagdo da comunidade mediante
a paridade entre sociedade civil e poder
piblico, visando a efetividade da Assisténcia
Social como politica de direito.

Incentivar doagbes ao Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente,
objetivando a implantagdo e implementacdo
de servigos ligados ao segmento, fomentando
a inclusdo social “destes. Ainda, viabilizar
meios para a publicidade da execugdo dos
recursos ora doados ao fundo.

06 — OBRAS E SERVICOS URBANOS

06.01 — Infraestrutura Urbana

06.02 - Limpeza Urbana

Execucdo de " servigos de adequacio de

acesso, pavimentacdo asfaltica, drenagem,

obras complementares na cidade, tais como:
* Execugdo de recuperagdo da malha
asfaltica e servigos de tapa buraco;

» Execugdo de servigos de sinalizagdo
" urbana;

* Meio-fio.

* Ampliagdo e melhoria da ‘rede de
esgotamento sanitdrio.

Manutengdo e melhoria no servico de coleta
de lixo (inclusive a implantacio de coleta
seletiva), limpeza urbana e gerenciamento de
aterro sanitario.

» Manutencdo e ampliacio de Servicos de

06.03 — Tluminacdo Ptblica
: ; . PREFEITURA DE
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Iluminagdo Publica, instalagdo de iluminaco,
aquisicdo do material necessario a
conservagdo e ampliagdo da rede, tanto
urbana quanto rural.

06.04 — Cemitério Municipal, e casa mortuéria. > Manutengdo, conservagdo do cemitério,
organizagdo, adequacdo e melhorias no
cemitério, e construgdo de casa mortuaria
para atender os funerais.

06.05 — Infraestrutura Rural ' > Readequacdo de estradas vicinais, controle de
: erosdo do solo, cascalhamento e implantago
de estradas;

> Construcdo, readequagdo de pontes e
" congéneres, visando a melhoria das estradas
municipais.

07 — AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

07.01 — Incremento de produtividade agricola > Apoio as agles que visem incrementos da
) produtividade agricola e a transformacio de
produtos agropecudrios visando a agregacgo
de rendas na atividade rural, apoio a
comercializagdo da producdo;

> Apoio ao desenvolvimento de atividades
alternativas para a diversificagdo da producdo
rural;

> Capacitagdo e treinamento de produtores e
trabalhadores rurais, com vistas & utilizagio
racional dos. -insumos e equipamentos
agricolas. :

»> Desenvolver programas de industrializagio
visando "a geracdo de empregos oferecendo
incentivos fiscais.

08 — MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

08.01 - Preservagdo e Conservacio Ambiental 1S Implantacido e manutengdo de projetos,
a programas e agdes de preservagdo, conservacio e
recuperagdo do meio ambiente no meio urbano,
indigena e rural, assim como atendimento as
legislagc")gs e normativas ambientais, tais como:
RESIDUOS SOLIDOS:
» Contratagdo de consultoria especializada
para atualizagdo do Plano Municipal de
" Gestdo Integrada dos Resfduos Sélidos
- (PMGIRS) e posterior regulamentacéo legal
junto a Camara Municipal;
= Construgdo de Unidade de Transbordo dos
Residuos Sélidos; .'
* Construgdo de Unidade de Triagem de
Residuos Reciclaveis, com convénio com
Associacdo de Catadores de Materiais
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Reciclaveis de Miranda;

» Realizacdo de visitas técnicas a locais onde
ocorrem reciclagem, compostagem - e
outras etapas do gerenciamento dos
residuos sdlidos (ex: Chapaddo do Sul,
Ivinhema, Campo Grande);

=" Contratagdo de consultoria especializada
para elaboragdo e implantacio de
Programa Municipal de Coleta Seletiva no
municipio; _

* Regularizaggo do local (ECOPONTO) para
Tecebimento dos residuos volumosos, de
poda e limpeza  urbana e de construcio
civil;

» Contratacdo de empresa especializada para
transporte dos residios sdlidos até o
aterro sanitario de Anastécio;

* Custeio do depésito dos residuos sdlidos |.
no aterro sanitario de Anastécio;

* Aquisicio de Triturador de residuos de
construgao civil;

> EDUCAGCAO AMBIENTAL 3

* Promogdo de campanhas educacionais
nas escolas das zonas urbana, indigena e
rural do municipio;

*  Execucdo de um programa de formacdo e
educagdo . ambiental junto as demais

_ secretarias;

»  Desenvolvimento de projetos, palestras e
gincanas educativas, lGdicas e
informativas com os temas turismo e meio
ambiente.

LICENCIAMENTO AMBIENTAL

* Realizagdo de levantamento situacional do
licenciamento . ambiental das atividades
realizadas pelo municipio (ex.: locais de
retirada de material/cascalhé, postos . de
salide, creches, hemocentro, cemitério,
centro de zoonoses, loteamentos urbanos,
etc.), com a realizacdo do licenciamento
ambiental das atividades necessarias;

* Estudos para implantagdo, capacitacio e

- formagéo da equipe técnica para gestdio
ambiental . e  descentralizacio  do
- licenciamento ambiental (cursos,
especializagdes) no ambito municipal;

MANEJO DA RESERVA BIOLOGICA
MUNICIPAL MARECHAL CANDIDO
MARIANO RONDON (REBIO MUNICIPAL).

= Atendimento  das pendéncias e
solicitacdes da Geréncia Estadual das
"Unidades de Conservacao
(CEUC/GUC/IMASUL) da REBIO;
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08.02 — Elaboragéo de legislagdes ambientais municipais
e atualizacdo das legislacdes existentes

» Contratagdo de  consultoria para
elaboracdo e execugdo do Plano de
Manejo da REBIO;

»  Custeio das agdes na REBIO instalagao
de cercas, placas de identificacdo,
portaria/entrada, aceiros, recuperacédo das
areas degradadas, etc.;

» Contragdo e acompanhamento de
consultoria especializada para Cadastro
Ambiental Rural (CAR) da REBIO;

* Instituicdo do Conselho Gestor da REBIO;

= ATENDIMENTO AS RPPNs DO MUNICIiPIO
= Atendimento, conforme possibilidade, das
solicitagbes dos proprietdrios das RPPNs
do municipio como: instalacio e
* manutengdo de cercas, placas de acesso e
de identificagdo; criacdo e manutencio de
agudes e outros pontos d'agua; auxilio em
caso de incéndios (brigada de incéndio),
etc.:

» Contratagdo de consultoria bara elaboragao (se

ndo houver) e atualizagdo (das existentes):

» Politica Municipal de Meio Ambiente (com
apresentacao de diagndstico situacional,
progndsticos, planos, programas e acoes,
conforme a realidade do municipio);

*  Plano de Gestdo Ambiental Municipal;

* Programa Municipal de Arborizacio;

* Sistema Municipal de Licenciamento
Ambiental (em parceria com IMASUL);

* Plano Diretor Municipal e Lei de
Zoneamento (com mapas e zonas
georreferenciadas);

> Integrag@o das agbes do Setor de Meio Ambiente
‘com -dos demais setores, responsiveis pela

emissdo de alvards de funcionamento e sanitério,
exigindo o . cumprimento das normativas
relacionadas a residuos sdlidos, uso de Aagua,
coleta e tratamento de esgotamento sanitdrio,
dentre outros residuos gerados pelas atividades;

Realizagdo de audiéncias plblicas na Cimara

Municipal abordando as colocacbes feitas nal|

Politica Municipal de Meio Ambiente, seus planos,
programas e projetos, para apreciacio dos
legisladores e da populagéo;

Aquisicdo de software para quantificar e qualificar
a.demanda (turistas), sendo que o mesmo devera
ser utilizado pelos hotéis com o objetivo de criar
uma estatistica para o municipio.
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08.03 — Manutengdo das Atividades do COMDEMA

08.04 — Apoio a ASSOMIR (Associacio dos Catadores de
Materiais Reciclaveis de Miranda)

08.05 ~- Equipe técnica multidisciplinar  para
_ acompanhamento e realizagdo de fiscalizagdo e demais
acoes relacionadas ao meio ambiente

08.06 — Execugdo do Programa Municipal de Arborizacsio

08.07 — Plano de aplicagdo do ICMS Ecoldgico de
Miranda/MS

08.08 — Fechamento do lixdo em Duque Estrada, com
recuperagao da area.

08.09 — Implantagao de Acdes de Recuperacdo do

> Aquisicho de veiculo para atendimento ao
COMDEMA;

» Aquisigéo de materiais permanentes diversos
necessarios ao desenvolvimento das atividades do
COMDEMA;

> Custeio a visitas técnicas em parques, UC, RPPN,
Projetos (locomogdo, hospedagem, alimentag&o,
taxa de entrada; _

> Fechamento com grades e colocacio de forro de
PVC no saguao da Estaggo Ferrovidria;

> Construgdo e Instalagdo do Centro de Educagéo
Ambientagao-CEA;

> Implantagdo do projeto para formagdo de Agente
Ambiental Mirim.

> Construgao viveiro;

> ApOIar tecnicamente e através de subsndlos para o
inicio das agBes e funcionamento da Associacao
de Catadores de Materiais Reciclaveis de eranda
(ASSOMIR).

> Firmar convénio com  ASSOMIR para
funcionamento da Unidade de Triagem apds
instalagdo.

> Criagdo de equipe técnica . para atuar na!
fiscalizagdo de agBes que possam causar danos ao

meio ambiente, bem como, orientar ef -

conscientizar a populagdo na preservagio
ambiental.

» Implantacido- do Programa Municipal de
Arborizagdo. com: construcio e manutencio de
viveiro municipal; elaboracdo de material
informativo sobre manejo e plantio de arvores, :
manutengdo do viveiro e das mudas; acdes de

. educagdo ambiental para a populagao.

> Participagdo e execugdo das acdes do Plano de
Aplicagdo do ICMS Ecolégico -no municipio; e
apresentagdo do Relatdrio de Gest&o dos recursos
recebidos e demais documentos exigidos pelo |.
IMASUL.

> Fechamento do lixdo municipal, localizado no
Distrito de Duque Estrada, com isolamento e
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Cdrrego Vilas Boas

08.10 — Termo de cooperacdo Prefeitura/Policia Militar

Ambiental

08.11 — Apoio técnico e financeiro aoc CMMA

recuperagado da area;

Elaboragao de programés, projetos e acgbes
voltados para a recuperacdo da bacia do Cérrego
Vilas Boas.

Firmar Termo de Cooperacdo de Termo de
Cooperagdo entre a Prefeitura Municipal e a
Policia Militar Ambiental visando a realizacio de
acoes e Fscallzagao de meio ambiente no
mumcnplo

Apoiar tecnicamente e financeiramente o
Conselho Municipal de Meio Ambiente, visto a
necessidade de melhoria da estrutura de
funcionamento e trabalho deste érgéo.

Realizagdo conjunta de agGes alusivas ao Dia
Mundial do Meio Ambiente, Dia da Arvore, Dia

“Mundial da Agua, etc.

09 - ASSUNTOS INDIGENAS

09.01 - Manutengao e funcionamento da secretaria

> Garantia do funcionamento da secretaria,
em consondncia com o0s  preceitos
constitucionais e com as normas
estabelecidas na Lei Orgénica, oferecendo
condigdes aos funcionarios o exercicio de
suas fungdes.
> Reciclagem e promogdo de cursos para
treinamento de pessoal, para.capacitagdo e
aperfeigoamento dos servidores.
> Aquisicdo de veiculo para atender e
. desenvolver as agbes da secretaria,
especialmente nas localidades de dificil
- acesso.

EDUCAGAO INDIGENA DIFERENCIADA

09.02 - Educagao Infantil

> Desenvolvimento de agGes que assegurem
a manutengdo, expansdo e qualidade de
atendimento da educacdo infantil, com
dotacbes orgamentarias especificas &
modalidade de ensino, com pessoal
capacitado. . -

09.03 - Ensiﬁo Fundamental

> _ Apoio. e ampliagdo da politica de

atendimento ao ensino fundamental nas
escolas indigenas, para garantir o acesso, a
permanéncia e o desenvolvimento da
crianca, buscando uma educacio de
qualidade e especifica (diferenciada).
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> Implantagdo da educagdo integral nas
escolas de educagao infantil;

> Apoio das agdes dos Conselhos Escolares e
outras entidades -ligadas a Educagdo
indigena diferenciada.

> Implantacdo de projetos de reforco escolar
destinados atendimentos aos alunos que
apresentam dificuldades de aprendizagem,
garantindo 0 sucesso dos mesmos.

> Manutengdo e revitalizagdo da rede fisica
das escolas indigenas, aquisico de
equipamentos. )

> Auxiio na Promogdo da educacio
diferenciada dos indigenas, assegurando o
dominio da leitura e da escrita e ensino da
lingua materna, propiciando a sua
participagdo ativa " na sociedade e a
possibilidade de .acesso - aos niveis
superiores de escolarizagdo e erradicacio
do analfabetismo. ]

09.04 - Educaggo Indigena

> Implantagdo de projeto para a ampliacio
do Programa de Alimentagdo Escolar nas
escolas indigenas, visando a melhoria e a
qualidade da merenda escolar, havendo
necessidade da participacdo financeira do
municipio na aquisicdo de produtos.

09.05 - Alimentac&o Escolar indl'gena

> Apoio de agdes de entidades declaradas de
utilidade piblica as quais prestam servicos
socio  educacionais &s  comunidades.
indigena.

09.06 - Convénios com Entidades

> Circulagdo dos Onibus nas aldeias de
transporte para os universitarios indigenas
residente em Miranda, cursando
universidade em outro municipio.

09.07 - Auxilio ao Estudante indigena de nivel superior

> Implantagdo de salas de informaticas nas
escolas indigenas assegurando a inclusdo
digital desses alunos.
» Implantagdo de um sistema de gestdo
pedagdgica na .area de inclusdo digital,
09.08 - Inclusdo digital especificamente indigena e culturalmente
- contextualizado.
> Contratacdo de profissionais especialistas
na 4rea de informdtica, para atendimento
das escolas indigenas nos projetos de
inclusdo digital.

> Fomento de projetos que estimule a
producdo agricola tradicional para a

09.09 - Alimentag&o Escolar (agricultura local) ampliagio do fornecimento de alimentaciio

escolar.
> Contratagdo de pessoal especializado em
09.10 - Manutengao Patrimonial . manutencdo - predial e zeladoria, para

atendimento das escolas indigenas

> ESPORTE E LAZER
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09.11 - Realizagdo e participagao de eventos esportivos

> Realizacio de jogos indigenas.
> Realizagdo de competicbes e campeonatos
entre as aldeias, visando ao estimulo da
pratica de esportes, gerando intercimbios
__entre as-comunidades indigenas..

09.12 - Melhorias na infraestrutura esportiva e récreativa
das aldeias .

> Construgdo, readequagdo, ampliacdo e
reforma ‘de equipamentos esportivos, como
campos, quadras, e vestiarios das aldeias.

09.13 - Criagao de projeto juntamente com a Secretaria
de Educagao.

-» Contratacdo de  profissionais como
arbitragem para as competicoes e
assisténcia técnica para as mais diversas

"~ modalidades de esportes.

09.14 - Materiais esportivos

» Criagdo de projetos esportivos para atender
a comunidade indigena em geral e
estudantes:

> Aquisicdo -materiais esportivos para as
diversas préticas esportivas.

ASSISTENCIA SOCIAL NAS COMUNIDADES INDIGENAS

09.15 - Protegéo Social Bésica junto com a assisténcia
social.

> Implementagdo de agbes de inclusdo
social e garantia de direitos a populacgo
“indigena do municipio, no &mbito do
Sistema Unico de Assisténcia Social,
através- de palestras, atendimentos
individualizados e em grupos, inclusio
produtiva, beneficios eventuais, servico de
convivéncia e fortalecimento de vinculos,
estudos e planejamentos,
encaminhamento a rede socioassistencial,
a ser efetivado em especial pelos CRAS
(Centro de Referéncia de Assisténcia
Social). As agdes, ainda contemplardo a
realizagdo de propostas intersetoriais
preventivas e interventivas (Casa do
Trabalhador).

09.16 - Protegdo Social Especial — PSE

> Implementacdo de atividades (palestras,
campanhas socioeducativas, visitas
domiciliares, atendimentos individuais e
em grupos, encaminhamentos a rede
socioassistencial, entre outros) a serem
realizadas pelo Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social -
CREAS, Casa de Acolhimento e demais
servicos desenvolvidos de acordo com a
média e alta complexidade, no &mbito do
Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, visando a inclusdo de familias e
individuos que se encontram em situacdo
de risco pessoal e social.

09.17 - Parceria junto a assisténcia social para promogao
de cursos nas comunidades indigena

> Promogdo de cursos para geragio de
renda- para as comunidades indigenas,
tendo como alvo as associagbes de
mulheres e produtores de artesanato.

OBRAS E SERVICOS NAS ALDEIAS

09.18 - Coleta de lixo

> Manutencdo ampliacgio e melhoria no

servico de coleta de lixo nas. aldeias
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indigenas (inclusive a implantacio de coleta
seletiva  principalmente das  escolas
indigenas).

09.19 - Iluminacdo das aldeias

.Manutengdo e ampliagdo de Servicos de

Pdblica nas comunidades
indigenas, instalagio de iluminagao,
aquisicdo do . material necessdrio -‘a

conservagao e ampliacdo da rede.

Iluminagéo

09.20 - Cemitério nas aldeias.

Manutengéio, conservacio do cemitério,
organizagao, adequagdo e melhorias no
cemitério, de forma contextualizada a
realidade indigena.

09.21 - Estradas de acesso as aldeias

Readequagao de estradas vicinais, controle
de erosdo do solo, cascalhamento e
implantacio de estradas.

09.22 - Infraestrutura Rural.

Construgdo e readequacdo de pontes, mata
burro e congéneres, visando a melhoria das
estradas das aldeias indigenas.

09.23 - Limpeza e manutencgo de acudes

Limpeza de agude que se encontra nas
aldeias evitando o assoreamento e a
proliferacdo de plantas aguaticas.

> AGRICULTURA TRADICIONAL E DESENVOLVIMENTO AGRICOLA

09.24 - Incremento de produtividade agricola

>

Apoio as agdes que visem incrementos da
produtividade agricola tradicional nas
comunidades indigenas e a transformacdo
de produtos agropecudrios visando a
agregagdo de rendas na atividade
especificas das comunidades indigenas, e
apoio ao escoamento e a comercializacdo
da producdo.

Apoio ao desenvolvimento de atividades
alternativas para. a diversificacio da
produgao agricola.

Capacitagdo e treinamento de produtores e
trabalhadores indigenas, com vistas a
melhores préticas para a utilizacdo racional
dos insumos e equipamentos agricolas nas
aldeias. .

Desenvolvimento de  programas de
cooperativas  visando otimizacdo da
produgdo e melhor gestdo dos recursos a
geragao de empregos oferecendo incentivos
fiscais.

09.25 - Insumos para produgio agricola.

Aquisicdo de dleo diesel, sementes e
implemento agricola como fertilizantes,
calcario com vista a correcdo do solo

09.26 - Apoio técnico aos produtores.

Contratag@o de técnico em agronomia com
vista a auxiliar na otimizacdo das praticas.

09.27 - Manuteng&o e aquisigéo de equipamentos.

Manutengdo e aquisicdo de equipamentos
para possibilitar a produgdo agricola nas
comunidades.

> MEIO AMBIENTE EM AREA INDIiGENA

09.28 - Preservagéb e Conservacdo Ambiental

Implantagdo e manutengdo de projetos,
programas e acdes de preservacio,
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conservacdo e recuperacao do meio
ambiente no meio urbano, indigena e rural,
assim como atendimento as legislagbes e
normativas ambientais, tais como:
Contratagdo de consultoria especializada
para elaboragdio e implantagdo de
Programas manejo de residuas e de Coleta
Seletiva nas aldeias de nosso municipio.

EDUCAGAO AMBIENTAL ,
Promogdo de campanhas educacionais nas
escolas, indigena do municipio.

Execugdo de um programa de formacdo e
educagdo ambiental junto as demais
secretarias.

Desenvolvimento de projetos, palestras e
gincanas educativas, lidicas e informativas

com os temas turismo e meio ambiente.

LICENCIAMENTO AMBIENTAL

‘Realizacdo de levantamento situacional do

licenciamento ambiental das atividades
produtiva e de manejo agricola realizadas
nas aldeias indigenas (ex.: projeto de
piscicultura, formacdo de pastos, locais de
retirada de material para artesanato, postos
de salide, etc.), com a realizacio do
licenciamento ambiental das atividades
necessarias.

" Estudos para implantagdo, capacitagio e
" formagdo da equipe técnica indigena para

gestdo ambiental e descentralizagdo do
licenciamento ambiental (cursos,
especializagdes) no ambito municipal.

09.29 - Projeto de reflorestamento e pfeservagéo de
nascentes

Implantacdo e apoio de projetos de
reflorestamento e  preservagio  de
nascentes na area indigena. construcio e
manutengdo de viveiro nas aldeias
indigenasl\a; elaboragdo de material
informativo sobre manejo e plantio de
arvores; manutencdo do viveiro e das
mudas; acdes de educacdo ambiental para
a populacao indigena.

09.30 - Convénio com instituigdes de ensino superior

_ Convénio com as IES (Instituicdes de

Ensino Superior) de Mato Grosso do Sul e
do pais para realizacdo de agdes de cunho
ambiental nas areas indigenas.

Viabilizagdo por meio de convénio de
recursos financeiros para a construcio do
Centro de ConvengBes com o objetivo de
captar eventos de cunho regional e
nacional.

Realizagdo de eventos de abrangéncia

municipal, regional, estadual e nacional, na

‘area de meio ambiente com o alvo de

educar e conscientizar a populacio
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indigena.

Busca de recursos financeiros junto aos
Orgdos estaduais e federais para apmo a
elaboracio e execucdo de projetos em &rea
indigena.

Acordo de cooperacdo entre a Prefeitura
Municipal e a Policia Militar Ambiental,
visando a realizagdo de agGes e fiscalizacdo
de meio ambiente nas aldeias indigenas.
Realizagdo conjunta de agBes alusivas ao
Dia do Indio.

Criagdo de equipe técnica para atuar na
fiscalizagdo de agbes que possam causar
danos ao meio ambiente, bem como,
orientar e conscientizar a populagdao na
preservacdao ambiental.

09.31 - Desenvolvimento de acBes educativas no 3mbito
da cultura indigena.

Proposicio de exposigdes e acbes de
educagdo, visando ao contato com a
memodria, histéria e a arte nacional e
internacional, tendo como referéncia a
influéncia indigena.

Desenvolvimento de politicas para assuntos
indigenas em harmonia com os demais
Orgdos e secretarias do  municipio.
Promover o reconhecimento, valorizacdo e
preservacdo da arte, da histéria e da

-memoéria cultural brasileira, tendo como

referéncia a presenca indigena.

09.32 - Manutengao do Patriménio Cultural

Conservagao, recuperagdo e protecio do
patrimonio cultural, histdrico, natural das
aldeias indigenas de nosso municipio

10 - TURISMO E CULTURA

10.01 - Execugdo do Plano Municipal de Turismo.

10.02 - Centro de Convencoes

10.03 — Resgate histérico-cultural

Contratagdo de consultoria técnica
especializada para elaboragdo do plano;

Realizagdo de audiéncia pilblica na Cimara
Municipal, abordando as colocagbes feitas no
plano para apreciacido dos Ieglsladores e da
populagao.

Convénio com as IES (Instituicdes de Ensino
Superior) de Mato Grosso do Sul e do pais

_para realizagdo de ag6es.

Viabilizagdo por meio de convénio de recursos
- financeiros para a construcio do Centro de

Convengbes com o objetivo de captar eventos
de cunho regional e nacional.

Construcdo de monumentos histdrico-~culturais
de referéncia do municipio, viabilizando a rota
para realizagdo de City Tour."
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> Elaboragéo de documentdrio histérico de
Miranda;

10.04 - Cursos de capacitacao
> Elaboragao de cartllha com estdria e histdria
de Miranda;

> PPPs e convénios publicos para restauragdes
~ e estudos arqueoldgicos, no intuito de
resgatar a histdria de Miranda;

10.05 - Sinalizag&o turistica -

> Buscar parcerias junto ao sistema S e demais

- orgaos competentes para realizacio de
capacitagdo em turismo e meio-ambiente.

10.06 — Promogao e divulgagao do turismo

) > Implantar sinalizagdo com fins turisticos

(portugués-inglés), bem como a corregio de

placas existentes, conforme legislagéo
vigente.

10.07 — Paisagismo

> Participagdo em eventos reglonals nacionais
10.08 — Confecgao de material gréfico e audiovisual . e internacionais.

> Buscar parcerias e convénios com o intuito de
revitalizar pontos considerados turisticos ou
de interesse e potencial turistico.

10.09 - Apoio a realizagéo de eventos > Elaboracio e confeccio de material gréfico

para promocdo do turismo em feiras e
eventos e para a populagdo local, cartilhas e
informativos educacionais para. agoes nas
dreas de meio ambiente e turismo;

10.10 - Apoio a elaboragéo e execugdo de projetos para o. > Elaboragéo de video institucional com .perﬁl
desenvolvimento da atividade turistica e melhorias no turistico de Miranda.

meio ambiente

> Realizagdo de eventos de abrangéncia
mumupal regional, estadual e nacional, nas
areas de turismo e meio ambiente.

10.11 - Aquisicdo de veiculo adequado para a Secretaria
de Turismo e Cultura
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10.12 - Apoio a reestruturacdo do Conselho Mun|c1pa| de
Turismo (COMTUR) e Cultura.

10.13 - Manutencg&o da Cultura

10.14 — Manutencao do Patriménio Cultural

- » Busca de recursos financeiros junto aos

érgdos estaduais e federais para apoio a
elaboragdo e execugdo de projetos.

> Aquisicio de veiculo para atender e
desenvolver as agdes da secretaria,
especialmente nas localidades de dificil
acesso.

> Apoiar tecnicamente -0 COMTUR para iniciar
os trabalhos da instdncia de governanca

municipal; Institucionalizacao e
funcionamento do Fundo Municipal de

Turismo - e - do
Fundo Municipal de Cultura. :

> Zelar pela conservagiio dos bens e prestacio |’
dos servicos.
> Realizar eventos que promovem a cultura
- local.

. > Aquisicdo de materiais permanentes

> -Conservagdo, recuperagdo e protecio do
patrim6nio cultural, histérico, natural do
Municipio. : :

11 - PLANEJAMENTO

11.01 - Implantar os mecanismos determinados pela Lei

de Responsabilidade Fiscal

11.02 — Levantamento dos imdveis urbanos € rurais para
atualizagao dos dados econdmicos.

» Desenvolver ages de planejamento
estratégico, dotando a prefeitura de todos os
mecanismos para definicgdo de politicas,
diretrizés, prioridades e metas para
programagdo das agGes da administragdio e o
fornecimento de dados e informagdes.

> Revisdo o Plano Diretor no Municipio.

12 - ADMINISTRACKO E FINANCAS

PREFEITURA DE
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MIRANDA

12,01 - Manutencio dos 6rgdos da administracdo » Zelar pela conservagdo dos bens e prestagdo

Municipal : dos servigos, com menor custo e encargos,
para que a populagdo seja adequada- e
corretamente atendida.

12.02 - Aquisicdo de equipamentos € material > Dotar os 6rgdos municipais de equipamentos

permanente ' : e materials para a consecucdo de seus

: objetivos e cumprimento de suas missdes, |

visando tornd-las mais eficiente nos trabalhos |
executados.

12.03 - Promover o treinamento de servidores da > Capacitar os servidores nas diversas

Prefeitura Municipal : atividades “ que atuam na administracdo
publica municipal, em especial elevacio da
escolaridade, informatica, atendimento pablico
e trabatho em equipe.

12.04 - Levantamento, registro e incorporacio do > Identificar os bens méveis e imdveis da

patrimdnio pablico municipal Prefeitura, atribuir valor, promover a
incorporagdo ou alienacdo, implantar o
cadastro e estabelecer processo de
conservagao e preservacao.

12.05 — Implantar os mecanismos determinados pela Lei .

de Responsabilidade Fiscal > Desenvolver agbes de planejamento

estratégico, dotando a Prefeitura Municipal de
todos mecanismos para definigio de politicas,
diretrizes, prioridades e metas para
programagdo das .agbes da administracdo e o
fornecimento de dados e informacdes.
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12.06 — Promover a inscricdo de débitos da divida ativa > Implementar agBes administrativas e judiciais

Municipal . para cobranca das dividas.
12.07 - Implementagdo das acBes visando o controle » Fazer cumprir as regras da LC 101/2000,
dos gastos municipais e os ajustes fiscais necessarios a através da contratacdo ou aquisicdo de

recuperagdo das Finangas Municipais : sistemas para gerenciamento e administracdo
- do orgamento, receitas e despesas.

12.08 -~ Fiscalizagdo do Municipio
o > Promover a fiscalizacgio do efetivo
recolhimento dos tributos;

> Vistoriar a execugdo de obras, bem como do
uso adequado do solo urbano e meio
ambiente, entre outros;

> Realizar a fiscalizagdo dos recursos recebidos
através de convénios e contratos;

‘ » Manter a folha de pagamento dos servidores
12.09 - Revisdo salarial dos servidores e técnicos da em dia com as obrigacBes patronais,

administragdo municipal vencimentos, etc.;

- > Realizar treinamento de capacitagdo aos
servidores, objetivando o incremento da
arrecadacao;

»> Implantagio do sistema de produtividade dos
servidores da fiscalizagdo tributdria.

> Executar acdes que visem a valorizacdo dos
- servidores e criagdo de cargos especificos
para determinados setores da administracdo
municipal que compodem especial
complexidade e demanda de conhecimento e
preparagdo especializada, visando a seguranca

- financeira destes servidores e .estabilidade
administrativa, para melhor execucdo dos
trabalhos administrativos executados na
prefeitura municipal. ' ' ‘
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12.11 - Implementacdo e manutengio do arquivo > Executar  agles de organizagio e

municipal. implementacdo do arquivo municipal com
vistas a classificacdo e guarda correta de
documentos, inclusive a manutencio e
organizacdo do arquivo morto da prefeitura e
demais secretarias municipais.

12.12 - Implantag&o do Portal da Transparéncia. > Execugdo de agBes de implantacio e

implementacdo do Portal da Transparéncia

conforme exigéncias da legislacio vigente.

13. GOVERNO

13.01 - Manutengao dos 6rgéos ligado ao >
Governo; :

13.02 - Aquisicdo de equipamentos e material
permanente; . >

13.03 - Capacitagdo dos servidores.

Zelar pela conservagdo dos bens e prestacio
dos servigos, com menor custo e encargos,
para que a populagdo seja adequada e
corretamente atendida.

Dotar os drgdos municipais de equipamentos
e materiais para a consecucdo de seus
objetivos e cumprimento de suas missdes,
visando torna-las mais eficiente nos trabalhos
executados;

Capacitar os servidores nas diversas
atividades que atuam na administraco
puiblica municipal, em especial elevacio da
escolaridade, informatica, atendimento publico
e trabalho em equipe.

14 - DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

14.01 ~ Manutenggo da Secretaria de Desenvolvimento >
Sustentavel;

14.02 —- Desenvolvimento Sustentével >

Zelar pela conservagéo dos bens e prestacio
dos servigos.

Representar e prestar assisténcia ao Prefeito
Municipal nas fungGes de politica de
desenvolvimento sustentavel;

Superintender o planejamento, organizacdo,

"execucao e controle da politica de

desenvolvimento sustentavel do Municipio;

Praga Agenor Carritho, 222, Centro. CEP: 79380-000 / Miranda - MS.
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- Atender os interesses dos municipes nos
assuntos atinentes ao desenvolvnmento
sustentavel

"> Manter relagoes publicas e de contatos com os
: demals orgdos ambientais;

> Exercer a coordenagéo € supervisao dos
sistemas de departamento na esfera de suas
atribuigbes;

> Superintender a administragdo do pessoal
lotado- no érgdo e a administragdo do material
utilizado ou a disposicdo da Secretaria;

» Promover a integracdo da comunidade a
politica de desenvolvimento sustentével
desenvolvida pelo Municipio;

> Desenvolver mecanismos € instrumentos com
_ a finalidade de preservar e melhorar a
qualidade de vida-no Municipio;

> Promover a articulagdo com entidades,
publicas ou privadas, internas ou externas,

~ para execugdo ou desenvolvimento de
projetos ou atividades de sua competéncia;

> Fazer cumprir e acompanhar a aplicagdo da
politica municipal de desenvolwmento
sustentavel

14.03 - Aquisicio de equipamentos e material
permanente;

> Aquisicao de equipamentos e materiais para a
consecugdo de seus objetivos e cumprimento
de suas missoes, visando torna-las mais
eficiente nos trabalhos executados;

15 - HABITACAO
115.01 — Manutencg&o da Secretaria de Habitacio ' »

Adquirir material .de consumo, expediente,
entre” outros, para. manter as atividades da
Secretaria de Habitag&o;
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15.02 - Habitag&o > Adgquirir drea pata loteamento populares;

> Fazer a selecdo de pessoas nos projetos de
Habitacdo de forma clara e transparente,
tendo acompanhamento de. técnicos da
Assisténcia Social;

» Incluir as familias beneficiadas com habitacio
. em projetos ou programas de cidadania e
‘desenvolvimento social, cultural e esportivo;

> . Firmar parcerias com os governos Federal e
Estadual para construgdo de casas populares
e implementagéo de programas municipais de
habitacdo;

» Implementar a politica municipal de habitacio

> de interesse social, visando atender a
melhorias de qualidade de vida da populagdo;

> Implantar e operar o sistema de informacdes
das necessidades de habitagdo, mapeando as
demandas habitacionais; ' '

> Realizar agdes de acompanhamento social,
visando identificar e. atender as necessidades
das comunidades por habitacdo;

> Elaborar o plano municipal de habitagio para
ordenamento da politica habitacional do
municipio;
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> Promover programas. de habitacdo popular em’
articulagao com ©s organismos municipais,
estaduais',- Afedera.is' e internacionais, publicos
ou privados, visando obter recursos
financeiros e  tecnoldgicos para o
de'sen\'/olvimentq- urbano e de programas
habitacionais, no &mbito do municipio;

> Estabelecer, de acordo com as diretrizes do
Plano Difetor»do Municipio de Miranda/MS
programas destinados a facilitar o acesso a
populagéo de baixa renda a habitacio, bem
como a melhoria da moradia e das condicdes
de habitabilidade como elemento essencial no
atendimento do principio da funcdo social da
propriedade;

> Estimular a iniciativa privada a contribuir para
promover a melhoria das condigdes
habitacionais e aumentar a oferta de moradias
adequadas e compativeis com a capacidade
econdmica da populagao;

-1 > 'Arficular a regularizagdo e a titulacdo das
areas ocupadas pela populacio de baixa
renda, péssfveis de i-mplantagéo de programas
habitaciqnais; ‘

> Administrar. 0s recursos do Fundo Municipal
de Habifagéo de Interesse Social — FMHIS, em
consonéncia com as deliberacdes do Conselho
Gestor; ‘

> Propon;cional ao Consetho Gestor do FHIS, com

15.03 - Conselho Municipal o - . .

auxilio da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social -e Trabalho, os meios necessdrios ao

exercicio de sua competéncia;
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15.04 - Aquisigio de equipamentos e material . > Realizar outras atividades compativeis com a
Permanente. e L
destinagdo institucional do Orgao;

> Aquisicdo de equipamentos permanentes para
atender Secretaria de Habitac3o.

Miranda/MS, 24 de junho de 2024.

S lo

FABIO/SANTOS FLORENGA
Prefeito Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDA

PROJETO DE LEI N° 03 DE 27 DE MAIO DE 2024.

COMISSAO DE ORC/A/LMENTO E FINANCAS

\, «DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
-APRCVAD ( — ELABORACAO E EXECUCAO DA LEI
7 -~ ORCAMENTARIA ANUAL, PARA O
Em: 21, 9k _ EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025 DO
Q\ t MUNICIPIO DE MIRANDA - MS, E DA
! OUTRAS PROVIDENCIAS.”
Pres. Sacr.
\
RELATORIO
A matéria em andlise tramita nesta Casa Legislativa, por iniciativa do
Poder Executivo.

Trata-se de norma que dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo e
execucio da lei orgamentaria anual, para o exercicio financeiro de 2025 do municipio de

Miranda/MS, e da outras providéncias.

Assim, o Projeto de Lei encontra-se nesta comissdo, em atendimento as
normas regimentais que disciplinam sua tramitagdo, estando, portanto, sob a
responsabilidade desta Relatoria, para que seja exarado o parecer sobre sua legalidade e

constitucionalidade.

E o sucinto relatorio. Passo a analise.

PARECER

A Comissdo de Finangas e Orgamento competem as atribuicdes
previstas no art.50 do Regimento Interno da Camara Municipal de Miranda, emitir

parecer sobre todos os assuntos de carater financeiro.

. Camara Municipal de

“MIRANDA 4

TRABALHO POR AMOR A MIRANDA
P Rua General Camara, 253 - Praga Herois da Laguna
CEP: 79380-000 - Miranda/Mato Grosso do Sul
Fone/Fax (67) 3242-1731/32421160
e-mail:camaramirandams@hotmail.com
Site: ww.camaramiranda.ms.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDA

Art. 50. Compete a comissdo de Orcamento e
Financas, emitir parecer sobre todos os assuntos

de cardter financeiro.

A presente proposigfo objetiva fixar as diretrizes para a elaboragdo ¢
execugdo da lei orgamentaria anual, para o exercicio financeiro de 2025 do municipio de
Miranda/MS, e da outras providéncias.

Justifica-se a origem do presente projeto, para estabelecer as diretrizes
orcamentarias para o exercicio financeiro de 2025, compreendendo: I — As prioridades e
metas da administragio publica municipal; II — A estrutura € organizagio dos
orcamentos; III — As diretrizes especificas para o Poder Legislativo; IV — As diretrizes
gerais para elaboragfio e execugfio do Orgamento do Municipio e suas alteragdes; V —
As diretrizes do orgamento fiscal e da seguridade social; VI — Os limites e condigdes
para expansfio das despesas obrigatérias de cardter continuado; VII — As disposi¢Oes
relativas as despesas com pessoal e encargos sociais; VIII — As disposi¢des sobre
alteragdes na legislagdo tributdria do municipio; IX — As disposigdes de carater
supletivo sobre a execugfo dos orgamentos; X — As regras para o equilibrio entre a
receita e a despesa; XI — As limitagdes de empenho; XII — As transferéncias de
recursos; XIII — Despesas obrigatorias constitucionais; XIV — Metas anuais; XV —

Riscos Fiscais; e XVI — As disposigdes gerais.

Tudo em consonéncia com o disposto no Art. 165, § 2° da Constituigéo

Federal e no Art. 4° da Lei Complementar n° 101/2000.

Ante o exposto, a Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento,
opina pela REGULAR TRAMITACAO ao Projeto de Lei n° 03 de 2024, de autoria do
Executivo Municipal.

Este é o parecer, salvo melhor juizo.

ANGE RIBEIRO

Relatora da ts§do De Orgamento e Finangas

Camara Municipal de

” MIRANDA

~—MATO GROSSO DO SUL

TRABALHO POR AMOR A MIRANDA

”Rua General Camara, 253 -aga Herdis dau

CEP: 79380-000 - Miranda/Mato Grosso do Sul
Fone/Fax (67) 3242-1731/32421160

e-mail:camaramirandams@hotmail.com
Site: ww.camaramiranda.ms.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDA

ATA DE REUNIAO - COF

A Comissdo Orgamento e Finangas, tendo em vista que os membros titulares, Vereador
Ronaldo Lisboa (Presidente), Vereadora Elange Ribeiro (Relatora) e Vereadora Dayalen
Roas Pereira (Secretaria), de acordo com o Art.50 do Regimento Interno desta Casa de
Leis, ap6s reunido e votacfo, aprovaram o Projeto de Lei n°® 03/2024 de autoria do

Poder Executivo.

Sem mais para o momento.

, 21 de junho de 20

Presidente

V\ .
VEREADORA ALEN ROAS PEREIRA

Secretaria

Camara Municipal de
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CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDA

PARECER DA COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS

Os membros da Comissdo, APROVAM o parecer do Relator, ficando desta forma
aprovado o Projeto de Lei n° 03/2024 de autoria do Poder Executivo, pela Comissdo de

Orgamento e Finangas, na sua integra.

Submeta-se presente parecer 4 apreciaco do Plenario.

VEREADORA YALEN ROAS PEREIRA

Secretaria

’

Camara Municipal de

')MIRAND

—_MATO GROSSO DO SUL.

TRABALHO POR AMOR A MIRANDA

Rua General Camara, 253 - Praga Herois da Laguna
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10. Anexo 6 — AMF — Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo de Receitas e
Despesas Previdenciarias do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores (LC
n.° 101/00, art. 4° § 2°, IV, alinea “a” e Portariada STN).......cccocccevririiiini

11. Anexo 7 — AMF — Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo da Estimativa e
Compensacgao da Renuncia de Receita (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, V e Portaria

12. Anexo 8 — AMF — Anexo de Metas Fiscais, Demonstrativo da Margem de
Expansio das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (LC n.° 101/00, art.
4°82°, VePortariada STN).....c.ooiiiiiiiii e

13. Anexo 1 — ARF — Anexo de Riscos Fiscais, Demonstrativo de Riscos Fiscais
e Providéncias, ou Declaracio de Inocorréncia de Movimento (LC n.° 101/00, art.
4°,83° e Portaria da STN)....ooooiiiiiii e
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Mensagem n° 007/2024
| Miranda/MS, 27 de maio de 2024.
A Camara Municipal de Miranda — MS
Excelentissimos Senhores
Presidente e Demais Vereadores

Para a devida apreciagao de Vossas Exceléncias, estamos encaminhando o
Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) do exercicio de 2025, contendo as
diretrizes que deverao nortear a elaboragéo da Lei Orgamentaria Anual (LOA) do préximo
ano.

O presente documento, além de seguir, rigorosamente, os dispositivos da
Constituicdo Federal, da Lei Organica emendas do Municipio de Miranda/MS e da Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), contém as metas e
prioridades de nossa administragcdo para o exercicio de 2025. Tais metas que visam o
atendimento das necessidades da populagédo de nosso municipio.

Os nobres vereadores encontrardo também, nesta proposta, todas as
informagdes pertinentes a elaboragdo da Lei Orcamentaria Anual, cujo projeto sera
encaminhado pelo Executivo a esta egrégia Casa.

As diretrizes fixadas contemplam politicas publicas de Inclusdo Social,
Infraestrutura e de Gestdo, com destaque para as agdes nas aéreas’'de Saneamento,
Urbanismo, Educacéo, Saude, Transporte, Habitacao, Geragéo de renda, Turismo, Cultura,
~Esporte, Juventude e Lazer.

A presente proposta mantém a linha que nosso governo tem adotado desde
o inicio de seu mandato, quando assumimos 0 compromisso de governar Miranda com
base no planejamento integrado, politica fiscal justa e equilibrio das contas publicas, isto &,
controle efetivo de gastos, aumento da receita e transparéncia na utilizagéo dos recursos
publicos. ' ‘

Atenciosamente,

FABIO SANTOS FLORENCA
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 003 DE 27 MAIO DE 2024.

\

APRCVADOQ\(AY _ . ‘DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
ay ok | ELABORACAO E EXECUCAO DA LEI
Em: 4 ORGCAMENTARIA  ANUAL, PARA O
\l o) 1 EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025 DO
' ! MUNICIPIO DE MIRANDA - MS, E DA OUTRAS

cr. PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Miranda, Estado de Mato Grosso do Sul, Sr. FABIO
SANTOS FLORENGCA, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1°. O Prefeito Municipal de Miranda — MS, no uso de suas atribuigbes
e em cumprimento ao disposto no Art. 165, §2° da Constituicdo Federal e no Art. 4° da Lei
Complementar Ne 101/2000, estabelece as diretrizes orgamentanas para o exercicio financeiro
de 2025, compreendendo:

| — As prioridades e metas da administragao publica municipal;

Il — A estrutura e organizagéao dos orgamentos;

[Il — As diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV — As diretrizes gerais para elaboragdo e execu¢do do Orgamento do
Municipio e suas alteragées;

V — As diretrizes do orgamento fiscal e da seguridade social;

VI — Os limites e condi¢cdes para expansido das despesas obrigatérias de
carater continuado;

VII — As disposigdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
VIl — As disposicoes sobre alteragdes na legislagao tributaria do municipio;
IX — As disposicdes de carater supletivo sobre a execugdo dos orgamentos;

X — As regras para o equilibrio entre a receita e a despesa;
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Xl — As limitagées de empenho;

Xil - Aé transferéncias de recursos;

Xlll — Despesas obrigatérias constitucionais;
XIV — Metas anuais;

XV — Riscos Fiscais; e

XVI — As disposi¢des gerais.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Artigo 2°. Constituem metas e prioridades da Administragdo Municipal, a
serem contempladas na sua programag¢&o or¢amentaria:

| — A modernizacdo da administragdo publica municipal por meio da
informatizacéo dos servigos e de um esforgo persistente de reducédo dos custos operacionais e
da racionalizagdo dos gastos, conforme prescrigcées contidas na Lei Complementar Ne 101/00;

Il — O estimulo ao desenvolvimento dos recursos humanos, promovendo a
capacitacdo e a valorizagdo profissional dos servidores, visando ganhos de produtividade,
reducao de custos e otimizagao dos servigos publicos;

[l — Uma programacao social efetiva priorizando, sobretudo, a populagédo de
baixa renda no acesso aos servigos basicos de educagéo, satde, habitagcdo e transporte, do
apoio a programas que concorram para a geragdao de maiores oportunidades de emprego e do
estimulo a parceria com a iniciativa privada e a sociedade organizada;

IV — A implantacdo de uma infraestrutura basica de atendimento a populacéo,
priorizando a manutencdo e estruturagdo do sistema viario, transporte urbano, drenagem,
iluminagado publica, saneamento, pavimentagao de vias urbanas e outras obras complementares;

V — O incentivo as ag¢des voltadas para a preservagéo, recuperagao,
conservagdo do meio ambiente e o uso racional dos recursos naturais renovaveis, priorizando
acdes educativas;

VI - A construcdo, manutencédo, restauragdo e conservagio de edificagbes
publicas integrantes do patrimdnio municipal; e

VIl — A implantacdo de uma politica de atendimento as areas indigenas,
priorizando os programas relacionados a saulde, saneamento, educagéo, transporte, habitacao
e de incentivo a agricultura.

§1°. As metas e prioridades poderdo sofrer alteragbes decorrentes de
alocacao de recursos nas esferas Estadual e Federal, nao previstos no Orgamento Programa e
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na Lei de Diretrizes Orgamentarias, sendo estas despesas consideradas como irrelevantes,
conforme §3° do Art. 16 da L.R.F.

§2°. As metas e prioridades serdo regulamentadas pelos respectivos poderes
nas respectivas esferas por meio de Decreto, podendo inclusive sofrer alteragbes, em
consonancia com os Arts. 16 e 17 da L.R.F.

CAPiTULO~II
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DOS ORGAMENTOS

Artigo 3°. A Lei de Orgamento devera conter os preceitos estabelecidos no
Art. 2° da Lei Federal Ne 4.320/19664, quais sejam de unidade, universalidade e anualidade,
assim como os quadros demonstrativos ao referido artigo.

§1°. A Lei de Orgcamento compreendera todas as despesas préprias dos
orgaos do Governo e da Administracdo Centralizada, ou que, por intermédio deles, devam se
realizar.

§2°. Todas as receitas e despesas constarédo da Lei de Orcamento pelos seus
valores totais.

Artigo 4°. As categorias de programacdo de que trata esta Lei seréo
identificadas no Projeto de Lei Orgamentaria Anual por Fungbes, Subfungdes, Programas,
Atividades e Projetos, em conformidade com a Portaria Ne 42, de 14 de fevereiro de 1999, do
Ministério do Orgamento e Gestao.

§1°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — Fungéo, o maior nivel de agregacgéo das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico;

II - Subfungdo, uma particdo da fungéo, visando a agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico;

Il — Programa, um instrumento de organizagdo da agdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, os quais sdo mensurados por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

IV — Atividade, um instrumento de programacédo para alcancgar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagbes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencédo da acao de governo;

V — Projeto, um instrumento de programagéao para alcancgar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agdo de governo.

§2°. As fontes de financiamento do orgamento programa de 2025 seréo
classificadas conforme dispuser o ato legal do Tribunal de Contas/MS.
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§3°. Se houver alteragdes nas fontes e suas destinagbes, categorias
econdmicas e nos grupos de despesas pelos 6rgaos responsaveis pelas financas publicas ou
por ato legal do Tribunal de Contas — MS, fica o Poder Executivo autorizado a adequa-las.

§4°. Cada programa identificara as acdes necessdrias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades e projetos, especificando os respectivos valores, bem como
as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagado da acao.

§5°. Cada atividade e projeto identificara a fungéo, a subfungéo e o programa
aos quais se vinculam.

Artigo 5°. Os orcamentos fiscais e da seguridade social, referentes aos
poderes do Municipio, seus fundos e 6rgaos da administragdo direta, indireta, autarquias e
fundagdes criadas e mantidas pelo Poder Publico Municipal discriminardo as despesas por
unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programacgio, segundo exigéncias da Lei
Federal Ne 4.320/64.

Artigo 6°. Na Lei Orcamentaria, a discriminacido da despesa, quanto a sua
natureza, far-se-a por categoria econémica, grupo de natureza da despesa e modalidade de
aplicacao.

§1°. As despesas de cada Unidade Orgamentéaria serdo discriminadas por
projeto/atividade e classificadas por:

I — Fungao, Subfuncao e Programa;
Il — Grupos de Despesa;
IIl — Elemento de Despesa.

§2°. Os Grupos de Despesa de que trata o inciso Il do §1° deste artigo, sdo
0s seguintes:

| — Pessoal e Encargos Sociais — 1;

I — Juros e Encargos da Divida — 2;

[Il — Outras Despesas Correntes — 3;

IV — Investimentos — 4;

V — Inversdes Financeiras — 5; e

VI — Amortizagéo da Divida — 6.

§3°. Os conceitos e as especificagdes dos Grupos de Despesa sdo os

constantes da Portaria Interministerial Ne 163, de 04 de maio de 2001, dos Ministérios da
Fazenda e de Planejamento, Orgamento e Gestao do Governo Federal.
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Artigo 7°. O Projeto de Lei Orgamentaria Anual que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal, até o dia 31 de outubro de 2024, sera constituido de:

| — Mensagem;
Il — Texto da Lei;

[l — Anexos e Quadros consolidados conforme estabelece a Lei Ne 4.320/64
em conjunto com a Resolu¢do TC/MS Ne 88/2018.

Artigo 8°. O enquadramento dos projetos e atividades na classificacdo
funcional-programatica devera observar os objetivos especificos de cada aplicagao,
independentemente da unidade a que estiverem vinculados.

Artigo 9°. Os Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social que compdem o
Orgcamento Geral do Municipio poderao ser apresentados no detalhamento do Or¢gamento, em
cada Programa de Acéo do Governo, com Demonstrativo Resumido do seu total, no texto da Lei.

Artigo 10. O Orcamento Anual abrangera os poderes Executivo e Legislativo
do Municipio, seus fundos, bem como os 6rgdos e Entidades da Administragado direta e indireta
instituidos por Leis.

Artigo 11. Cabera a Lei Orcamentaria Anual autorizar as seguintes situagoes:

| — Abrir créditos adicionais suplementares até determinado limite do total da
despesa fixada no orgamento geral do municipio, utilizando como recursos compensatorios as
fontes previstas no §1° do Art. 43 da Lei Ne 4.320/64.

Il - Tomar todas as medidas necessarias para ajustar os dispéndios ao efetivo
comportamento da receita e realizar Operagbes de Créditos por Antecipacdo da Receita
Orcamentaria, conforme permissdo contida no §8° do Art. 165, obedecendo ao limite
estabelecido no inciso Il do Art. 167, ambos da Constituicdo Federal, e na Resolugédo Ne 43, de
21 de dezembro de 2001 do Senado Federal.

§1°. Nao onerarao o limite previsto no inciso | deste artigo, os créditos:

a) destinados a suprir insuficiéncia nas dotacbes orcamentarias,
relativas a inativos e pensionistas, pessoal e encargos sociais, débitos de precatérios judiciais,
sentengas judicias, servigos da divida publica, despesas de exercicios anteriores e despesas a
conta de recursos vinculados;

b) abertos mediante utilizagdo de recursos previstos nos incisos | e [l do
§1° do Art. 43, ambos da Lei Federal Ne 4.320/1964;

C) suplementares para adequacao das despesas com recursos oriundos
de Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Cooperagéo ou instrumentos congéneres,
limitados aos recursos efetivamente arreceados;
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§2°. As autorizagdes complementares no caput deste artigo sdo extensivas as
dotagGes orcamentarias consignadas ao Poder Legislativo e as programagdes orgamentarias
dos fundos e dos érgédos da administracéo indireta.

§3°. A inclusdo de nova fonte de recurso vinculado a uma natureza de
despesa fixada na Lei Orcamentaria Anual far-se-a por abertura de crédito adicional suplementar
dentro do limite autorizado na LOA.

Artigo 12. Na Lei Orgamentaria Anual conterd uma reserva de contingéncia
de até 1% (um por cento) da receita corrente liquida, destinada ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, inclusive para abertura de créditos
suplementares destinados ao reforgo de dotagdes que se revelarem insuficientes para atender
suas finalidades, conforme revela o Art. 8°, da Portaria Ne 163, de 04 de maio de 2001, da STN.

Artigo 13. A mensagem do Projeto de Lei Orcamentaria Anual que sera
remetida a Camara Municipal devera explicitar sinteticamente os valores previstos para o
orcamento Fiscal e da Seguridade Social.

Artigo 14. O Orgdo Central de Financas encarregado do Planejamento
Orcamentario comandara as alteragdes Orcamentarias, observadas as redugbes, contengées e
ndo aplicagdes de despesas em determinadas unidades, em favor das demais unidades
orcamentarias, objetivando as aplicagbes em areas prioritarias, de maior concentragdo de
necessidade de servigos publicos.

Artigo 15. Fica autorizada a realizacao de concursos publicos ou contratacao de
pessoal nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal para os Poderes em observancia a
legislacao vigente.

CAPITULO Il )
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS
PARA O PODER LEGISLATIVO

Artigo 16. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar o
percentual de 7% (sete por cento) conforme Emenda Constitucional Ne 058, relativo ao somatério
da receita tributaria e das transferéncias previstas no §5° do Art. 153 e nos Arts. 158 e 159 da
Constituicdo Federal, efetivamente arrecadada no exercicio anterior.

Artigo 17. O duodécimo devido a Camara Municipal sera repassado até o dia
20 (vinte) de cada més na proporcéo de 1/12 avos, conforme estabelece o inciso Il do §2° do Art.
29-A da Constituicédo Federal.

Artigo 18. A despesa total com a folha de pagamento do Poder Legislativo,
incluidos os gastos com subsidios dos Vereadores, nao podera ultrapassar 70% (setenta por
cento) de sua receita, de acordo com o estabelecido no §1° do Art. 29-A da Constituicdo Federal.

Artigo 19. O Poder Legislativo encaminhara sua proposta orgamentaria ao
Poder Executivo, para fins de consolidagdo, até o final do més de agosto do exercicio corrente.
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: CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E EXECUQAO DOS ORCAMENTOS DO
( ‘ o MUNICIPIO E SUAS ALTERAQOES

Artlgo 20 A elaboragao do prOJeto a aprovacgdo e a execugdo da Lei
: Orgamentana Anual de 2025 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da
. gestao fiscal, observand_o se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da
. sociedade a todas as informagoes.

: Artigo 21. Sera assegurada aos cidaddos a participagdo no processo de

_elaboragdo do Orgamernito Programa de 2025 do Poder Executivo, por meio de Audiéncias

Publicas, a serem realizadas especialmente para este fim, conforme dispdem os Arts. 4° e 44 do
Estatuto da Cidade c/c o Art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

. Artigo 22. A alocacéo dos créditos orgamentarios sera feita diretamente a
unidade orgamentaria responsavel pela execu¢do das agbes correspondentes.

Artigo 23. E obrigatéria a incluséo no orgamento, de recursos necessarios ao
pagamento de débitos oriundos de sentencas transitadas em julgado, constantes de precatérios
judiciarios, apresentados até 1° de julho do exercicio corrente, conforme determina o §1° do Art.
100 da Constituicdo Federal.

Artigo 24.° As dotacbes orgcamentarias para atender as despesas com
publicidade de interesse do Municipio restringir-se-do aos gastos necessérios a divulgagéo de
investimentos e servicos publicos efetivamente realizados, e de campanhas de natureza
educativa e preventiva, inclusive as despesas com a publicacdo de editais e outras legalmente
permitidas, como a publicacdo de atos publicos e campanhas para esclarecer os contribuintes
sobre o calendario fiscal do Municipio.

Artigo 25. Na programacgéo da despesa serdo observados os seguintes
procedimentos:

| — E vedado 0 inicio de programas ou prOJetos nao incluidos na Lei
Orcamentaria Anual;

Il - E vedado consignar na Lei Orgamentaria projetos com a mesma finalidade
em mais de uma Unidade Orgcamentaria, crédito com finalidade imprecisa ou com dotacéo
ilimitada;

Il — E vedada a vinculagéo_'da receita de impostos a 6rgéos, fundos ou
despesas, nos termos do inciso IV do Art. 167 da Constituicdc Federal.

Artigo 26. Alem das prioridades referidas no Art. 2° desta Lei, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias somente admite a inclusdo de novos projetos e despesas obrigatérias
de duragédo continuada no orgamento se:

I - leerem sido ad‘equadamente atendidos os projetos ja iniciados;

PREFEITURA DBE Prags Agenar Carritho, 222, Centyo. CEP: 78380-000 / Mirands - M5,
; 2 S04/3242-1007/3242-1767.
2.315/0001-68 www.miranda.ms.govr

Transparéncia, Responsabitidade ¢ Tronoing,  Bi@pofelturomimnds B@prefefiura.miranda




MUNICiPIO DE

MIRANDA

Il - Tiverem sido contempladas as despesas de conservagdo do patriménio
publico. ‘

‘ - Paragrafo Unico. A programacéo de novos projetos dependera de prévia
comprovacgao de sua viabilidade técnica, econdémica e financeira.

Artigo 27. A Lei Orgcamentaria somente contemplard dotacdo para
investimento com duragédo superior a um exercicio financeiro, se 0 mesmo estiver contido no
Plano Plurianual ou em Lei que autorize a sua inclusao.

Artigo 28. As metas remanescentes do Plano Plurianual para o exercicio
financeiro de 2024 ficam automaticamente transpostas para o exercicio financeiro de 2025.

Artigo 29. A Lei Orcamentaria destinara:

| — 25% (vinte e cinco por cento), da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncias para a manutengéo e desenvolvimento do ensino,
conforme estabelece o art. 212 da Constituigdo Federal.

Il — 15% (quinze por cento) da arrecadacgdo dos impostos a que se refere o
art. 156 e dos recursos de que tratam o art. 158 e a alinea “b” do inciso | do caput e o §3° do art.
159, todos da Constituicdo Federal, em ag¢des e servicos publicos de salde, conforme preceitua
o art. 7° a Lei Complementar Ne 141, de 13 de janeiro de 2012.

[l - 70% (setenta por cento) dos recursos anuais arrecadados pelo FUNDEB
serdo destinados para o pagamento da remuneragao dos profissionais de educagéo basica em
efetivo exercicio, conforme preceitua o art. 26 da Lei N2 4.113, de 25 de dezembro de 2020.

Artigo-30. Os estudos para definigdo da previsdo da receita para o exercicio
de 2025 deverao observar as alteragdes da legislagéao tributaria, incentivos fiscais autorizados, a
inflacdo do periodo, o crescimento econdmico, sua evoluc¢do e a arrecadac¢ao até 31 do més de
julho de 2024.

Artigo 31. Nao poderao ser destinados recursos para atender despesas com:

| — Clubes e associacdes de servidores ou quaisquer outras entidades
congéneres, excetuadas as creches e escolas para o atendimento pré-escolar, as entidades
assistenciais de natureza educacionais, salide e assisténcia social.

I - Pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Administragdo Direta ou
Indireta por servicos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servigo ligado a
administragdo municipal.

Artigo 32. E vedada a apiicacédo de recursos decorrentes da alienacdo de
bens e direitos que integram o patriménio publico para o financiamento de despesa corrente,
salvo se destinada por Lei aos regimes de previdénicia social, geral e proprio dos servidores
publicos conforme preceitua o Art. 44 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Artigo 33. E obrigatéria a destinagao de recursos para compor a contrapartida
de empréstimos e para o pagamento de amortizagdo, juros e outros encargos da divida
municipal, observados os croriogramas financeiros das respectivas operacées.
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Paragrafo Unico. A inclusdo de operacées de créditos e alienagéo de bens
iméveis nos orgamentos anuais, somente sera consignada até o valor autorizado por Lei,
conforme preceitua a Legislacdo Federal pertinente, ou em valores simbdlicos para efeito de
registro orgamentario.

Artigo 34. E vedada a inclusdo na Lei Orgamentaria Anual, bem como em
suas alteragdes, de dotacdes a titulo de subvengbes sociais e contribuicbes para Entidades
Publicas Federais, Estaduais e Municipais, inclusive Fundagées mantidas pelo Poder Publico,
ressalvadas as destina¢des para o atendimento das agdes de assisténcia social, educacional e
cultural ou de incentivo ao desenvolvimento agropecudario, industrial e comercial e do turismo no
Municipio, quando se tratar atividades de interesse da municipalidade.

§1°. Podera ocorrer a inclusdo na Lei Orgamentéaria Anual de dotagbes para
transferéncia de recursos a entidades privadas, sem fins lucrativos, desde que estas comprovem:

| — Serem considerados de utilidade publica municipal, estadual ou federal;
Il — Serem registrados no Conselho Nacional de Servigo Social;

lIl — Atenderem ao disposto no Art. 61, do Ato das Disposi¢ées Constitucionais
Transitérias, da Constituicédo Federal;

IV — Sejam vinculadas a organismos internacionais autorizados a exercerem
atividades no territério nacional, quando for o caso; e

V — Desenvolvam agdes de relevante interesse para coletividade local ou sul-
mato-grossense.

§2°. As Entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-se-do a
fiscalizagdo do Poder Concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberam recursos.

Artigo 35. E vedada a inclusac de dotaces, na Lei Orgamentaria e em seus
créditos adicionais, a titulo de "auxilios", para entidades privadas, ressalvadas as sem fins
lucrativos, quando autorizadas por Lei especifica e desde que sejam:

I — De atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino
especial, ou representativo, da comunidade escolar das escolas publicas estaduais e municipais
do ensino fundamental, esporte amador e incentivo a cultura e ao turismo;

Il - Voltadas para agbes de salde e de atendimento direto e gratuito ao
publico; s

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da observancia das condicdes estabelecidas
neste artigo, a inclusdo de dotagdes na Lei Orgamentarla e sua execucao, dependerdo, ainda,
de:
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| — Publicacdo, pelo Poder Executivo, das normas a serem observadas na
concesséao de auxilios prev’e’ndo-se clausula de reverséo, no caso de desvio de finalidade;

Il - Identlflcagao do beneficiario e do valor transferldo no respectivo convénio.

Artlgo 36 Os precatérios Judiciais ndo pagos durante a execugdo do
orcamento em que foram incluidos integram a Divida Publica consolidada, para fins de aplicacéo
dos.limites constitucionais.

Artigo 37. Nos termos do Art. 63 da Lei Complementar Federal Ne 101/2000,
a Administragao Publica Municipal fica obrigada a:

| — Verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos para Pessoal ao final
de cada Semestre. '

Il — Divulgar semestralmente até 30 dias apds o semestre, o Relatério de
Gestéao Fiscal (Art. 54), e Demonstrativo de que trata o Art. 53 da Lei Complementar Ne 101/2000.

Artigo 38. A Despesa total com o pessoal do Executivo ndo podera nos
termos dos Arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal Ne 101/2000.

Artigo 39. A operacionalizacdo e demonstiragées contabeis compreenderao
isolada e conjuntamente as transacées e operagées de cada Orgéo e Fundo ou entidade da
administracdo direta, autarquica e fundacional, inclusive empresa estatal dependente, nos
termos do inciso lll do Art. 50 da Lei Complementar Ne 101/2000.

~ Artigo 40. As disponibilidades de Caixa serdo depositadas em instituicbes
Oficiais, nos termos do Art. 43 da Lei Complementar Ne 101/2000 e §3° do Art. 164 da
Constituicdo Federal, devidamente escrituradas de forma individualizada, identificando os
recursos vinculados ao Orgao, Fundo, ou Despesa Obrigatoria.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica as
movimentacdes financeiras praticadas pela administragdo com instituicbes néao oficiais que
gerenciam a folha de pagamento dos servidores publicos, assim como os recebimentos de
tributos locais. :

Artigo 41. A Pessoa Juridica em débito com o Sistema da Seguridade Social,
como estabelecido em Lei, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele receber
beneficios ou Incentivos Fiscais ou Crediticios.

Artigo 42. integram a Divida Publica Consolidada as operagbes de crédito de
prazo inferior a 12 meses, ctjas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do §3° do
Art. 29 da Lei Complementar Ne 101/2000.

Paragrafo Unico. Equibara—‘se a Operacéo de crédito, e integrard a Divida
Publica Consolidada, nos termos do §1° do Art. 29 da Lei 101/2000:

a)’ Assuncao de Dividas;
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b) O reconhec:lmento de Dividas; -
c) A conflssao de Dividas.

Artlgo 43 O Orgamento relativo a Saude devera observar os limites
constitucionais estabelemdos na Emenda Constitucional N0 29.

Artlgo 44 Compete ao municipio arrecadar todos os tributos de sua
competenc;a e fazer a correta destlnagao do produto de sua arrecadagao

Artigo 45. As previs()es de Receita observaréo és normas técnicas e legais,
bem como considerarao os efeitos das alteragdes da Legislagdo da variagdo do indice de prego
do crescimento econdémico -ou de qualquer outro. fator relevante e serdo acompanhados de
demonstrativo de sua evolucéo nos Ultimos 3 anos, da projecéo para os dois seguintes aqueles
a que se referirem, e da metodologia de calculo e premissas utilizadas.

§1°. Reestimativa de Receita por parte do Poder Legislativo s6 serd admitida
se comprovado erro ou omissao de ordem técnica ou legal, conforme preconiza o §1° do Art. 12
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§2°. O montante previsto para Receitas de Opera¢des de Crédito ndo podera
ser superior ao das Despesas de Capital constante do Projeto de Lei Orgamentaria.

§3°. O Poder executivo colocara a disposigéo do Legislativo, antes do prazo
final para encaminhamento de suas propostas Orgamentarias, os estudos e as estimativas das
Receitas para o exercicio subsequente inclusive da Corrente Liquida, e as respectivas memorias
de calculo.

Artigo 46. No prazo de 60 dias apds a publicacdo da LOA, o Poder Executivo
disponibilizara o Decreto que estabelecerd a programacéo mensal de desembolso dos 6rgéos
integrantes do orgamento fiscal e da seguridade social, em consonéncia com as disposi¢cbes
contidas nos Arts. 47 a 50 da Lei Federal Ne 4.320/1964, c/c o Art. 8° da Lei de Responsabilidade
Fiscal, com base nas receitas preVi_stas e nas despesas fixadas na Lei Orcamentaria Anual.

Artigo 47. A concessao ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria da qual decorra renlncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do
impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que devera iniciar sua vigéncia e nos dois
seguintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orgamentarias e pelo menos uma das
seguintes condicdes:

I — Demonstracdo pelo proponente de que a renuncia foi considerada na
estimativa da Receita Orgcamentaria, na forma do Art. 16° da Lei Complementar Ne 101, e de que
nado afetara as metas de resultados Fiscais previstas no anexo préprio da Lei de Diretrizes
Orgamentarias, quando for o caso;

Il — Estar acompanhada dz medidas: de compensagdo, no periodo
mencionado no caput, pormeio do aurnento da Receita, proveniente da elevacao de aliquotas,
ampliagéo da base de calcuio, majoragéo ou criagdc de tributo ou contribuigéo.
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§1° A renunCIa compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concesséao de isengdo em ‘carater nédo geral, alteragéo de aliquota ou modificagdo de base de
calculo que implique redugao discriminada de- tributos ou contribuigées, e outros beneficios que
correspondam a. tratamento dlferen0|ado

§2°. O-dis’pOs’itivo n'este artigo nao se aplica:

I - As alteragoes das aliquotas dos lmpostos prewstos nos Incisos |, II, IVe V
do Art 153 da Constltmgao Federal, na forma do seu §1°; |

Il — Ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos respectivos
custos de cobrancga.

Artigo 48. Sera considerada néo autorizada, irregular e lesiva ao Patrimonio
Publico a geracao de despesas ou assungao que ndo atendam ao disposto nos Arts. 16 e 17 da
Lei Complementar Ne 101/2000.

Artigo 49. Consideram-se como Despesas com Pessoal, as definidas no Art.
18 da Lei Complementar Ne 101/2000, assim como as normas estabelecidas nos Arts. 2°, 19, 20,
21, 22 e 23 do mesmo diploma legal.

Artigo 50. As Receitas proprias de Orgédos, Fundos, inclusive Fundacées
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem,
preferencialmente as peculiaridades de cada um, gastos com pessoal e encargos sociais, juros,
e amortizacdo da divida, contrapartida a financiamentos e outros necessarios para sua
manutengao ou investimentos prioritarios, bem como racionalizacado das despesas e obtencgéo
de ganhos de produtividade, no que couber.

. CAPITULO V
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS
FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Artigo 51. Os recursos ordinarios do Municipio somente poderdo ser
programados para atender despesas de capital, depois de atendidas despesas com pessoal e
encargos sociais, servigcos da divida e outras despesas de custeio administrativo e operacional,
precatorios judiciais, bem como a contrapartida de convénios e de programas financiados e
aprovados por Lei especifica.

Paragrafo Unico. Na fixagdo da programacgdo da despesa deverdo ser
observadas as prioridades constantes do artigo 2° desta Lei.

Artigo 52. O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes
destinadas a atender as ag¢des de salde, previdéncia e assisténcia social e contara, dentre
outros, com recursos provenientes:

| — Das contribuigbes sociais previstas na Constituigéo;

T
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Il — Das receitas diretamente arrecadadas pelos 6rgaos, entidades e fundos
que integram o orcamento de que trata este artigo.

. CAPITULO VI
LIMITES E CONDIQOES PARA EXPANSAO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Artigo " 53. ‘A cnagao, a expansdo ou o aperfeicoamento de acgao
governamental que acarrete aumento de despesas de cardter continuado, devera ser
acompanhado de estimativa-do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que entrara em
vigor e nos dois subsequentes. .

Artigo 54. Para efeito do disposto no §3° do Art. 16 da Lei Complementar N.°
101/2000, sao consideradas despesas irrelevantes aquelas decorrentes de agdo governamental
nova, cujo impacto orgamentario-financeiro num exercicio ndo exceda o valor para dispensa de
licitagdo, fixado nos incisos | e Il, do artigo 75, da Lei Federal Ne 14.133, de 1° de abril de 2021.

. CAPITULO VI
'DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Artigo 55. A despesa com pessoal ativo, inativo, pensionista e encargos
sociais do Executivo ndo podera exceder, no exercicio, ao limite de 54% (cinquenta e quatro por
cento) das respectivas receitas correntes liquidas (RCL), na forma do disposto na alinea “b” do
inciso Il do Art. 20 da Lei Complementar Ne 101/2000.

Artigo 56. A proposta orcamentaria assegurara recursos para a qualificagéo
de pessoal e visara ao aprimoramento e treinamento dos servidores municipais, que ficarao
agregados a programa de cada érgéo.

§1°. Entende-se por receita corrente liquida o somatério das receitas
tributarias, de contribuigao, patrimoniais, industriais, agropecuarias, de servigos, transferéncias
correntes e outras receitas correntes deduzidas as receitas previstas no Art. 2°, inciso 1V, alinea
“c”, da Lei de Responsabilidade Fiscal;

§2°. A receita corrente iiquida serd apurada somando-se as receitas
arrecadadas no més em referéncia e nos onze meses anteriores, excluidas as duplicidades.

Artigo 57. Na hipotese de a despesa de pessoal exceder a 95% (noventa e
cinco por cento) do limite de que trata o artigo 55 desta Lei, aplicar-se-a o disposto no Paragrafo
Unico do Art. 22 da Lei Complementar Ne 101/2000.

Artigo 58. Em conformidade com as disposicdes contidas no Paragrafo Unico
do Art. 169 da Constituicdo Federal, a concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragéo, a criacdo de cargos ou alteragdo de estruturas de carreiras, a realizagdo de
concursos, bem como a admissao de pessoal a qualquer titulo, serdo realizadas mediante Lei
especifica, obedecidos os limites constantes desta Lei e da Lei Complementar Ne 101/00.
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Artigo 59. No corrente exercicio, a realizagdo de servigos extraordinarios,
quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites referidos no
artigo 55 desta Lei, somente podera ocorrer quanto ao atendimento de relevantes interesses
publicos que ensejam situagées emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico. A autorizacédo para a realizagdo de servigos extraordinarios,
no &mbito do Poder Executivo, nas condi¢oes estabelecidas no capuf deste artigo, € de exclusiva
competéncia do Prefeito Municipal ou por autoridade por ela delegada.

. - CAPITULO VIII )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES
' - NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Artigo 60. O Poder Executivo providenciard, a fim de assegurar a
programacéo e arrecadacao de recursos, revisdes tributarias, vinculadas especialmente:

| - O recadastramento dos contribuintes do imposto sobre Servigo de qualquer
Natureza — ISS, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizagédo e cobranga;

Il — A reestruturagdo no sistema de avaliagdo imobiliaria, para cobranga do
ITBI adequando-o a realidade e valores de mercado;

Il — O controle da Circulagdo de Mercadorias e Servigos produzidos e
comercializados no municipio, para efeitos de crescimento do indice de participagdo no ICMS;

IV — As amostragens populacionais periodicas, visando a obtencdo de
maiores ganhos nos recursos do Fundo de participagdo dos Municipios FPM, distribuidos em
Fungdo da Receita da Unido, do Imposto de Renda e imposto sobre Produtos industrializados;

V — A recuperacao dos investimentos, por meio da cobranga da Contribui¢do
de Melhorias previstas em Leis;

VI — A cobrancga, por meio das Tarifas decorrentes de Servigos Publicos ou do
Exercicio do Poder de Policia, com seus custos atualizados de acordo com o dimensionamento
das despesas aplicadas na Presta¢do dos Servigos e nas demais atividades vinculadas aos
Contribuintes Imobiliarios, Prestadores de servigos, comércio e Industria em geral, localizados
no territorio do Municipio; '

VIl - Modernizacdo da Administracdo Publica Municipal, por meio da
informatizacdo dos servigos, reducdo de Despesas de custeio, racionalizagdo de gastos e
implementagées da estrutura operacional para o atendimento adequado das aspiragdes da
coletividade. ‘

Artigo 61. Ocorrendo alteracées na legislagao tributaria em vigor, em
consequéncia de projeto de Lei encaminhado ao Legislativo, e aprovado até o término deste
exercicio e que implique acréscimo em relagéc a estimativa de receita constante do projeto de
Lei Orgamentaria, fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos devidos ajustes na execugéo
orgamentaria. '
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Artigo 62. A concessao ou a ampliagao de quaisquer incentivos, isengdes ou
beneficios, de natureza trlbutana ou financeira, somente poderéo ser aprovadas caso indiquem
a estimativa de receita e as despesas, em idéntico valor, que serdo anuladas, inclusive as
transferéncias e vinculagdes constitucionais.

: - CAPITULO IX -
DAS DISPOSIQOES DE CARATER SUPLETIVO
SOBRE EXECUGAO DOS ORGCAMENTOS :

Artigo 63. Os projetos de Lei relativos aos créditos adicionais serdo
apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei Orgamentaria Anual.

Artigo 64. As alteragbes orcamentarias dentro de cada Grupo de Despesa
que n&o ensejarem mudanca de valor poderao ser realizadas mediante Decreto.

Artigo 65. E vedada a realizacdo de despesa ou a assungéo de obrigacées
qgue excedam os créditos orgamentarios ou adicionais, ou quaisquer procedimentos que
viabilizem a execucdo de despesa sem a comprovada e suficiente disponibilidade de dotagao
orcamentaria.

CAPITULOX
DAS REGRAS PARA O EQUILIBRIO
ENTRE A RECEITA E A DESPESA

Artigo 66. Para o estabelecimento do equilibrio entre as receitas e as
despesas, serdo adotadas as regras de acompanhamento da execucao orgamentaria por via dos
relatérios explicitados na Lei Complementar Ne 101/2000 c/c com os demonstrativos da
Resolugdao TC/MS Ne 54/2016.

CAPITULO XI
DAS LIMITACOES DE EMPENHOS

Artigo 67. Os critérios e formas de limitacdo de empenho séo os referidos no
Art. 9° da Lei Complementar Ne 101/00, ficando o Poder Executivo, por ato préprio, responsavel
pela reprogramag¢do dos empenhos, nos limites do comportamento da receita, excluidas as
despesas que constituem obrigacdo constitucional ou legal de execugao.

CAEI'TULO X
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

Artigo 68. O Orgcamento Municipal podera consignar recursos para financiar
servicos de sua responsabilidade a serem executados por entidades de direito privado, mediante
convénios, contratos, ajustes e outros instrumentos legais, desde que sejam conveniéncias do
Municipio e tenham demonstrado padides de  eficiéncia no cumpnmento dos objetivos
determinados.

Artigo 69. As transferéncias de recursos financeiros destinados a auxilios e
subvengdes, no que couber, obedecerdo as regras estipuladas nos capitulos V e VI da Lei
Complementar Ne 101/2000.

ut PREFEITURA DE Praga Agenar Carriilio, 222, Centro. CEP: 78380-000 / Miranda - MS.

M g ﬁ&% @ﬁ 3242-1808/3242-1067/3242-1767.
%

2.315/0001-68 www.miranda.ms.gov.br.
" Transparéncia, Responsabilidsde o Trabatiaa  FHPprelelr ramitanda @@prefelturamiranda




Artigo 70. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a
quaisquer titulos submeter-se-do a fiscalizagao do poder concedente com a finalidade de verificar
o cumprimento de metas e objetivos para as quais receberam recursos.

Artigo 71. A Lei Orgcamentaria Anual, bem como suas alteragdes, néo
destinara recursos para execugéo direta pela Administragdo Publica Municipal, de Projetos e
Atividades tipicas das Administragcdes Estaduais e Federais ressalvados os concernentes a
Despesas Previstas em convénios e acordos com Orgédos dessas esferas de governo.

§1°. A Despesa com cooperagéo técnica e financeira ou contrapartidas em
Convénios e acordos far-se-a em programacao especifica classificada conforme Dotac&o
Orgamentaria.

§2°. Os convénios e acordos que destinarem recursos para obras,
benfeitorias, reformas, em instalagcdes que nédo sejam de propriedade e dominio do Municipio,
teréo sua execucdo nos Registros extraorgamentarios.

§3°. E vedada a inclusdo na Lei Orcamentaria Anual, bem como em suas
alteragdes, de quaisquer Recursos do Municipio para Clubes e Associacbes ou outras Entidades
Congéneres, excetuadas, as Creches; Escolas para o atendimento Pré-Escolar; Ensino
Fundamental ou Especial a Cargo do Municipio; e auxilio a universitarios cuja renda seja
insuficiente para custeio de seus estudos ou locomocgdes.

CAPITULO XIHi
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 72. Se o Projeto de Lei Orcamentaria Anual ndo for apreciado e votado
pela Camara Municipal e devolvido ao Poder Executivo para sancgéo até o dia 15 de dezembro
do exercicio proposto, o prefeito promulgara a Lei Orgamentaria a vigorar para o exercicio
subsequente, de acordo com o Projeto de Lei original enviado a Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Nao apresentado pelo Poder Executivo o projeto de Lei
Anual ou rejeitado este pelo Poder Legislativo, fica automaticamente aprovado para vigéncia no
exercicio seguinte, o Orgamento do exercicio em curso, consolidado no més de dezembro, com
suas alteragbes orgamentarias e autorizagdes concedidas relativas aos Créditos Adicionais com
a devida corre¢do monetaria do exercicio.

Artigo 73. Os créditos adicionais somente poderdo ser abertos, desde que
cumpridas as formalidades do Art. 167, inciso V e seu §3°, da Constituigdo Federal, obedecidas
as disposicbes dos Arts. 7° e 40 a 46 da lei Federal Ne 4.320/1964, ou Legislacdo Federal
superveniente.

Artigo 74. Na elaboragédo da Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de
2025, no que couber, observar-se-a continuidade dos planos, programas e projetos de governo
ja iniciados, implementando-os, se necessario, observadas as prioridades estabelecidas no
Plano Municipal, em conforridade com as disposicdes da Lei Organica do Municipio, naquilo
que for apllcavel e nao conflitar com a Legislacao hierarquicamente superior ou superveniente.
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Artigo 75. Na elaboragéo da proposta orcamentaria, se necessario, o Poder
Executivo efetuara a revisdo do PPA, de forma a promover a integragéo e transparéncia entre os
instrumentos de planejamento, buscando a maior efetividade das a¢gées na administracéo.

Artigo 76. A escrituragdo, a consolidagdo e a prestagdo das contas anuais
dos Poderes serdo processadas e elaboradas com base nas normas vigentes de contabilidade
publica, além de obedecer aquelas dispostas nas sessfes Il e V, do Capitulo IX da Lei de
Responsabilidade Fiscal Ne 101/2000.

Artigo 77. Todos .os Poderes e érgaos referidos no Art. 20 da LRF, incluindo
as autarquias, fundacgdes publicas, empresas estatais dependentes e fundos que integrarem o
Orgamento Programa de 2025, deverdo utilizar sistemas Unicos de execugdo orgamentaria e
financeira, resguardada a autonomia, em cumprimento .ao §6° do Art. 48 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, incluido pela Lei Complementar Ne 156/2016.

Artigo 78. Integram-se a esta Lei os anexos elencados no rol do manual de
demonstrativos fiscais editados pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Artigo 79. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Miranda/MS, 27 de maio de 2024.

- 2 ™y,
FABijANTOS FLORENCA
Prefeito
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COMPROVAGCAO DA PARTICIPACAO DOS
PODERES MUNICIPAIS E DA SOCIEDADE NA
ELABORAGCAO DA LDO 2025 “ART 48, LC
101/2000”
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RELATORIO CONTENDO AS METAS E ACOES
PRIORIZADAS PARA O EXERCICIO A QUE SE
REFERE, OU SUA REFERENCIA NO TEXTO DA
LEI (CF, ART. 165, INC. II, § 2°)
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ANEXO DA LETI N°. 1548, DE 03 DE JULHO DE 2024.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2025
' ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

01 — ACAO LEGISLATIVA

’ > Assegurar o funcionamento da Camara, em

01.01 — Manutengdo da Camara consonancia com os preceitos constitucionais e

. com as normas estabelecidas na Lei Organica,

oferecendo condicdes aos vereadores o
exercicio de suas fungdes;

» Aquisicdo de equipamentos;

» Reciclagem, promogdo de cursos e
treinamento de pessoal, para capacitacdo e
aperfeicoamento dos servidores.
02— EDUCAGAO
02.01 - Educagao Infantil (0 a 5 anos) > Desenvolver agbes que assegurem a
manutencdo, expansdo € qualidade de
atendimento da educagdo infanti, com
dotacBes  orcamentarias  especificas a
modalidade de ensino, com pessoal
capacitado;
» Criacdo de areas de lazer para criangas de 0 a
5 anos.

» Garantir infraestrutura adequada dos centros
de educacdo infanti em funcionamento,
assegurando o cumprimento da meta 1 do
PME;

» Garantir padrdes de funcionamento adequados

nas instituigdes de educacgdo infantil publicas

gue garantam atendimento de acordo com as
necessidades do processo educativo em

relacdo a: espacos e iluminacdo natural e

artificial, ventilagdo, agua potavel, instalagoes

sanitarias para a higiene pessoal das criangas;
instalacbes para preparo e servigos de
alimentacdo; espagos  com materiais
pedagdgicos e mobiliarios que respondam aos
interesses e necessidades das criangas;
espacos adequados as criangas com

necessidades especiais; e espagos para a

pratica de atividades fisicas adequadas as

criancas;

Garantir a - construcdo de novos

estabelecimentos  publicos de educagdo

infantii, de forma a oferecer vagas aos lugares

i corrgrande concentracdo de populagao infantil

; de baixa renda;

A\
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Fortalécer, apoiar e ampliar os programas e as
acbes do Nicleo Multidisciplinar de Educacgéo
Especial Inclusiva NUMEET;

> Investir em centros de educacdo infantil nas
i areas indigenas, de modo a garantir o
cumprimento da meta 1 do PME;

Desenvolver acBes que assegurem a
manutencao, a expansdo e a qualidade de
atendimento da  educagao infantii com
dotagdes -orcamentdrias  especificas a
modalidade de: ensino, com pessoal
capacitado. °

v

\74

> Apoiar e ampliar a politica de atendimento ao
ensino fundamental, garantindo o0 acesso,
permanéncia e desenvolvimento da crianga,
buscando uma educacdo de qualidade;

> Implantagao da educagao integral;

» Apoiar as acOes dos Conselhos e outras
entidades ligadas a Educacao;

> Programa de Psicomotricidade;

> Assisténcia ao Educando;

» Educacdo Especial;

> Informatica Educacional;

» Programas Multidisciplinares e Atividades
extracurriculares;

» Implantar sala de recursos destinados
atendimento dos alunos que apresentam
dificuldades de aprendizagem, garantindo o
sucesso dos mesmos;

> Manutencdo da rede fisica, aquisicio de
equipamentos, pagamento de pessoal e
encargos sociais;

> Salério Educacdo;

> Apoiar as iniciativas ligadas & iniciacdo ao
trabalho, exclusivamente vinculado as Escolas
Municipais, e outros.

» Fortalecer os Conselhos Escolares para
promover uma gestdoc democratica e
participativa, possibilitando o controle social das
polfticas educacionais e assegurando o
cumprimento da meta 2;

> Apoiar e ampliar a politica de atendimento ao
ensino fundamental, garantindo o acesso,
permanéncia e desenvolvimento da crianga,
buscando uma educacdo de qualidade;

> Instituir, em regime de colaboragao, programa
de construgdo de escolas com padrdo
arquitetonico e mobiliario adequados para o
atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades em situacao
de vulnerabilidade social;

> Implantar a educacdo em tempo integral em
60% (sessenta por cento) das escolas da REME,
para atender, no minimo, 25% do total de
estudantes, garantindo, assim, o cumprimento
da meta 2 do PME;

02.02 — Ensino Fundamental -
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» Garantir programas de assisténcia ao estudante
— assisténcfa multidisciplinar psicopedagdgica,
fonoaudioldgica e psicoldgica;

» Garantir a manutencao da rede fisica, aquisicdo
de equipamentos, pagamento de pessoal e
encargos sociais;

» Garantir o salario educacdo.

02.03 — Educacdo de Jovens e Adultos -EJA > Promover a educagdo de jovens e adultos,
assegurando o dominio da leitura e da escrita,
propiciando a sua participacdo ativa na
sociedade e a possibilidade de acesso aos
niveis superiores de escolarizacdo e
erradicagdo do analfabetismo;

Garantir a aquisicdo de livros didaticos e
outros materiais pedagdgicos de qualidade e
adequados as necessidades dos estudantes da
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), de forma
a promover a aprendizagem e o
desenvolvimento continuo dos alunos.

v

02.04 — Educacdo Indigena > Promover a educacdo dos indigenas,
assegurando o dominio da leitura e da escrita,
propiciando a sua participacdo ativa na
sociedade e a possibilidade de acesso aos
niveis superiores de escolarizacgdo e
erradicacdo do analfabetismo.

02.05 - Alimentacdo Escolar > Manuteng@o da Descentralizagdo do Programa
de Alimentacdo Escolar, visando a melhoria e
a qualidade da merenda escolar, havendo
rnecessidade da participacdo financeira do
municipio na aquisicgo de produtos;
Promover a salde do estudante, mediante a
oferta de alimentagdo nutricional em todas as
unidades escolares, atendendo a Lei n°
11.947/2009, Resolucdo n° 38/2009 e
Resolugao n® 20/2020 do Programa Nacional
de Alimentacdo Escolar — PNAE.

A4

Y

02.06 — Manutencgdo dos Servigos de Transporte Escolar Renovagao e manutencdo da frota de dnibus
e veiculos de pequeno porte, bem como a
terceirizacdo de servigos de transporte
escolar, para estudantes residentes no
Municipio, assegurando acesso & escola e

agilizagdo dos servicos.

02.07 — Convénios com Entidades ’ > Apoiar as ag0es de entidades declaradas de
utilidade pulblica as quais prestam servicos
s6cio educacionais & comunidade.

02.08 - Educagao Especial > Fortalecer e apoiar as agbes do Nucleo

‘ Multidisciplinar de Educaggo Especial Inclusiva

— NUMEEI na educacao infantil e no ensino
fundamental;

» Promover a implantagdo da equipe

: multidisciplinar para garantir o atendimento

do NUMEEI na educacdo infantil e no ensino
fundamental;

> Viabilizar a criagdo e a manutencio de Salas

de Recursos Multifuncionais nas Instituicdes

Praga Agenar
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de Ensino que ainda ndo as possuem, bem
como a ampliagdo e o aprimoramento das
salas de AEE em funcionamento, abrangendo
a educagéo infantil, o ensino fundamental e a
educacdo indigena;

» Garantir a aquisicao de materiais pedagdgicos
especializados para a sala de recursos
multifuncionais para o AEE;

» Garantir a contratacdo jde profissionais
qualificados em AEE e a formagao continuada
desses e dos demais profissionais
especializados.

02.09 — Auxilio a Estudante . - : > Manutencdo de transporte para oS
universitarios residente em Miranda, cursando
universidade em outro municipio;

» Garantir o fornecimento de uniforme escolar a
todos os estudantes da REME;

» Garantir o fornecimento de material e outros
itens escolares e aos estudantes da REME, de
forma a promover igualdade de oportunidade
e permanéncia.

02.10 - Inclusdo digital : » Implantacdo de salas de informaticas nas
escolas do campo e indigenas assegurando a
inclusao digital dos alunos de toda a rede;

» Promover a construgdo e a manutengao de

Salas de Tecnologia Educacional nas escolas

urbanas, rurais e indigenas, de forma a

promover a inclusdo digital e o

desenvolvimento de habilidades tecnoldgicas

nos estudantes da educacdo basica;

Assegurar a implantacdo e a manutenggo de

laboratdrios de informatica equipados com

computadores, tablets, e outros dispositivos
tecnoldgicos has escolas de educagdo basica,
de forma a garantir a inclusdo digital;

Fomentar programas continuos de formagao

e atualizacdo para os professores, visando ao

desenvolvimento de competéncias

tecnoldgicas e pedagdgicas necessarias para

a integragdo efetiva das TIC Tecnologias da

Informagao e Comunicagdo) no processo de

ensino-aprendizagem;

> Promover a manutencao do sistema de
gestdo pedagdgica.

A\
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02.11 - Alimentagao Escolar (agricultura local) » Aquisicdo dos produtos alimentares
oriundos dos produtores do municipio.
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03 — SAUDE PUBLICA E SANEAMENTO

03.01 — Manutencdo da farmacia basica

03.02 — Construgdo, reforma, ampliagdo e melhoria de
unidades de saude; -

03.03 — Aquisicdo de equipamentos e veiculos para
atender a salde

03.04 — Execugdo e manutencdo aos sistemas de vigildncia
sanitaria :

03.05 - Execucdo e manutencdo da vigildncia
epidemioldgica

03.06 — Manutencao do progjrama de Satide da Familia e
Agentes Comunitarios de satide

03.07 — Manutenc&o da Atencio Basica da Salide

03.08 - Atendimento ambulatorial, emergencial e
hospitalar

03.09 — Implantagdo do CAPS Nivel I
03.10 — Planejamento familiar

03.11 — Criagdo de &rea clinica para atendimento a
criangas regularmente matriculadas na REME

03.12 — Habilitagdo e implantagdo do NASF

> Propiciar as pessoas carentes 0 acesso aos

medicamentos.
Melhorar a infraestrutura a disposicdo da salde.

Equipar as unidades de salide, bem como atender
no transporte de doentes;

. Promover as ag0es voltadas para intervencdo nos

problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, da produgdo e circulacdo de bens e da
prestacdo de servicos de interesse da salde.

Promover agbes que permitam o controle de
manifestagdo e propagacdo de doencas e
agravos.

Aperfeicoar a saude, através de cuidados
voltados para a familia;

Prestar servicgos de salde com qualidade e
humanizacdo, através de acOes de salide da
mulher, da crianca e do adolescente, controle da
tuberculose, DST/AIDS, diabetes, hipertensdo
arterial, hanseniase, salde do escolar,
Assisténcia Odontolégica e a Comunidade
Indigena.

Promover o acesso equitativo e universal da
populacgido  aos  servigos  ambulatoriais,
emergenciais e hospitalares no SUS.

Promover o atendimento especializado as
pessoas com transtornos mentais.

Realizacdo de cirurgias de laqueaduras.

Realizar -em parceria com a Secretaria Municipal
de Educagdo e Cultura atendimentos e
acompanhamentos médicos aos alunos da REME
com neurologista, psicélogo fonoaudidlogo e
psiguiatra. . '

> Efetuar agbes necessarias para implantacdo do
NUcleo de Apoio a Satide Familiar — NASF, com
criacdio de uma equipe composta por
profissionais de diferentes areas de
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conhecimento, que devem atuar de maneira
integrada e apoiando os profissionais das
03.13 — Habilitagdo e implantagdo do CER equipes de Salde da Familia.

» Efetuar agbes necessarias para implantacdo do
CER - Centro Especializado em Reabilitagao,
com’ atencdo ambulatorial especializado em
reabilitacdo, realizando diagnostico, tratamento,
concessao, adaptacdo e manutencdo de
tecnologia  assistiva, constituindo-se  em
referéncia para a rede de atencio a salde da

03.14 - Habilitacdo e implantacdo do SAMU . pessoa com deficiéncia.

> Efetuar agbes necessarias para implantagdo do
SAMU - Servigo de Atendimento Mdvel de
Urgéncia e Emergéncia, para o atendimento
precoce as vitimas em situacdo de urgéncia e
03.15 — Habilitagdo e implantacdo do SAD emergéncia.

> Efetuar agBes necessarias para implantacio do

SAD - Servigo de Atendimento Domiciliar, para o
03.16 — Centro de Controle de Zoonoses atendimento domiciliar na residéncia do paciente
proporcionando a garantia e continuidade dos
cuidados a satde.

» Castracdo de animais domésticos e situacdo de
abandono.

04 — ESPORTE E LAZER
4.01 — Realizagdo e participagdo de eventos esportivos

Realizagdo da Mirancopa e Interbairros;
Realizagdo de jogos indigenas;

Realizagdo de competices e passeios
ciclisticos;

Realizagdo de competicbes de Motocross e
Speedway;

Sediar a Copa Morena.

YV VY
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04.02 — Melhorar a infraestrutura esportiva e recreativa

» Construgdo, readequacdo, ampliacio e
reforma de equipamentos esportivos, com
campos, quadras e vestiarios;

04.03 — Criagdo de projeto juntamente com a Secretaria
de Educagdo » Aquisicdo de terrenos para campos de futebol,
campos de futebol de areia, quadras de volei
de areia; canchas poliesportivas; canchas de
malha; alambrados; quadra esportivas,
iluminacdo de &reas de esportes e pistas de
caminhada.

> Contrétagéo de profissionais para as mais

diversas modalidades de esportes

> Criacdo de projetos esportivos para atender a
comunidade em geral e estudantes.

05 — ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

\%

05.01 — Gestdo do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Desenvolver a gestdo do trabalho no ambito
Saodial municipal de assisténcia social;

» Vigiléncia socioassistencial;
» Monitoramento e avaliaggo;
> Realizacdo de convénios com organizagdes ndo
governamentais — ONGs, no ambito da politica
municipal de assisténcia social, conforme
decreto  municipal  2642/2017  (Marco
Regulatdrio).
05.02 - Protecdo Social Basica ' > Implementar e implantar acdes de inclusdo

social e garantia de direitos a populacdo do
municipio, no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social, através de palestras,
atendimentos individualizados e em grupos,
inclusdo  produtiva, beneficios eventuais,
servico de convivéncia e fortalecimento de
vinculos, estudos e planejamentos,
encaminhamento a rede socioassistencial, a
ser efetivado em especial pelos CRAS (Centro
de Referéncia de Assisténcia Sacial). As acdes,
ainda contemplardo a realizacdo de propostas
intersetoriais preventivas e interventivas (Casa
do Trabalhador).

05.03 — Protecdo Social Especial - PSE
> Implementar e implantar atividades (palestras,
campanhas socioeducativas, visitas
domiciliares, atendimentos individuais e em
grupos, encaminhamentos a rede
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socioassistencial, entre outros) a serem
realizadas pelo Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS,
Casa de Acolhimento e demais servigos
desenvolvidos de acordo com a média e alta
complexidade, no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, visando a inclusdo
de familias e individuos que se encontram em
situacdo de risco pessoal e social.

05.04 - Gestéo'do Programa Bolsa Familia — PBF e » Continuidade e ampliacdo dos servicos de
Cadastro Unico de Programas Sociais atendimento as familias de baixa renda
possibilitando que haja acesso aos servigos,
programas e beneficios sociais da Politica de
Assisténcia Social e outras politicas publicas
dos Governos Municipal, Estadual e Federal,
com vistas a inclusdo sodcial. Além de ser um
rico instrumento para o diagndstico social e
implementacdo dos servicos socioassistenciais.

> Implantar, apoiar e incentivar os Conselhos
05.05 — Controle Social Municipais ligados a Politica Municipal de
Assisténcia Social, propiciando meios para que
haja a participacdo da comunidade mediante a
paridade entre sociedade civil e poder publico,
visando a efetividade da Assisténcia Social
como politica de direito.

» Incentivar doagbes ao Fundo Municipal dos
05.06 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Direitos da Crianca e do Adolescente,
Adolescente objetivando a implantacdo e implementagao de
servicos ligados ao segmento, fomentando a
inclusdo social destes. Ainda, viabilizar meios
para a publicidade da execucdo dos recursos
ora doados ao fundo.

06 — OBRAS E SERVICOS URBANOS

06.01 — Infraestrutura Urbana > Execucdo de servigos de adequagdo de

acesso, pavimentacdo asfaltica, drenagem,

obras complementares na cidade, tais como:

» Execugdo de recuperacdo da malha asfaltica
e servigos de tapa buraco;

= Execugdo de servicos de sinalizacgo urbana;

= Meio-fio.

= Ampliagdoc e melhoria da rede de
esgotamento sanitario.

A\

Manutencdo e melhoria no servico de coleta de
lixo (inclusive a implantagdo de coleta
06.02 — Limpeza Urbana seletiva), limpeza urbana e gerenciamento de
aterro sanitario.

» Manutengdo e ampliacido de Servicos de
06.03 — Iluminacdo Publica Iluminagdo Publica, instalacdo de iluminacgo,
aquisicao do material necessario a conservagdo
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e ampliagdo da rede, tanto urbana gquanto
rural.

> Manutencdo, conservacdo do cemitério,
06.04 — Cemitério Municipal, e casa mortuaria. organizacdo, adequacao e melhorias no
cemitério, e construgdo de casa mortuaria para
atender os funerais.

» Readequacdo de estradas vicinais, controle de
06.05 — Infraestrutura Rural erosdo do solo, cascalhamento e implantag&o
de estradas;

» Construcdo, readequacdo de pontes e
congéneres, visando a melhoria das estradas
municipais.

07 — AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

07.01 — Incremento de produtividade agricola » Apoio as agdes que visem incrementos da
produtividade agricola e a transformacdo de
produtos agropecudrios visando a agregagao
de rendas na atividade rural, apoio a
comercializacdo da producdo;

» Apoio ao desenvolvimento de atividades
alternativas para a diversificacdo da producdo
rural;

» Capacitagdo e treinamento de produtores e
trabalhadores rurais, com vistas a utilizacdo
racional dos insumos e equipamentos
agricolas.

» Desenvolver programas de industrializagao
visando a geracao de empregos oferecendo
incentivos fiscais.

08 — MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

08.01 — Preservacdo e Conservacao Ambiental > Implantacdo e manutengado de projetos, programas
e agdes de preservacdo, conservagao e
recuperacao do meio ambiente no meio urbano,
indigena e rural, assim como atendimento as
legislagbes e normativas ambientais, tais como:

RESIDUOS SOLIDOS:

» Contratagdo de consultoria especializada
para atualizacdo do Plano Municipal de
Gestdo Integrada dos Residuos Solidos
(PMGIRS) e posterior regulamentagao legal
junto a Camara Municipal;

»  Construcdo de Unidade de Transbordo dos
Residuos Sélidos;

=  Construgdo de Unidade de Triagem de
Residuos Reciclaveis, com convénio com
Associacdo de Catadores de Materiais
Reciclaveis de Miranda;

PRE
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» Realizacdo de visitas técnicas a locais onde
ocorrem reciclagem, compostagem e outras
etapas do gerenciamento dos residuos
solidos (ex: Chapaddo do Sul, Ivinhema,
Campo Grande);

» Contratacio de consultoria especializada
para elaboracdo e implantac&o de Programa
Municipal de Coleta Seletiva no municipio;

» Regularizacdo do local (ECOPONTO) para
recebimento dos residuos volumosos, de
poda e limpeza urbana e de construgdo civil;

» Contratacdo de empresa especializada para
transporte dos residuos sélidos até o aterro
sanitario de Anastacio;

= Custeio do depdsito dos residuos sélidos no
aterro sanitario de Anastacio;

» Aquisicio de Triturador de residuos de
construcao civil;

> EDUCAGCAO AMBIENTAL

=  Promogdo de campanhas educacionais nas
escolas das zonas urbana, indigena e rural
do municipio;

»  Execucdo de um programa de formagdo e
educacdo ambiental junto as demais
secretarias;

= Desenvolvimento de projetos, palestras e
gincanas educativas, IUdicas e informativas
com os temas turismo e meio ambiente.

LICENCIAMENTO AMBIENTAL

» Realizacfo de levantamento situacional do
licenciamento ambiental das atividades
realizadas pelo municipio (ex.: locais de
retirada de material/cascalho, postos de
salde, creches, hemocentro, cemitério,
centro de zoonoses, loteamentos urbanos,
etc.), com a realizagdo do licenciamento
ambiental das atividades necessarias;

= FEstudos para implantagdo, capacitagdo e
formacdo da equipe técnica para gestdo
ambiental e  descentralizagago  do
licenciamento ambiental (cursos,
especializagdes) no ambito municipal;

MANEJO DA RESERVA BIOLOGICA
MUNICIPAL MARECHAL CANDIDO
MARIANO RONDON (REBIO MUNICIPAL)
=  Atendimento das pendéncias e solicitagdes
da Geréncia Estadual das Unidades de
Conservacio (CEUC/GUC/IMASUL) da
REBIO;
= Contratagdo de  consultoria  para
elaboracgo e execugao do Plano de Manejo
da REBIO;
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= Custeio das acdes na REBIO: instalagao de
cercas, placas  de identificacao,
portaria/entrada, aceiros, recuperagdo das
areas degradadas, etc.;

» Contragdio e acompanhamento de
consultoria especializada para Cadastro
Ambiental Rural (CAR) da REBIO;

: » Instituicdo do Conselho Gestor da REBIO;

= ATENDIMENTO AS RPPNs DO MUNICIPIO
=  Atendimento, conforme possibilidade, das
solicitacBes dos proprietarios das RPPNs do
municipio como: instalagdo e manutengao
de cercas, placas de acesso e de
identificaco; criacdo e manutencdo de
acudes e outros pontos d'agua; auxilio em
caso de incéndios (brigada de incéndio),

etc.:

» Contratacdo de consultoria para elaboraggo (se ndo
houver) e atualizagdo (das existentes):

» Politica Municipal de Meio Ambiente (com
apresentacdo de diagndstico situacional,
progndsticos, planos, programas e agoes,
conforme a realidade do municipio);

* Plano de Gestdo Ambiental Municipal;

» Programa Municipal de Arborizag&o;

08.02 — Elaboragao de legislagdes ambientais municipais e » Sistema Municipal de Licenciamento

atualizacdo das legislagdes existentes Ambiental (em parceria com IMASUL);

» Plano Diretor Municipal e Llei de
Zoneamento (com mapas € zonas
georreferenciadas);

» Integracdo das ages do Setor de Meio Ambiente
com dos demais setores, responsaveis pela
emissdo de alvaras de funcionamento e sanitario,
exigindo o0 cumprimento das normativas
relacionadas a residuos sélidos, uso de agua, coleta
e tratamento de esgotamento sanitario, dentre
outros residuos gerados pelas atividades;

» Realizacdo de audiéncias pulblicas na Camara
Municipal abordando as colocagdes feitas na
Politica Municipal de Meio Ambiente, seus planos,
programas e projetos, para apreciacdo dos
legisladores e da populagdo;

» Aquisicdo de software para quantificar e qualificar
a demanda (turistas), sendo que o mesmo devera
ser utilizado pelos hotéis com o objetivo de criar
uma estatistica para o municipio.

» Aquisicdo de veiculo para atendimento ao
COMDEMA;

08.03 — Manutengao das Atividades do COMDEMA

Am PREFEITURA DE Praca Agenor Carriiho, 222, Centro. CER: 78380-000 / Miranda - MS.
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v

Aquisicdo de materiais permanentes diversos
necessarios ao desenvolvimento das atividades do
COMDEMA;

» Custeio a visitas técnicas em parques, UC, RPPN,
Projetos (locomocdo, hospedagem, alimentacdo,
taxa de entrada;

» Fechamento com grades e colocagdo de forro de

PVC no sagudo da Estagdo Ferrovidria;

Construcio e Instalacdo do Centro de Educagdo

Ambientacao-CEA;

Implantacdo do projeto para formagao de Agente

Ambiental Mirim.

Construcao viveiro;

v VvV V¥

08.04 — Apoio a ASSOMIR (Associacdo dos Catadores de
Materiais Reciclaveis de Miranda)

» Apoiar tecnicamente e através de subsidios para o
inicio das agdes e funcionamento da Associagao de
Catadores de Materiais Reciclaveis de Miranda

(ASSOMIR).

|» Firmar convénio com  ASSOMIR  para

08.05 - Equipe ‘técnica multidisciplinar para funcionamento da Unidade de Triagem apds
acompanhamento e realizacdo de fiscalizagdo e demais instalacdo.

acbes relacionadas ao meio ambiente

» Criacdo de equipe técnica para atuar na fiscalizagdo
de acgbes que possam causar danos ao meio
ambiente, bem como, orientar e conscientizar a
populacdo na preservagao ambiental.

08.06 — Execucdo do Programa Municipal de Arborizagao

» Implantacio do Programa Municipal de Arborizagdo
com: construgdo e manutencdo de viveiro
municipal; elaboragdo de material informativo
sobre manejo e plantio de arvores; manutenggo do
viveiro e das mudas; agoes de educagdao ambiental
para a populagao.

08.07 — Plano de aplicagdo do ICMS Ecoldgico de
Miranda/MS

> Participacdo e execucdo das agdes do Plano de
Aplicacio do ICMS Ecoldgico no municipio; e
apresentacgdo do Relatdrio de Gestdo dos recursos
recebidos e demais documentos exigidos pelo

N IMASUL.
08.08 — Fechamento do lixdo em Duque Estrada, com .

recuperacdo da area.

» Fechamento do lixdo municipal, localizado no
Distrito de Duque Estrada, com iselamento e

08.09 — Implantacdo de Acbes de Recuperagdo do recuperagdo da area;
Corrego Vilas Boas

PREFEITURA DE Praga Agenar Carrite, 222, Centro. CEP: 79380-000 / Miranda - MS.
N Fones (87) 3242-1508/3242-1007/3242.1767.

CNPI 03452.315/0001-68  www.niranda.ms.govbr

idade ¢ Trabalho. P@prefeituramiranda B@prefeituramirenda

1a, Resporsabil




08.10 — Termo de cooperacdo Prefeitura/Policia Militar

Ambiental

08.11 — Apoio técnico e financeiro ao CMMA

Elaboracdo de programas, projetos e acdes
voltados para a recuperagdo da bacia do Cérrego
Vilas Boas.

Firmar Termo de Cooperacdo de Termo de
Cooperacdo entre a Prefeitura Municipal e a Policia
Militar Ambiental visando a realizagdo de agdes e
fiscalizacdo de meio ambiente no municipio.

Apoiar tecnicamente e financeiramente o Conselho
Municipal de Meio Ambiente, visto a necessidade
de melhoria da estrutura de funcionamenfo e
trabalho deste 6rgdo.

Realizagdo conjunta de acBes alusivas ao Dia
Mundial do Meio Ambiente, Dia da Arvore, Dia
Mundial da Agua, etc.

09 - ASSUNTOS INDIGENAS

09.01 - Manuteng3o e funcionamento da secretaria

» Garantia do funcionamento da secretaria,
em consonanca com 0S  preceitos
constitucionais e com as normas
estabelecidas na Lei Organica, oferecendo
condicdes aos funcionarios o exercicio de
suas fungoes.

» Reciclagem e promogdo de cursos para
treinamento de pessoal, para capacitagao e
aperfeicoamento dos servidores.

» Aquisicdo de veiculo para atender e
desenvolver as acdes da secretaria,
especialmente nas localidades de dificil
acesso.

EDUCAGCAO INDIGENA DIFERENCIADA

09.02 - Educacgo Infantil

> Desenvolvimento de agdes que assegurem a
manutencio, expansdo e qualidade de
atendimento da educacdo infantil, com

09.03 - Ensino Fundamental

dotacBes orcamentérias especificas a
modalidade de ensino, com pessoal
capacitado.

» Apoio e ampliacgo da politica de

atendimento ao ensino fundamental nas
escolas indigenas, para garantir o acesso, a
permanéncia e o desenvolvimento da
crianca, buscando uma educacdo de
qualidade e especifica (diferenciada).

> Implantacdo da educagdo integral nas
escolas de educagao infantil;
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Apoio das acbes dos Conselhos Escolares e
outras entidades ligadas a Educagdo
indigena diferenciada.

Implantacdo de projetos de reforgo escolar
destinados atendimentos aos alunos que
apresentam dificuldades de aprendizagem,
garantindo o sucesso dos mesmos.
Manutencgo e revitalizacgo da rede fisica das
escolas indigenas, aquisicado de
equipamentos.

09.04 - Educacdo Indigena

Auxilio na Promocdo da educagdo
diferenciada dos indigenas, assegurando o
dominio da leitura e da escrita e ensino da
lingua materna, propiciando a sua
participacdo ativa na sociedade e a
possibilidade de acesso aos niveis superiores
de escolarizacio e erradicagdo do
analfabetismo.

09.05 - Alimentag&o Escolar indigena

Implantac3o de projeto para a ampliacdo do
Programa de Alimentacdo Escolar nas
escolas indigenas, visando a melhoria € a
qualidade da merenda escolar, havendo
necessidade da participagao financeira do
municipio na aquisicao de produtos.

09.06 - Convénios com Entidades

Apoio de acbes de entidades declaradas de
utilidade publica as quais prestam servicos
sdcio  educacionais as comunidades.
indigena.

09.07 - Auxilio ao Estudante indigena de nivel

superior

Circulagdo dos Onibus nas aldeias de
transporte para os universitarios indigenas
residente em Miranda, cursando
universidade em outro municipio.

09.08 - Incdlusdo digital

Implantacdo de salas de informaticas nas
escolas indigenas assegurando a inclusao
digital desses alunos.

Implantacdo de um sistema de gestdo
pedagdgica na érea de inclusdo digital,
especificamente indigena e culturalmente
contextualizado.

Contratacgdo de profissionais especialistas na
&rea de informatica, para atendimento das
escolas indigenas nos projetos de inclusdo
digital.

09.09 - Alimentacgo Escolar (agricultura local)

Fomento de projetos que estimule a
producdo agricola tradicional para a
ampliacdo do fornecimento de alimentacao
escolar.

09.10 - Manutencdo Patrimonial

Contratacdio de pessoal especializado em
manutencdo predial e zeladoria, para
atendimento das escolas indigenas

> ESPORTE E LAZER
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09.11 - Realizagdo e participagao de eventos esportivos

Realizagdo de jogos indigenas.

Realizagdo de competigbes e campeonatos
entre as aldeias, visando ao estimulo da
pratica de esportes, gerando intercambios
entre as comunidades indigenas.

09.12 - Melhorias na infraestrutura esportiva e recreativa
das aldeias

Construcio, readequagdo, ampliagdo e
reforma de equipamentos esportivos, como
campos, quadras, e vestidrios das aldeias.

09.13 - Criacdo de projeto juntamente com a Secretaria
de Educagao.

Contratagcado de  profissionais  como
arbitragem para as competigdes e
assisténcia técnica para as mais diversas
modalidades de esportes.

09.14 - Materiais esbortivos

. Criacdo.de projetos esportivos para atender

a comunidade
estudantes.
Aquisicdo materiais esportivos para as
diversas praticas esportivas.

indigena em geral e

ASSISTENCIA SOCIAL NAS COMUNIDADES INDIGENAS

09.15 - Protecdo Social Basica junto com a assisténcia °
social.

>

Implementagdo de agdes de inclusdo social
e garantia de direitos a populagdo indigena
do municipio, no ambito do Sistema Unico
de Assisténcia Social, através de palestras,
atendimentos individualizados e em
grupos, inclusdo produtiva, beneficios
eventuais, servico de convivéncia e
‘fortalecimento de vinculos, estudos e
planejamentos, encaminhamento a rede
socioassistencial, a ser efetivado em
especial pelos CRAS (Centro de Referéncia
- de- Assisténcia Social). As acgbes, ainda
‘contemplardo a realizagdo de propostas
intersetoriails preventivas e interventivas
(Casa do Trabalhador).

09.16 - Protecdo Social Especiat — PSE

Implementagdo de atividades (palestras,
campanhas socioeducativas, visitas
domiciliares, atendimentos individuais e
em grupos, encaminhamentos a rede
socioassistencial, entre outros) a serem
realizadas pelo Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social -
CREAS, Casa de Acolhimento e demais
servicos desenvolvidos de acordo com a
média e alta complexidade, no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, visando a inclusdo de familias e
individuos que se encontram em situacdo
de risco pessoal e social.

09.17 - Parceria junto a assisténcia social para promogao
de cursos nas comunidades indigena

A%

Promoc&o de cursos para geragao de renda
para as comunidades indigenas, tendo
como alvo as associacdes de mulheres e

OBRAS E SERVICOS NAS ALDEIAS

produtores de artesanato.

09.18 - Coleta de lix0

>

Manutencdo ampliagdo e melhoria no servico

PREFEITURA DE
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(inclusive a implantacdo de coleta seletiva
principalmente das escolas indigenas).

09.19 - Huminagdo das aldeias

Manutencdo e ampliagio de Servigos de
Iluminacdo Plblica nas comunidades
indigenas, ‘instalagdo de  iluminagao,
aquisicio do material necessario a
conservacdo e ampliacdo da rede.

09.20 - Cemitério nas a_ldeias.

Manutengéo conservacdo do cemitério,
organizagdo, adequacdo e melhorias no
cemitério, de forma contextualizada a
realidade indigena.

09.21 - Estradas de aceésso as aldeias

Readequagao de estradas vicinais, controle
de " erosdo do solo, cascalhamento e
implantacao de estradas.

09.22 - Infraestrutura Rural.

Construcdo e readequacdo de pontes, mata
burro e congéneres, visando a melhoria das
estradas das aldeias indigenas.

09.23 - Limpeza e manutengao de agudes

Limpeza de acude que se encontra nas

aldeias evitando o assoreamento e a

proliferacdio de plantas aquaticas.

> AGRICULTURA TRADICIONAL E DESENVOLVIMENTO AGRICOLA

09.24 - Incremento de produtividade agricola

e >

v

Desenvolvimento

Apoio as agbes que visem incrementos da
produtividade agricola tradicional nas
comunidades indigenas e a transformagao
de .produtos agropecuarios visando a
agregacdo de rendas na atividade

especificas das comunidades indigenas, e

apoio ao escoamento e a comercializagdo da
producdo.

Apoio ao desenvolvimento de atividades
alternativas para a diversificagao da
producdo agricola.

Capacitacdo e treinamento de produtores e
trabathadores  indigenas, com vistas a
melhores praticas para a utilizagdo racional
dos insumos e equipamentos agricolas nas
aldeias.

de
visando

de
da

programas

cooperativas otimizacao

producdo e melhor gestdo dos recursos a

geracdp de empregos oferecendo incentivos
fiscais.

09.25 - Insumos para produgéo agricola,

Aquisicdo de dleo diesel, sementes e
implemento agricola como fertilizantes,
calcario com vista a correcdo do solo

09.26 - Apoio técnico aos b,rodutore&

_ Contratacdo de técnico em agronomia com

vista'a auxiliar na otimizagdo das praticas.

09.27 - Manutengdo e aquisi¢do de equipamentos.

‘Manutencdo e aquisicao de equipamentos

para possibilitar a produgdo agricola nas
comunidades.

> MEIO AMBIENTE EM AREA INDIGENA

09.28 - Preservacdo e Conservacdo Ambiental

Implantacdo e manutengdo de projetos,
programas e acbes de preservagao,
conservagao e recuperacdo do meio
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Fone: {67)

Brava Agenar Carriths, 222, Centro. CEP: 79380-000 / Miranda - NS,
3242-150843242-1007/3242-1767

CriPY 03532.315/0001
Fsprefuduren :

101-68 www.miranda.ms.govhe
snda  B@prefeitura.mirands

e




L
MUMPCIFIO DE

MIRANDA

ambiente no meio urbano, indigena e rural,
assim como atendimento as legislagdes e
normativas ambientais, tais como:

» Contratagdio -de consultoria especializada
para elaboragdo e implantagdo de
Programas manejo de residuas e de Coleta
Seletiva nas aldeias de nosso municipio.

EDUCAGAO AMBIENTAL

Promogado- de campanhas educacionais nas

escolas, indigena do municipio.

> Execucdo de um programa de formag3o e
educacdo. ambiental junto as demais
secretarias.

» Desenvolvimento. de projetos, palestras e

gincanas educativas, lGdicas e informativas

com os temas turismo e meio ambiente.

Y VY

LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Realizac3o de levantamento situacional do
licenciamento ambiental das atividades
produtiva- e de manejo agricola realizadas
nas “aldeias indigenas (ex.: projeto de
piscicultura, formagao de pastos, locais de
retirada de material para artesanato, postos
de salde, etc), com a realizagdo do
licenciamento ambiental das atividades
necessarias.

Estudos para implantagdo, capacitacio e
formacdo da equipe técnica indigena para
gestdo ambiental e descentralizagdo do
licenciamento ambiental (cursos,
espedializagbes) no dmbito municipal.

09.29 - Projeto de refiorestamento e preservagao de
nascentes

> Implantagdo e apoio de projetos de
réflorestamento e preservacao de nascentes
na érea indigena. construgdo e manutengao
de viveiro nas aldeias indigenasl\a;
claboracdo de. material informativo sobre
manejo e plantio de &rvores; manutengado do
viveiro e das mudas; agbes de educacao
ambiental para a populagdo indigena.

09.30 - Convénio com instituicdes de ensino superior-

> Corivénio.com as IES (Instituicdes de Ensino
Superior) de ‘Mato Grosso do Sul e do pais
para realizagdo de agBes de cunho ambiental

~nas dreas indigenas.

> Viabilizagio por meio de convénio de
recursos financeiros para a construgao do
Centro de Convencgbes com o objetivo de
captar eventos de cunho regional e nacional.

> Realizagdo de eventos de abrangéncia
municipal, regional, estadual e nacional, na
area de meio ambiente com o alvo de educar
e conscientizar a populagdo indigena.

» Busca de recursos financeiros junto aos
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elaboracdo e execugdo de projetos em area
indigena.

> Acordo de cooperacdo entre a Prefeitura
Municipal e a Policia Militar Ambiental,
visando a realizagdo de acdes e fiscalizacdo
de meio ambiente nas aldeias indigenas.

> Realizaggo conjunta de acBes alusivas ao Dia
do Indio. _

» Criacdo de- equipe técnica para atuar na
fiscalizagdo de agdes que possam causar
danos ao -meioc ambiente, bem como,
orientar e conscientizar a populagdao na
preservacao ambiental.

> Proposicdo de exposigbes e acgbes de
educacdo, visando ao contato com a
memoria, historia e a arte nacional e
internacional, tendo como referéncia a
influéncia indigena.
09.31 - Desenvolvimento de agdes educativas no ambito > Desenvolvimento de politicas para assuntos
da cultura indigena. indigenas em harmonia com os demais
orgdos e secretarias do municipio. Promover
o] reconhecimento, valorizacdo e
preservacdo da arte, da histéria e da
memdria cultural brasileira, tendo como
referéncia a presenca indigena.

> Conservacdo, recuperagdo e protecdo do
09.32 - Manutengdo do Patriménio Cultural patrimdnio cultural, histdrico, natural das
aldeias indigenas de nosso municipio

10 - TURISMO E CULTURA

10.01 - Execucdo do Plano Municipal de Turismo. - > Contratacdo  de  consultoria  técnica
especializada para elaboracdo do plano;

> Realizacdo de audiéncia publica na Camara
Municipal, abordando as colocacdes feitas no
plano para apreciacdo dos legisladores e da
populagao.

» Convénio com as IES (Instituigdes de Ensino
10.02 — Centro de Convengdes Superior) de Mato Grosso do Sul e do pais para
realizacdo de agles.

» Viabilizagdo por meio de convénio de recursos
financeiros para a construgdo do Centro de
Convengdes com o objetivo de captar eventos
de cunho regional e nacional.

10.03 — Resgate histdrico-cultural

» Construcdo de monumentos histdrico-culturais
de referéncia do municipio, viabilizando a rota
para realizagao de City Tour.

> Elaboracdo de documentdrio histdrico de
Miranda;

rva;a Agenar Carrithe, 222, Centro. CEP: 79386-000 / Miranda - 15
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10.04 — Cursos de capacitacao > Elaboragéo de cartilha com estdria e histdria de
Miranda;

> PPPs e convénios plblicos para restauragfes e
estudos arqueoldgicos, no intuito de resgatar a
histéria de Miranda;

10.05 - Sinalizacdo turistica » Buscar parcerias junto ao sistema S e demais
6rgdos competentes para realizacdo de
capacitacdo em turismo e meio-ambiente.

10.06 — Promogao e divulgagao do turismo ‘ > Implantar sinalizagédo com fins turisticos
(portugués-inglés), bem como a correcdo de
placas existentes, conforme legislaggo vigente.

10.07 — Paisagismo
> Participacdo em eventos regionais, nacionais e
internacionais.

10.08 — Confeccdo de material grafico e audiovisual

> Buscar parcerias e convénios com o intuito de
revitalizar pontos considerados turisticos ou de
interesse e potencial turistico.

> FElaboracio e confeccdo de material gréfico
i o : para promogao do turismo em feiras e eventos
10.09 — Apoio a realizacdo de eventos e para a populacio local, cartilhas e
informativos educacionais para agdes nas
areas de meio ambiente e turismo;

> FElaboracdo de video institucional com perfil

. o N . turistico de Miranda.
10.10 — Apoio a elaboragao e execugao de projetos para o

desenvolvimento da atividade turistica e melhorias no meio
ambiente

> Realizagio de eventos de abrangéncia
municipal, regional, estadual e nacional, nas
éreas de turismo e meio ambiente.

10.11 — Aquisicdo de veiculo adequado para a Secretaria

de Turismo e Cuitura _» Busca de recursos financeiros junto aos orgaos

estaduais e federais para apoio a elaboragéo e
execugdo de projetos.

Praca Agenor Carriihs, 222, Centro, CEP: 79380-000 / Miranda - MS.
Fone: {67) 3242-1508/3242-1007/3242-1767.
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10.12 — Apoio a reestruturagéo do Conselho Municipal de
Turismo (COMTUR) e Cultura.
> Aquisicdo de veiculo para atender e
10.13 - Manutenc&o da Cultura desenvolver as agdes da secretaria,
especialmente nas localidades de dificil acesso.
> Apoiar tecnicamente o COMTUR para iniciar os
trabalhos da instancia de governanga
municipal; Institucionalizagdo e funcionamento
10.14 — Manuteng3o do Patriménio Cultural do Fundo Municipal de Turismo e do
Fundo Municipal de Cultura.
( » Zelar pela conservacdo dos bens e prestagdo
dos servigos.
> Realizar eventos que promovem a cultura local.
» Aquisicdo de materiais permanentes
> Conservacdo, recuperacdo e protegido do
patrimdnio cultural, histérico, natural do
Municipio.
11 - PLANEJAMENTO
11.01 — Implantar os mecanismos determinados pela Lei > Desenvolver acdes de  planejamento
de Responsabilidade Fiscal estratégico, dotando a prefeitura de todos os
mecanismos para definicdo de politicas,
diretrizes, prioridades e metas para
programagado das acles da administragdo e o
fornecimento de dados e informagdes.
11,02 — Levantamento dos imdveis urbanos e rurais para > Revisdo o Plano Diretor no Municipio.
atualizacdo dos dados econdmicos.
12 — ADMINISTRACAO E FINANCAS
» Zelar pela conservacdo dos bens e prestagao

12.01 - Manutenc8o dos Orgdos da administragdo

Municipal

dos servicos, com menor custo e encargos,
para que a populagdo seja adequada e
corretamente atendida.

PREFEITURA DE

MIRAN
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12.02 - Aquisicdo de equipamentos e material > Dotar os drgdos municipais de equipamentos e
permanente : materiais para a consecucao de seus objetivos
e cumprimento de suas missdes, visando torna-
las mais eficiente nos trabalhos executados.

» Capacitar os servidores nas diversas atividades
12.03 - Promover o treinamento de servidores da que atuam na administragdo pUblica municipal,
Prefeitura Municipal ' em especial elevacdo da escolaridade,

: : : : informética, atendimento publico e trabalho em
equipe.

‘ » Identificar os bens moéveis e imdveis da
12.04 — Levantamento, registro e incorporacdo do Prefeitura, atribuir valor, promover a
patrimonio pUblico municipal ’ incorporacdo ou alienagdo, implantar o

cadastro e estabelecer processo de
conservacao e preservacao.

12.05 - Implantar os mecanismos determinados pela Lei » Desenvolver agbes de  planejamento
de Responsabilidade Fiscal estratégico, dotando a Prefeitura Municipal de
todos mecanismos para definicdo de politicas,
diretrizes, prioridades e metas para
programacdo das agoes da administragdo e o
fornecimento de dados e informacdes.

PREFEITURA DE Praga Agenor Carritho, 222, Centro. CER: 7$380-000 / Miranda - MS.
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12.06 — Promover a inscricdo de débitos da divida ativa > Implementar agbes administrativas e judiciais

Municipal ' para cobranga das dividas.

12.07 — Implementacao das agdes visando o controle » Fazer cumprir as regras da LC 101/2000,
dos gastos municipais e os ajustes fiscais necessarios a através da contratacdo ou aquisicdo de
recuperacao das Finangas Municipais sistemas para gerenciamento e administracdo

do orgamento, receitas e despesas.

12.08 — Fiscalizagdo do Municipio
» Promover a fiscalizagdo do efetivo recolhimento
dos tributos;

» Vistoriar a execugdo de obras, bem como do
uso adequado do solo urbano e meio ambiente,
entre outros;

» Realizar a fiscalizagdo dos recursos recebidos
através de convénios e contratos;

: . . » Manter a folha de pagamento dos servidores
12.09 — Revisdo salarial dos servidores e técnicos da em dia com as obrigagdes patronais,

administragdo municipal vencimentos, etc.;

> Realizar treinamento de capacitagdo aos
servidores, objetivando o incremento da
arrecadacao;

» Implantacdo do sistema de produtividade dos
servidores da fiscalizacgo tributaria.

> Executar acBes que visem a valorizacdo dos
servidores e criacio de cargos especificos para
determinados setores da administracdo
municipal que compdem especial complexidade
e demanda de conhecimento e preparagao
especializada, visando a seguranga financeira
destes servidores e estabilidade administrativa,
para melhor execugdo dos trabalhos
administrativos executados na prefeitura

municipal.
Praga Agenor Carsithio, 222, Centro, CEP: 79380-000 / Miranda - MS.
o: {87} 3247- 1508/3242-1007/3242-1767.
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12.11 - Implementagao e manutencio do
municipal.

12.12 — Implantac&o do Portal da-Transparéncia.

arquivo

Executar agbes de  organizagio e
implementacdo do arquivo municipal com
vistas a classificagdo e guarda correta de
documentos, inclusive a manutengdo e
organizagao do arquivo morto da prefeitura e
demais secretarias municipais.

Execucdo de acles de implantacdo e
implementacdo do Portal da Transparéncia
conforme exigéncias da legislagao vigente.

13. GOVERNO

13.01 - Manutencdo dos drgdos ligado ao
Governo;

13.02 - Aquisicao de equipamentos e material

permanente;

13.03 - Capacitagao dos servidores.

§

Zelar pela conservacdo dos bens e prestagao
dos servigos, com menor custo e encargos,
para que a populacao seja adequada e
corretamente atendida.

Dotar os érgaos municipais de equipamentos
e materiais para a consecuggo de seus
objetivos e cumprimento de suas missoes,
visando torna-las mais eficiente nos trabalhos
executados;

Capacitar os servidores nas diversas
atividades que atuam na administragao
pUblica municipal, em especial elevagao da
escolaridade, informatica, atendimento publico
e trabalho em equipe.

14 - DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

14.01 - Manutenc&o da Secretaria de Desenvolvimento

Sustentavel;

14.02 — Desenvolvimento Sustentavel

Zelar pela conservagdo dos bens e prestagdo
dos servicos.

Representar e prestar assisténcia ao Prefeito
Municipal nas fungdes de politica de
desenvolvimento sustentavel; :

Superintender o planejamento, organizagao,
execucdo e controle da politica de
desenvolvimento sustentavel do Municipio;

PREFEITURA DE

MIRAN
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» Atender os interesses dos municipes nos
assuntos atinentes ao desenvolvimento
sustentavel;

» Manter relagbes publicas e de contatos com os
demais 6rgdos ambientais;

» Exercer a coordenagdo e supervisdo dos
sistemas de departamento na esfera de suas
atribuigdes;

» Superintender a administracdo do pessoal
lotado no drgdo e a administragao do material
utilizado ou a disposicao da Secretaria;

> Promover a integracdo da comunidade a
politica de desenvolvimento sustentavel
desenvolvida pelo Municipio;

» Desenvolver mecanismos e instrumentos com
a finalidade de preservar e melhorar a
qualidade de vida no Municipio;

» Promover a articulagdo com entidades,
pUblicas ou privadas, internas ou externas,
para execugao ou desenvolvimento de
projetos ou atividades de sua competéncia;

> Fazer cumprir e acompanhar a aplicagao da
politica municipal de desenvolvimento
sustentavel;

14.03 - Aquisicdo de eguipamentos e material
permanente;

» Aquisicdo de equipamentos e materiais para a
consecucao de seus objetivos e cumprimento
de suas missdes, visando torna-las mais
eficiente nos trabalhos executados;

15 - HABITACAO

15.01 ~ Manutenggo da Secretaria de Habitacdo > Adquirir material de consumo, expediente,

entre outros, para manter as atividades da
Secretaria de Habitagao;

PREFEITURA DE Praga Agenor Canifin, 222, Centro, CEP: 79380-006 / Miranda - MS.
7 &5 1 8 Fone: {67} 3242-1508/3242-1007/3242-1767.
CMPL03452.315/0001-68  wwwiniranda.ms.govor

milidade ¢ Trabhaliu, Pidprefeituramirands  B@prefelivramirenda

% OF




15.02 - Habitaggo > Adquirir &rea pata loteamento populares;

» Fazer a selegdo de pessoas nos projetos de
Habitac&o de forma clara e transparente, tendo
acompanhamento de técnicos da Assisténcia
Sodial;

» Incluir as familias beneficiadas com habitacdo
em projetos ou programas de cidadania e
desenvolvimento social, cultural e esportivo;

» Firmar parcérias com os governos Federal e
Estadual para construcdo de casas populares €
implementacdo de programas municipais de
habitagdo;

> Implementar a politica municipal de habitagdo

» de interesse social, visando atender a
melhorias de qualidade de vida da populagdo;

» Implantar e operar o sistema de informagdes
das necessidades de habitagdo, mapeando as
demandas habitacionais;

» Realizar acbes de acompanhamento social,
visando identificar e atender as necessidades
das comunidades por habitacdo;

> Elaborar o plano municipal de habitagio para
ordenamento da politica habitacional do
municipio;

e DREFEITURA DE Praga Agenor Carritho, 222, Centro. CEP: 79380-000 / Miranda - MS,
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» Promover programas de habitagdo popular em
articulagdo com 0s organismos ‘municipais,
estaduais, federais e internacionais, publicos
ou privados, visando obter recursos financeiros
e tecnoldgicos para o desenvolvimento urbano
e de programas habitacionais, no dmbito do
municipio;

» Estabelecer, de acordo com as diretrizes do
Plano Diretor do Municipio de Miranda/MS
programas destinados a facilitar o acesso a
popuiacdo de baixa renda a habitagdo, bem
como a melhoria da moradia e das condigdes
de habitabilidade como elemento essencial no
atendimento do principio da fungdo social da
propriedade;

» Estimular a iniciativa privada a contribuir para
promover a melhoria das condigoes
habitacionais e aumentar a oferta de moradias
adequadas e compativeis com a capacidade
econdmica da populacao;

> Articular a regularizaggo e a titulagdo das areas
ocupadas pela populagdo de baixa renda,
passiveis de implantagdo de programas
habitacionais;

»  Administrar os recursos do Fundo Municipal
de Habitacdo de Interesse Social — FMHIS, em
consonancia com as deliberagdes do Conselho
Gestor;

Proporcional ao Conselho Gestor do FHIS, com
auxilio da Secretaria Municipal de Assisténcia

Y

15.03 - Conselho Municipal

Social e Trabalho, os meios necessarios ao
exercicio de sua competéncia;

PREFEITURA DE Praga Agenur Carrithe, 222, Centro. CEP: 75380-000 / Miranda - MS.
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15.04 - Aquisi¢do-de equipamentos e material > Realizar outras atividades compativeis com a
‘Permanente.- R e ..
destinagao institucional do Orgao;

> Aquisicdo de equipamentos permanentes para
atender Secretaria de Habitaggo.

Miranda/MS, 27 de maio de 2025.

FABIO SANTOS FLORENGCA
Prefeito Municipal
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Anexo 1 — AMF — Demonstrativos de Metas Anuais (LC n.° 101/00, art. 4° § 1° e
Portaria da STN);
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2025
R$ 1,00
i . Q5 i 026 . . . T 2T
pshons 3 2} Vi.Corrente (3) [ .:V)'Constante] % PIB (2/PIB)x100" % RCL (a/RCLIx100 ) V1. .Corrente (b) V1. Constantel %% PIB (b/PIB)x 100 |% RCL (t/RCL)x16¢- V1, Correite (c)lVL Constante |- % PIB{c/PIB)100 r/;:'RCL (/RCL)x100)

Receita Total(EXCETO FONTES 172.000.000,00 | 154.800.000,00 107.22950 108,96940 189.200.000,00 | 170.280.000,00 111.45560 1.090.48990 208.120.000,00 |  187.308.000,00 115.84730 108,96340
RPPS

Receit)as Primérias(EXCETO 164.708.500.00 |  148.237.650.00 102.68380 104.34990 181.179.350,00 | 163.061.415,00 106,73080 1.044,26140 199.297.285.00 { 179.367.556.50 110,93620 104,34410
FONTES RPPS)(I) )

Receitas Primarias Correntes 160.208.000.00 | 144.187.200,00 99.87800 10149860 176.228.800,00 | 158.605.920.00 103.81440 101572800 193.851.680.00 | 174.466.512.00 107.90300 101.49300

Impostos, Taxas e Contribuigdes 19.970.000.00 17.973.000.00 1244980 12.65190 21.967.000.00 19.770.300.00 1294050 126.61100 24.163.700.00 21 747.330.00 13.43040 12.65120
de Melhoria

Transferéncias Correntes 138.596.000.00 | 124.736.400.00 86404350 87.80650 152.455:600.00 | 137.210.040.00 89.80990 87870660 167.701.160.00 |  150.931.04.4.00 9334870 87.80170

Dcmais Receitas Primdrias 1.642.000,00 1.477.800.00 102370 1.04030 1.806.200.00 1.625.580,00 1.06400 1041040 1.986.820.00 1.788.138.00 1.16390 1.04020
Correntes

Receitas Primérias de Capital 4.500.500.00 4.050.450,00 2.30570 2.85130 4.950,550,00 4.455.495.00 291630 28.33340 5.445.605.00 4.901,044.50 3.03120 2.85110

Despesa Total(EXCETO FONTES 172.000.000.00 |  154.800.000.00 107,22950 108,96940 189.200.000.00 | 170.280.000.00 11145560 1.090,48990 208.120.000.00 |  187.308.000,00 115.84730 108.96340
RPPS . .
Despe)sas Primarias(EXCETO 168.925.000.00 | 152.032.500.00 10531250 107,02120 185.817.500,00 | 167.235.750,00 10946300 1.070,99420 204.399.250.00 | 183.939.325,00 113.77620 107.01530
FONTES RPPS)(I1)

Despesas Primarias Correntes 153.648.500,00 |  138.283.630,00 95,78870 97.34290 169.013.350.00 | 152.112.015.00 99,56390 974.14030 185.914.685.00 | 167.323.216.50 10348700 97.33750
Pessoal e Encargos Sociais 89.715.000.00 80.743.500,00 55,93080 56,83830 98.686.500.00 | 88.817.850,00 5813510 368,79830 108.555.150,00 | 97.699.635.00 6042580 36.83520
Outras Despesas Correntes 63.933.500,00 57.540.150,00 39,85790 40,50460 70.326.850.00 | 63.294.165.00 41,42880 40534210 77359.535,00 |  69.623.581.30 43.06120 40.50240

Despesas Primarias de Capital 14.671.500.00 13,204.350,00 9,14660 9.29300 16.138.650.00 | 14.524.783.00 9,50710 93.01820 17.752.515.00 | 15.977.263,50 9.88170 9.29450

Pagamento de Restos a Pagar de 2471.471,61 2.224.32445 1.54080 1,56580 2.718.618,77 2.446.756.89 160150 15,66930 2990.480,65 2.691.432.58 1.66460 1.56570

Despesas Primarias

Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00000 0,00000 000 § 0.00 0.00000 0.00000 0.00 0.00 0,00000 0,00000
Reccitas Primarias(COM FONTES 0,00 0.00 0,00000 0,00000 0.00 0.00 0.00000 0,00000 0,00 0.00 0.00000 0.00000
RPPS)(II)

Despesa Total(COM FONTES 0,00 0,00 0.00000 0,00000 0.00 0,00 0,00000 0,00000 0.00 0,00 0.00000 0.00000
RPPS)

Despesas Primarias(COM FONTES 0.00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0.00000 0.00 0.00 0.00000 0,00000
RPPS)(IV)

Resultado Primério(SEM RPPS) - -4,216.500,00 -3,794.850,00 -2,62870 2,67130 -4.638.150,00 | -4.174.335.00 -2,73220 -26,73280 -5.101.965.00 | +4.591.768,50 -2,84000 -2,67120
Acima da Linha(Vy=(I-1I)

Resultado Priméario(COM RPPS) - -4.216.500,00 -3.794.850,00 -2,62870 -2,67130 -4.638.150,00 | -4.174.335,00 -2,73220 -26,73280 -5,101,965.00 | -4.591.768,50 -2.84000 -2,67120
Acima da Linha(VI)=(V)+(IlI-IV)

Juros, Encargos e Variages 2.350.000,00 2.115.000.00 1,46510 1,48880 2,585.000,00 2.326.500.00 1,52280 14.89910 2,843.500.00 2.559.150,00 1.58280 1,48870
Monetarias Ativos(Exceto RPPS)

Juros, Encargos e Varia¢es 720.000,00 648.000,00 0,44890 0.45620 792.000,00 712.800,00 0,46660 4.56480 871.200.00 784.080,00 0.48490 043610
Monetérias Passivos(Exceto RPPS)

Divida Piblica Consolidada(DC) 30,000.000,00 27.000.000,00 18,70280 19,00630 31.000.000.00 | 27.900.000.00 18,26180 178.67440 32.000.000.00 |  28.800.000.00 17.81240 16,75390
Divida Consolidada Liquida(DCL) 12.800.000,00 11.520.000,00 7.97990 8,10930 13.000.000.00 | 11.700.000,00 7.65820 7:4.92800 14.000.000,00 |  12.600.000,00 7.79290 7.32980
Resultado Nominal(SEM RPPS) - -300.000,00 980.000.00 -0,18700 -0,19010 -200.000,00 -180.000.00 -0,11780 -1.15270 -1.000.000,00 -900.000,00 -0.55660 -0,52360
Abaixo da linha

FONTE: SCPI - PPA [8.25.29.315], PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA, Data/hora da emiss3o: 11/abr/2024 13h e 58m"



Anexo 2 — AMF — Demonstrativo de Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais
do Exercicio Anterior (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, |, e Portaria da STN);

PREREITURA DE Praga Agenar Larritho, 222, Centro, CEP: 79380-000 / Miranda - MS.

fone: {67) 3242-1508/3242-1007/3242.1767,
CNPY. B3452.315/0001-68 www.anirandams.govbr

eonsparbncia, Responsabiidage ¢ Trabalhe.,  $i@prefehuramiconda  B@profeitura. miranda
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS Pégina 1 de |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2025

AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) RS 1,00

ESPECIFICACRO *~  © o= . . . »f  MemPeisms o o g %RCL . Mous Realizadas %PIB © e4RCL b j
S g o S Uee T R 2023.(a) =, R o . ' R 2023 () . . BT - : . : Valor (¢)=(b-a) . Yo (c/a)x100
Reccita Total(EXCETO FONTES RPPS) 146.000.000,00 102,17500 99.30850 153.813.447.46 107,64310 109,96130 7.813.447,46 5,35000
Reccitas Primérias EXCETO FONTES RPPS)(1) 140.066.000,00 98,02220 9527220 146.925.141,19 102,82240 105,03680 6.859.141,19 4,90000
Despesa Tota(EXCETO FONTES RPPS) 146.000.000,00 102,17500 99,30850 157.257.037,26 110,05300 112,42310 11.257.037,26 7,71000
Despesas Primirias(EXCETO FONTES RPPS)(11) 143.513.000,00 100.43450 97,61690 154.859.403,89 108,37500 110,70900 11.346.403,89 7.91000
Reccita Total{COM FONTES RPPS) 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000
Reeeitas Primariasq(COM FONTES RPPS)(III) 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(1V) 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000
Resultado Piimirio(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-1)) -3.447.000,00 -2,41230 -2,34476 -7.934.262,70 -5,55260 -5,67220 -4.487.262,70 130,17880
Resultado Primirio(COM RPPS) - Acima da Linha(VD=(V)+{![1-1V) -3.447.000,00 -2,41230 -2,34470 -7.934.262,70 -5,55260 -5,67220 -4.487.262.70 130,17880
Divida Piblica Conselidada(DC) 30.900.000,00 20,99490 20,40590 38.494.574,21 26,93960 27,51980 8.494.574.21 28,32000
Divida Consolidada Liquida(DCL) 12,000.000,00 8,39790 8,16230 22518.212,61 15,75890 16,09830 10.518.212,61 87.65000
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha -7.000.000,00 -4,89880 -4,76140 -7.116.768,42 -4,98050 -5,08780 -116.768,42 1,67000

FONTE: SCPI - PPA [8.25.29.315]. PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA, Data/hora da emissdo: 11/abr/2024 13h e 59m” ’



Anexo 3 — AMF — Comparativo das Metas Fiscais Atuais com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, ll, e Portaria da STN);

BREFEITURA DE Fraga Agenur Larritho, 222, Centro. CEP: 79380-000 / Milranda - M5,
1 i yone: (67) 3242-1808/3242-1007/3242-1767.

M I Eﬁm E CNPS: 03452, 315/0001-68 www.mirsndams.govbe

Transparbncis, Responsabifidage » Trabmiho,  $i@arefeliramivands @ prefeiwramirande
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -
' ANEXO DE METAS FISCAIS

2025

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Pagina 1 de |

AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso II)

2025

VALORES A PRECOS CORRENTES' . = . |

026 " i

Sapad ’202‘7,.;»

¥ A . i _ - ; 2024k e o b0 12088 e : e

Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 109,000.000,00]  146.000.000,00 33,94 156.000.000,00 6,85 172.000.000,00 1026]  189.200.000,00 10,00  208.120.000,00 10,00
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(1) 103.915.500,00]  140.066.000,00 34,79 149.371.000,00 6.64| 164.708.500,00 1027 181.179.350,00 1000]  199.297.285,00 10,00
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 109.000.000,00] 146.000.000,00 33,94 156.000.000,00 6,85 172.000.000,00 1026|  189.200.000,00 10,00]  208.120.000,00 10,00
Despesas Primérias(EXCETO FONTES RPPS)(II) 106.524.900,00] - 143.513.000,00 34,72 153.205.000,00 675 168.925.000,00 1026]  185.817.500,00 10,00  204.399.250,00 10,00
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 .0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 . 000
Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(ill) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 © 0,00
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primérias(COM FONTES RPPS)(IV) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primério(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-Il) -2.611.400,00{  -3.447.000,00 32,00 -3.834.000,00 11.23 -4.216.500,00 9,98 -4.638.150,00 10,00 -5.101.965,00 10,00
Resultado Primério(COM RPPS) - Acima da -2.611.400,00]  -3.447.000,00 32,00 -3.834.000,00 11,23 -4.216.500,00 9,98 -4,638.150,00 10,00 -5.101.965,00 10,00
Linha(VI)=(V)+(III-1V)

Divida Pablica Consolidada(DC) 20.000.000,00{  30.000.000,00 50,00 29.500.000,00 -1,67 30.000.000,00 1,69 31.000.000,00 333 52.000.000,00 323
Divida Consolidada Liquida(DCL) 5.000.000,00] 12.000.000,00 140,00 12.500.000,00 417 12.800.000,00 240 13.000.000,00 1,56 14.000.000,00 7,69
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha 5.815.542,09]  -7.000.000,00  -220,37 -500.000,00 92,86 -300.000,00  -40,00 -200.000,00 -33.33 -1.000.000,00 400,00

R 20247,

VALORES A PRECOS CONSTANTES:

#2022 : 122025, Fa, L 26 . 55

109.000.000,00]  146.000.000,00 33,94 156.000.000,00 6,85 154.800.000,00 -0,77 170.280.000,00 10,00 187.308.000,00 10,00
Receitas Primdrias(EXCETO FONTES RPPS)(I) 103.913.500,000  140.066.000,00 34,79 149.371.000,00 6,64 148.237:650,00 -0,76 163.061.415,00 10,00 179.367.556,50 10,00
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 109.000.000,00{  146.000.000,00 33,94 156,000.000,00 6,85 154.800.000,00 0,77 170.280.000,00 10,00 187.308.000,00 10,00
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(1I) 105.855.806,08]  147.832.906,08 39,65 153.205.000,00 3,63 152.032.500,00 -0,77 167.235.750,00 10,00 183.959.325,00 10,00
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primérias(COM FONTES RPPS)(III) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primério(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-II) -1.942.306,08]  -7.766.906,08 299,88 -3.834.00000  -50,64 +3.794.850,00 -1,02 -4.174.335,00 10,00 -4.591.768,50 10,00
Resultado Primério(COM RPPS) - Acima da -1.942.306,08]  -7.766.906,08 299,88 -3.834.000,00  -50,64 -3.794.850,00 -1,02 -4.174.335,00 10,00 -4.591.768,50 10,00
Linha(VD)=(V)+(III-1V)
Divida Piblica Consolidada(DC) 23.509.200,000  33.000.000,00 0,00 29.500.000,00 0,00 27.000.000,00 0,00 27.900.000,00 0,00 28.800.000,00 0,00
Divida Consolidada Liquida(DCL) 5.877.300,00  13.200.000,00 0,00 12.500.000,00 0,00 11.520.000,00 0,00 11.700.000,00 0,00 12.600.000,00 0,00
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha -6.874.282,59]  -7.322.700,00 0,00 700.000,00 0,00 980.000,00 0,00 -180.000,00 0,00 -900.000,00 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.29.315], PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA, Data/hora da emissdo: 11/abr/2024 13h e 59m"




Anexo 4 — AMF — Demonstrativo de Evolugéo do Patriménio Liquido (LC n.° 101/00,
art. 4° § 2°, lll, e Portaria da STN);

PREFEITURA DE Prags Agenar Cutritho, 222, Contro, CER: 79380000 / Miranda - MS:

A Fone: (67} 3242-1508/3242-1007/3242.1767.
P CBFE O3452.315/0004-88  www.miranda.ms.govbr.

Trarsparéncis, Responsabilidatie ¢ Trabuino, Ei@srefelturaminds E@prefeitura.miranda
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2025

Pagina 1 de |

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso [II)

" REGIME NORMAL "~

Y 20230 T e %V 3022 B 2021 <%
Patrimonio/Capital 40.870.288.57 100,000 37.860.82597 100,000 34.824.190,09 100,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,000
Resultado Acumulado 0,00 0,000 0,00 0,000 0,000
E. A STOTAL. | 4087028857, " 100,00| . ©~'37.860825,97 - 100,00 - 100,90%

T . % "REGIME PREVIDENCIARIO. ; L
S * ~PATRIMONIO LIQUIDO-, T E ‘
Patrimonio 0,00 0,000 0,00 0,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000
Lucros ou Prejuizos Ac lad 0.00 0,000 0,00 0,000
b i : L TOTAL™ |70 000" - - 009 . £ )

1

FONTE: SCPI - PPA [8.25.29.315), PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA, Data/hora da emissdo: 11/abr/2024 14h e 00m"




Anexo 5 - AMF —~ Demonstrativo de Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com
a Alienagao de Ativos, (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, lll, e Portaria da STN);

PREEFEITURA DE Praga Agenar Carrithe, 222, Contro, CEP: 79380000 / Mirands ~ MS.
¢ Fone: 167} 3242-1508/2242-1007/3242.1767.

M I EAN w& CHPL u3452. #0168 www.miranda ms.govbr

Yravsparéncs, Responsabilidadge ¢ Trabaina,  Fi@oreteituramironds D@ preteiura.miranda

P&agina 12de 146
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
o ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
2025

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.40, § 20, inciso IIT)

7 N . 2022
O Y 5 Y AP O B
RECEITAS DE CAPITAL ALIENACAO DE ATIVOS (l) 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Rendimentos de Aplicagges Financeiras 0,00 0,00 0,00

S SRR et s - Sy TN ANNITTS () D ‘ Cor e P
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGCAO DE ATIVOS (I1) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
- Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDENCIA 0,00 0.00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio dos Servidores Pablicos ) 0,00 0,00 0,00
(&) = ((Ta— 1) + ITIh) (h) = ((1b - [1e) + 111} @) =(c-1If)
VALOR(III)

0,00 0,00 0,00

FONTE: SCP! - PPA [8.25.29.315], PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA, Data‘hora da emissio: 11/ab1/2024 14h ¢ 00m"



Anexo 6 — AMF — Demonstrativo de Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime

[{p. i)

Préprio de Previdéncia dos Servidores (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, IV, alinea “a” e
Portaria da STN);

PREFEITURA DE Praga Agenar Larriihe, 222, Centro. CEF: 79380-000 / Miranda ~ M5,
B AT Eoag: (57} 3242-1508/3242-1007/3242-1767.
4 CHPE: 03452.315/0001-88  wwwaviranda s govdr.

Transparbncis, Responsabiiidade o Tratuthe,  Be@prefelturamitands  Ei@preleliurs.miranda

P&gina 13 de 16



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

Péagina 1 de 3

2025
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso [V, alinea "a") ' R$1,00
i Do s RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME. PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES Rt : ;
| » o " . PLANOPREVIDENCIARIO ‘
IRECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS ) " 2023 T 2022 w2020
RECEITAS CORRENTES(I) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00 0.00
Civil 0,00 0.00 0.00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0.00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Aportes Periédicos Amort Déficit Atuarial (II) 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(II) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagio de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (IVy=(1+1I-1) 0,00 0.00 0,00
IDESPESAS PREVIDENCIARIAS < RPPS . 5 T 2023 . - - B
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00
Qutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Qutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (V) = (IV = V) 0,00 0,00 0,00
. T2023 - . 3022 el j
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
IRECURSOS RPPS-ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES . 7 Lz 202 ket aon -
VALOR 0,00 0,00 0,00
‘RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS . Tregne ™t L2023 o) C2022 ¢ . 2021 7y
VALOR 0,00 0,00 0,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS

Pagina 2 de 3
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2025
?APORTF,S DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2023 : 2022 2021 ¢ 5
Plano de Amortizagio - Contribuigao Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagiio - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Qutros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
EBENS E DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM CAPITALIZAGAQY),. L o 2023 2022 © 52021 ;
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos ¢ Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Qutro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
1 "+ PLANGFINANCEIRO * g )
{RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2023 ] 2022 2021 - ;
RECEITAS CORRENTES(VII) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0.00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0.00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(VIII) 0,00 0,00 0,00
Alienagido de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagio de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (IX) = (VII + VIID) 0,00 0,00 0,00
'DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2023 _ 2022 . 2021 - i
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdencirios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XD =({IX~-X) 0,00 0,00 0,00
IAPORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRODORRPS ., - =, 2023 - - 2022 2021, 4
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagio de Reserva 0,00 0,00 0,00
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: LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
] ANEXO DE METAS FISCAIS
e AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2025

'BENS E DIREFFOS DORPPS (EUNDO EM REPARTICAC) - © =77 - 2023 R L2022 - e R
Caixa ¢ Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Qutro Bens ¢ Direitos 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DA ADMINISTRAGAQ -RPPS 20287 - 2022 2021 |
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAQ RPPS (Xil) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DA A STRAGAO - RPPS 2003 202 L
DESPESAS CORRENTES (XI1I) 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIIl + XIV) 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII - XV) 0,00 0,00 0,00
'BENS E DIREITOS DO RPPS ( ADMINISTRAGAO DO RPPS ) 2023 2022 ge2f. v
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Qutro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

4




000 00°0 000 000 080T

000 000 00°0 000 6L0T
000 00°0 000 000 8L0T
000 000 000 000 LLOT
000 000 000 00 9L0T
000 000 000 000 . . SLOT
000 00°0 00°0 00°0 vL0T
000 000 000 000 €L0T
000 00°0 000 000 TLOT
000 00°0 000 000 1L0T
000 000 000 00°0 0L0Z
000 000 000 000 690T
00°0 00°0 00°0 000 890T
000 00°0 000 00°0 L90T
000 00°0 000 000 9907
000 00°0 00°0 000 $90¢
00 000 000 00°0 $90T
000 000 00°0 000 €907
00°0 000 000 000 : T90T
000 000 000 000 1902
000 000 000 00°0 0902
000 000 000 000 650C
000 000 00°0 00°0 8502
000 000 000 000 ' LSOT
000 000 000 000 950T
000 000 000 000 $50T
00°0 000 000 000 $S0T
000 000 000 000 £50¢C
00°0 000 00°0 000 : T80T
000 00°0 000 00°0 . . 150
000 000 000 000 0507
000 000 00°0 000 6v0T
00°0 00°0 00°0 000 8¥0T
000 00°0 000 ' 000 LYOT
00°0 000 00°0 00°0 9%0¢
000 00°0 000 00°0 SHOT
000 00°0 000 00°0 POz
00°0 00°0 00 000 £40T
000 000 000 000 ™oz
000 00°0 000 000 1907
000 000 00°0 000 (V074
000 000 00°0 000 6€0T
000 000 00°0 00°0 8€0Z
00°0 , 00°0 000 000 ' LEOT
000 00°0 000 000 9€0z
000 000 00°0 000 SE0T
000 000 000 00°0 $E0T
000 000 00°0 000 €607
000 000 000 0070 ' Te0T
000 000 00°0 00°0 1€02
000 000 000 00°0 0£0T
000 . 000 000 000 6202
000 000 00°0 000 ‘ 8207
000 000 00°0 000 LT0T
000 000 000 000 920¢
00°0 00°0 000 00°0 . - ST0T
00°0 000 00°0 000 . $20¢
ORI YIONAAIATYd ONVId

. e OlYIONHAIARA HYIORECIA VINYIONSAIATRd 6131:)}13)2:-1
COMEINVNIZOQTYS ~ 7 0aviLINSEY . . VSHSEQ- - Sis s . VIEDEE UL e
00'1 $Y (17 ostout ‘o] § ‘€5 "He 4D 01 OXIANY — O

. §T0T
1VIOO0S 4avANNOHAS VA 9 SIVOSIA SOLNINYII0
VIONAAIATAd 4d OIMdOdd FAIOTY Od TYIIVNLY OYOA0dd VA OAILVILSNOWAQ
VIIYINFAVIIO OYINDIIAXH VA OATNNSTY OTIQLVTIY ot

bop 1 Eued S - VANVIIN 4d TVAIDINAN VN LTIAHdd




PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS Pégina2 de 4
, RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
2025

RREO - ANEXO 10 (LRF art, 53, § 1°, inciso II)

" RECEITA
PREVIDENCIARIA ..

v (d) ("d" exer' '
) - amenor)+z(c) i
PLANO PREVIDENCIARIO
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 - 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 " 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 0,00 0,00 0,00 0,00
2091 . 0,00 0,00 0,00 0,00
2092 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 . 0,00 0,00
2094 0,00 0,00 0,00 0,00
2095 0,00 0,00 0,00 0,00
2096 0,00 0,00 0,00 0,00
2097 0,00 0,00 0,00 0,00

2098 0,00 0,00 0,00 0,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
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' DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2025

RREQ - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II) R$ 1,00

: Rt RECEITA 'DESPESA *... . ¢+ ¥ RESULTADO SALDO FlNANCEIRb N

EXERCICIO. "1 PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIA . - PREVIDENCIARIO DOEXERCICIO .+ [ |

’ ’ Cel e : WL F {d) = ("d" éxércicid . ;

(a) () * (€)=1(a-b). antenon;)f(c) I

PLANO FINANCEIRO

2024 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

" DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2025
RREQ - ANEXO 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso II) . R$ 1,00
; . RECEITA : % -DESPESA % “RESULTADO 5l SALDOFINAN EIRQ™ * .+
‘ EXERCECIQ' PREVIDENCIARIA REVIDENCIAR : PREVIDENCIARIOV ' i
@) BON 8 ”
PLANO FINANCEIRO
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 . 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 _ 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 . 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 _ 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 ] 0,00. 0,00 0,00 0,00
2091 0,00 0,00 0,00 0,00
2092 ] 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00
2094 0,00 0,00 0,00 0,00
2095 : 0,00 0,00 . 0,00 0,00
2096 0,00 0,00 0,00 0,00
2097 . 0,00 0,00 0,00 0,00
2098 ) 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.29.315], PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA, Data/hora da emissio: 11/abr/2024 14h e 02m”



Anexo 7 — AMF — Demonstrativo da Estimativa e Compensacédo da Renuncia de
Receita (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, V e Portaria da STN);

PREFEITURA DE Praga Agener Larrithy, 222, Cendro. CEP: 79380-000 / Miranda ~ 845,

¥ oy ] Fone: {87} 3242-1508/3242-1007/3242-1767.
e B CNF3: 03452.315/0001-68 www.miranda.ms.govbe

Yransparéncis, Responsabiidads ¢ Trahalhe, Si@pefeturamitands @ prefeitura.mitanda
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Pagina 1 de 1

2025
AMF -Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
LR T K L SETOR / PROGRAMAS * RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA' S
o TRIBUTOS ™~ . - \DE : o - A i
; oo, TRIBUTOS, . i . MODA.LIDf\_D . _ BENEFICIARIO . 2025 - 2026 2027 COM?ENS»AC (0} %
IPTU ISENGCAO Isengdo para Aposentados e Pensionistas 400.000,00 440.000,00 484.000,00 | Efeitos mitigados pelo Art. 14 da LRF (LC
portadores de Doengas Graves/ ou demais 101/2000). A renincia de receita foi
critérios - Lei Municipal considerada na metodologia de célculo da
projegdio da arrecadagio tributdria efetiva, nio
afetando as metas de resultados fiscais,
’ prescindindo, portanto. de medidas de
compensagio.
[PTU, TAXAS, etc. REFIS/DESCONTOQ Incentivo Fiscais a populagdo - Lei 122/2023 96.500,00 115.500,00 128.000,00 | Efeitos mitigados pelo Art. 14 da LRF {(LC

Art. 2 - Desconto Parcela Cota tinica Incentivo
Fiscais a populagdo Lei 23/2008 - Art. 2 -
Desconto Populagfio Carente ¢/Edificagfio até 70
m2.

101/2000). A renancia de receita foi
considerada na metodologia de calculo da
projegdo da arrecadagdo tributdria efetiva, néo
afetando as metas de resultados fiscais,
prescindindo, portanto, de medidas de
compensacio.

FONTE: SCPI - PPA [8.25.29.315], PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA, Datathora da emissdo: 11/abr/2024 14he 02m"



Anexo 8 — AMF — Demonstrativo da Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatérias de Carater Continuado (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, V e Portaria da STN);

PREFE‘TUQA D Peaga Anenor Carrithe, 222, Ceutro, CEP: 79380-000 / Miranda - M5,

Fone: {87} 1S06£2247-10077/3242.1767.
CNFS: 03452.3 G168 www.mivandaans.gov.br.

“ Transparéncis, Pesponsabitidats & Trbatho. KiGprefeiturgmitsnds @ prefelturamiranda
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MiRANDA - MS Pagina 1 de 1
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

s X0 DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2025

AMF —Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00

Aumento Permanente da Receita
(-) Transferéncias Constitucionais ’ . 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB ’ ' 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) ; 0,00
Redug¢do Permanente de Despesa (II) . 0,00
Margem Bruta (I1I) = (I+1I) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (I1V) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansiio de DOCC (V) = (11l-1V) . 0,00

FONTE: SCP! - PPA [8.25.29.315], PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA, Data/hora da emissdo: 11/abr/2024 14h e 03m"



Anexo 1 — ARF — Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias, ou Declaragéo
de Inocorréncia de Movimento (LC n.° 101/00, art. 4°, § 3° e Portaria da STN).

PREFEITURA DE Oraca Agenor Canitho, 222, Centro. CEF: 79380000 /7 Misanda - M5,

M

Trapsparks

wavwmirandaums.goehr
3, Responsabilidage ¢ Travaine,  Hi@prefelturamirends  E@profeiturs.miranda
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ARF (LRF, art 4o, § 3°)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA - MS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2

025

Pagina ! de |

PASSIVOS CONTIGENTES

< - PROVIDENCIAS L
T L. Descrigio, Valor:- * 1 Descrigio ’ valer :
PASSIVOS CONTINGENTES 960.000,00 960.000,00
Demandas Judiciais 275.000,00 | Abert. de Cred. Ad. a partir da Reserv. de Contingéncia 275.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 355.000,00 | Abert. de Cred. Ad. a partir da Reserv. de Contingéncia 355.000,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assungio de Passivos 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 165.000,00 | Abert. de Cred. Ad. a partir da Reserv. de Contingéncia 165.000,00
Qutros Passivos Conti 165.000,00 | Abert. de Cred. Ad. a partir da Reserv. de Contingéncia 165.000,00
[suBTOTAL " S "960.000,00:] SUBTOTAL * ’ Lo 960.000,00]
[DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS - 0,00; 0,00
Frustragdo de Arrecadagdo 275.000,00 | Limitagdo de Empenhos 275.000,00
Restituigio de Tributos a Maior 195.000,00 | Limitagdo de Empenhos 195.000,00
Discrepéncia de Projegdes 125.000,00 | Limitagdo de Empenhos 125.000,00
Qutros Riscos Fiscais 115.000,00 | Limita¢do de Empenhos 115.000,00
[SUBTOTAL' - P *710.000;00°| SUBTOTAL P ,710.000,00;
[ToTaL, . L LET0.000,00 [ TOTALY > o/ "7 o - 1670.000,00 ¢

FONTE: SCPI - PPA [8.25.29.315], PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA, Data/hora da emissdo: 11/abr/2024 14h e 03m”




